ANALISE DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2: 01/2023
INTERESSADO: JOSIANI LOUZADA DOS SANTOS
PROTOCOLO DO REQUERENTE: 000300/2023
ASSUNTO: RECURSO PROCESSO SELETIVO

O presente trata-se de analise de recurso administrativo interposto pela requerente JOSIANI
LOUZADA DOS SANTOS, inscricdo n.2 17, que insurge-se contra a sua classificacdo para a funcao
publica de MONITOR DE SALA DE AULA, junto ao Processo Seletivo Simplificado n.2 01/2023,
manejado para CONTRATACAO IMEDIATA EM REGIME DE CARATER TEMPORARIO, E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA, OBJETIVANDO O PREENCHIMENTO DA FUNCAO PUBLICA DE MONITOR DE

SALA DE AULA, objetivando a revisdo da sua pontuagao de titulacdo.

Sobre a distribuicdo de pontos de titulagdo, o item 7.1. “letra B” do Edital n.2 01 de 05 de
Janeiro de 2023, estabelece que seriam considerados para pontuacdo os seguintes titulos: TITULO
ESPECIFICO DE MONITOR DE SALA DE AULA OU MONITOR ESCOLAR OU CUIDADOR ESCOLAR OU
AFINS, sendo contabilizados 10 pontos, para apresentacao de certificado ou declaragdo com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas, realizados nos ultimos 05 anos; TITULO ESPECIFICO
RELACIONADO AO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, sendo contabilizados 10 pontos,
para apresentacdo de certificado ou declaragdo com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas,
realizados nos ultimos 05 anos; TITULO ESPECIFICO RELACIONADO A PRIMEIROS SOCORROS, sendo
contabilizados 10 pontos, para apresentagao de certificado ou declaragdao com carga horaria minima
de 10 (dez) horas, realizados nos Gltimos 05 anos; ENSINO MEDIO COMPLETO, sendo contabilizados
10 pontos, para apresentacdo do diploma ou histérico escolar ou certiddo de conclusdo do Ensino

Médio, totalizando a pontuagdo maxima de 40 pontos de titulacdo.

Ap0ds analise dos documentos apresentados pela candidata, foram considerados validos para
pontuacdo 02 titulos, totalizando 20 pontos. Em sede de recurso, a candidata solicita a revisdo dos

pontos referentes aos titulos apresentados.

Os titulos considerados validos para pontuag¢do foram os seguintes:
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1. TITULO ESPECIFICO DE MONITOR DE SALA DE AULA OU MONITOR ESCOLAR OU CUIDADOR
ESCOLAR OU AFINS, com apresentacdo do Certificado do curso Auxiliar de Creche, realizado

no periodo de 27/09/2022 a 25/11/2022, com carga horaria de 120 horas, contabilizando 10

pontos;

2. Comprovagao do Ensino Médio completo, contabilizando 10 pontos;

A candidata n3o apresentou TITULO ESPECIFICO RELACIONADO AO ESTATUTO DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE.

Sobre o TITULO ESPECIFICO RELACIONADO A PRIMEIROS SOCORROS, a candidata

apresentou o certificado do curso “No¢ées Bdsicas de Primeiros Socorros para a Rede de Ensino”, com

carga hordria de 20 horas, expedido em 10/01/2023.

O item 7.14 do Edital n® 01/2023 determina que: Os certificados dos cursos de capacitacéo

profissional obrigatoriamente deverdo apresentar o nome do candidato, nome do curso, conteudo

programdtico, carga hordria, periodo de realizacio com a data de inicio e data de término. Os

certificados que ndo cumprirem essas condicdes, ndo serdo considerados para pontuacdo neste

Processo _Seletivo Simplificado. Ja o item 7.16 determina que: Ndo serdo pontuados os

certificados/declaracdes dos cursos de capacitacéo e de participacdo em eventos com data posterior

a data de abertura deste Processo Seletivo Simplificado;

O certificado ndo possui a data de inicio e término do curso. A Comissdo realizou a consulta
do QR Code presente no verso do certificado, a consulta gerou a seguinte informacdo — Este
certificado foi gerado em 10/01/2023 as 10:43 horas. Data Inicio e Data Término: 01/01/2023 a
20/04/2023. Como o certificado apresentado foi emitido apds a data de abertura do processo

seletivo, o mesmo nao foi considerado para pontuacao.

A candidata ainda apresentou o certificado do curso “Combate a Principios de Incéndio”,

emitido em 11 de setembro de 2022, com carga hordria de 08 horas. Como o certificado apresentado
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nao possui a carga hordria minima de 10 horas e também ndo apresentou a data de inicio e término,

o mesmo nao foi considerado para pontuacao.

Todos os demais titulos apresentados ndo foram considerados para pontuagao pois ndo tém
relacdo com os critérios de pontuacdo do Edital ou por serem cursos repetidos na area de TITULO
ESPECIFICO DE MONITOR DE SALA DE AULA OU MONITOR ESCOLAR OU CUIDADOR ESCOLAR OU

AFINS (que ja haviam sido contabilizados os 10 pontos referentes a esse quesito).

Ap0s revisdo dos titulos apresentados, a comissdo mantém a pontuacdo de titulacdo da candidata
conforme publicado no RESULTADO PRELIMINAR, através do Edital n.2 02 de 17 de Janeiro de 2023.

Nestes termos, recebemos o recurso, para em seu mérito, indeferi-lo.

Rio Novo do Sul/ES, 23 de Janeiro de 2023.

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao

CLAUDIANE LOUZADA WETLER DAYANI MARTINS OINHOS
Membro da Comissdo Membro da Comissdo
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ANALISE DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2: 01/2023
INTERESSADO: JULIANA BASILEU KOPPE
PROTOCOLO DO REQUERENTE: 000309/2023
ASSUNTO: RECURSO PROCESSO SELETIVO

O presente trata-se de analise de recurso administrativo interposto pela requerente JULIANA
BASILEU KOPPE, inscricdo n.2 05, que insurge-se contra a sua classificacdo para a funcdo publica de
MONITOR DE SALA DE AULA, junto ao Processo Seletivo Simplificado n.2 01/2023, manejado para
CONTRATACAO IMEDIATA EM REGIME DE CARATER TEMPORARIO, E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA, OBJETIVANDO O PREENCHIMENTO DA FUNCAO PUBLICA DE MONITOR DE SALA DE AULA,

objetivando a revisdo da sua pontuacao de titulacdo.

Sobre a distribuicdo de pontos de titulagdo, o item 7.1. “letra B” do Edital n.2 01 de 05 de
Janeiro de 2023, estabelece que seriam considerados para pontuacdo os seguintes titulos: TITULO
ESPECIFICO DE MONITOR DE SALA DE AULA OU MONITOR ESCOLAR OU CUIDADOR ESCOLAR OU
AFINS, sendo contabilizados 10 pontos, para apresentacao de certificado ou declaragdo com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas, realizados nos ultimos 05 anos; TITULO ESPECIFICO
RELACIONADO AO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, sendo contabilizados 10 pontos,
para apresentacdo de certificado ou declaragdo com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas,
realizados nos ultimos 05 anos; TITULO ESPECIFICO RELACIONADO A PRIMEIROS SOCORROS, sendo
contabilizados 10 pontos, para apresentagao de certificado ou declaragdao com carga horaria minima
de 10 (dez) horas, realizados nos Gltimos 05 anos; ENSINO MEDIO COMPLETO, sendo contabilizados
10 pontos, para apresentacdo do diploma ou histérico escolar ou certiddo de conclusdo do Ensino

Médio, totalizando a pontuagdo maxima de 40 pontos de titulacdo.

Apds andlise dos documentos apresentados pela candidata, foi considerado valido para
pontuacdo 01 titulo, totalizando 10 pontos. Em sede de recurso, a candidata solicita a revisdo dos

pontos referentes aos titulos apresentados.

O titulo considerado valido para pontuacgao foi o seguinte:
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3. Comprovacgao do Ensino Médio completo, contabilizando 10 pontos;

O item 7.14 do Edital n® 01/2023 determina que: Os certificados dos cursos de capacitacdo

profissional obrigatoriamente deverdo apresentar o nome do candidato, nome do curso, conteudo

programdtico, carga hordria, periodo de realizacdo com a data de inicio e data de término. Os

certificados que ndo cumprirem essas condicoes, ndo serdo considerados para pontuacdo neste

Processo Seletivo Simplificado. Ja o item 7.16 determina que: Ndo serdo pontuados os

certificados/declaracdes dos cursos de capacitacéo e de participacdo em eventos com data posterior

a data de abertura deste Processo Seletivo Simplificado;

Os titulos ndo considerados para pontuacdo foram os seguintes:

1. Certificado do curso Cuidador Escolar, realizado no periodo de 26/12/2022 a 31/12/2022,

com carga hordria de 40 horas. Motivo: Ndo cumpriu as exigéncias do Edital — O certificado

nao apresentou o conteldo programatico do curso;

2. Certificado do curso Introducao ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, realizado no

periodo de 09/01/2023 a 11/01/2023, com carga horéria de 40 horas. Motivo: Ndo cumpriu
as exigéncias do Edital — Curso realizado com data posterior a data de abertura do Processo
Seletivo Simplificado (05/01/2023) e o certificado n3o apresentou o conteiido programatico

do curso;

3. Certificado do curso Nocbes Basicas em Primeiros Socorros, realizado no periodo de

06/01/2023 a 08/01/2023, com carga horaria de 40 horas. Motivo: Ndo cumpriu as
exigéncias do Edital — Curso realizado com data posterior a data de abertura do Processo
Seletivo Simplificado (05/01/2023) e o certificado ndo apresentou o contetdo programatico

do curso;

Os certificados dos cursos de Auxiliar de Servicos Gerais, Servente Escolar, Informatica

Basica e Zelador Escolar, ndo foram considerados para pontuagdao pois ndao tém relagdo com os

critérios de pontuacgdo do Edital.
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Apds revisdo dos titulos apresentados, a comissdo mantém a pontuacgdo de titulagdo da candidata
conforme publicado no RESULTADO PRELIMINAR, através do Edital n.2 02 de 17 de Janeiro de 2023.

Nestes termos, recebemos o recurso, para em seu mérito, indeferi-lo.

Rio Novo do Sul/ES, 23 de Janeiro de 2023.

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao

CLAUDIANE LOUZADA WETLER DAYANI MARTINS OINHOS
Membro da Comissao Membro da Comissao
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ANALISE DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2: 01/2023
INTERESSADO: GECIMAURO CABRAL PAZ
PROTOCOLO DO REQUERENTE: 000316/2023
ASSUNTO: RECURSO PROCESSO SELETIVO

O presente trata-se de andlise de recurso administrativo interposto pelo requerente
GECIMAURO CABRAL PAZ, inscricdao n.2 08, que insurge-se contra a sua desclassificacdo para a funcao
publica de MONITOR DE SALA DE AULA, junto ao Processo Seletivo Simplificado n.2 01/2023,
manejado para CONTRATACAO IMEDIATA EM REGIME DE CARATER TEMPORARIO, E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA, OBJETIVANDO O PREENCHIMENTO DA FUNCAO PUBLICA DE MONITOR DE

SALA DE AULA, objetivando a revisdo do motivo do indeferimento de sua inscricdo.

A inscricdo do candidato foi indeferida, pois o mesmo nao apresentou a declara¢do de nao
utilizacdo do tempo de servico de aposentadoria — ANEXO 03, conforme exigido no item 5.3 “letra g”

do Edital n.2 01/2023.

Em sede de recurso, o candidato solicita reconsidera¢ao do resultado preliminar do processo
seletivo, pedindo deferimento de sua inscri¢ao, devido ndo ter tempo de servico na drea e nem ter
trabalhado de carteira assinada e por isso ndo se atentou em colocar a declaragdo do ANEXO 03 no

envelope, tendo duvida sobre esse critério.

O item 5.3. “letra g” estabelece que os candidatos deveriam apresentar Declaracdo de ndo
utilizacdo do tempo de servigo de aposentadoria, conforme ANEXO 03, no momento da inscrigdo em
envelope lacrado juntamente com os demais documentos exigidos no processo seletivo simplificado,
inclusive com uma observagcdo em negrito, informando que este item é obrigatdrio para TODOS os

candidatos.

Como o item 5.10 determina que “Sera indeferida a inscricio do candidato que ndo

apresentar todos os documentos/itens exigidos no item 5.3 (exceto tempo de servico e titulos, que

sdo facultativos) e o item 9.10 estabelece que “Ndo serd permitida a juntada dos documentos/itens
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descritos no item 5.3, apds o periodo de inscricbes” e considerando que a declaragdo em questdo é

um item obrigatdrio, entdo, a inscricdo do candidato foi indeferida conforme determinado pelo Edital

n.2 01/2023.

Isto posto, a comissdao mantém a decisdo do indeferimento da inscricdo, pois o candidato nao

apresentou o item exigido. Nestes termos, recebemos o recurso, para em seu mérito, indeferi-lo.

Rio Novo do Sul/ES, 23 de Janeiro de 2023.

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao

CLAUDIANE LOUZADA WETLER DAYANI MARTINS OINHOS
Membro da Comissdo Membro da Comissdo
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