CERTIDAO DE PUBLICACAO
Certifico para os devidos fins
nos termos do art. 84 da Lei
Orgdnica Municipal, que a
presente Lei foi publicada no
Orgdo Oficial do Municipio d

Rio Novo do Sul.

LEIN.2 711, DE 27 DE MARCO DE 2017.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N2 108/1997, QUE
TRATA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL,
PROMOVE A FUSAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, CRIA A
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, conforme determina o art. 30 da
Constituicdo Federal, bem como os arts. 70 e 71 da Lei Organica Municipal, e
demais normas que regem a matéria, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12, Fica remanejada para a Secretaria Municipal de Financas a Area de
Assessoria Técnica que integrava a Secretaria Municipal de Planejamento,
passando a incorporar suas atividades aquela, criando-se, mediante fusdo de
ambas, a Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento.

Art. 22, Fica extinto o cargo de Secretirio Municipal de Planejamento.

Art. 32, O orgamento do exercicio do ano de 2017 para a Secretaria Municipal de
Planejamento passa a integrar, mediante a realocagdo, o orgamento da Secretaria
Municipal de Finangas e Planejamento.

Art. 42, Fica criada a Coordenadoria de Planejamento junto a estrutura da
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento, com objetivo de coordenar os
trabalhos técnicos referentes as atividades da Area da Assessoria Técnica
descritos no art. 44 da Lei Municipal n® 108/1997, remanejados conforme o art.

12 desta Lei.

Art. 52, Fica criado, e incluido no Anexo Il da Lei Municipal n2 108/1997, o cargo
de Coordenador de Planejamento, cargo em comissdo, referéncia CC-1, a ser
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provido por livre escolha e nomeacgao do Chefe do Poder Executivo Municipal,
cujas especificidades constam do Anexo | da presente Lei.

Art. 62. O Chefe do Poder Executivo Municipal fica autorizado a readequar o
Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - LDO e a Lei
Orcamentaria Anual - LOA, nos pardmetros necessarios em decorréncia da
implantacao desta Lei.

Art. 72, As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagoes
or¢amentdrias consignadas no Orgamento Municipal, vigente na época de sua
liquidagdo, que poderao ser suplementadas caso necessario.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério, expressamente a Lei Municipal n? 161, de 09 de abril
de 2001.

Dado e tragado no gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, aos 27 dias
do més de margo de 2017.

IAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

Rio Novo do Sul - ES - CEP 29.290-000
www.rionovodosul.es.gov.br



MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL
Estado do Espirito Santo

ANEXO 1
Descri¢dao do Cargo - Coordenador de Planejamento

1 - Missao do Cargo (descrigao sintética): compreende o cargo que se destina a
prestar a coordenacao do planejamento municipal, compreendido na estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Financas e Planejamento, chefiando os
atos e agoes da drea de assessoria técnica que aquela Secretaria passou a integrar,
cujas atividades vao descritas no art. 44 da Lei Municipal n? 108/1997.

2 - Responsabilidades (Atribuigdes Tipicas):

| - Administrar o acompanhamento dos projetos e convénios desenvolvidos pelos
diversos 6rgdos da Prefeitura, em todas as esferas da Federagao, assessorando de
forma direta o Secretario Municipal de Financas e Planejamento;

Il - Estudar e interpretar minutas de convénios, contratos e termos afetos a
Coordenagdo de Planejamento;

III - Analisar todos os tipos de instrumentos afetos ao planejamento firmados
pela Prefeitura Municipal, e informar os riscos envolvidos, os direitos e deveres
das partes, visando garantir o pleno cumprimento das avencas realizadas sob sua
coordenagao;

IV - Acompanhar a articulagao, discussoes, e formulacdes das estratégias politicas
e projetos prioritarios da Administragao Municipal;

V - Recomendar procedimentos internos, visando manter as atividades da
Coordenacao de Planejamento e evitar prejuizos;

VI - Analisar a situagdo dos instrumentos pactuados relativos ao planejamento da
Prefeitura Municipal, fazendo as recomendagoes pertinentes as areas envolvidas,
visando evitar o descumprimento das normas pertinentes;

VIl - Estudar questdes de interesse da Prefeitura Municipal que apresentem
aspectos afetos a sua coordenagédo de planejamento;

VIII - Coordenar os trabalhos da Area de Assessoria Técnica, remanejada para a
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento, cujas atividades estdo descritas
no art. 44 da Lei Municipal n® 108/1997;

[X - Analisar processos referentes a solicitagdes de convénios, contratos e termos
com outros entes da Federacgio, conforme o caso, em que for de interesse da
Prefeitura Municipal, examinando a documentac¢io concernente a transacio;

X - Elaborar informes e relatérios, fazendo observagoes e sugestoes, referente as
atividades do planejamento municipal;

X1 - Participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a
sua area de atuacao;

XII - Redigir correspondéncias que envolvam a Coordenagio de Planejamento;
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XIIT - Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacio;

XIV - Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da Prefeitura
Municipal, e/ou outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, ou
fazendo exposigdes sobre situagoes e/ou problemas identificados, oferecendo
sugestodes, para fins de auxiliar na formulagao de diretrizes, planos e programas
de trabalho afetos ao Municipio;

XV - Chefiar a Coordenagao de Planejamento e realizar outras atribuigdes
compativeis com sua fungao.

3 - Requisitos para nomeacdo: Instrugdo - Curso de Nivel Superior com
bacharelado em Administragao, ou Contabilidade, ou Direito.

4 - Tipo de Provimento: cargo em comisséo.
5 - Carga Horaria: 40h (quarenta horas) semanais.

6 - Vencimento base: (CC-1) R$ 3.105,63 (trés mil cento e cinco reais e sessenta
e trés centavos).
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