DECLARAGAO

Declaro que em consondncia com o
Art 84 da LOM foi feita a publicagdo em
P RN [V
deste ato administrativo no 4trio da
Prefeitura Municipal de Rio Noyo do Sul

S

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
Estado do Espirito Santo

PORTARIA N.2 65, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE O PROCESSO DE ESCOLHA PARA
PROVIMENTO DOS CARGOS DE DIRETOR DAS
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribuigdes
legais e, especialmente nos termos do art. 71, VIII ¢/c o art. 77, Il e V, todos da Lei
Organica Municipal;

CONSIDERANDO, o art. 67 e art. 68 da Lei Municipal n? 422, de 23 de novembro de
2010;

CONSIDERANDO, a necessidade de prover as nomeagdes de Diretores Escolares da
Rede publica Municipal de Rio Novo do Sul;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.113 de 25 de dezembro de 2020;
RESOLVE:

Art. 12 - Realizar processo de selecdo para o cargo de Diretor no ambito das Escolas da
rede municipal de ensino de Rio Novo do Sul, mediante selegdo publica simplificada.

Art. 22 - Compete a Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura elaborar edital que
regulamentard a sele¢io mencionada no artigo anterior e adotar todas as medidas
necessarias a formalizacdo do processo seletivo, sendo coordenados pela SEMEC,
através de Comissao Especial.

Paragrafo Unico - A Comissio Especial serd constituida por ato do Prefeito Municipal,
através de Decreto, com a nomeacdo de 3 (trés) técnicos da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura.

Art. 32 - A Selecdo Publica Simplificada sera realizada em trés etapas:

I- Uma primeira etapa, de carater eliminatorio, respeitando o disposto no art. 68, incisos
e alineas, da Lei n® 422 /2010 abaixo relacionados:

"Art. 68 - Podera inscrever-se para o processo prévio, o candidato que apresentar os
seguintes critérios basicos:

I - Pertencer ao quadro efetivo do Magistério Publico Municipal;
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II - Ter lotacdo e estar em efetivo exercicio em estabelecimento de ensino ou o6rgao
central da Secretaria Municipal de Educagao;

III - Ter experiéncia docente de no minimo 03 (trés) anos;

IV - Ter habilitagdo minima, por ordem de prioridade:

a) Habilitagdo em curso de Graduagdo em Pedagogia

b) Portador de outras Licenciaturas Plenas.

V - Ter disponibilidade para prestar assisténcia a unidade escolar em todos os seus
turnos de funcionamento;”

§ 12 - Cada candidato sé podera realizar a inscrigdo para uma Unica Unidade Escolar da
rede Publica Municipal de Rio Novo do Sul.

§ 22 - Ndo podera participar do Processo Seletivo Simplificado para Diretor Escolar o
candidato que tiver suas contas desaprovadas junto aos programas e projetos do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da educacdo (FNDE), Secretaria de Educacao Estadual do
Espirito Santo e Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Rio Novo do Sul.

II- Uma segunda etapa, de carater eliminatério e classificatério, com avaliagdo
comportamental dos candidatos, tendo que alcangar média minima de 70% da avaliagdo,
considerando, pelo menos, os seguintes componentes:

a) Visdo sistémica

b) Senso ético;

¢) Lideranga;

d) Flexibilidade;

e) Comunicagao;

f) Comprometimento.
g) Gestdo Democrdtica

[II- Uma terceira etapa, de cardter eliminatério e classificatorio, consistente de
entrevista individual com os candidatos, onde serdo checados os mesmos componentes
do perfil supra mencionados na alinea anterior.

Art. 4°- A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura encaminhard o nome dos
candidatos aprovados ao Prefeito Municipal, para o ato de designacao.

Art. 52 - A selecdo descrita no artigo 1° deste ato ocorrerd a cada 02 (dois) anos, no
periodo de novembro a dezembro do mesmo ano

Art. 62- Ao final de cada 02 (dois) anos, o diretor escolar passara por uma avalia¢do
realizada pelo dirigente maximo da Secretaria Municipal de Educacdo e dois Técnicos da
SEMEC, e apresentando resultado satisfatério, podera ser reconduzido por mais dois
anos, numa unica vez.
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Art. 7¢ - Ficando evidenciada a insuficiéncia, nota inferior a 80 pontos do desempenho
profissional, acarretara no impedimento de continuar como gestor da escola municipal,
podendo se candidatar novamente num periodo de 02 (dois) anos, apés realizar curso
de reciclagem sobre Gestdo Escolar.

Art. 82 - O gestor escolar sera avaliado nos seguintes critérios:

I - Papel do gestor escolar no sucesso da institui¢do e futuro da educagdo: liberdade de
ensinar e aprender, pluralismo de ideias e concep¢des pedagogicas, valoriza¢ao dos
profissionais da educagdo escolar, gestdo democrética do ensino publico, garantia de
padrio de qualidade, coordenar a elaboracdo e execugdo da proposta pedagégica coma
participacdo de toda a comunidade escolar, promover cultura de paz, criar ambiente
propicio na escola para melhoria das praticas de sala de aula e para a aprendizagem
escolar;

Il - Nas atribuicdes pedagbgicas: Nas questdes curriculares e de formacdo de
professores; Coordenagdo da organizagdo escolar nas dimensoes politico-institucional,
pedagobgica, administrativo-financeira, pessoal e relacional; Configuragdo da cultura
organizacional com a equipe, na perspectiva de um ambiente escolar produtivo;
Seguranca no cumprimento da Base Nacional Comum Curricular; Valorizagao do
desempenho profissional de toda equipe escolar; Coordenagao da construgao e
implementacdo da proposta pedagogica da escola; Realiza¢ao de gestdo de pessoas e dos
recursos materiais e financeiros; Busca de solucdes inovadoras e criativas para
aprimorar o funcionamento da escola; Exercicio da empatia, do dialogo e da mediacdo de
conflitos e da coopera¢do; agdo e incentivo pessoal e coletivo, com autonomia,
responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e abertura a diferentes opinides e concepg¢oes
pedagdgicas;

I - Gestio democratica: O gestor deve favorecer para uma efetivacdo de novos
processos de organizagdo e gestdo embasados em uma dindmica que favoreg¢a os
processos coletivos e participagdo de decisdo; O gestor deve favorecer para a criagdo de
6rgdos colegiados na escola, como conselhos escolares, construcdo coletiva do Projeto
Politico-pedagégico da escola, progressiva autonomia da escola.

Art. 92 - Na hip6tese de nio haver candidato que preencha os requisitos mencionados
no artigo 39, ou se nio houver candidatos aprovados de acordo com o disposto para
ocupar o cargo de diretor, a Secretaria Municipal de Educagéo ¢ Cultura poderd nomear
um diretor, em carater temporario, ndo podendo seu exercicio ultrapassar a duragdo de
01 (um) ano.

Art. 10 - O Prefeito Municipal podera exonerar o ocupante do cargo de diretor a
qualquer tempo em que ficar comprovado sua ineficiéncia em relacdo as fungoes
inerentes de Gestor escolar.
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Paragrafo Unico - Ocorrendo a vacdncia no cargo de Diretor Escolar, o substituto sera
indicado pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, dentre os aprovados para o
Banco de Gestores Escolares, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito,
io Novo do Sul/ES, 12 de setembro de 2022.

MARCONCINI CASTELARI
PREFEITO MUNICIPAL

Rio Novo do Sul - ES - CEP 29.290-000
www.rionovodosul.es.qov.br




