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LEI N.2 948, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.

CRIA E REGULAMENTA O CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) E AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS (ACE) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITOSANTO, no uso
de suas atribuicoes legais, conforme determina o art. 30 da Constituicao Federal, bem como
no inciso I do art. 71 da Lei Orginica Municipal, e demais normas que regem a matéria, faz
saber que a CAmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Integram o Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal de Rio Novo do Sul
(ES), sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho, por prazo indeterminado, 32
(trinta e duas) vagas de emprego de Agente Comunitario de Satude (ACS) e 06 (seis) vagas
de emprego de Agente de Combate as Endemias (ACE).

Paragrafo unico. Os servidores que ocupam 0S cargos de Agente Comunitario de Satde
(ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACS) terdo exercicio exclusivamente no ambito
do Sistema Unico de Saude - SUS, na execugdo das atividades de responsabilidade do
Municipio, e lotagdo na Secretaria Municipal de Saude, nos termos da Emenda
Constitucional n2 51 de 14 de fevereiro de 2006, regulamentada pela Lei Federal n® 11,350,
de 5 de outubro de 2006.

Art. 2°. Os cargos de Agente Comunitario de Satide (ACS) e Agente de Combate as
Endemias (ACS) sdo de dedicagao integral, com jornada de trabalho de 8 (oito) horas
diarias e 40 (quarenta) horas semanais.

§1°. A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida para garantia do piso salarial
previsto nesta Lei devera ser integralmente dedicada a a¢des e servigos de promogdo da
satde, vigilancia epidemioldgica e combate a endemias em prol das familias e comunidades
assistidas, dentro dos respectivos territérios de atuacao, segundo as atribuigdes previstas
nesta Lei.

§2¢. No exercicio de trabalho de forma habitual e permanente em condi¢des insalubres,
acima dos limites de tolerancia estabelecidos pelo 6rgao competente do Poder Executivo
Federal, devera ser assegurado aos agentes de que trata esta Lei a percepgdo de adicional
de insalubridade, calculado sobre o seu saldrio-base, nos termos do disposto no art. 192 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de
maio de 1943, e da Lei Municipal n.2 939/2022.
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§32. As condigdes climaticas da area geografica de atuagdo serao consideradas na definicao
do horario para cumprimento da jornada de trabalho.

Art. 32. O Agente Comunitario de Saide (ACS) tem como atribui¢ao o exercicio de
atividades de prevengio de doengas e de promogdo da saude, a partir dos referenciais da
Educacio Popular em Satde, mediante agoes domiciliares ou comunitérias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a
saude preventiva e a aten¢ao basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da
comunidade assistida as agdes e aos servigos de informacdo, de satide, de promogao social
e de protecio da cidadania, sob supervisado do gestor municipal.

Paragrafo tnico. Para fins desta Lei, entende-se por Educagdo Popular em Saude as
praticas politico-pedagogicas que decorrem das acdes voltadas para a promogao, a
prote¢io e a recuperagao da satde, estimulando o autocuidado, a prevengdo de doengas e a
promogdo da saude individual e coletiva a partir do didlogo sobre a diversidade de saberes
culturais, sociais e cientificos e a valorizagao dos saberes populares, com vistas a ampliagdo
da participagdo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da
saude e os usuarios do SUS.

Art. 4°. O Agente de Combate as Endemias (ACE) tem como atribui¢ao o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencao e controle de doengas e promoc¢do da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo da gestao
municipal.

Paragrafo tnico. Deverdo ser observadas as acdes de seguranga € de saide do
trabalhador, notadamente o uso de equipamentos de protegdo individual e a realizacdo dos
exames de saude ocupacional, na execucdo das atividades dos Agentes Comunitarios de
Satde e dos Agentes de Combate as Endemias.

Art. 52. A admissao nas funcdes de Agente Comunitario de Saude (ACS) e de Agente de
Combate as Endemias (ACE) sera precedida de aprovagao em processo seletivo publico de
provas ou de provas € titulos de acordo com a natureza € complexidade de suas atribuicoes
e requisitos especificos para o exercicio das atividades, que atenda aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§12. O processo seletivo a que se refere o caput deste artigo sera realizado em
conformidade com o que dispuser o edital respectivo, que estabelecera o prazo de sua de
validade, observando o seguinte:

I - a classificagao dos aprovados para o emprego de Agente Comunitario de Satude - ACS
devera ser feita por area de abrangéncia;

II - a admissdo dos aprovados devera observar, rigorosamente, a ordem de classificagao,
respeitada a area de abrangéncia para o emprego de Agente Comunitario de Saude.
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§22. As etapas do processo seletivo publico serdo definidas em edital especifico.

§3¢. Os candidatos classificados nas etapas definidas no edital, serdo submetidos a Curso
Introdutério de Formacdo Inicial e Continuada, de carater eliminatorio, a ser realizado por
intermédio da Secretaria Municipal de Satide.

Art. 62. O Chefe do Poder Executivo Municipal divulgara as areas de abrangéncia do
Municipio para atuagdo do Agente Comunitario de Saude (ACS), de acordo com as
peculiaridades da regiao, observado o disposto no paragrafo unico.

Paragrafo unico. Entende-se como area de abrangéncia a circunscrigao geografica inserida
no Municipio de Rio Novo do Sul (ES) em que atue o Agente Comunitario de Saide (ACS) e
o Agente de Combate as Endemias (ACE), conforme defini¢ao da Secretaria Municipal de
Satde e ratificacio pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, observados, também, os
parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 7. O Agente Comunitério de Saude (ACS) devera preencher os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

I - residir na 4area da comunidade em que atuar desde a data da publicagdo do edital do
processo seletivo pablico;

II - ter concluido, com aproveitamento, Curso de formacdo inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas;

III - ter concluido o ensino médio.

§12. Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso III
do caput deste artigo, podera ser admitida a contratagio de candidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a conclusio do ensino médio no prazo maximo de trés
anos.

§22. Cabe a Secretaria Municipal de Satde, érgdo de lotagao dos Agentes Comunitarios de
Saude, a definicdo da area geografica a que se refere o inciso I do caput deste artigo,
devendo:

I - observar os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude;

II - considerar a geografia e a demografia da regiao, com distin¢do de zonas urbanas e
rurais;

III - flexibilizar o nimero de familias e de individuos a serem acompanhados, de acordo
com as condicdes de acessibilidade local e de vulnerabilidade da comunidade assistida.

§3°. A area geografica a que se refere o inciso I do caput deste artigo sera alterada quando
houver risco a integridade fisica do Agente Comunitario de Satde (ACS) ou de membro de
sua familia decorrente de ameaga por parte de membro da comunidade onde reside e atua.
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Art. 82. O Agente de Combate as Endemias (ACE) devera preencher os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

I - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga horaria minima
de quarenta horas;

II - ter concluido o ensino médio.

§12. Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso I1
do caput deste artigo, podera ser admitida a contratacdo de candidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo maximo de trés
anos.

§2¢. Cabe a Secretaria Municipal de Saude, 6rgdo de lotacdo dos Agentes Comunitarios de
Satide (ACS), a definicdo do numero de iméveis a serem fiscalizados pelo Agente,
observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude e os seguintes:

I - condicdes adequadas de trabalho;

Il - geografia e Demografia da regiao, com distingdo de zonas urbanas e rurais;

Il - flexibilizagio do numero de imoveis, de acordo com as condi¢des de acessibilidade
local.

Art. 92. Os Agentes de Combate as Endemias (ACE) poderdo, se necessario, assumir a
funcio de Supervisor de Area cujas regras serdo definidas por Decreto especifico.

Art. 10.0s Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE)
que se enquadrem na situagdo prevista no paragrafo tnico do Art. 2° da Emenda
Constitucional n° 51/2006 e paragrafo unico do Art. 9° da Lei n° 11.350/2006, ficam
dispensados de se submeterem ao processo seletivo publico definido nesta Lei, desde que
tenham sido submetidos a anterior processo de selecdo publica, efetuado pelo Governo do
Estado do Espirito Santo, pelo Municipio de Rio Novo do Sul (ES) ou por instituicoes com
efetiva supervisdo e autorizagao do Municipio de Rio Novo do Sul (ES) que tenham
atendido os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§1°. O enquadramento previsto no caput deste artigo devera ser precedido de processo
administrativo individual, que sera examinado por Comissdo Especial, instituida pelo Chefe
do Poder Executivo, com finalidade de certificar a condic¢io do paragrafo Gnico do art. 9°,da
Lei Federal 11.350/2006.

§2°. A Comissdo Especial referida no paragrafo anterior sera composta de 02 (dois)
servidores representantes da Secretaria Municipal de Administragédo ¢ 01 (um) servidor da

Secretaria Municipal de Saude.

§3°. A Comissdo Especial, a ser instituida pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, tera
atribuicdo de:
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I - identificar e analisar a regularidade dos processos seletivos a que se refere o caput
deste artigo;

Il - certificar que o profissional se submeteu A anterior processo de selegdo publica para
efeito da dispensa a que se refere o caput deste artigo.

§4°. Para efeitos comprobatorios de certificagdo serdo considerados os seguintes
documentos:

I - publicagdo na Imprensa Oficial, para comprovagao da divulgagao do processo seletivo;

II - edital, para comprovagao dos requisitos para participagdo do processo seletivo;

11 - divulgacio do resultado final do processo seletivo para comprovagao de sua realizagao
bem como da aprovagéo do profissional.

§5°. Na inexisténcia de documento referido no inciso I do § 4°, sera considerado como
comprobatério da divulgagdo do processo seletivo um ou mais dos seguintes documentos:

I - declarac¢do de Institui¢ao Municipal conveniada ao Municipio de Rio Novo do Sul (ES),
atestando a sua realizacgdo e especificando a forma utilizada para divulgagao;

I - declaracdo da Secretaria Municipal de Saide ou de movimento comunitario ou
associacdo de moradores de que acompanhou a divulgagao e realizagdo dos processos
seletivos;

III - ficha de inscri¢ao;

IV - prova escrita;

V - publicagdo de reportagens sobre o processo seletivo.

§ 6°. Na inexisténcia de documento referido no inciso I do § 4° deste artigo, sera
considerado como comprobatorio dos requisitos de participagao no processo seletivo a
apresentagdo de lista de classificacio dos candidatos, da qual conste o nome do requerente.

§7°. Na inexisténcia dos documentos referidos nos incisos I, Il e 111, do § 42 deste artigo,
sera considerado para fins de comprovagdo da divulgagao do processo seletivo, dos
requisitos de participagao, bem como da aprovagao do profissional, comprovante de
participagdo em curso/treinamento de formagao inicial especifico da area, realizado em

data anterior a 14 de fevereiro de 2006, emitido por Instituicdo/Entidade Municipal
Estadual e Federal com carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do documento.

§8°. Sera considerada como condi¢do impeditiva ao aproveitamento previsto no caput

deste artigo, o rompimento/interrup¢ao do vinculo com a administragao municipal, em
periodo superior a 30 (trinta) dias.

Art. 11. Sera publicada na Imprensa Oficial a relacdo dos candidatos certificados e nao
certificados pela Comissao Especial.
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§1°. Sera concedido aos profissionais referidos no artigo anterior, que ndo forem

certificados, prazo de 10 (dez) dias para apresentagdo dos documentos comprobatorios
previstos nesta lei na forma do artigo 10.

§2°. A documentagdo apresentada pelos profissionais referidos no paragrafo anterior sera
analisada criteriosamente pela Comissao Especial, que certificara ou ndo o profissional, de
ter sido submetido a anterior processo de sele¢do publica, na forma do artigo 10, desta Lei.

§3°. A Comissdo Especial podera também, de oficio, promover justificagdo administrativa,
com aferi¢io de outras provas, inclusive testemunhais, com a finalidade de certificar o
preenchimento dos requisitos de participagdo no processo seletivo, conforme previsto no
artigo 10, desta Lei.

Art. 12. Ficam terminantemente vedados o aproveitamento, a disponibilidade, a remogao,
redistribuicdo, cessdo ou qualquer outra forma de afastamento das fungdes, dos servidores
ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Satude (ACS) e Agente de Combate as
Endemias (ACE), bem como o seu desvio de funcio, sob pena de responsabilidade de quem
lhe der causa.

Art. 13. Aos agentes Comunitarios de Satde (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE)
aplicam-se as sangoes disciplinares previstas na Consolidagio das Leis do Trabalho e os
seus contratos de trabalho poderdo ser rescindidos na ocorréncia das hipoteses previstas
no artigo 10 da Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006.

Paragrafo tnico. No caso dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS), o servidor também
podera ter seu contrato de trabalho rescindido na hipotese de deixar de residir na area de
abrangéncia a que se refere o artigo 79, inciso I, desta Lei, ou em decorréncia de
apresentagdo de declaragao falsa de residéncia.

Art. 14. Os Agentes Comunitérios de Satde (ACS) e os Agentes de Combate a Endemias
(ACE) que estejam no exercicio da fun¢do em regime de contrato temporario e que se
enquadrem nas hipoteses do artigo 10, desta Lei, passarao a ser regidos pela Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT, por prazo indeterminado.

Art. 15. Fica fixado o salario base do Agente Comunitério de Saude (ACS) e do Agente de
Combate as Endemias (ACE) no valor e forma de pagamento previstos na Lei Municipal n.°
939/2022.

§12. Os valores dos salarios a que se refere o “caput” deste artigo poderdo sofrer
modificacdes de acordo com o estipulado pelo Governo Federal.

Art. 16. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrao a conta das
dotacdes orcamentdrias proprias, que serdo suplementadas, se necessario.
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Art. 17. Esta lei poderd ser regulamentada, no que couber, por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 19. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito,

io Novo do Sul (ES),12 de dezembro de 2022.

MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

Lei de autoria do Poder Executivo.
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