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ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

MES DE AGOSTO DE 2018

|| LEIS ||

LEI N.° 760, DE 28 DE AGOSTO DE 2018.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR DE R$
2.404.925,99 (DOIS MILHOES QUATROCENTOS E QUATRO MIL NOVECENTOS E
VINTE E CINCO REAIS E NOVENTA E NOVE CENTAVOS) PARA COBERTURA DE
DESPESA ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais, conforme
determina o art. 30 da Constitui¢do Federal, bem como os arts. 70 e 71 da Lei Organica Municipal, e demais normas que regem a matéria, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aberto ao Or¢camento Municipal, estimado e fixado pela lei municipal n.° 742, de 27 de Dezembro de 2017, crédito adicional
especial no valor total de R$ 2.404.925,99 (dois milhdes quatrocentos e quatro mil novecentos e vinte e cinco reais e noventa e nove centavos).

Art. 2° O valor indicado no art. 1° desta lei serd incluido no or¢amento municipal da despesa, do exercicio de 2018, conforme indicado no Anexo
L

Art. 3° Os recursos necessdrios a execugdo do disposto no art. 1° desta lei sdo provenientes do Convénio n.° 054/2018, celebrado entre o Estado
do Espirito Santo e o Municipio de Rio Novo do Sul, no valor total de R$ 2.404.925,99 (dois milhdes quatrocentos e quatro mil novecentos e
vinte e cinco reais e noventa e nove centavos).

Art. 4° O valor total do crédito adicional especial criado por esta lei ndo ird gerar impactos or¢camentarios e financeiros relevantes ao or¢amento
municipal do exercicio de 2018, pois o valor acrescido na despesa or¢amentdria serd coberto pelo mesmo valor acrescido na receita or¢amentdria.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Dado e tragcado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 28 de Agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

Lei de autoria do Poder Executivo.
Lei Municipal n.° 760/2018
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ANEXO I

MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
CREDITO ESPECIAL

UNIDADE GESTORA : PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
ORGAO : 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
UNIDADE ORGAMENTARIA |: 02 - OBRAS E ENGENHARIA
PROJETO / ATIVIDADE : 09.02.15.451.0007.2.096 - DRENAGEM E PAVIMENTAGCAO DE RUAS E AVENIDAS
NATUREZA DE DESPESA FONTE DE RECURSOS R$
44905100000 OBRAS E INSTALAGOES 25010003 | TRANSF DE CONVENIO DO ESTADO 2.404.925,99
LONGUI
Prefeito Municipal

LEIN.° 761, DE 28 DE AGOSTO DE 2018.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR DE R$
1.543.352,20 (UM MILHAO QUINHENTOS E QUARENTA E TRES MIL TREZENTOS E
CINQUENTA E DOIS REAIS E VINTE CENTAVOS) PARA COBERTURA DE DESPESA
ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢cdes legais, conforme
determina o art. 30 da Constitui¢do Federal, bem como os arts. 70 e 71 da Lei Organica Municipal, e demais normas que regem a matéria, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento Municipal, estimado e fixado pela lei municipal n.° 742, de 27 de Dezembro de 2017, crédito adicional
especial no valor total de R$ 1.543.352,20 (um milh&o quinhentos e quarenta e trés mil trezentos e cingiienta e dois reais e vinte centavos).

Art. 2° O valor indicado no art. 1° desta lei serd incluido no orcamento municipal da despesa do exercicio de 2018 conforme indicado no Anexo
I

Art. 3° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no art. 1° desta lei sdo provenientes de transferéncias do Fundo Estadual de Educagdo do
Estado do Espirito Santo ao Fundo Municipal de Educag¢do do Municipio de Rio Novo do Sul, no valor total de R$ 1.543.352,20 (um milhéo

quinhentos e quarenta e trés mil trezentos e cinqiienta e dois reais e vinte centavos).

Art. 4° O valor total do crédito adicional especial criado por esta lei ndo ird gerar impactos orcamentdrios e financeiros relevantes ao or¢amento
municipal do exercicio de 2018, pois o valor acrescido na despesa orcamentdria serd coberto pelo mesmo valor acrescido na receita orcamentaria.

Art. 5° Fica incluida, por esta lei, no Plano Plurianual 2018/2021 do Municipio de Rio Novo do Sul, a ACAO 1.022 - CONSTRUCAO DE
CRECHES E ESCOLAS EDUCACAO INFANTIL.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Dado e tragcado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 28 de Agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

Lei de autoria do Poder Executivo.

Lei Municipal n.° 761/2018

ANEXO1I
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

CREDITO ESPECIAL
UNIDADE GESTORA : PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
ORGAO : 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADE ORGAMENTARIA : 03 - EDUCAGAO INFANTIL
PROJETO / ATIVIDADE : 07.03.12.365.0002.1.022 - CONSTRUGAO DE CRECHES E ESCOLAS ENSINO INFANTIL
NATUREZA DE DESPESA FONTE DE RECURSOS R$
44905100000 |OBRAS E INSTALAGOES 11990000 | DEMAIS RECURSOS VINCULADOS A EDUCAGAO 1.543.352,20
TOTAL 1.543.352,20
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

LEI N.° 762, DE 28 DE AGOSTO DE 2018.

CRIA OFICIALMENTE O PROGRAMA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
MUNICIPAL E DISPOE SOBRE A SISTEMATIZACAO DO ATENDIMENTO DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais, conforme
determina o art. 30 da Constitui¢do Federal, bem como os arts. 70 e 71 da Lei Organica Municipal, e demais normas que regem a matéria, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado oficialmente o Programa de Acolhimento Institucional Municipal, Institui¢do cujo objetivo principal € acolher criangas e
adolescentes, ndo infratores, em situa¢do de risco pessoal e social no Municipio de Rio Novo do Sul, como medida de protecdo, conforme
preceituado no art. 86 e art. 90, inciso IV, da lei federal n.° 8.069, de 13 de Julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Art. 2° O art. 1° da lei municipal n.° 323, de 25 de Abril de 2008, com redagdo dada pela lei municipal n.° 347, de 29 de Dezembro de 2008, que
dispde sobre a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, passa a viger com a inclusdo do seguinte inciso:

(...)

V - Acolhimento Institucional Municipal.

Paragrafo tinico. As atribui¢coes do Programa de Acolhimento Institucional Municipal, 6rgdo diretamente ligado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, sdo aquelas especificadas no Anexo I da presente lei, que desde ja passam a integrar o Anexo I da lei municipal n.° 323, de 25
de Abril de 2008, com redagdo dada pela lei municipal n.° 347, de 29 de Dezembro de 2008.

Art. 3° O Programa de Acolhimento Institucional Municipal oferecerd acolhida como medida proviséria e excepcional de protecdo especial, ndo
implicando em privacdo de liberdade dos assistidos.

Art. 4° Os abrigados em acolhimento institucional serdo encaminhados pelo Poder Judicidrio, Promotoria Puiblica e Conselho Tutelar de Rio
Novo do Sul.

Paragrafo tnico. O encaminhamento deverd conter:
I - a identificagdo completa da crianga e/ou do adolescente;
II - declarag@o de responsabilidade do encaminhante, de onde foi retirado e a sua origem;

III - o motivo do acolhimento e o prazo de caréncia para a solugdo do caso.

Art. 5° A Instituicdo do Programa acolherd como medida proviséria e excepcional, criangas e adolescentes de 0 (zero) a 18 (dezoito) anos
incompletos, por determinagéo judicial.

§ 1° Emergencialmente poderd ocorrer acolhimento institucional por 24 (vinte e quatro) horas, sem determina¢do judicial, com autorizacio da
Equipe Técnica, de criangas e/ou adolescente encaminhados pelo Conselho Tutelar.
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§ 2° Caso nio seja possivel estabelecer contato com o Judicidrio por falta de acesso ao profissional competente, ficam a Equipe Técnica e
Conselho Tutelar responsaveis pela criancga e adolescente, até que esse profissional seja localizado.

Art. 6° A Instituicdo do Programa de Acolhimento deverd ser mantida em plenas condicdes de higiene, habitualidade, salubridade e seguranca,
tendo em suas agdes principios bdsicos de acolhimento, transitoriedade, convivio familiar e comunitdrio.

Art. 7° Os acolhidos deverdo ser cuidados em conformidade com o que preconiza o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e com prioridade
absoluta as determinagdes constitucionais tratadas no art. 227 da Constitui¢do Federal.

Art. 8° A Institui¢do do Programa de Acolhimento terd que demonstrar comprometimento com a protecéo integral da crianca e do adolescente,
no que se refere a higiene pessoal, seguranga alimentar e nutricional, ressaltando a liberdade, o respeito, a dignidade e a cidadania, como forma
de oportunizar o restabelecimento dos vinculos familiares e comunitarios, imprescindiveis a construcdo do projeto de vida dos acolhidos.

Art. 9° O nimero de vagas disponibilizado para acolhimento na Institui¢do serd estabelecido de acordo com a estrutura do imdvel a ele
destinado, limitado a 20 (vinte) usudrios.

Art. 10. O Programa de Acolhimento Institucional Municipal funcionard 24 (vinte e quatro) horas por dia, ininterruptamente.

Art. 11. O Acolhimento Institucional Municipal serd dirigido por um Coordenador com formacdo de nivel superior, idoneidade e
disponibilidade, residente em Rio Novo do Sul, e contard com uma equipe de profissionais minima para atuar em suas atividades didrias e de
suporte, com atendimento direto e atendimento psicossocial, conforme Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos (NOB-RH) do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) vigente, emitida pelo Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) através da Secretaria Nacional de
Assisténcia Social.

§ 1° O Coordenador de Abrigo, cargo em comissdo criado pela lei municipal n.® 434, de 23 de Dezembro de 2010, passa a se denominar
Coordenador de Acolhimento Institucional, e exercerd suas fun¢des de acordo com as atribui¢des e especificidades constantes do Anexo I da
presente lei, que passa e viger como Anexo II da lei municipal n.° 434, de 23 de Dezembro de 2010, atualizada de acordo com a lei municipal n.°
701, de 07 de Dezembro de 2016.

§ 2° Os Cuidadores/Educadores e Assistentes de Cuidadores/Educadores, servidores do atendimento direto, cargos efetivos criados pela lei
municipal n.° 609, de 10 de Setembro de 2014, exercerdo suas fungdes de acordo com as atribui¢des e especificidades constantes daquele
instrumento legal.

§ 3° A equipe de referéncia para atendimento psicossocial, formada por Assistente Social e Psicélogo, quando da impossibilidade do Municipio
em disponibilizar servidores efetivos, ou contratados, para o atendimento institucional nas referéncias das normas de 6rgdo federal, podera,
mediante subvencdo social, e lei especifica, firmar parceria com organiza¢do da sociedade civil afim, respeitada as exigéncias de lei federal,
mediante plano de trabalho elaborado conforme as diretrizes nacionais, analisado e aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 12. O Poder Executivo poderd contratar, de imediato e temporariamente, nos termos de legislacdo especifica, sempre que necessdrio e
mediante prévia autorizagdo legislativa, profissional em nimero suficiente para atender necessidades urgentes e excepcionais decorrentes do
aumento de acolhidos da Institui¢do que demandem aten¢do especifica, estabelecendo parcerias com demais 6rgaos da rede scio-assistencial.

Art. 13. A Equipe Técnica serd responsdvel pela dire¢@o dos trabalhos desenvolvidos e pela formulagdo e aprovacido do Regimento Interno do
Programa de Acolhimento Institucional, no qual constardo normas internas sobre o funcionamento da Institui¢do a que se destina.

Art. 14. As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta das dotacdes orcamentdrias consignadas no Or¢camento Municipal, vigente na
época de sua liquidagao, que, mediante autorizacdo legislativa, poderdo ser suplementadas, caso necessario.

Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Dado e tracado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 28 de Agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

Lei de autoria do Poder Executivo.
Lei Municipal n.° 762/2018

ANEXO I
Previsto no Paragrafo tnico do artigo 2°
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Inclui atribuicoes no ANEXO I da Lei Municipal n.’ 323, de 25 de Abril de 2008, com redacdo dada pela Lei Municipal n.’ 347, de 29 de
Dezembro de 2008.
Ao Programa de Acolhimento Institucional Municipal, atribui-se:

1. Acolher provisoriamente criangas e adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva de acolhimento (Estatuto
da Crianca e Adolescente, art. 101), em funcdo de abandono ou cujas familias ou responsdveis encontram-se temporariamente
impossibilitados de cumprir suas funcdes de cuidados e protecdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de
origem ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta;

2. Possuir aspecto semelhante ao de uma residéncia, estando inserido na comunidade, especialmente em drea residencial;

3. Oferecer ambiente acolhedor e condicdes institucionais para o atendimento com padrdes de dignidade;

4. Ofertar atendimento personalizado e em pequenos grupos;

5. Favorecer o convivio familiar e comunitdrio das criancas e adolescentes atendidos, e a utilizacdo dos equipamentos e servicos
disponiveis na comunidade local;

6. Prezar pelos principios universais de igualdade, humanizacédo, equidade e universalidade;

7. Ofertar atencdo especializada, quando necessdrio, assegurada por meio da articulagdo com a rede de servigos, a qual podera contribuir,
inclusive, para capacitac@o especifica dos cuidadores/educadores e respectivos assistentes;

8.  Prezar para que, quando da necessidade de atencdo diferenciada devido a vulnerabilidades especificas, que o atendimento especializado
ndo prejudique a convivéncia de criangas e adolescentes com vinculos de parentesco (irmdos, primos, etc.), € para que ndo se constitua
motivo de discriminag@o ou segregacio;

9. Garantir que toda crianca ou adolescente que necessite de acolhimento receba o devido atendimento, com diversificagdo dos servigos
ofertados, de modo a proporcionar efetivas respostas as diferentes demandas dos usudrios;

10. Estar instalado em ambiente que mantenha aspecto semelhante ao de uma residéncia, seguindo o padrdo arquiteténico das demais
residéncias da comunidade;

11. Prezar para que ndo lhe seja instalada placa indicativa da natureza institucional do equipamento, evitando inclusive nomenclaturas que
remetam a aspectos negativos, estigmatizando e despotencializando os usudrios;

12. Garantir o seu funcionamento com o nimero minimo de profissionais necessdrios, respeitando-se a carga hordria minima de
atendimento, e o cumprimento das atribui¢des funcionais, de acordo com a Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos que rege
a matéria, contendo coordenador, equipe técnica, cuidador/educador e assistente de cuidador/ educador em quantidade suficiente a
demanda de usudrios;

13. Ser instalado com infra-estrutura e espagos minimos para atendimento dos usudrios e realizagdes dos trabalhos necessarios pela equipe
responsavel;

14. Reger-se pelas leis, normas e regulamentos federais, estaduais e municipais afetas ao acolhimento institucional de criangas e jovens de
zero a dezoito anos incompletos, bem como com normas internas que reflitam em ressonancia a aquelas;

15. Complementar-se com o desempenho de outras atribui¢des afins ao servigo assistencial de acolhimento institucional que legalmente se
dispde.

Lei Municipal n.° 762/2018
ANEXO II
Previsto no § 1° do artigo 10
Que inclui 0 ANEXO II na Lei Municipal n.° 434, de 23 de Dezembro de 2010.

Nomenclatura do Cargo: COORDENADOR DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
Escolaridade Minima: Curso Superior Completo

Codigo Brasileiro de Ocupacio (CBO): 02394

Carga Horaria Semanal: 40 (quarenta) horas

Carga Horaria Mensal: 200 (quarenta) horas

Descri¢ido Sumaria do Cargo: Assegurar a coordenagdo e funcionamento das atividades do Acolhimento Institucional Municipal no que tange a
sua administragdo, coordenacdo de pessoal e implantagdo de politicas sociais adequadas, respondendo por todos os encargos a ele pertinentes;

Descricao Detalhada das Atividades do Cargo:

I - Coordenar todas as atividades do Acolhimento Institucional;

II - Administrar os recursos financeiros, providenciando os materiais necessdrios para o bom andamento do servi¢o, bem como da higiene,
seguranga alimentar e dignidade dos usudrios;

III - Acompanhar os acolhimentos e desacolhimentos de cada crianca ou adolescente;

IV - Comunicar os acolhimentos, desacolhimentos e evasdes a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no prazo maximo de dois dias tteis;
V - Elaborar, em conjunto com os técnicos, plano de atendimento de cada individuo institucionalizado;

31 de agosto de 2018 EXECUTIV O Orgio Oficial do Municipio n°. 185



VI - Participar da vida escolar e comunitdria de cada crianga ou adolescente institucionalizado;

VII - Proporcionar aos acolhidos a integragdo com a rede de servicos e atendimentos do Municipio;

VIII - Possibilitar a participag@o dos acolhidos nos eventos da comunidade;

IX - Coordenar a equipe de trabalho do Programa de Acolhimento Institucional e propiciar boas condi¢des de trabalho para os técnicos e
servidores do Servico;

X - Apoiar e incentivar os profissionais do Programa de Acolhimento Institucional nas a¢des socioeducativas;

XI - Ser guardido, para todos os efeitos de direito, de cada crianca ou adolescente institucionalizado;

XII - Buscar atendimento médico, psicoldgico e outros atendimentos especializados, necessdrios para habilitacdo ou reabilitacdo de cada
individuo institucionalizado;

XIII - Remeter a autoridade judicidria relatério circunstanciado elaborado pela Equipe Técnica acerca da situagdo de cada crianga ou adolescente
institucionalizado e sua familia, para fins de reavaliacdo;

XIV - Produzir relatdrio anual de atendimento, devendo ser encaminhado para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

XV - Elaborar plano de aplica¢do financeira e plano de atividades para cada exercicio, juntamente com a Equipe Técnica;

XVI - Acionar os 6rgaos competentes, quando constatar a demora do desligamento do acolhido;

XVII - Zelar pelo patrimonio do Programa de Acolhimento Institucional Municipal;

XVIII - Registrar em livro préprio as faltas cometidas pelo servidor e encaminhar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para
providéncias cabiveis;

XIX - Inventariar os bens no inicio e no final de sua gestdo;

XX - Requisitar ao setor competente os recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades e estruturacdo do Acolhimento Institucional;
XXI - Manter contatos peridédicos com 6rgdos publicos relacionados ao atendimento do acolhido, visando articulagdo necessdria para o
desenvolvimento das a¢des da equipe;

XXII - Aplicar o Termo de Entrega quando no ato do desligamento, juntamente com toda documentacdo e pertences pessoais do acolhido;
XXIII - Verificar o registro no livro de intercorréncias para inteirar-se da rotina dos acolhidos e situa¢des ocorridas, devendo, se necessdrio,
adotar os procedimentos pertinentes a cada situagdo;

XXIV - Executar tarefas de cunho administrativo relacionadas ao Acolhimento Institucional, bem como representar a Instituicao;

XXV - Executar outras atividades inerentes a fungio, conforme solicitado pela Equipe Técnica e/ou Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
XXVI - Trajar-se de maneira compativel com a fungdo;

XXVII - Evitar comentdrios que comprometam o sigilo dos casos;

XXVIII - Cumprir hordrio de trabalho, podendo este ser alterado diante da necessidade do Programa de Acolhimento Institucional.

LEIN.° 763, DE 28 DE AGOSTO DE 2018.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO FAMILIA AGRICOLA
RIONOVENSE - AEFAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais, conforme
determina o art. 30 da Constitui¢do Federal, bem como os arts. 70 e 71 da Lei Organica Municipal, e demais normas que regem a matéria, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade puiblica municipal a Associacido Familia Agricola Rionovense — AEFAR, associagdo civil, sem fins lucrativos,
fundada em 09 de Novembro de 1991, devidamente registrada junto ao Cartério do 1° Oficio de Rio Novo do Sul sob o n.° 20 - Livro A, inscrita
no CNPJ sob o n.° 36.403.640/0001-90.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Dado e tracado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 28 de Agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

Lei de autoria do Poder Executivo.

LEI N.° 764, DE 28 DE AGOSTO DE 2018.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, COM A
FINALIDADE DE INSERIR ELEMENTO DE DESPESA NAO PREVISTO NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais, conforme
determina o art. 30 da Constitui¢do Federal, bem como os arts. 70 e 71 da Lei Organica Municipal, e demais normas que regem a matéria, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no Or¢amento Municipal, lei municipal n® 742/2017, crédito adicional especial com finalidade de inserir elemento de despesa
ndo previsto no or¢amento vigente, no valor total de R$ 66.530,08 (sessenta e seis mil quinhentos e trinta reais e oito centavos).

Art. 2° O valor indicado no art. 1° desta lei serd incluido no or¢amento municipal, em despesa do exercicio de 2018, conforme indicado no anexo
L

Art. 3° Os recursos necessdrios a execugdo do disposto no art. 1° desta lei serdo objeto de anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentdrias da
proépria Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme anexo II, observado o limite disposto no art. 5°, inciso III, da lei municipal n°® 742,
de 27 de dezembro de 2017.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Dado e tracado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 28 de Agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal
Lei de autoria do Poder Executivo
Lei Municipal n.° 764/2018
ANEXO 1
UNIDADE GESTORA : PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
ORGAO : 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE ORGAMENTARIA |: 04 - BLOCO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
PROJETO / ATIVIDADE : 08.04.08.243.0004.2.042 - MANUTENCAO DA PROTEGAO SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
NATUREZA DE DESPESA FONTE DE RECURSOS RS
3350430000 SUBVENQOES SOCIAIS 1399 “ DEMAIS RECURSOS DESTINADO A ASSISTENCIA SOCIAL 66.530,08
TOTAL 66.530,08
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

Lei Municipal n.° 764/2018

ANEXO II

UNIDADE GESTORA |: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ORGAO : 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE ORGAMENTA|: 04 - BLOCO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

PROJETO / ATIVIDADE|: 08.04.08.243.0004.2.042 - MANUTENGAO DA PROTEGAO SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

NATUREZA DE DESPESA FONTE DE RECURSOS R$
3390300000 MATERIAL DE CONSUMO 1399 DEMAIS RECURSOS DESTINASDO A ASSISTENCIA SOCIAL | R$ 35.000,00
3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS P.J 1301 RECURSOS DAFNAS R$ 31.530,08
TOTAL 66.530,08
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal
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LEI N.° 765, DE 28 DE AGOSTO DE 2018.

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A DESTINAR RECURSOS
FINANCEIROS A ASSOCIACAO PESTALOZZI DE RIO NOVO DO SUL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
determina o art. 30 da Constitui¢do Federal, bem como os arts. 70 e 71 da Lei Organica Municipal, e demais normas que regem a matéria, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a destinar recursos financeiros na importancia de R$ 66.530,08 (sessenta e seis mil quinhentos e trinta
reais e oito centavos), em subvencdo social, a Associacdo Pestalozzi de Rio Novo do Sul, associag¢do sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob
n.° 00.872.227/0001-27, conforme dotacdo or¢amentdria consignada no Orcamento Municipal para o exercicio de 2018 e seguinte, assim
identificada:

e Orgio 08 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

e Unidade Orcamentdria 04 — Bloco de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
® Funcdo 08 — Assisténcia Social

e Subfuncdo 243 — Assisténcia a Crianca e Adolescente

® Programa 0004 — Assisténcia Social

® Projeto/Atividade 2.042 — Manutencao da Protecdo Social de Alta Complexidade

e FElemento de Despesa 33504300000 — Subvencdes Sociais

® Fonte de Recurso 1.399 — Demais Recursos Destinados a Assisténcia Social

Paragrafo tnico. Os valores serdo repassados a partir da data de assinatura do instrumento juridico de repasse celebrado, no periodo de 12
(doze) meses, conforme cronograma de desembolso financeiro.

Art. 2° O repasse do recurso financeiro nos termos do artigo anterior se processard atendendo os requisitos e determina¢des da lei federal n.°
13.019/2014, com redacdo dada pela lei federal n.° 13.204/2015.

Art. 3° O instrumento juridico de repasse celebrado terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, no limite de 60 (sessenta) meses, mediante prévia autorizacdo legislativa e previsdo orcamentdria correspondente ao
exercicio financeiro, diante de justificativa que demonstre a necessidade e interesse ptiblico da permanéncia da atividade fomentada, devendo lhe
constar como cldusula integrante tal hipétese de prorrogacéo, nos ditames do art. 42, inciso VI da lei federal n.° 13.019/2014, com redacdo dada
pela lei federal n.° 13.204/2015.

Art. 4° As despesas decorrentes da execug@o da presente lei correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias proprias, conforme consignado no
artigo 1°, ficando, desde j4, o Poder Executivo autorizado a promover os ajustes necessarios no orcamento municipal.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a expedir os atos necessdrios a execugdo desta lei.
Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.
Dado e tragado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 28 de Agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

Lei de autoria do Poder Executivo

|| DECRETOS ||

DECRETO N.° 492, DE 16 DE AGOSTO DE 2018.

CANCELA SALDO DE EMPENHO DE EXERCICIO ANTERIOR DE CONTRATO
RESCINDIDO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando de
suas atribui¢des legais, conforme determina o art. 30 da Constituicdo Federal, bem como o art. 71, inciso VIII, da Lei Organica Municipal, e
demais normas que regem a matéria,

CONSIDERANDO a rescisdo unilateral do Contrato n.° 075/2017, firmada em 31 de Julho de 2018, cujo extrato foi publicado no étrio do
Prédio da Prefeitura Municipal, em 31 de Julho de 2018, consoante art. 84 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 109, inciso I, alinea e, c¢/c o § 1° do mesmo dispositivo, da Lei Federal n.° 8.666/93, que confere 05
(cinco) dias tteis ao interessado, a contar da intimagao, que ocorre via Imprensa Oficial do 6rgdo praticante, para recorrer do ato praticado;

CONSIDERANDO, ainda, a ndo interposicéo de recursos ap6s o decurso do prazo legal, e expressa desisténcia da empresa rescindida através de
correspondéncia enviada via web-correio;

DECRETA:

Art. 1° Fica cancelado o saldo do empenho n.° 1755/2017, no valor de R$ 40.493,26 (quarenta mil quatrocentos e noventa e trés reais e vinte e
seis centavos), referente ao Contrato n.° 075/2017, ora rescindido.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Dado e tragado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 16 de Agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

|| PORTARIAS ||

PORTARIA N.° 12, DE 31 DE AGOSTO DE 2018.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO ESPECIAL DE
INVENTARIO FISICO-CONTABIL E BAIXA DOS BENS MOVEIS DO
PATRIMONIO PUBLICO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO
SUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, usando de suas
atribui¢des legais, conforme determina o art. 30 da Constitui¢do Federal e o art. 71, inciso VIII da Lei Organica Municipal, bem como da Lei
Municipal 017/1990, e

Considerando a necessidade de implantar uma forma mais agil e eficaz de controle patrimonial do Municipio de Rio Novo do Sul e de propiciar
meios mais eficientes na realizag¢do do inventério do patrimdnio publico;

Considerando o disposto no §3° do art. 106 da Lei Federal n° 4.320/64;
Considerando a Instru¢do Normativa TC N° 036, de 23 de Fevereiro de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada a COMISSAO ESPECIAL DE INVENTARIO FiSICO-CONTABIL E BAIXA DOS BENS MOVEIS DO
PATRIMONIO PUBLICO do Municipio de Rio Novo do Sul-ES, para o exercicio de 2018 até 2020.

PRESIDENTE: ELY DECOTHE JUNIOR
MEMBROS: CARMEN SILVA DIAS
SUELLEN WANDERMUREN ALTOE
CLAUDIANE LOUZADA WETLER
PEDRO AMADEU CORREA
MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE CASTRO
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Art. 2° Ficam nomeados como sindicos, os quais irdo realizar o inventdrio fisico dos bens mdveis das respectivas secretarias:
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO: Filipe Robson Moulin da Paschoa e Beatriz de Oliveira Eiriz.
SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMETO: Michele do Carmo de Freitas Martins e Cristiane Dutra Costa.

SECRETARIA DE EDUCACAO: Dolores Andrade Paixdo, Karla Shayder Sartério Silva, Carina Guio Marin Mameri, Flaviane Nunes
Francisco, Gerlandia Marquesini Sedano, Heloisa Serpa Nunes e Elaine Ferreira Wetler Pereira.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, RURAL, INDUSTRIAL E MEIO AMBIENTE: Marcus Vinicius Oliveira de
Castro e Eliane Louzada Wetler.

SECRETARIA DE ESPORTES: Rauliston Castelari Marinato.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL: Grete dos Santos de Deus Pereira, Elicelma Marquezini Marconcini, PAmela Koppe, Ana Paula
Adame Lacerda e Pamela Benevides Alves.

SECRETARIA DE OBRAS: Geovanea Garcia dos Santos, Ierce Borsoi Filho e Suelen Wandermurem Altoé.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE: Lucimara Freitas Castelari Garcia, Felipe Santos Pascoal, Camila Nunes de Jesus Marconsini e
Camila Guio Marin.

PROCURADORIA: Marcos Vasconcellos Paula.
DEFESA CIVIL: Alexandro Souza.

Art. 3° Entende-se como inventdrio, o procedimento administrativo realizado pela Comissdo Permanente de Inventdrio Fisico-Contdbil, por meio
de levantamentos fisicos de todos os bens patrimoniais méveis, estocados ou distribuidos.

§1° O levantamento fisico dos bens patrimoniais méveis consiste na certificacdo da existéncia de um ou de vdrios bens no correspondente
ambiente de trabalho, conforme a descri¢do e o estado de conservagido verificado no registro contabil.

§2° Os sindicos também serdo responsdveis pelo levantamento fisico dos bens patrimoniais mdveis, conforme descri¢do e o estado de
conservagdo dos bens.

Art. 4° O inventdrio dos bens patrimoniais mdveis e de consumo possuem o seguinte objetivo:

I - Realizar a relagdo dos bens locados, em demonstra¢io ou regime de comodato, com mapeamento contendo responséavel, valor e descricdo
pormenorizada do bem;

II - Relacionar os bens ndo localizados, identificando os seus valores unitdrios, de forma a permitir as regulariza¢des contdbeis que forem
necessarias;

§1° A unidade administrativa a ser inventariada, apds o recebimento da comunica¢do da Comissdo de Inventdrio de Bens, deverd adotar todas as
medidas necessdrias a fim de possibilitar e facilitar a realizacdo do Inventdrio, disponibilizando os sindicos indicados para suceder o
levantamento dos bens.

§2° A Comissio e os sindicos terdo livre acesso em qualquer recinto, para efetuar levantamentos e vistoria de bens.

Art. 5° A Comissao é soberana e independente, competindo-lhe a definicdo dos procedimentos sobre o funcionamento e o desenvolvimento de
seus trabalhos.

§1° Qualquer fato ou irregularidade que impega o normal desenvolvimento dos trabalhos da Comissdo devera ser formalmente comunicado a
Secretaria de Administragéio por seu presidente.

§2° O Gestor da Unidade Administrativa também serd responsavel pelo inventario dos bens pertencentes a sua respectiva Secretaria.
§3° Serd responsabilizado o servidor que tentar impedir, dificultar ou deixar de colaborar com a Comissao legalmente constituida.
Art. 6° A Comissao ao final dos trabalhos, apresentard:

I — Relatdrio das atividades desenvolvidas;

II - Atas das reunioes;

III — Parecer sobre controle do Gestor de Patrimonio;

31 de agosto de 2018 EXECUTIV O Orgio Oficial do Municipio n°. 185



11

IV - Rela¢do dos bens agrupados e totalizados por conta contdbil;
V - Indicagdo do estado de conservagdo dos bens.

Paragrafo vinico. Em cardter excepcional, pode ser alterada pelo Prefeito Municipal a data de conclus@o dos trabalhos da Comissdo, de acordo
com as necessidades e conveniéncias de ordem administrativa.

Art. 7° Sempre que houver necessidade ou, ainda, por solicitagdo do Prefeito Municipal havera realizagdo de inventdrio na modalidade
correspondente.

Art. 8° As informacdes bdsicas para a elaboragdo dos relatdrios de inventdrios anuais serdo obtidas através de:
I - Sinistro — Acontecimento de qualquer natureza que sobrevém ao bem patrimonial mével, causando-lhe danos, perda total ou parcial;
II - Termo de Cessédo de Uso — Instrumento de formalizacdo da cessdo de uso de bens patrimoniais méveis do municipio;

III - Termo de Responsabilidade — Documento no qual um bem patrimonial mével ou um conjunto de bens patrimoniais méveis é posto sob a
guarda, conservacdo e controle do gestor de uma unidade administrativa, mediante sua assinatura;

IV - Tombamento — Processo constituido de identificacdo do bem patrimonial mével, por intermédio de plaquetas ou etiquetas de identificacao,
com o levantamento de todas as caracteristicas e dados relacionados ao mesmo, para que seja efetuado registro patrimonial;

V — Transferéncia — Movimentac@o dos bens patrimoniais méveis entre unidades administrativas de um mesmo 6rgéo ou de diferentes orgéos da
Administrag@o Publica Municipal Direta, exigindo-se emissdo e assinatura do termo de registro patrimonial;

Art. 9° Compete a Comissao Especial de Inventdrio Fisico-Contébil e Baixa dos Bens Mdveis do municipio de Rio Novo do Sul:

I - Inventariar, programar, autorizar, coordenar, orientar, controlar, fiscalizar as atividades referentes as baixas do patrimonio do municipio de
Rio Novo do Sul;

II - Realizar levantamentos periddicos ou especificos no tocante as baixas dos patrimdnios realizados;
III - Avaliar o estado dos bens e propor o seu reparo, reposicio e baixas;

IV — Emitir Ata Circunstanciada ap6s realizacdo de todo o trabalho;

V — Realizar outras atividades correlatas.

Art. 10. Para a perfeita caracterizacdo do material, o inventdrio deverd conter:

I - Cédigo ou nimero de registro;

II - Descrigao padronizada;

IIT - Unidade de medida;

IV - Quantidade;

V — Valor Unitério (prego de aquisi¢éo, custo de produgdo, valor arbitrado ou prego de avaliagio);
VI - Valor total;

VII - Data de aquisi¢do;

VIII - Classificacdo contabil;

IV - Estado (bom, ocioso, obsoleto, vencida);

X — Outros elementos julgados necessarios.

§1° Bens com nimero de tombamento e descrig¢do.

§2° Bens sem nimero de tombamento, descri¢do, forma de ingresso na Unidade Administrativa, condi¢do de uso, anexando a documentagio para
regularizacio.

§3° Bens sem nimero de tombamento com descri¢do, condigdo de uso e sem documentacdo, informar a forma de ingresso justificando a falta da
documentacio, estimar seu valor e solicitar sua incorporacao.
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Art. 11. Os bens que estdo na listagem e que ndo estejam no local:

I - Se transferidos para outro setor, anexar cépia da Nota de Transferéncia devidamente assinada pelo 6rgdo recebedor para ser alterada sua
responsabilidade;

II - Se transferidos para outro setor e sem documentacdo fazer listagem para ser solicitada conferéncia e assinatura o 6rgdo recebedor;
IIT — Que tenham sido descartados como inserviveis por desfazimento ou encaminhados a sucata em outras ocasides, cujos documentos nao
foram devidamente encaminhados para o registro no patrimonio, fazer uma listagem contendo nimero de tombamento, descri¢do, valor constante

no inventdrio patrimonial e condi¢do de uso como inservivel, devidamente assinada pela comissao.

Art. 12. A baixa de um bem patrimonial, por qualquer razio, salvo em casos de destrui¢do por uso, acidente ou extravio, serd providenciada pelo
Setor de Patrimdnio apds a conclusdo do processo de alienacdo ou doag@o.

§1° Os bens méveis e imdveis de posse do municipio de Rio Novo do Sul estdo sujeitos a baixa patrimonial, transferéncia, cessdo ou doagdo
somente conforme Lei que os especifica.

§2° A baixa patrimonial poderd ocorrer, observadas as condi¢des e formalidades legais, em decorréncia de:

I — Cumprir o que determina o artigo 96 da Lei n® 4.320/64, de modo que o balango patrimonial reflita a realidade das exigéncias e permita o
controle de cada bem em uso ou um estoque;

II — Verificar a exatiddo do detalhamento fisico do material com os descritos no sistema de controle patrimonial fisico do material com os
descritos no sistema de controle patrimonial, mediante a realizag¢do de arrolamentos dos materiais em um ou mais ambientes de trabalho;

III - Verificar a adequacdo entre os registros do sistema de controle patrimonial e a contabilidade;

IV - Fornecer subsidios para avaliacio e controle gerencial de materiais permanentes;

V — Fornecer informagdes a érgéos fiscalizadores e para o balango patrimonial dos bens patrimoniais do municipio de Rio Novo do Sul;

VI - Confirmar a atribui¢do da responsabilidade e localizagdo dos bens patrimoniais méveis e iméveis;

VII - Verificar a ocorréncia de dano, extravio ou qualquer outra irregularidade sobre bens patrimoniais méveis.

Art. 13. Os inventdrios dos bens patrimoniais méveis, imdveis e de consumo do municipio de Rio Novo do Sul:

I - De verificagio, realizado a qualquer tempo, com o objetivo de averiguar qualquer bem ou conjunto de bens;

II - De transferéncia, realizado quando da mudanga de um determinado bem para outro 6rgio ou unidade do Municipio;

III - De extingdo, realizado quando ocorrer extin¢éio ou transformacio de uma unidade;

IV - Anual, realizado para comprovar a exatiddo dos registros de controle patrimoniais méveis, iméveis e de consumo do Municipio de Rio
Novo do Sul, demonstrando os bens de cada unidade, o valor total do ano anterior e as variacdes patrimoniais ocorridas no exercicio, elaborado

de acordo com o Plano de Contas da Administracdo Piblica e em cumprimento ao disposto nos artigos 94 a 96 da Lei n® 4.320/64.

Art. 14. O inventério anual serd realizado pela Comissdo Especial de Inventario Fisico-Contédbil e Baixa do Patrimonio Piblico de Rio Novo do
Sul, e terd neste caso, as seguintes atribuigdes:

I - Agendar junto ao Detentor de carga patrimonial da Unidade Administrativa a ser inventariada a data para o inicio dos trabalhos;
II - Solicitar ao Detentor elementos de controle interno e outros documentos necessarios;

III - Identificar a situacdo e o estado de conservacdo dos bens inventariados, discriminando no relatério aqueles suscetiveis de desfazimento para
que o detentor tome ciéncia e adote as medidas cabiveis;

IV - Requisitar servidor, maquinas, equipamentos, transporte, materiais e tudo mais que for necessdrio para o cumprimento das tarefas da
Comissao;

V — Levantamento fisico dos bens;
VI - Cadastro de bens méveis e de consumo;
VII - Inventério do exercicio anterior;

VIII - demonstrativo mensal de bens patrimoniais méveis e de consumo.
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Art. 15. Os relatdrios parciais deverdo ser organizados por 6rgdo da administrag@o publica e por ambiente de trabalho e deverdo conter relacéo:
I - Dos bens localizados fisicamente e ndo contabilizados para aquele ambiente de trabalho;

II - Dos bens contabilizados e nado localizados no ambiente de trabalho;

IIT - Dos bens passiveis de baixa;

IV - Dos bens sem plaqueta de identificagdo patrimonial;

V - Dos bens que sofreram alteracdes de suas caracteristicas sem autoriza¢do do ordenador de despesas;

VI - Dos bens cedidos a outros 6rgéos.

Art. 16. Para efeitos dessa Portaria, ficam estabelecidas as seguintes defini¢des:

I - Bem aliendvel: E o bem mével ou imével.

II - Bem inservivel: E o bem considerado ocioso, cuja recuperacio ¢ antiecondmica ou impossivel, ndo sendo, portanto, mais vidvel sua
utilizacdo em qualquer atividade relacionada ao servico prestado.

IIT - Bem alienavel de recuperagdo antiecondmica: E o bem que apresenta desgaste prematuro e possui rendimento precdrio, cuja recuperaciao
seria onerosa.

IV - Bem irrecuperédvel: E o bem que ndo pode mais ser utilizado para o fim a que se destina devido a perda de suas caracteristicas.

V - Baixa de Bens: E a retirada oficial de um bem patrimonial mével do cadastro de patrimdnio do municipio, gerando contabilmente a
diminuicdo do saldo patrimonial, em decorréncia de extravio; sinistro; cessdo definitiva; venda; permuta; doagdo; descarga, roubo, furto ou
acidente.

VI - Descarte: Processo pelo qual o municipio desfaz-se de um bem patrimonial mével em razdo do seu estado de conservagdo, inservivel e/ou
irrecuperdvel.

VII - Depreciag@o: Perda progressiva de valor econdmico ou do pre¢o de um bem patrimonial em decorréncia do seu uso, levando-se em
consideragdo, além de exigéncias legais, o valor de aquisi¢@o e o tempo de vida titil, em face das condi¢des objetivas de sua utilizagao.

VIII - Extravio: E o desaparecimento de um bem, sem que seja identificada a origem do fato.
Art. 17. Procedimento para realiza¢do do inventario fisico:

I — Formar Comissao Especial de Inventario Fisico-Contébil e Baixa do Patriménio para conferéncia de bens. Esta comissdo devera ser nomeada
pelo prefeito municipal através de portaria.

II - A comiss@o deve usar o Inventdrio de Bens Patrimoniais por localizagdo de seu departamento (listagem de computador), recebida para
realizar os trabalhos, e nela fazer as alteragdes julgadas necessdrias, conforme segue:

a) O inventdrio fisico dos bens é feito verificando-se os bens méveis existentes nos locais com respectivo nimero de patrimonio e
descricdo, de acordo com o inventario patrimonial;

b) Os itens localizados fisicamente e presentes no inventdrio patrimonial, devidamente identificado pelo nimero de tombamento, devem
ser ali marcados como presentes, bem como sua condi¢@o de uso e descri¢ao conferida;

¢) A descri¢do dos bens, principalmente os mais antigos e os equipamentos de laboratdrio, pode e deve ser alterada, quando se encontrar
alguma divergéncia ou até complementada. As alteragdes devem ser feitas em listagem devidamente assinada pela comissdo constando
o niimero de tombamento e sua descri¢do correta (Ex. cadeira, com rodizios, ou fixa, cor de forragdo, estofamento etc);

d) A solicitagdo de “upgrade” para equipamentos de informdtica deve ir acompanhada do nimero de tombamento para que sua descri¢ao
seja alterada e os valores constantes na Nota Fiscal de compra de material de consumo ou servigo encaminhado ao patrimdnio para
alterar sua especificagdo e valor. Caso ndo haja mais a documentagdo, informar os dados para alterar as especificagdes e indicar a
época aproximada da alteragao;

e) Os bens que ndo possuem nimero de tombamento, verificar se estdo sem a placa, ou se o nimero pintado foi apagado por ter havido
uma reforma do equipamento;

f) Fazer a checagem da listagem, nos bens que nio foram encontrados, e verificar se a descri¢do combina, e assim sendo, solicitar a
remarcacdo dos bens, identificando-os com uma etiqueta ou fita com o nimero;

g) Fazer uma listagem com os nimeros e descricdo, solicitando placas para identificar, faremos as placas para serem recolocadas.
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IIT - Os bens fisicamente no local e que ndo estdo na listagem, devem ser anotados em listagem a parte devidamente assinada pela comissdo e
separados da seguinte forma:

a) Acidente;

b) Extravio;

¢)  Sinistro;

d) Cessdo Definitiva;
e) Venda;

f)  Permuta;

g) Doacgio;

h) Descarga.

§1° A baixa de um bem patrimonial, apenas se concretizard quando consumado e comprovado o fato de que deu origem a baixa, por meio de
processo ou documento hébil.

§2° No ato da baixa, a comissdo devera emitir parecer, e obrigatoriamente fazer referéncia ao processo ou documento equivalente, causa ou
circunstancias da baixa e nimero de tombamento.

§3° No caso de baixa em virtude de sinistro, acidente ou extravio, esta s poderd ser autorizada apds conclusio final do processo de sindicancia
ou inquérito que obrigatoriamente deve ser instaurado para averiguagdo das causas e apuracdo das responsabilidades.

§4° Nas demais hipéteses, a baixa s6 se verificard apds a conclusio final do processo correspondente a cada caso.

§5° Sob pena de responsabilidade, é vedado, sob qualquer hipdtese e circunstincia, a baixa de qualquer bem patrimonial, em desacordo com o
estabelecido nessa Portaria.

§6° A baixa de qualquer bem patrimonial, nos casos de destrui¢@o por uso, por acidente, ou por extravio, serd autorizada pelo Prefeito Municipal.

§7° No caso de baixa por destrui¢do por uso ou acidente, apds a baixa, deverd o material ser encaminhado ao depésito de bens inserviveis do
municipio, transferido como sucata.

Art. 18. Durante a realizacdo de qualquer tipo de inventdrio fica vedada toda e qualquer movimentacéo fisica de bens localizados nos enderegos
individuais abrangidos pelos trabalhos, exceto mediante autorizagéo especifica do Secretario de Administragéo.

Art. 19. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Dado e tragcado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 31 de Agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO

|| DECRETOS INDIVIDUAIS ||

DECRETO INDIVIDUAL N° 0291/2018.
EXONERA SERVIDOR DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

O EXM° SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES, usando de suas atribui¢des legais, conforme determina o
art. 30 da Constitui¢do Federal e no art. 71, inciso VIII, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art.1°. — EXONERAR, o(a) servidor(a) RAISSA MOMBRINI PORTELA MILFONT, do cargo d¢ CONTROLADOR GERAL
DO MUNICIPIO, de provimento em comissdo.

Art.2°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdio, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul/ ES, 01 de Agosto de 2018.
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THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

DECRETO INDIVIDUAL N° 0292/2018.
EXONERA SERVIDOR DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

O EXM° SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES, usando de suas atribui¢des legais, conforme determina o
art. 30 da Constitui¢do Federal e no art. 71, inciso VIII, da Lei Organica Municipal e de acordo com a Lei Municipal n® 108/97, de 17 de marco
de 1997.

RESOLVE:

Art.1°. — EXONERAR, a pedido o(a) Sr.(a) MAURICIO RODRIGUES WISKOW , do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL
DE FINANCAS E PLANEJAMENTO, de provimento em comissao.

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul/ ES, 01 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

DECRETO INDIVIDUAL N° 0293/2018.
NOMEIA CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DOSUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais, conforme
determina o art. 30 da Constituicdo Federal, no art. 71, inciso VIII, da Lei Organica Municipal, Lei Municipal n°® 108/97 de 17 de margo de 1997
e Lei Municipal n® 540/2013 de 26 de setembro de 2013.

RESOLVE:
_ Art. 1° - NOMEAR, o(a) Sr(a). MAURICIO RODRIGUES WISKOW, para exercer o cargo d¢ CONTROLADOR GERAL
DO MUNICIPIO, de provimento em comissdo.
Art.2°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdio, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul/ ES, 01 de agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

DECRETO INDIVIDUAL N° 0294/2018.
NOMEIA SECRETARIO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des legais, conforme
determina o art. 30 da Constitui¢do Federal, art. 71, inciso VIII, da Lei Orgéanica Municipal e de acordo com a Lei Municipal n° 108/97, de 17 de
marco de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o(a) Sr(a). GIORDANO TUAO LORENCINI, para exercer o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE

FINANCAS E PLANEJAMENTO, ref. CC-S, de provimento em comissao.
Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul/ ES, 01 de agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal
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DECRETO INDIVIDUAL N°. 0295/2018 de 01/08/2018
CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, no uso das atribui¢des legais e, especialmente nos termos do
que dispde o inciso IX, art. 37 da Constituicéo Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n° 270 de 09/06/2006.

E de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n® 486 de 05/03/2012.

E em substituicdo, (0)a servidor (a) titular da fungao, afastado (a) temporariamente, por motivo de licengas previstas em Lei; servidor aposentado
ou desligado voluntariamente.

DECRETA:

Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisao antecipada com a nomeagao de servidor aprovado em concurso publico, nos casos
de cargo vago em decorréncia de aposentadoria ou desligamento voluntdrio; ou por retorno as atividades do titular do cargo, em casos de licencas
previstas em Lei, pelo periodo abaixo discriminado:

Nome do Contratado: GEANA DA PENHA MILIOLI

Fungdo: COZINHEIRA

Inicio: 23/07/2018

Término: 21/08/2018

Servidor Titular da Fun¢do: ANA ZENAILDA TOMAZELI VERAZ
Motivo do Afastamento: LICENCA PREMIO

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 23 de julho do ano em curso, revogadas as disposi¢oes
em contrdrio.

REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL, 01 DE AGOSTO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N°. 0296/2018 de 01/08/2018
CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, no uso das atribui¢cdes legais e, especialmente nos termos do
que dispde o inciso IX, art. 37 da Constituicéio Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n° 270 de 09/06/2006.

E de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n® 486 de 05/03/2012.

E em substituicdo, (0)a servidor (a) titular da fungdo, afastado (a) temporariamente, por motivo de licengas previstas em Lei; servidor aposentado
ou desligado voluntariamente.

DECRETA:

Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisdo antecipada com a nomeagao de servidor aprovado em concurso publico, nos casos
de cargo vago em decorréncia de aposentadoria ou desligamento voluntdrio; ou por retorno as atividades do titular do cargo, em casos de licengas
previstas em Lei, pelo periodo abaixo discriminado:

Nome do Contratado: MADALENA FRANCISCO DE FREITAS

Func¢do: SERVENTE

Inicio: 01/08/2018

Término: 29/09/2018

Servidor Titular da Fun¢do: ELAINE SHORAY GOMES

Motivo do Afastamento: LICENCA PREMIO

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
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RIO NOVO DO SUL, 01 DE AGOSTO DE 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N° 0297/2018.
DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCICIO DE FUNCAO DE CONFIANCA.

O EXM° SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES, usando de suas atribui¢des legais, conforme determina o
art. 30 da Constitui¢do Federal e no art. 71, inciso VIII, da Lei Organica Municipal, considerando o § 2° do art. 52 da Lei 108/97 e Lei n°
32772008,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o(a) servidor(a) JOSE RICARDO LOUZADA PEIXOTO, matricula n® 2259, do quadro de pessoal
permanente desta Prefeitura Municipal, para exercer a funcio de ENCARREGADO DE DEPARTAMENTO, ref. FC-1, na Secretaria
Municipal de Educag@o e Cultura, de provimento em comissdo.

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 01 de agosto do ano em curso, revogadas as
disposicdes em contrério.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul/ ES, 01 de agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

DECRETO INDIVIDUAL N°. 0298/2018 de 01/08/2018
CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, no uso das atribui¢cdes legais e, especialmente nos termos do
que dispde o inciso IX, art. 37 da Constituicéio Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n° 270 de 09/06/2006.

E de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n® 486 de 05/03/2012.

E em substituicdo, (0)a servidor (a) titular da fungao, afastado (a) temporariamente, por motivo de licengas previstas em Lei; servidor aposentado
ou desligado voluntariamente.

DECRETA:

Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisdo antecipada com a nomeagao de servidor aprovado em concurso publico, nos casos
de cargo vago em decorréncia de aposentadoria ou desligamento voluntdrio; ou por retorno as atividades do titular do cargo, em casos de licencas
previstas em Lei, pelo periodo abaixo discriminado:

Nome do Contratado: ELIENE OINHOS

Fungdo: SERVENTE

Inicio: 01/08/2018

Término: 31/12/2018

Servidor Titular da Fun¢cdo: MARIA MARGARETH GIOVANELLI NUNES
Motivo do Afastamento: APOSENTADORIA

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RIO NOVO DO SUL, 01 DE AGOSTO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N°. 0299/2018 DE 01/08/2018
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CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das suas atribuicdes legais e, especialmente
nos termos do que dispde o inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n° 270 de 09/06/2006,
combinado com a Lei Municipal n°® 285 de 28/02/2007.

Em acatamento DECISAO JUDICIAL proferida nos autos da Acio Civil Piiblica, processo n° 04206000813-5.

Por cautela e prudéncia, tendo em vista a decisdo liminar proferida na ADI 2135-4 pelo Supremo Tribunal Federal, publicada em 14/08/2007, até
sua decisdo final, com suporte na Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006,

DECRETA

Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisao antecipada, com o término do Repasse dos Recursos oriundos do Governo Federal,
pelo periodo abaixo discriminado:

Processo Seletivo Piiblico n°® 06/2018

Nome: CAROLINA ULTRAMAR SANT’ANNA

Cargo: MEDICO ESF

Inicio: 01/08/2018

Término: 31/12/2018

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RIO NOVO DO SUL, 01 DE AGOSTO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N°. 0300/2018 DE 01/08/2018
CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das suas atribui¢gdes legais e, especialmente
nos termos do que dispde o inciso IX, art. 37 da Constitui¢do Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n° 270 de 09/06/2006,
combinado com a Lei Municipal n°® 285 de 28/02/2007.

Em acatamento DECISAO JUDICIAL proferida nos autos da Acio Civil Piblica, processo n°® 04206000813-5.

Por cautela e prudéncia, tendo em vista a decisdo liminar proferida na ADI 2135-4 pelo Supremo Tribunal Federal, publicada em 14/08/2007, até
sua decisdo final, com suporte na Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006,

DECRETA

Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisao antecipada, com o término do Repasse dos Recursos oriundos do Governo Federal,
pelo periodo abaixo discriminado:

Processo Seletivo Piiblico n°® 06/2018

Nome: FABIO ALVES DOS SANTOS

Cargo: MEDICO ESF

Inicio: 01/08/2018

Término: 31/12/2018

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RIO NOVO DO SUL, 01 DE AGOSTO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO INDIVIDUAL N° 0301/2018.
NOMEIA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 09.

O Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ, MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS E FILIPE ROBSON
MOULIN DA PASCHOA, para, sob a Presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado de N° 09 - para
contrataciio imediata e formagdo de cadastro de reserva, objetivando o preenchimento da fungéo ptblica de MEDICO-ESF, em cumprimento da
DECISAO JUDICIAL proferida nos autos da Acfo Civil Piblica, processo n.° 04206000813-5.

Art.2°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdio, revogadas as disposi¢cdes em contrdrio.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul/ ES, 08 de agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

DECRETO INDIVIDUAL N° 302/2018.
EXONERA SERVIDOR DE PROVIMENTO EFETIVO.

O EXM° SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES, usando de suas atribui¢des legais, conforme determina o
art. 30 da Constitui¢do Federal e no art. 71, inciso VIII, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art.1°. — EXONERAR a pedido o(a) servidor(a) ROGENIR ROQUE RODRIGUES, do cargo de MEDICO, do quadro de pessoal
permanente desta Prefeitura Municipal, de provimento efetivo.

Art.2°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdio, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul/ ES, 08 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

DECRETO INDIVIDUAL N° 0303/2018.
DISPOE SOBRE A PROGRESSAO POR MERECIMENTO DOS PROFISSIONAIS DO ENSINO.

O EXM° PREFEITO DE RIO NOVO DO SUL-ES, usando de suas atribuicdes legais, e considerando o disposto nos artigos 15, 16 e 17
na Lei 123/98 e na Lei 209/2003 e o Decreto n.° 056/98 de 22/06/98.
DECRETA:

Art. 1°. — Fica concedido progressdo por merecimento ao profissional de ensino, abaixo relacionado, na respectiva classe, nivel e padrio,
retroagindo seus efeitos a data de vigéncia especificada abaixo.

Mat. NOMES N. Processo de | C.Funcional/Class | C.Funcional/Class Data
Avaliacdo/ Quant. | e/Nivel/Padraio - | e/Nivel/Padrdo — Vigéncia
Pontos Apurados atual apds a progressao

9652 Heloisa Serpa Nunes 3136/2018-13,0 MaMPA-V-10 MaMPA-V-11 25/06/2018

9563 Joelma Moreira Borsoi 3376/2018-10,0 MaMPA-V-9 MaMPA-V-10 05/07/2018

9555 Joelma Moreira Borsoi 3377/2018-12,0 MaMPP-V-7 MaMPP-V-8 05/07/2018

10057 | Suziane Koppe Almeida Alves 3206/2018-11,5 MaMPA-V-9 MaMPA-V-10 26/06/2018

Art.2°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdio, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RIO NOVO DO SUL-ES, 08 de agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal
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DECRETO INDIVIDUAL N°. 0304/2018 DE 09/08/2018
CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das suas atribuicdes legais e, especialmente
nos termos do que dispde o inciso IX, art. 37 da Constitui¢do Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n° 270 de 09/06/2006.

Em acatamento DECISAO JUDICIAL proferida nos autos da Acio Civil Piblica, processo n°® 04206000813-5.

Por cautela e prudéncia, tendo em vista a decisdo liminar proferida na ADI 2135-4 pelo Supremo Tribunal Federal, publicada em 14/08/2007, até
sua decisdo final, com suporte na Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006,

DECRETA

Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisao antecipada, com o término do Repasse dos Recursos oriundos do Governo Federal,
pelo periodo abaixo discriminado:

Processo Seletivo Piblico n°® 07/2018

Nome: JESSICA HEMERLY DE FREITAS

Cargo: AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE

Inicio: 09/08/2018

Término: 27/01/2019

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RIO NOVO DO SUL, 09 DE AGOSTO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N°. 0305/2018 DE 22/08/2018
CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das suas atribuicdes legais e, especialmente
nos termos do que dispde o inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n° 270 de 09/06/2006,
combinado com a Lei Municipal n° 285 de 28/02/2007.

Em acatamento DECISAO JUDICIAL proferida nos autos da Acio Civil Piblica, processo n° 04206000813-5.

Por cautela e prudéncia, tendo em vista a decisdo liminar proferida na ADI 2135-4 pelo Supremo Tribunal Federal, publicada em 14/08/2007, até
sua decisdo final, com suporte na Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006,

DECRETA

Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisao antecipada, com o término do Repasse dos Recursos oriundos do Governo Federal,
pelo periodo abaixo discriminado:

Processo Seletivo Piblico n°® 09/2018

Nome: HUDSON JOSE CACAU BARBOSA

Cargo: MEDICO ESF

Inicio: 22/08/2018

Término: 31/12/2018

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RIO NOVO DO SUL, 22 DE AGOSTO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO INDIVIDUAL N°0306/2018.
PROMOVE SERVIDOR(ES) MUNICIPAL DE ACORDO COM O ART. 6° DA LEI N.° 038/91, ALTERADA PELA LEI N°485/2012 DE
28/02/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢cdes legais e de
acordo com o art. 6° da Lei Municipal n° 038/91 de 06 de dezembro de 1991, alterada pela Lei n® 485/2012 de 28 de fevereiro de 2012.
DECRETA:

Art. 1° - Fica promovido para a classe imediatamente superior do Plano de Carreira do Municipio de Rio Novo do Sul, o(s) servidor(es)
relacionado(s), retroagindo seus efeitos a data de vigéncia especificada abaixo.

Matricul | Nome Cargo Classe | Classe | Periodo Analisado Inicio da
a Anteri | Atual Vigéncia
or
2810 | José Angelo Sabadini Mecanico E F 17/08/2014 a 22/08/2018 | 22/08/2018
9423 Neide da Paschoa Garcia Servente D E 06/08/2014 a 26/08/2018 | 26/08/2018
10014 | Wilson chamum Mameri Odontologo D E 20/07/2014 a 06/08/2018 | 06/08/2018

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul/ ES, 27 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

" PORTARIAS EDUCACAO ||

PORTARIA N° 091/2018 de 01 de agosto de 2018.
CESSAR A CONTRATACAO DE PROFISSIONAL DA EDUCACAQ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E CULTURA, no uso de suas atribui¢des legais e, especialmente nos termos da Lei n® 270 de 09/06/2006;

E considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.

E considerando o disposto do artigo 33, artigo 35 §3° da Portaria n° 122/2017 de 27 de dezembro de 2017.
RESOLVEM:

Art.12 — Cessar o contrato em cardter temporario, firmado pela portaria 033/2018 de 01 de fevereiro de 2018 da Professora MaMPA V,
JESSICA PEREIRA MARION, visto pedido da mesma, a partir de 01 de agosto de 2018.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul, 01 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES

Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura
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PORTARIA N° 092/2018 de 01 de agosto de 2018.
CESSAR A CONTRATACAO DE PROFISSIONAL DA EDUCACAQ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, ¢ a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribui¢des legais e, especialmente nos termos da Lei n° 270 de 09/06/2006;
E considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.

E considerando o disposto do artigo 33, artigo 35 §3° da Portaria n°® 122/2017 de 27 de dezembro de 2017.
RESOLVEM:

Art.12 — Cessar o contrato em carater temporario, firmado pela portaria 034/2018 de 05 de fevereiro de 2018 da Professora MaMPA V, ANA
PAULA BOSSATO DONATEL]I, visto pedido da mesma, a partir de 01 de agosto de 2018.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul, 01 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura

PORTARIA N° 093/2018 de 01 de agosto de 2018.
HOMOLOGA A CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais e, especialmente nos termos da Lei n® 270 de 09/06/2006;

E considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.

E considerando o disposto do artigo 33, artigo 35 §3° da Portaria n°® 122/2017 de 27 de dezembro de 2017.
RESOLVEM:

Art.12 — Contratar em cardter temporario, sujeito a rescisdo antecipada, até 21 de dezembro do ano em curso, a Professora MaMPA
V, LUCELENE SHAIDER FRAGA, na vaga CLASSE VAGA (AULAS DE ARTE), no turno matutino com 25 horas semanais, a partir de
01/08/2018, com lotagdo no NA EMPEF CAPIM ANGOLA, EMPEF ORESTE BERNARDO E EMPEI JOSE LIMA DE OLIVEIRAEMPEIEF PRINCESA E
EMPEIEF ALTO MUNDO NOVO.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul, 01 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES

Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura

PORTARIA N° 094/2018 de 01 de agosto de 2018.
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HOMOLOGA A CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais e, especialmente nos termos da Lei n® 270 de 09/06/2006;

E considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.
E considerando o disposto do artigo 33, artigo 35 §3° da Portaria n°® 122/2017 de 27 de dezembro de 2017.
RESOLVEM:

Art.12 — Contratar em cardter temporario, sujeito a rescisdo antecipada, até 21 de dezembro do ano em curso, a Professora MaMPA
V, SANDRA SURAES, na vaga CLASSE VAGA (AULAS DE ARTE), no turno matutino e noturno com 25 horas semanais, a partir de 01/08/2018,
com lotagdo no NA EMEIEF QUARTEIRAO, EMEIEF VITAL LUCAS E EMEF BODART JUNIOR

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul, 01 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura

PORTARIA N° 095/2018 de 01 de agosto de 2018.
HOMOLOGA A CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E CULTURA, no uso de suas atribui¢des legais e, especialmente nos termos da Lei n® 270 de 09/06/2006;

E considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.

E considerando o disposto do artigo 33, artigo 35 §3° da Portaria n° 122/2017 de 27 de dezembro de 2017.
RESOLVEM:

Art.12 — Contratar em cardater temporario, sujeito a rescisdo antecipada, até 21 de dezembro do ano em curso, a Professora MaMPA
V, SUZANY FABIANO CAPRINI, na vaga DESDOBRAMENTO DE TURMA, POR MOTIVO DE AUMENTO SUBSTANCIAL DA MATRICULA, (LICENGCA
MEDICA DE MARIA SUELEN TEIXEIRA DA SILVA COSTA) no turno vespertino com 25 horas semanais, a partir de 01/08/2018, com
lotagdo na CEl JOAQUINA NOGUEIRA.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. COM EFEITOS RETROATIVOS A 30 DE JULHO DE 20158.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul, 01 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura
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PORTARIA N° 096/2018 de 01 de agosto de 2018.

Dispbe sobre a alteragdo de carga hordria de profissional da educagdo estatutdrio

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E CULTURA, no uso de suas atribui¢des legais e, especialmente nos termos da Lei n® 270 de 09/06/2006;

Considerando a Lei 422/2010 de 23 de novembro de 2010;

Considerando a Lei 736/2017 de 26 de dezembro de 2017;

Considerando a Lei 492/2012 de 04 de abril de 2012;

Considerando a Lei 11.738 de 16 de julho de 2008;

E considerando o disposto no artigo 2° e seguintes da Portaria SEMEC N° 121/2017, de 27 de dezembro de 2017, combinado com o art. 31 da
Resolugdo do CNE/CEB n° 07 de 14 de Dezembro de 2010.

RESOLVE:
Art. 1° - Determinar a alteragdo da carga hordria da professora CONTRATADA através da portaria 080/2018 A PARTIR DE 02 de julho de 2018

abaixo relacionado:

NOME DO PROFESSOR CARGO DE PARA

DANIELA FRONTINO DOS SANTOS PEREIRA 12 horas
MaMPB V 15 horas

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Com efeitos retroativos a 02 de julho de 2018.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul, 01 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura

PORTARIA N° 097/2018 de 09 de agosto 2018.
PRORROGA A CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE PROFISSIONAL DA EDUCACAQ E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E CULTURA, no uso de suas atribui¢des legais e, especialmente, nos termos da Lei n° 270 de 09/06/2006;

E considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.

E considerando o disposto do artigo 33, artigo 35 §3° da Portaria n°® 122/2017 de 27 de dezembro de 2017.
RESOLVEM:

Art.12 — Prorrogar o contrato em carater tempordrio, firmado pela portaria 093/2018 da Professora MaMPA V, SUZANY FABIANO
CAPRINI, na vaga DESDOBRAMENTO DE TURMA, POR MOTIVO DE AUMENTO SUBSTANCIAL DA MATRICULA, (LICENCA MATERNIDADE DE
MARIA SUELEN TEIXEIRA DA SILVA COSTA) no turno vespertino com 25 horas semanais, a partir de 09/08/2018, com lotag&o na CEl
JOAQUINA NOGUEIRA.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul, 09 de agosto de 2018.
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THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES

Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura

PORTARIA N° 098/2018 de 22 de agosto de 2018.
CESSAR A CONTRATACAO DE PROFISSIONAL DA EDUCACAQ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, ¢ a SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribui¢des legais e, especialmente nos termos da Lei n® 270 de 09/06/2006;

E considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.

E considerando o disposto do artigo 33, artigo 35 §3° da Portaria n° 122/2017 de 27 de dezembro de 2017.
RESOLVEM:

Art.12 — Cessar o contrato em carater temporario, firmado pela portaria 087/2018 de 28 DE JUNHO DE 2018 da Professora MaMPA 'V,
JESSICA OLIVEIRA DE SOUZA, visto PEDIDO DA MESMA a partir 22 DE AGOSTO DE 2018.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrdrio.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul, 22 DE AGOSTO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura

PORTARIA N° 099/2018 de 22 de agosto de 2018.
HOMOLOGA A CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais e, especialmente nos termos da Lei n® 270 de 09/06/2006;

E considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.

E considerando o disposto do artigo 33, artigo 35 §3° da Portaria n°® 122/2017 de 27 de dezembro de 2017.
RESOLVEM:

Art.12 — Contratar em carater temporario, sujeito a rescisdo antecipada, até 21 de dezembro do ano em curso, a Professora MaMPA
V, KAROLINE DE SOUZA SILVA, na vaga DESDOBRAMENTO DE TURMA, POR MOTIVO DE AUMENTO SUBSTANCIAL DA MATRICULA, (DESISTENCIA
DE JESSICA OLIVEIRA DE SOUZA ) no turno matutino com 25 horas semanais, a partir de 22/08/2018, com lotagdo na EMEIEF VITAL
LUCAS.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul, 22 de agosto de 2018.

31 de agosto de 2018 EXECUTIVO Orgio Oficial do Municipio n°. 185



26

THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura
|| CONTRATOS ||

EXTRATO DE CONTRATO 2018

CONTRATO N° 087/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul
CONTRATADO: Sclan Malhas LTDA EPP

OBJETO: Contratacdo de empresa para confec¢do de camisas (P,M,G e GG) em malha PV, da cor branca, com sublimac¢io frente e verso, para
eventos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no ano de 2018.
VALOR GLOBAL: R$11.900,00 (onze mil e novecentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 05 (cinco) meses, contados a partir da data de sua assinatura.
DATA DA CELEBRACAO: 02/08/2018.

CONTRATO N° 088/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul
CONTRATADO: Magmoveis Industria e Comercio de Moveis Ltda.

OBJETO: Aquisi¢do de Mobilidrios Escolares.
VALOR GLOBAL: R$ 82.911,00(oitentaecdoismil, novecentose onze reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12(doze)meses,contadosdadatade assinatura.
DATA DA CELEBRACAO: 09/08/2018.

CONTRATO N° 089/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul
CONTRATADO: PKS Auditoria e Consultoria

OBJETO: Contratacdo de empresa para Prestacdo de Servicos em Auditoria no Primeiro, Segundo e Terceiro Termos de Aditivo do Contrato de
Gestdo n® 055/2017.

VALOR GLOBAL: R$ 5.700,00 (cinco mil setecentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 15/08/2018.

CONTRATO N° 090/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul
CONTRATADO: CRR Comercio Varejista de Artigos Esportivos LTDA.

OBJETO: Contratacdo de empresa para aquisicdo de Uniformes Esportivos para atender & demanda da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e
Turismo.

VALOR GLOBAAL: R$ 9.789,00 (nove mil setecentos e oitenta e nove reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias.

DATA DA CELEBRACAO: 16/08/2018.

CONTRATO N° 091/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul
CONTRATADO: Lider Assisténcia Técnica em Ar Condicionado LTDA — ME.

OBJETO: Manutengdo Preventiva e corretiva em aparelhos de Ar Condicionado das Secretarias Municipais de Administracdo e Assisténcia
Social do Municipio de Rio Novo do Sul, ES.

VALOR GLOBAL: R$ 8.810,00 (oito mil, oitocentos e dez reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias.

DATA DA CELEBRACAO: 16/08/2018.

CONTRATO N° 092/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul
CONTRATADO: Vip Sul Transportes e Turismo.
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OBJETO: Contratacdo Emergencial de empresa de Transporte Escolar para atendimento dos alunos do Ensino Fundamental, Ensino Médio e
Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), residentes em localidades da Zona Rural, matriculados na escola da Rede Estadual do municipio de Rio
Novo do Sul.

VALOR GLOBAL: R$ 29.733,12 (vinte e nove mil setecentos e trinta e trés reais e doze centavos)
PRAZO DE VIGENCIA: 23 de agosto de 2018 a 22 de novembro de 2018, com aproximadamente 58 (cinquenta e oito) dias letivos.

DATA DA CELEBRACAO: 23/08/2018.

CONTRATO N° (093/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Tractorbel Tratores Pegas Belo Horizonte Ltda.

OBJETO: Aquisi¢do de material permanente, do tipo pd carregadeira, zero hora de pneus, com prestacdo de servicos de manutengdo e assisténcia
técnica.

VALOR GLOBAAL: R $ 311.000,00 (trezentos e onze mil reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA CELEBRACAO: 27/08/2018.

|| ATA REGISTRO DE PRECOS ||

ATA N° 44/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Vipsul transportes e Turismo Ltda.

OBJETO: Registro de precos para contratacdo de empresa de Transporte para atendimento aos atletas de diversas modalidades Esportivas que
participam de Campeonatos em nivel estadual.

VALOR GLOBAL: R$ 78.900,00 (setenta e oito mil novecentos reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 02/08/2018.

ATA N° 45/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Alternativo Comércio e Servicos Ltda ME.

OBJETO: Registro de Precos para aquisicdo de material grafico e outros materiais de consumo para atender as Secretarias Municipais de
administra¢do, de finangas e planejamento, de educacio e cultura, de Assisténcia Social, de obras, transportes e servi¢os urbanos.

VALOR GLOBAL: R$ 5.192,00 (cinco mil e cento e noventa e dois reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 02/08/2018.

ATA N° 46/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Douglas Paqueli Ambrésio.

OBJETO: Registro de Precos para aquisi¢do de material grafico e outros materiais de consumo para atender as Secretarias Municipais de
administra¢do, de financas e planejamento, de educacéo e cultura, de Assisténcia Social, de obras, transportes e servigos urbanos.

VALOR GLOBAL: R$ 13.320,00 (treze mil , trezentos e vinte reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 02/08/2018.

ATA N° 47/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Grifica Triangulo Ltda — EPP.

OBJETO: Registro de Precos para aquisicdo de material grafico e outros materiais de consumo para atender as Secretarias Municipais de
administra¢do, de finangas e planejamento, de educacio e cultura, de Assisténcia Social, de obras, transportes e servi¢os urbanos.

VALOR GLOBAL: R$ 8.820,00 (oito mil e oitocentos e vinte reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 02/08/2018.

ATA N° 48/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.
CONTRATADO: Nova Griéfica Eireli — ME.
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OBJETO: Registro de Precos para aquisi¢do de material grafico e outros materiais de consumo para atender as Secretarias Municipais de
administragdo, de financas e planejamento, de educacéo e cultura, de Assisténcia Social, de obras, transportes e servigos urbanos.

VALOR GLOBAL: R$ 3.410,00 (trés mil, quatrocentos e dez reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 02/08/2018.

ATA N° 49/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Rio Marinho Comércio e Servigos Ltda — ME.

OBJETO: Registro de Precos para aquisi¢do de material grafico e outros materiais de consumo para atender as Secretarias Municipais de
administragdo, de financas e planejamento, de educacéo e cultura, de Assisténcia Social, de obras, transportes e servigos urbanos.

VALOR GLOBAL: R$ 12.810,00 (doze mil, oitocentos e dez reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 02/08/2018.

ATA N°50/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Atuante Comércio Mag Store Eireli EPP.

OBJETO: Registro de Pregos para futura aquisi¢do de Equipamentos diversos para a Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Rio
Novo do Sul (ES).

VALOR GLOBAL: R$ 17.237,00 (dezessete mil, duzentos e trinta e sete reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 06/08/2018.

ATA N°51/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: C L Costa Comércio e Servicos LTDA ME

OBJETO: Registro de Precos para futura aquisi¢do de Equipamentos diversos para a Secretaria Municipal de Educa¢do do Municipio de Rio
Novo do Sul (ES).

VALOR GLOBAL: R$ 56.542,00 (cinquenta e seis mil, quinhentos e quarenta e dois reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 06/08/2018.

ATA N°52/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Cazele Sport LTDA - EPP

OBJETO: Registro de Precos para futura aquisi¢do de Equipamentos diversos para a Secretaria Municipal de Educa¢do do Municipio de Rio
Novo do Sul (ES).

VALOR GLOBAL: R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 06/08/2018.

ATA N°53/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Geraldo A. Das Chagas ME.

OBJETO: Registro de Pregos para futura aquisi¢do de Equipamentos diversos para a Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Rio
Novo do Sul (ES).

VALOR GLOBAL: R$ 8.141,00 (oito mil, cento e quarenta e um reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 06/08/2018.

ATA N° 54/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Lojas Boa Fé LTDA.

OBJETO: Registro de Pregos para futura aquisi¢do de Equipamentos diversos para a Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Rio
Novo do Sul (ES).

VALOR GLOBAL: R$ 2.070,00 (dois mil e setenta reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 06/08/2018.
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ATA N° 55/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Lorena Saleh Pereira - ME

OBJETO: Registro de Pregos para futura aquisi¢do de Equipamentos diversos para a Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Rio
Novo do Sul (ES).

VALOR GLOBAL: R$ 49.094,00 (quarenta e nove mil, noventa e quatro reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 06/08/2018.

ATA N°56/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Mais Solugdes Comerciais e Servigos EIRELI — ME.

OBJETO: Registro de Precos para futura aquisi¢do de Equipamentos diversos para a Secretaria Municipal de Educa¢do do Municipio de Rio
Novo do Sul (ES).

VALOR GLOBAL: R$ 2.524,50 (dois mil, quinhentos e vinte e quatro reais e cinquenta centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 06/08/2018.

ATA N°57/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: R.F.L. Comercial LTDA — EPP.

OBJETO: Registro de Precos para futura aquisi¢do de Equipamentos diversos para a Secretaria Municipal de Educa¢do do Municipio de Rio
Novo do Sul (ES).

VALOR GLOBAL: R$ 17.922,80 (dezessete mil, novecentos e vinte e dois reais e oitenta centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 06/08/2018.

ATA N° 58/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Vitéria Comércio e Locagdo Eireli.

OBJETO: Aquisi¢do de Insumos para o armazenamento e transporte de residuos sélidos de Construgdo Civil e Organicos (lixo verde), na sede do
Municipio de Rio Novo do Sul (ES).

VALOR GLOBAL: R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil, quinhentos reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 08/08/2018.

ATA N°60/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: M.G. de Oliveira Milhorato ME.

OBJETO: Aquisi¢do de Fraldas Descartdveis Pedidtricas e Geridtricas.

VALOR GLOBAL: R$ 43.998,90 (quarenta e trés mil, novecentos e noventa e oito reais e noventa centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 22/08/2018.

ATA N°61/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.
CONTRATADO: M.G. de Oliveira Milhorato ME.

OBJETO: Aquisi¢do de Kit Natalidade.

VALOR GLOBAL: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais).
PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.
DATA DA CELEBRACAO: 27/08/2018.

|| EXTRATO TERMO ADITIVO ||

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 061/2017

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.
CONTRATADO: Vip Sul Transportes e Turismo Ltda.
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OBJETO: prorrogacdo da vigéncia do Contrato n.° 061/2017, para prestacdo de transporte escolar para atendimento dos alunos do Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), residentes em localidades da Zona Rural matriculados nas escolas das Redes
Estaduais do Municipio.

PRAZO: 16 de agosto de 2018 a 15 de agosto de 2019.

VALOR GLOBAL: R$ 45.934,35 (quarenta e cinco mil, novecentos e trinta e quatro reais e trinta e cinco centavos)

DATA DA CELEBRACAO: 15/08/2018.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 063/2017

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Despachar Ltda ME.

OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia do Contrato n.® 063/2017, para Prestacdo de Servigos de Transporte Escolar para atendimento dos alunos do
Ensino Fundamental e Educag@o Infantil, residentes em localidades da Zona Rural matriculados nas escolas do Municipio de Rio Novo do Sul.
PRAZO: 16 de agosto de 2018 a 15 de agosto de 2019.

VALOR GLOBAL: R$ 277.892,73 (duzentos e setenta e sete mil, oitocentos € noventa e dois reais e setenta e trés centavos)

DATA DA CELEBRACAO: 15/08/2018.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 062/2017

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Despachar Ltda ME.

OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia do Contrato n.® 062/2017, para Prestacdo de Servicos de Transporte Escolar para atendimento dos alunos do
Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagéo de Jovens e Adultos (EJA), residentes em localidades da Zona Rural, matriculados nas escolas
das Redes Estaduais do municipio de Rio Novo do Sul

PRAZO: 16 de agosto de 2018 a 15 de agosto de 2019.

VALOR GLOBAL: R$ 299.264,13 (duzentos e noventa e nove mil, duzentos e sessenta e quatro reais e treze centavos)

DATA DA CELEBRACAO: 15/08/2018.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 043/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Colnorte Coleta de Residuos Ltda.

OBJETO: Realizar o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o quantitativo inicialmente contratado, para o atendimento das
necessidades do Contratante

VALOR GLOBAL: R$ 27.999,80 (vinte e sete mil, novecentos € noventa e nove reais e oitenta centavos).

DATA DA CELEBRACAO: 17/08/2018.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 064/2017

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Despachar Ltda ME.

OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia do Contrato n.® 064/2017, para Prestacdo de Servigos de Transporte Escolar para atendimento dos alunos do
Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), residentes em localidades da Zona Rural ou Portadores de
Necessidades Especiais Motoras, matriculados nas escolas das Redes Estaduais e Municipais (linhas compartilhadas) do municipio de Rio Novo
do Sul,

PRAZO: 01 de setembro de 2018 a 31 de agosto de 2019.

VALOR GLOBAL: R$ 435.046,08 (quatrocentos e trinta e cinco mil, quarenta e seis reais e oito centavos)
DATA DA CELEBRACAO: 31/08/2018.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 065/2017

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Empério Card Ltda.

OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia do Contrato n.® 65/2017 cujo objeto trata da Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos
de fornecimento e gerenciamento de Auxilio Alimentacdo, através de Cartdo Eletronico/Magnético com senha, e recarga mensal destinado a
aquisicdo de géneros alimenticios.

PRAZO: 01 de setembro de 2018 e término em 31 de agosto de 2019

VALOR GLOBAL: R$ 698.798,88 (seiscentos e noventa e oito mil, setecentos e noventa e oito reais e oitenta e oito centavos)
DATA DA CELEBRACAO: 31/08/2018.
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 066/2017

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Satide de Rio Novo do Sul
CONTRATADO: Empério Card Ltda.
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OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia do Contrato n.° 66/2017 cujo objeto trata da prestacdo de servicos de fornecimento e gerenciamento de
Auxilio Alimentagao, através de Cartdo Eletronico/Magnético com senha, e recarga mensal destinado & aquisi¢do de géneros alimenticios
PRAZO: 01 de setembro de 2018 e término em 31 de agosto de 2019

VALOR GLOBAL: R$ 224.071,38 (duzentos e vinte e quatro mil setenta e um reais e trinta e oito centavos).

DATA DA CELEBRACAO: 31/08/2018.

|| TERMO DE APOSTILAMENTO ||

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 023/2018.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Plastifik Ltda EPP.

OBJETO: Reajuste e reequilibrio econdmico-financeiro da Ata de Registro de Precos n° 023/2018, celebrada em 01 de marco de 2018, o qual
refere-se a aquisi¢do de Material de Expediente para todas as Secretarias Municipais.

DATA DA CELEBRACAO: 31/07/2018.

|| ORDEM DE SERVICO ||

ORDEM DE INICIO DE SERVICO N° 026/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES, inscrita no CNPJ n° 27.165.711/0001-72, autoriza a empresa SALESPE MATERIAL
ELETRICO LTDA EPP, inscrita no CNPJ n° 07.779.506/0001-90, celebrado entre as partes através do contrato assinado dia 06/07/2018 a dar
inicio a manuteng¢do preventiva e corretiva de iluminacéo puiblica na Sede do Municipio de Rio Novo do Sul, no interior, nas comunidades, na
sede do Distrito e demais locais, com o fornecimento de materiais elétricos necessarios € mao de obra.

Rio Novo do Sul- ES, 06 de julho de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ORDEM DE INICIO DE SERVICO N° 027/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES, inscrita no CNPJ n ° 27.165.711/0001-72 autoriza a empresa PKS Auditoria e
Consultoria, inscrita no CNPJ n ° 20.585.839/0001-46, celebrado entre as partes através do contrato assinado dia 15/08/2018 a dar inicio a
Prestacéo de Servicos em Auditoria no Primeiro, Segundo e Terceiro Termos de Aditivo do Contrato de Gestao n® 055/2017.

Rio Novo do Sul- ES, 15 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ORDEM DE INICIO DE SERVICO N° 028/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES, inscrita no CNPJ n°® 27.165.711/0001-72, autoriza a empresa LIDER ASSISTENCIA
TECNICA EM AR CONDICIONADO LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob o n° 09.602.357/0001-14, celebrado entre as partes através do Contrato
assinado dia 16/08/2018, a dar inicio & Manutencio Preventiva e Corretiva em aparelhos de Ar Condicionado das Secretarias Municipais de
Administracdo e Assisténcia Social do Municipio de Rio Novo do Sul, ES.

Rio Novo do Sul- ES, 16 de agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal
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ORDEM DE INICIO DE SERVICO N° 029/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES, inscrita no CNPJ n® 27.165.711/0001-72, autoriza a empresa VIPSUL TRANSPORTES E
TURISMO LTDA, inscrito no CNPJ sob o n° 02.287.250/0001-80, celebrado entre as partes através do Contrato assinado dia 23/08/2018, a dar
inicio a Prestagcdo de Servicos de Transporte Escolar para atendimento dos alunos do Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacgio de Jovens e
Adultos (EJA), residentes em localidades da Zona Rural, matriculados na escola da Rede Estadual do municipio de Rio Novo do Sul.

Rio Novo do Sul- ES, 23 de agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ORDEM DE INICIO DE SERVICO N° 030/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES, inscrita no CNPJ n° 27.165.711/0001-72, autoriza a empresa TRACTORBEL
TRATORES E PECAS BELO HORIZONTE LTDA, inscrito no CNPJ sob o n° 17.713.959/0004-10, celebrado entre as partes através do
Contrato assinado dia 27/08/2018, a dar inicio a Aquisi¢do de material permanente, do tipo pd carregadeira, zero hora de pneus, com prestacdo de
servicos de manutengdo e assisténcia técnica.

Rio Novo do Sul- ES, 27 de agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

|| DISPENSA LICITACAO ||

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003113/2018

Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n°® 8.666/93, para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS EM AUDITORIA NO PRIMEIRO, SEGUNDO E TERCEIRO TERMOS DE ADITIVO DO CONTRATO DE
GESTAO 055/2017, a favor da empresa PKS AUDITORIA E CONSULTORIA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.°
20.585.839/0001-46, no valor global de R$ 5.700,00 (cinco mil setecentos reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez
que o processo se encontra devidamente instruido.

Publique-se.

RIO NOVO DO SUL (ES), 10 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003286/2018

Ratifico a dispensa de licitacio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE MATERIAL DE
CONSTRUCAO PARA SER UTILIZADO EM SERVICOS NO MURO DA PORTA DE ENTRADA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, a favor da(s) empresa(s) BOM DESTINO COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 09.460.144/0003-67, BOM DESTINO COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAL DE
CONSTRUCAO LTDA ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 09.460.144/0001-03 e JOSE INACIO BIANCHINE-
ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 36.334.878/0001-00, no valor global de R$ 554,50 (quinhentos e cinquenta e
quatro reais e cinquenta centavos), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente
instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 03 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
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PROCESSO N° 003033/2018

Ratifico a dispensa de licitacio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE MATERIAIS
DIVERSOS PARA SEREM UTILIZADOS EM SERVICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DAS UNIDADES DE
SAUDE DO MUNICIPIO, a favor das empresas COMERCIAL MARCON LTDA-ME MEE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n.° 02.929.469/0001-35, G.N. MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n.° 07.438.316/0001-09, R P BINDELI ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.® 26.426.364/0001-21 e TOQUE FINAL
MATERIAL DE CONSTRUCAO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 22.812.264/0001-82, no valor global de R$
1.311,39 (um mil trezentos e onze reais e trinta e nove centavos), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se
encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 10 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003452/2018

Ratifico a dispensa de licitacio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, AQUISICAO DE CABOS ELETRICOS
PARA SEREM UTILIZADOS NA INSTALACAO DO NOVO PADRAO DE ENERGIA ELETRICA DO AMBULATORIO MUNICIPAL, a
favor da empresa PRELUZ MATERIAIS ELETRICOS LTDA-ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.°
07.255.686/0001-00, no valor global de R$ 2.577,19 (dois mil quinhentos e setenta e sete reais e dezenove centavos), face ao disposto no art. 26
daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 07 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003806/2018

Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO I, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS PARA ESTRUTURACAO DO SETOR DE FISIOTERAPIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a favor da empresa
FABIO ALEX BARBOZA HERMANNS - ME/MEE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 05.074.676/0001-43, no
valor global de R$ 216,00 (duzentos e dezesseis reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra
devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 15 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 002718/2018

Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO X, da Lei n° 8.666/93, para CONTRATACAO DE ALUGUEL
SOCIAL POR UM PERIODO DE 06 (SEIS) MESES, DE JULHO A DEZEMBRO DE 2018, PARA A BENEFICIARIA CARLA MILIOLI
DOS SANTOS FERREIRA, CONFORME ESTUDO SOCIAL, TENDO COMO LOCADOR O SENHOR JOSE VALMIR FERREIRA DA
SILVA, INSCRITO NO CPF N° 734.627.217-04, a favor da(s) empresa(s) JOSE VALMIR FERREIRA DA SILVA, pessoa fisica de direito
privado, inscrita no CPF sob o n.° 734.627.217-04, no valor global de R$ 2.100,00 (dois mil cem reais), face ao disposto no art. 26 daquele
mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 24 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 000956/2018

Ratifico a dispensa de licitacdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO I, da Lei n° 8.666/93, para Aquisi¢cdo de 170kg de Graxa a base de
sabdo de litia, grau de consisténcia NLGI 2, de cor ambar, tambor de 200 litros, a favor da empresa TRATORPEL-PECAS PARA TRATORES
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 27.476.183/0001-72, no valor global de R$ 1.190,00 (um mil cento e
noventa reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.

Publique-se.

RIO NOVO DO SUL (ES), 03 de agosto de 2018.
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THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003702/2018

Ratifico a dispensa de licitacio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n® 8.666/93, para AQUISICAO DE FITA PARA
IMPRESSORA MATRICIAL, a favor da(s) empresa(s) COMPBRAS INFORMATICA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n.° 07.445.749/0001-91, no valor global de R$ 99,80 (noventa e nove reais e oitenta centavos), face ao disposto no art. 26 daquele
mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 26 de julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003634/2018

Ratifico a dispensa de licitagdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para aquisicdo de galdo de dgua e gis de
cozinha (recarga), a favor da empresa SUPERMERCADO ZENILU LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.°
00.299.120/0001-31, no valor global de R$ 228,90 (duzentos e vinte e oito reais e noventa centavos), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo
diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 03 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 001467/2018

Ratifico a dispensa de licitacio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO 11, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO E INSTALACAO DE
PLAYGROUND NAS DEPENDENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E TURISMO, a favor da(s) empresa(s)
JULIANA CRISTINA HENRIQUE - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 12.331.497/0001-00 e MUNDO DA
CRIANCA INDUSTRIA E COMERCIO DE BRINQUEDOS LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.°
74.850.231/0001-20, no valor global de R$ 13.660,00 (treze mil seiscentos e sessenta reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma
legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 07 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 002575/2018

Ratifico a dispensa de licitagdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE BIBLIOTECA PARA
EDUCACAO INFANTIL, COM INTUITO DE ATENDER O "CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL JOAQUINA NOGUEIRA", a favor da
empresa VIZU DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 02.593.711/0001-42, no
valor global de R$ 6.986,00 (seis mil novecentos e oitenta e seis reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o
processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 10 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003564/2018
Ratifico a dispensa de licitacio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE MATERIAIS

DIDATICOS, COMO ABACO E JOGO EDUCATIVO, PARA ATENDER A EMEF "BODART JUNIOR", a favor da empresa UBIRATAN
SOUZA VIEIRA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 17.492.341/0001-24, no valor global de R$ 5.225,00 (cinco
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mil duzentos e vinte e cinco reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente
instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 10 de agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003626/2018

Ratifico a dispensa de licitacio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DOS GASES
ACETILENO E OXIGENIO PARA CORTE E SOLDA, A SEREM UTILIZADOS NA MANUTENCAO NA OFICINA DE REPARACAO DE
MAQUINAS E VEICULOS DO MUNICIPIO, a favor da(s) empresa(s) OXGAS SUL COMERCIO DE GASES LTDA-ME, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 01.661.510/0001-72, no valor global de R$ 3.491,00 (trés mil quatrocentos e noventa e um reais), face
ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 10 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003750/2018

Ratifico a dispensa de licitacdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n® 8.666/93, para Aquisi¢do de alimentos, para atender as
necessidades do Abrigo Institucional mediante processo d¢ COMPRA EMERGENCIAL COM ENTREGA EM PARCELA UNICA, a favor das
empresas COMERCIAL DESTAQUE EIRELI ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 10.613.588/0001-02 ¢ J C
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 27.831.925/0001-30, no valor global de R$
1.955,00 (um mil novecentos e cinquenta e cinco reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra
devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 07 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 002325/2018

Ratifico a dispensa de licitagdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, considerando a necessidade em atender as
demandas da sede da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, faz-se necessdria a aquisicdo de uniformes para padronizacdo e melhor
identificagdo dos servidores deste setor, a favor da empresa MZ.CONFECCOES LTDA ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 05.926.919/0001-24, no valor global de R$ 1.443,30 (um mil quatrocentos e quarenta e trés reais e trinta centavos), face ao disposto no
art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 15 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003649/2018

Ratifico a dispensa de licitagdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n°® 8.666/93, para Aquisi¢do de 01 extintor de incéndio
portatil, Extintor PQS 20 BC, fabricado em acordo com a norma ABNT NBR 15808 e 15809, extintor a base de Bicarbonato de Sédio, indicados
para combater incéndios da classe B (liquidos inflamaveis) e C (equipamentos elétricos), Lumindria de Emergéncia Placa de Identificagdo do
Extintor AP 2A 10L (4gua-utilizados em madeira, papel, trapos e fibras) e Placa Luminescente de SAIDA a fim de suprir reserva técnica e
padronizar os equipamentos no ambito do Abrigo Institucional Municipal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a favor das empresas
BALARDINO & CIA LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 05.688.677/0001-88 e WJ MATERIAIS
ELETRICOS LTDA ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 22.919.982/0001-52, no valor global de R$ 401,00
(quatrocentos e um reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 30 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal
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ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003853/2018

Ratifico a dispensa de licitacdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para Aquisi¢do de microondas e liquidificador,
a favor da empresa CACHOEIRO ELETRO LTDA-EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 07.029.619/0001-78, no
valor global de R$ 499,80 (quatrocentos e noventa e nove reais e oitenta centavos), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez
que o processo se encontra devidamente instruido.

Publique-se.

RIO NOVO DO SUL (ES), 14 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003938/2018

Ratifico a dispensa de licitacdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE BILHETES DE
PASSAGENS AEREAS DE IDA E VOLTA EM NOME DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, PARA O 7°
FORUM NACIONAL EXTRAORDINARIO DA UNDIME, a favor da(s) empresa(s) Itatur Turismo, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n.° 04.483.507/0001-02, no valor global de R$ 1.574,28 (um mil quinhentos e setenta e quatro reais e vinte e oito centavos), face
ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 09 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003810/2018

Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE MATERIAIS (SACO
DE LIXO E VASSOURAO) PARA SERVICOS DE LIMPEZA URBANA NO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL, a favor da empresa
MULTIPEL-COMERCIO DE PAPEIS E EMBALAGENS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.°
02.262.785/0001-04, no valor global de R$ 3.782,01 (trés mil setecentos e oitenta e dois reais e um centavo), face ao disposto no art. 26 daquele
mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 15 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003872/2018

Ratifico a dispensa de licitacio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE EQUIPAMENTO,
ROCADEIRA LATERAL, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO ROTINEIRA NAS ESTRADAS DO MUNICIPIO DE
RIO NOVO DO SUL, a favor da empresa R P BINDELI ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 26.426.364/0001-21,
no valor global de R$ 2.400,00 (dois mil quatrocentos reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se
encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 14 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003864/2018

Ratifico a dispensa de licitagdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE ASSENTO, COM
TAMPA, PARA VASO SANITARIO, a favor da empresa COMERCIAL MARCON LTDA-ME MEE, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n.° 02.929.469/0001-35, no valor global de R$ 59,90 (cinquenta e nove reais e noventa centavos), face ao disposto no art.
26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 15 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal
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ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003831/2018

Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO 1II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE TENDAS
PIRAMIDAIS PROFISSIONAIS 5X5, COM CALHAS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, a favor da empresa A.P. DE OLIVEIRA TOLDOS E COBERTURAS - ME, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n.° 09.651.042/0001-67, no valor global de R$ 7.000,00 (sete mil reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo
diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 15 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003688/2018

Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO 1II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE REATOR
ELETRONICO 2X40 WHATTS FLUORESCENTE E LAMPADA FLUORESCENTE TUBULAR 40 WHATTS, ATENDENDO A
SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, a favor da empresa COMERCIAL MARCON LTDA-ME MEE,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.® 02.929.469/0001-35, no valor global de R$ 227,00 (duzentos e vinte e sete reais),
face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 17 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 004057/2018

Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS,
TIPO ROCADEIRAS E ACESSORIOS PODADOR E APARADOR, PARA MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS AREAS VERDES
DA CIDADE, a favor da empresa TERRAFORTE INSUMOS AGRICOLAS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n.° 28.715.945/0001-09, no valor global de R$ 3.331,00 (trés mil trezentos e trinta e um reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo
diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 22 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 004091/2018

Ratifico a dispensa de licitacio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO 1, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE LAMPADAS DE LED
PARA A ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL "BODART JUNIOR", a favor da empresa R P BINDELI ME, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 26.426.364/0001-21, no valor global de R$ 3.000,00 (trés mil reais), face ao disposto no art. 26
daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 22 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 004120/2018

Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO IV, da Lei n° 8.666/93, para CONTRATACAO EMERGENCIAL DE
EMPRESA DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDIMENTO DOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO E
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA), RESIDENTES EM LOCALIDADES DE ZONA RURAL, MATRICULADOS NA ESCOLA
DA REDE ESTADUAL DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL, a favor da empresa VIPSUL TRANSPORTE E TURISMO LTDA MEE,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 02.287.250/0001-80, no valor global de R$ 29.733,12 (vinte e nove mil setecentos e
trinta e trés reais e doze centavos), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente
instruido.

Publique-se.
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RIO NOVO DO SUL (ES), 23 de agosto de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 004046/2018

Ratifico a dispensa de licitacdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE CARIMBOS
AUTOMATICOS E TINTA PARA CARIMBO AUTOMATICO, a favor da empresa JM SOLUCOES GRAFICAS LTDA ME, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 17.556.758/0001-03, no valor global de R$ 877,60 (oitocentos e setenta e sete reais e sessenta
centavos), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 24 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 003177/2018

Ratifico a dispensa de licitagdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para contratacdo de Empresa para
Fornecimento de servico de higienizagdo completa do interior dos automéveis do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a favor da empresa HEITOR GOULART DA FONSECA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n.° 29.528.834/0001-56, no valor global de R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo
diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 28 de agosto de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

|| ADJUDICAGAO LICITAGAO ||

EXTRATO DE ADJUDICACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:
PREGAO PRESENCIAL
EDITAL N°:
000006/2018
OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE FRALDAS DESCARTAVEIS PEDIATRICAS E GERIATRICAS, A FIM DE
ATENDER AS DETERMINACOES JUDICIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DOS PROGRAMAS POR ELA GERIDOS
ADJUDICATARIO:
SEC MUN SAUDE/PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
ADJUDICADO(S):
M.G. DE OLIVEIRA MILHORATO ME nos lotes 1 e 2 no valor total de R$ 43.998,90 (quarenta e trés mil novecentos e noventa e oito reais
€ noventa centavos)
VALOR TOTAL:
R$ 43.998,90 (quarenta e trés mil novecentos e noventa e oito reais e noventa centavos)
ADJUDICAMOS a licitagdo em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) M.G. DE OLIVEIRA
MILHORATO ME, pelo valor global de R$ 43.998,90 (quarenta e trés mil novecentos e noventa e oito reais e noventa centavos), cujos
precos encontram-se dentro das estimativas de mercado, por esta ter apresentado proposta de preco de acordo com o Edital, bem como toda
documentagio exigida para fins de habilitacdo de maneira regular.
Remetemos a autoridade superior para Homologacio.
RIO NOVO DO SUL (ES), 15 de agosto de 2018

JEFFERSON DIONEY ROHR

PREGOEIRO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°:
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000254/2018

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000013/2018

OBJETO:

AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE, DO TIPO PA CARREGADEIRA, ZERO HORA DE PNEUS, COM PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA

ADJUDICATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADOC(S):

TRACTORBEL TRATORES PECAS BELO HORIZONTE LTDA no lote 1 no valor total de R$ 311.000,00 (trezentos e onze mil reais)
VALOR TOTAL:

R$ 311.000,00 (trezentos e onze mil reais)

ADJUDICAMOS a licitagdo em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) TRACTORBEL TRATORES
PECAS BELO HORIZONTE LTDA, pelo valor global de R$ 311.000,00 (trezentos e onze mil reais), cujos precos encontram-se dentro das
estimativas de mercado, por esta ter apresentado proposta de preco de acordo com o Edital, bem como toda documentagdo exigida para fins de
habilitacdo de maneira regular.

Remetemos a autoridade superior para Homologacao.

RIO NOVO DO SUL (ES), 16 de agosto de 2018

JEFFERSON DIONEY ROHR

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°:

000881/2018

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000014/2018

OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAR MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM APARELHOS DE AR
CONDICIONADO

ADJUDICATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADO(S):

LIDER ASSISTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADO LTDA ME no lote 1 no valor total de R$ 8.810,00 (oito mil oitocentos e dez
reais)

VALOR TOTAL:

R$ 8.810,00 (oito mil oitocentos e dez reais)

ADJUDICAMOS a licitacdo em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE (LOTE GLOBAL), em favor da(s) empresa(s) LIDER
ASSISTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADO LTDA ME, pelo valor global de R$ 8.810,00 (oito mil oitocentos e dez reais), cujos
precos encontram-se dentro das estimativas de mercado, por esta ter apresentado proposta de preco de acordo com o Edital, bem como toda
documentagio exigida para fins de habilitacdo de maneira regular.

Remetemos a autoridade superior para Homologacio.

RIO NOVO DO SUL (ES), 06 de agosto de 2018

JEFFERSON DIONEY ROHR
Pregoeiro Municipal
EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°:

000556/2018

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000016/2018

OBJETO:

AQUISICAO DE UNIFORMES ESPORTIVOS PARA ATENDER A DEMANDA ESPORTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES, LAZER E TURISMO

ADJUDICATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADO(S):

CRR COMERCIO VAREJ. DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA nos lotes 1, 2, 3 ¢ 4 no valor total de R$ 9.789,00 (nove mil setecentos e
oitenta e nove reais)

VALOR TOTAL:
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R$ 9.789,00 (nove mil setecentos e oitenta € nove reais)

ADJUDICAMOS a licitacdo em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) CRR COMERCIO VAREJ. DE
ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA, pelo valor global de R$ 9.789,00 (nove mil setecentos e oitenta e nove reais), cujos precos encontram-se
dentro das estimativas de mercado, por esta ter apresentado proposta de pre¢o de acordo com o Edital, bem como toda documentacio exigida
para fins de habilitacdo de maneira regular.

Remetemos a autoridade superior para Homologacio.

RIO NOVO DO SUL (ES), 07 de agosto de 2018

JEFFERSON DIONEY ROHR
Pregoeiro Municipal

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°: 002381/2018

MODALIDADE DA LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°: 000023/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS NA AREA DE
INFORMATICA, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, CONFORME DESCRICOES
TECNICAS DESCRITAS NO TERMO DE REFERENCIA

ADJUDICATARIO: MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADO(S):

C L COSTA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME nos lotes 14, 22, 25, 26 ¢ 27 no valor total de R$ 9.460,00 (nove mil quatrocentos e
sessenta reais), CIRIO SOARES JUNIOR EIRELI ME nos lotes 6, 8, 12, 19, 28, 37, 39, 43 ¢ 48 no valor total de R$ 16.615,00 (dezesseis mil
seiscentos e quinze reais), GERALDO A. DAS CHAGAS ME nos lotes 11, 13, 29 ¢ 47 no valor total de R$ 17.813,50 (dezessete mil
oitocentos e treze reais e cinquenta centavos), J.B COMERCIO E SERVICOS EIRELI nos lotes 7, 9, 10, 35, 38, 42 e 45 no valor total de R$
17.537,00 (dezessete mil quinhentos e trinta e sete reais), JOAO RENATO FRANCOLINI DE MIRANDA 09750535740 nos lotes 18 e 36 no
valor total de R$ 8.765,00 (oito mil setecentos e sessenta e cinco reais), LORENA SALEH PEREIRA ME nos lotes 33, 34 ¢ 46 no valor total
de R$ 14.070,00 (quatorze mil setenta reais), MAIS SOLUCOES COMERCIAIS E SERVICOS EIRELI ME nos lotes 3, 4 ¢ 5 no valor total
de R$ 16.345,00 (dezesseis mil trezentos e quarenta e cinco reais), VERALDO BETTCHER PEREIRA 00793713706 nos lotes 1 e 2 no valor
total de R$ 25.200,00 (vinte e cinco mil duzentos reais) e VIPSEG SISTEMA ELETRONICOS DE SEGURANCA EIRE nos lotes 15, 16,
17, 20, 21, 30, 31, 32, 40, 41 ¢ 44 no valor total de R$ 9.832,00 (nove mil oitocentos e trinta e dois reais)

VALOR TOTAL:

R$ 135.637,50 (cento e trinta e cinco mil seiscentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos)

ADJUDICAMOS a licitagio em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) C L COSTA COMERCIO E
SERVICOS LTDA - ME, CIRIO SOARES JUNIOR EIRELI ME, GERALDO A. DAS CHAGAS ME, J.B COMERCIO E SERVICOS EIRELI,
JOAO RENATO FRANCOLINI DE MIRANDA 09750535740, LORENA SALEH PEREIRA ME, MAIS SOLUCOES COMERCIAIS E
SERVICOS EIRELI ME, VERALDO BETTCHER PEREIRA 00793713706 ¢ VIPSEG SISTEMA ELETRONICOS DE SEGURANCA EIRE,
pelo valor global de R$ 135.637,50 (cento e trinta e cinco mil seiscentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos), cujos pre¢os encontram-
se dentro das estimativas de mercado, por esta ter apresentado proposta de preco de acordo com o Edital, bem como toda documentacgio exigida
para fins de habilitacdo de maneira regular.

Remetemos a autoridade superior para Homologacao.

RIO NOVO DO SUL (ES), 27 de agosto de 2018

RONALDO LOUZADA DA SILVA
Pregoeiro Substituto

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°:

002648/2018

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000024/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE 300 (TREZENTAS) CESTAS BASICAS PARA ATENDER A DEMANDA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES
ADJUDICATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADO(S):

DISTRIBUIDORA CENTRO SUL EIRELI - EPP no lote 1 no valor total de R$ 20.700,00 (vinte mil setecentos reais)
VALOR TOTAL:

R$ 20.700,00 (vinte mil setecentos reais)
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ADJUDICAMOS a licitagdo em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) DISTRIBUIDORA CENTRO SUL
EIRELI - EPP, pelo valor global de R$ 20.700,00 (vinte mil setecentos reais), cujos pregos encontram-se dentro das estimativas de mercado,
por esta ter apresentado proposta de preco de acordo com o Edital, bem como toda documentacdo exigida para fins de habilitagdo de maneira
regular.

Remetemos a autoridade superior para Homologacio.

RIO NOVO DO SUL (ES), 28 de agosto de 2018

JEFFERSON DIONEY ROHR
Pregoeiro Municipal

|| HOMOLOGAGAO LICITAGAO ||

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000006/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE FRALDAS DESCARTAVEIS PEDIATRICAS E GERIATRICAS, A FIM DE
ATENDER AS DETERMINACOES JUDICIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DOS PROGRAMAS POR ELA GERIDOS
HOMOLOGADO POR:

SEC MUN SAUDE/PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

M.G. DE OLIVEIRA MILHORATO ME

VALOR TOTAL:

R$ 43.998,90 (quarenta e trés mil novecentos e noventa e oito reais e noventa centavos)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitagdo em destaque, do Extrato de Adjudicagdo
firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentacéo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e perfeitamente regular, e dos
precos propostos dentro das estimativas de mercado, decidle HOMOLOGAR a licitagdo em destaque, em favor da(s) empresa(s) M.G. DE
OLIVEIRA MILHORATO ME, pelo valor global de R$ 43.998,90 (quarenta e trés mil novecentos e noventa e oito reais e noventa
centavos).

Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 16 de agosto de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000013/2018

OBJETO:

AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE, DO TIPO PA CARREGADEIRA, ZERO HORA DE PNEUS, COM PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA

HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

TRACTORBEL TRATORES PECAS BELO HORIZONTE LTDA

VALOR TOTAL:

R$ 311.000,00 (trezentos e onze mil reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitacdo em destaque, do Extrato de Adjudicacio
firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentac@o apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e perfeitamente regular, e dos
precos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitagdo em destaque, em favor da(s) empresa(s) TRACTORBEL
TRATORES PECAS BELO HORIZONTE LTDA, pelo valor global de R$ 311.000,00 (trezentos e onze mil reais).

Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 22 de agosto de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:
PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000014/2018

OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAR MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM APARELHOS DE AR
CONDICIONADO

HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

LIDER ASSISTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADO LTDA ME

VALOR TOTAL:

R$ 8.810,00 (oito mil oitocentos e dez reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitacdo em destaque, do Extrato de Adjudicacio
firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentacdo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e perfeitamente regular, e dos
precos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitacdo em destaque, em favor da(s) empresa(s) LIDER
ASSISTENCIA TECNICA EM AR CONDICIONADO LTDA ME, pelo valor global de R$ 8.810,00 (oito mil oitocentos e dez reais).

Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 08 de agosto de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000016/2018

OBJETO:

AQUISICAO DE UNIFORMES ESPORTIVOS PARA ATENDER A DEMANDA ESPORTIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES, LAZER E TURISMO

HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

CRR COMERCIO VAREIJ. DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA

VALOR TOTAL:

R$ 9.789,00 (nove mil setecentos e oitenta e nove reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitagdo em destaque, do Extrato de Adjudicagdo
firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentacéo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e perfeitamente regular, e dos
precos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitacdo em destaque, em favor da(s) empresa(s) CRR
COMERCIO VAREJ. DE ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA, pelo valor global de R$ 9.789,00 (nove mil setecentos e oitenta e nove reais).
Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 08 de agosto de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°: 000018/2018

OBJETO:

AQUISICAO DE INSUMOS PARA O ARMAZENAMENTO E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DE CONSTRUCAO CIVIL E
ORGANICOS (LIXO VERDE), NA SEDE DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL (ES)

HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):
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VITORIA COMERCIO E LOCACAO EIRELI

VALOR TOTAL:

R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil quinhentos reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitacdo em destaque, do Extrato de Adjudicacio
firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentacéo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e perfeitamente regular, e dos
precos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitacdo em destaque, em favor da(s) empresa(s) VITORIA
COMERCIO E LOCACAO EIRELL, pelo valor global de R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil quinhentos reais).

Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 01 de agosto de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000023/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS NA AREA DE
INFORMATICA, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, CONFORME DESCRICOES
TECNICAS DESCRITAS NO TERMO DE REFERENCIA

HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

C L COSTA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, CIRIO SOARES JUNIOR EIRELI ME, GERALDO A. DAS CHAGAS ME, I.B
COMERCIO E SERVICOS EIRELI, JOAO RENATO FRANCOLINI DE MIRANDA 09750535740, LORENA SALEH PEREIRA ME, MAIS
SOLUCOES COMERCIAIS E SERVICOS EIRELI ME, VERALDO BETTCHER PEREIRA 00793713706 e VIPSEG SISTEMA
ELETRONICOS DE SEGURANCA EIRELI

VALOR TOTAL:

R$ 135.637,50 (cento e trinta e cinco mil seiscentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitacdo em destaque, do Extrato de Adjudicacio
firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentacdo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e perfeitamente regular, e dos
precos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitagdo em destaque, em favor da(s) empresa(s) C L COSTA
COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, CIRIO SOARES JUNIOR EIRELI ME, GERALDO A. DAS CHAGAS ME, J.B COMERCIO E
SERVICOS EIRELI, JOAO RENATO FRANCOLINI DE MIRANDA 09750535740, LORENA SALEH PEREIRA ME, MAIS SOLUCOES
COMERCIAIS E SERVICOS EIRELI ME, VERALDO BETTCHER PEREIRA 00793713706 e VIPSEG SISTEMA ELETRONICOS DE
SEGURANCA EIRELL, pelo valor global de R$ 135.637,50 (cento e trinta e cinco mil seiscentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos).
Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 29 de agosto de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000024/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE 300 (TREZENTAS) CESTAS BASICAS PARA ATENDER A DEMANDA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

DISTRIBUIDORA CENTRO SUL EIRELI - EPP

VALOR TOTAL:

R$ 20.700,00 (vinte mil setecentos reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitagdo em destaque, do Extrato de Adjudicagdo
firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentacéo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e perfeitamente regular, e dos
precos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitagdo em destaque, em favor da(s) empresa(s)
DISTRIBUIDORA CENTRO SUL EIRELI - EPP, pelo valor global de R$ 20.700,00 (vinte mil setecentos reais).

Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 29 de agosto de 2018.
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THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

|| PROCESSO SELETIVO ||

|| PROCESSO SELETIVO 8 ||

EDITAL 01/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/PMRNS N° 008/2018

PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES, através da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado de Programa de Estdgio Remunerado,
instituida pelaPortaria Municipal n2 04, de 18 de abril de 2018, nos termos da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o
Programa de Estagio de Estudantes, bem como na Lei Municipal n2 556, de 09 de Dezembro de 2013que Institui o Programa de Estagio no
Municipio de Rio Novo do Sule no Processo Administrativo n2 003669/2018, torna publica a realizagdo de processo seletivo para formacgdo de
cadastro de reserva para estagio remunerado, conforme disposi¢des aseguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo é destinado a formagdo de cadastro de reserva para preenchimento de vagas de estagio de nivel superior que surgirem
durante o periodo de validade do certame, para os cursos descritos no item 2.1;

1.2.0 programa de estagio na Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul objetiva proporcionar a preparagdo do estudante para o trabalho
produtivo e para o desenvolvimento da vida cidad3, por meio do exercicio de atividades correlatas a sua pretendida formagao profissional, na
inter-relagdo existente entre o conhecimento tedrico e prético inerentes a formagdo. A concessdo de estagio ndo gera vinculo empregaticio de
qualquer natureza e dar-se-a mediante a celebragdo de Termo de Compromisso entre o estudante e a Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul;

1.3. As atividades de estagio desenvolvidas neste programa serdo orientadas e supervisionadas por servidores da Prefeitura Municipal de Rio
Novo do Sul com formagdo na area especifica do estagio;

1.4.Para realizagdo do Estagio ndo obrigatério, no ambito da Prefeitura Municipal, as atividades desenvolvidas pelo estagiario devem ter
correlagdo com a drea de estudos do curso em que o estagiario estiver regularmente matriculado;

1.5. O estagiario fard jus a:
1.5.1. Bolsa auxilio;
1.5.2. Seguro contra acidentes pessoais;

1.5.3. Recesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, a ser gozado preferencialmente nas férias escolares, sempre que o periodo de
duragdo do estagio for igual ou superiora 01(um) ano, ou de forma proporcional, caso o estagio ocorra por periodo inferior, sendo
permitido o seu parcelamento em até 2 etapas;

1.4.4. Termo de Realizagdo do Estagio, ao final do estégio.

2. DAS VAGAS, REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E DURAGAO DOESTAGIO.
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2.1. O processo seletivo simplificado visa o preenchimento do cadastro de reserva, referente as seguintes dreas de atuagdo:

VAGAS CURSO
CR Arquitetura
CR Assisténcia Social
CR Ciéncias Contabeis
CR Direito
CR Enfermagem
CR Engenharia Ambiental
CR Engenharia Civil
CR Farmdcia
CR Fisioterapia
CR Nutricdo
CR Psicologia
CR Sistema de Informacdo

2.2. A jornada de atividade de estégio sera de 06 (seis) horas didrias, sendo 30 (trinta) horas semanais;
2.3. O estagidrio receberd bolsa de estdgio no valor de R$ 595,39 (quinhentos e noventa e cinco reais e trinta e nove centavos);

2.4. O estagio tera duragdo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, mediante interesse e avaliagdo do desempenho do
estagidrio, realizado por sua chefia imediata;

2.5. O estagidrio terd direito a seguro contra acidentes pessoais cuja apdlice seja compativel com valores do mercado, conforme fique
estabelecido no Termo de Compromisso.

3. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO
3.1. Para habilitar-se ao estagio, o estudante devera observar os seguintes requisitos:
3.1.1. Contar com idade minima de 16 (dezesseis anos);

3.1.2. Estar devidamente matriculado em curso de Educagdo Superior, devidamente atestados pela respectiva Instituicdo de Ensino;

3.1.3. Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas e a carga hordria exigida de trinta (30) horas semanais,
no turno matutino ou vespertino;

3.2. DA INSCRICAO

3.2.1. A Ficha de Inscricdo(ANEXO I)e demais documentos pessoais/comprobatérios (conforme item 3.2.2) serdo entregues no Setor de
Protocolo no Prédio da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, sendo que estes devem ser entregues em envelopeslacrados e identificados
(ANEXO I1). No periodo de06de agosto de 2018 a 31 de agosto de 2018, no horariode 07h as 13h.

3.2.2 DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

a) Copia simples da Carteira de Identidade ou Carteira de Trabalho;

b) Cépia simples do CPF;

c) Cépia simples de comprovante de residéncia, emitido nos ultimos 03 (trés) meses;

d) Declaragdo/Comprovante de matricula em instituigdo de ensino superior, carimbado e assinado pela Instituicdo de Ensino;

e) Comprovantede disciplinas cursadas, que deve ser comprovado através de documento emitido, carimbado e assinado pela Instituicdo de
Ensino;
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f) 01 (uma) Foto 3x4 recente.
4. DOS CRITERIOS DE SELEGAO:
4.1. CLASSIFICATORIO:

a) O candidato deverd ter cumprido 30% (trinta por cento) das disciplinas curriculares obrigatdrias, tendo preferéncia os alunos com mais
disciplinas cursadas, que deve ser comprovado atravésdo histérico escolar;

Discriminacio Critérios de Pontuacao

Para cada semestre concluido serd atribuido 0,5 (meio) ponto.
Pontuacio

b)Somadas as notas das disciplinas cursadas pelo candidato, sua média global devera ser igual ou superior a 06 (seis), tendo preferéncia os de
média mais elevada, sendo comprovado pelo documento indicado no item anterior.

MEDIA PONTUACAO
6,0 27,0 0,5
7,1a8,0 1,5
8,1a9,0 3,0

9,1 210,00 5,0

4.2. ELIMINATORIO

a) O candidato devera comprovar residir no Municipio de Rio Novo do Sul, através de cdpia de comprovante de residéncia,emitido nos Gltimos
03 (trés) meses.

b) Sera indeferida a inscrigdo do candidato que ndo apresentar todos os documentos exigidos no item 3.2.
4.3. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

4.3.1 - Em caso de empate, prevalecera o candidato que:

a) Possuir maior nimero de disciplinas cursadas;

b) Possuir maior média;

c) Possui maior idade.

5. DO RESULTADO E HOMOLOGAGAO

5.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da pontuagado final, integrando o resultado as listas da ampla concorréncia e
especial (candidatos portadores de deficiéncia), sendo divulgado no siteda Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, no enderecgo eletrénico
(http://www.rionovodosul.es.gov.br/transparencia/documento?documento tipo=1).

5.2. DOS RECURSOS

5.2.1. O pedido de recurso do resultado da classificacdo serd dirigido, por escrito a Secretaria Municipal de Administracio/drea de Recursos
Humanos, situada a Rua Fernando de Abreu n. 18, Centro, Rio Novo do Sul-ES, no prazo de 02 (dois) dias, imediatamente apds a divulgagdo
oficial da classificac@o, e serdo julgados pela Comissdo designada para realizagdo do presente Processo Seletivo Simplificado, conforme
ANEXO III;

5.2.1. O pedido de recurso que for apresentado fora do prazo nao serd conhecido;
5.2.3. O pedido de recurso que ndo estiver devidamente fundamentado serd imediatamente indeferido;

5.2.4. 0 prazo de interposigdo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis, contados da divulgagdo do resultado;

5.2.5. O pedido de recurso serd julgado, no prazo de até 02 (dois) dias apds o término do prazo de recurso;
5.2.6. Nio serd permitida a juntada de documentos ap6s o periodo de inscrigdes.

6. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

6.1. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo serd convocado, por ato do Prefeito Municipal, publicado no sitio eletrénico da
Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, observadas a ordem de classificacdo e as listas de ampla concorréncia e especial.
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6.2. A contratagdo dar-se-a mediante apresentagdo, na data estabelecida, dos seguintesdocumentos:
| - cdpia da certiddo de nascimento;
Il - declaragdo assinada pelainstituicdo de ensino superior, indicando o periodo em que esta matriculado;
Il - declaragdo indicando o professor orientador do estagio;
IV - uma foto 3x4, colorida e recente;
V - cépia do Registro Geral e do Cadastro de Pessoa Fisica;
VI - cépia de comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos 03 (trés) meses;
VII - atestado médico, comprovando que o candidato esta em gozo de boa salde;
VIII - declaragdo de disponibilidade de horario para exercer as atividades a critério da Administragdo Superior;
IX - outros documentos que se fizerem necessarios, conforme solicitado pela Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.
6.3. Para contratagdo dos candidatos maiores de 18 anos, também serdo exigidos os seguintes documentos:
| - cépia do Titulo de Eleitor e Certidado;
Il - copia de comprovante de regularidade com as obrigagdes eleitorais;
Il - copia de comprovante de regularidade com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;
IV - atestado de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias;
V - certiddo negativa criminal expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias pela Justi¢a Estadual e pela Justica Federal.

6.4. O candidato somente assume o exercicio apds a assinatura, pelas partesinteressadas, do termo de compromisso de estagio e assinatura do
convénio entre Instituicdo de Ensino e Prefeitura;

6.5. O processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.
7. INFORMAGOES ADICIONAIS

7.1. O estagio podera ser suspenso pela Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul a qualquer momento,caso haja notificagdo comprovada do
ndo cumprimento das normas e da legislagdo prépria e/ou normas contidasneste Edital, além de:

7.1.1. Automaticamente, ao término do estagio;

7.1.2. A qualquer tempo no interesse e conveniéncia do setor;

7.1.4. A pedido do estagiario;

7.1.5. Em decorréncia do descumprimento de compromisso assumido com a Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul;

7.1.6. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por
trinta dias durante todo o periodo do estagio;

7.1.7. Pela interrupgdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenga o estagiario.

8. DO CRONOGRAMA

Periodo de inscricoes dos candidatos 06/08/2018 a 31/08/2018
Resultado Preliminar 04/09/2018
Interposicao de Recurso 05 e 06/09/2018
Resultado Definitivo 11/09/2018

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS
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9.1. O candidato aprovado e classificado ndo sera localizado em Setor da Administragcdo que possua cénjuge, companheiro ou parente até o
terceiro grau civil, que seja servidor no setor onde vai desenvolver suas atividades;

9.2. Ndo sera convocado para o estagio candidato classificado, que ja tenha exercido 02 (dois) anos de estagio em drgdo desta Administragdo
Municipal;

9.3. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo.
Rio Novo do Sul/ES, 03de Agosto de 2018.

BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comissao

MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS FILIPE ROBSON MOULIN DA PASCHOA

Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N° 008/2018
EDITAL N ° 01/2018

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ANEXO1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ESTAGIARIOS PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

N.2 008/2018

FICHA DE INSCRICAO N°
Nome: Telefone para contato:
(o153 NN T T O T T T T O I | Identidaden?: Data de Nascimento:
S (R
Endereco:
Bairro: Municipio: CEP:| |- UF:

AREA DE ESTAGIO PLEITEADA:

Assinale com X os documentos apresentados:

Documentos ( ) a) Copia simples da Carteira de Identidade ou Carteira de Trabalho;
apresentados:
C ) b) Cépia simples do CPF;

( ) c) Copia simples de comprovante de residéncia recente;

( ) d) Declaragdo/Comprovante de matricula em instituicdo de ensino superior, carimbado e
assinado pela Instituigdo de Ensino;

e) Comprovante de disciplinas cursadas, que deve ser comprovado através de documento
( ) emitido, carimbado e assinado pela Institui¢do de Ensino;

f) 01 (uma) Foto 3x4 recente.

DECLARO QUE ESTOU CIENTE E DE ACORDO COM OS TERMOS

DO PRESENTE EDITAL
Data:

Assinatura do candidato
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ANEXO 1l

Nome:

Endereco:

Telefones:

E-mail:

FungdoPleiteada:

Declaro serem verdadeiras as informagdes e os documentos encaminhados por meio deste envelope em

- J_ .

Assinatura do Candidato (igual ao do Documento de Identidade)

ANEXO 1lI

PEDIDO DE RECURSO
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PARA SEMAD: COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

NOME:

N.2 DE INSCRICAO:

FUNGAO PLEITEADA: ESTAGIARIO

AREA:

ARGUMENTAGAO CONSISTENTE
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EDITAL N.° 02/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 08/2018
RESULTADO PRELIMINAR

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico:

52

1) A listagem dos candidatos classificados da selecio destinada a formacio de Cadastro de Reserva para estagio nao obrigatorio,

de acordo com as normas do EDITAL n° 001 de 03 de agosto de 2018, conforme disposto, a saber:

DIREITO - (30 HORAS SEMANAIS):

CLASSIFICACAO

N2 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO

01

02 HELIOMAR JUNIOR FERREIRA DIIRR 5,5 PONTOS

PSICOLOGIA — (30 HORAS SEMANAIS):

CLASSIFICACAO

N2 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO

01

01 FERNANDA CASTELLARI BAGATOL 5,5 PONTOS

SISTEMAS DE INFORMACAO — (30 HORAS SEMANAIS):

CLASSIFICACAO

N2 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO

01

03 RAFAELA MOSCHEM LOUZADA 6,5 PONTOS

2) Asinscricbes abaixo foram INDEFERIDAS:

FUNDAMENTO DO
- Ne
FUNCAO PLEITEADA INSCRICAO NOME DO CANDIDATO INDEFERIMENTO COM FULCRO NO
EDITAL 001/2018
ITEM 4.1. a — Candidata NAO_CUMPRIU
FARMACIA 05 ALEXIA SANDY TEIXEIRA HALVANTZIS | 30% das disciplinas curriculares
obrigatorias.
ITEM 4.1. a - Candidata NAO
DIREITO 06 ANGELINA ZONZINI MARINATO CUMPRIU 30% das disciplinas
curriculares obrigatdrias.
ITEM 4.1. a — Candidata NAO_CUMPRIU
PSICOLOGIA 07 EDUARDA THOMPSON PAULO 30% das disciplinas curriculares
obrigatorias.
ITEM 3.22. e - AUSENCIA do
comprovante de disciplinas cursadas
DIREITO 09 EVELINE KOBI NEVES .
ASSINADO e CARIMBADO pela Instituigdo
de Ensino.
CIENCIAS ITEM 3.2.1. - AUSENCIA da Ficha de
. 04 JONATAN MIRANDA CARVALHO .
CONTABEIS Inscricdo (ANEXO 01).
ITEM 4.1. a — Candidata NAO_CUMPRIU
FISIOTERAPIA 08 RAFAELA RIEDEL WETLER 30% das disciplinas curriculares
obrigatorias.
o ITEM 4.1. a — Candidata NAO_CUMPRIU
CIENCIAS T e
P 10 THALIS ROHR DE FREITAS 30% das disciplinas curriculares
CONTABEIS o
obrigatorias.

RIO NOVO DO SULJES, 05 DE SETEMBRO DE 2018.
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BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ

Presidente da Comissao

MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS

Membra da Comissao

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA

Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N2 08/2018

EDITAL N2 02/2018

RESULTADO PRELIMINAR

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

EDITAL N.° 03/2018

Processo Seletivo Simplificado N.° 08/2018

(Publicacao do Resultado Definitivo e Homologacao)

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico:

1. Que nio houve interposic¢do de recursos;
2. Torna puiblica em observancia ao Principio da Transparéncia a listagem dos candidatos classificados para a selecdo destinada a
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formagdo de Cadastro de Reserva para estigio nio obrigatério, de acordo com as normas do EDITAL n° 001 de 03 de agosto de
2018, conforme disposto, a saber:

DIREITO — (30 HORAS SEMANAIS):

CLASSIFICACAO N2 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 02 HELIOMAR JUNIOR FERREIRA DIIRR 5,5 PONTOS
PSICOLOGIA — (30 HORAS SEMANAIS):
CLASSIFICACAO N2 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 01 FERNANDA CASTELLARI BAGATOL 5,5 PONTOS
SISTEMAS DE INFORMACAO — (30 HORAS SEMANAIS):
CLASSIFICACAO N INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 03 RAFAELA MOSCHEM LOUZADA 6,5 PONTOS

3. Torna publico que homologa o resultado final do Processo Seletivo Simplificado em epigrafe, divulgado por intermédio do Edital n°®

002 de 05/09/2018.

RIO NOVO DO SUL/ES, 10 DE SETEMBRO DE 2018.

BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ

Presidente da Comissao

MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS

Membra da Comissao
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FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N2 08/2018
EDITAL N2 03/2018

RESULTADO DEFINITIVO

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

|| PROCESSO SELETIVO 9 ||

Processo Seletivo Simplificado/PMRNS N.° 09/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico a abertura das inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado, de acordo com as normas estabelecidas neste edital, destinado i contratacio em regime de CARATER TEMPORARIO para
contratacdo imediata e formacdo de cadastro de reserva, objetivando o preenchimento de fungdo publica de MEDICO ESF, com base na Lei n°
270 de 09 de junho de 2006 c/c a Lei 308 de 06 de novembro de 2007, e em acatamento DECISAO JUDICIAL proferida nos autos da Acio Civil
Publica, processo n.° 04206000813-5, que observard a ordem sequencial de classificagdo dos aprovados que serdo convocados conforme as
necessidades do municipio.

1- DA FUNCAO/ OBJETO DO CONTRATO .
Processo Seletivo para contratagdo em designagdo tempordria para preenchimento de fungéo piblica de MEDICO ESF, no Municipio de Rio

Novo do Sul-ES, para o exercicio das fungdes relacionadas no item 5.2.1.

1.1. Nao serd fornecido Vale Transporte.
1.2. A descrigdo da funcio € a que consta no CBO — Cédigo Brasileiro de Ocupagio vigente.
1.3. Compreende-se como processo seletivo: a inscrigdo e a classificagao.

2- DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO E DO PROCESSO SELETIVO
2.1- A vigéncia do Processo Seletivo serd da homologacdo do Processo Seletivo até 31/12/2018.

2.2- A vigéncia do contrato de trabalho serd da assinatura do contrato de prestagdo de servigo até 31/12/2018.

2.3- A contratagdio, em cardter tempordrio de que trata o Edital, dar-se-4 mediante a assinatura de contrato de prestagdo de servico entre o
Municipio de Rio Novo do Sul e o Contratado, podendo ser prorrogado a critério da Administracdo Publica Municipal de acordo com as suas
necessidades, interesse e conveniéncia.

3 - DA CESSACAO DA DESIGNACAO TEMPORARIA

3.1- A Secretaria Municipal de Satide caberd a responsabilidade de providenciar a comunicag@o da cessacdo da designag@o tempordria que
ocorrer antes do término previsto, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a partir da ocorréncia do fato, com a assinatura do dispensado.

3.2- O cancelamento do repasse oriundo do Ministério da Satide destinado ao custeio dos programas cessard de imediato a contratagdo efetuada
nos termos deste Edital.

4 - DAS VAGAS

4.1- O niimero de vagas de que trata o presente Edital serdo as descritas no item 5.2.1 e a lotagéo serd feita por ato do Prefeito (a) Municipal.

4.2- Para efeito de chamada, cada vaga terd carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
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5- DAS INSCRICOES

5.1-As inscrigdes para o processo seletivo na forma deste edital ser@o realizadas na data prevista no cronograma no item 13, no periodo de 08 de
agosto de 2018 a 14 de agosto de 2018, no horario de 07 h as 13 h. Os envelopes lacrados e identificados serdo entregues, na sede da
Prefeitura Municipal, localizada na Rua Fernando de Abreu, n° 18, Centro, Rio Novo do Sul-ES.

5.2-S@o requisitos para inscrigdo:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) Ter, na data de encerramento das inscricdes a idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) Possuir habilitagdo exigida para a funcdo e demais qualificacdes requeridas no processo seletivo;

d) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas;

e) Nao se enquadrar na vedag@o de acimulo de cargos, conforme previsto no artigo 37, item X VI da Constitui¢do Federal;

f)  Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g) Se do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des do servico militar;

h) Gozar de boa saide fisica e mental;

i) Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica direta e indireta, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios e respectivas autarquias ou de empresa privada;

5.2.1. Sdo requisitos especificos:

N°DE REQUISITO ESPECIFICO LOCAL DE
_ _ TRABALHO
FUNCOES REMUNERACAO VAGAS
R$ 8.002,52 01 Nivel superior completo, ter registro SES;IE?DTI?L?\/I]I)I?IA
MEDICO ESF e situagdo regular no érgéo
competente
MEDICO R$ 8.002,52 Cadastro de
e | e S | i
sao Tee g SAUDE DA FAMILIA
competente

5.3- Para efeito de inscri¢do, o candidato preencherd formuldrio padrdo — ANEXO 01 com letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou emendas,
nem omissdo de dados nele solicitados, fazendo a juntada da documentag@o necessdria, descrita abaixo:

a) Copia simples da Carteira de Identidade ou Carteira de Trabalho;

b) Cobpia simples do CPF;

c) Copia autenticada do comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar ou certiddao de escolaridade ¢ do REGISTRO no
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA (MEDICO);

d) Declaragdo/relacdo de tempo de servigo, datada e assinada e carimbada pela autoridade competente em papel timbrado.

e) Copia autenticada dos titulos;

f)  Instrumento procuratdrio especifico com firma reconhecida, se candidato inscrito através de procurador;

g) 01 (uma) Foto 3x4 recente.

h) Declaracio de ndo acumulac@o de cargos na forma vedada na Constitui¢do Federal (ANEXO 03);

5.3.1- As inscri¢des poderdo ser por via postal, desde que dentro do periodo estabelecido neste Edital.
5.3.2 - Nao serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscri¢des por fac-simile, ou fora do periodo estabelecido neste Edital.

5.3.3 - Compete ao candidato, a responsabilidade pela escolha dos titulos a serem apresentados, assim como os documentos de comprovacdo do
pré-requisito.

5.3.4 - O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador.
5.3.5 - A inscrigéo € gratuita.

6- DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO

6.1- A selegdo serd realizada em etapa tnica, constituido de Prova de Avaliacdo de Titulos, que serdo divididos em dois critérios:

A. Titulos;
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B.

Tempo de servico.

6.2- A lista de classificagdo dos candidatos inscritos serd divulgada no site do Municipio de Rio Novo do Sul (www.rionovodosul.gov.br) e na
forma da Lei Organica do Municipal.

7-

DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

7.1- A Prova de Avaliagéo de Titulos sera pontuada numa escala de O(zero) a 160(cento e sessenta) pontos e serd avaliada em duas categorias
conforme quadro abaixo:

Discriminacao Pontuacio Maxima
Tempo de Servico 60
Titulacdo 100

A) Distribuiciao de Pontos de Tempo de Servico

Discriminac¢ao

Critérios de Pontuacio

Pontuacio Maxima

Tempo de Servigo somente na funcio

(um) ponto por més completo de trabalho

60 (sessenta)

Na 4drea de atuacdo

maxima ou inferior de 39 (trinta
e nove) horas

(dois) pontos
por titulo

pontos
B) Distribuicio de Pontos de Titulacao
Pontuacao
Pontuacao
Item Cursos Critérios de Pontuacio Maxima
Diploma devidamente registrado, ou 20
certificado de conclusdo de 40
B-1 D O[/JTORAD O acompanhado do XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (vinte)
histérico do curso pontos por (quarenta)
titulo
pontos
Diploma devidamente registrado, ou 15
certificado de conclusdo de MESTRADO .
B-2 | acompanhado do histérico do curso XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (quinze) 30
pontos por .
titulo (trinta) pontos
Certificado ou Declarag¢@o de conclusio
de curso de P6s — Graduagdo relacionado 10
B a drea de atuacdo do cargo pleiteado com
B-3 carga hordria minima de 360 horas TAITIAAATRIAAIRIAARRL (dez) pontos 20
acompanhado do histérico do curso por titulo )
(vinte) pontos
Somente serdo aceitos titulos (ou 03
B4 certificados) com carga hordria . 06
igual ou superior 40 (quarenta) (trés) pontos
Na drea de atuagdo horas por titulo (seis) pontos
Somente serdo aceitos titulos (ou 02
B-5 certificados) com carga horaria 04

(quatro) pontos

7.2- O tempo de servigo devera ser comprovado através de atestado do respectivo érgéo indicando o tempo de efetivo exercicio, com a assinatura

e o carimbo que identifique o responsavel pela declaragdo/informacao.

7.2.1- O tempo de servico prestado em 6rgdo Pubico serd comprovado através de documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o dmbito da prestagio da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgio expedidor, datado e assinado pelo

Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo ou Secretaria equivalente, ndo sendo aceitas, sob hipdtese alguma,

declaragdes expedidas por qualquer 6rgao que néo especificado neste item. Os documentos que comprovem o tempo de servigo em Orgéo
Publico devem ser apresentados em_COPIA AUTENTICADA.

7.2.2-0 tempo de servico prestado a empresa privada serd comprovado através de COPIA AUTENTICADA da carteira de trabalho (registro
do(s) contrato(s) de trabalho). No caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o candidato deverd também anexar

declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responsavel pela emissdo da declaragdo, atestando o término
ou continuidade do contrato.

7.2.3- Se comprovado a emissdo de declaracdo falsa, o declarante serd responsabilizado civil e criminalmente pela acdo nos termos da Lei.
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7.2.4- O candidato selecionado poderd a qualquer tempo ter seu contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos, sendo
responsabilizado civil e criminalmente pela agao.

7.3. Sera computado o tempo de servigo prestado na fungo, apenas nos tltimos cinco anos.

7.3.1- Nao serd computado o tempo de servico prestado concomitantemente em mais de um cargo, emprego publico ou de empresa privada.

7.3.2-Nio sera computado o tempo de servigo prestado através de estagio e mediante prestacdo de servigos auténomos;

7.3.3- O tempo de servico ja computado na aposentadoria no serd considerado para contagem de pontos no processo seletivo.

7.4- Os candidatos, no ato da inscri¢éio, deverdo entregar envelope identificado e lacrado conforme modelo de remetente — ANEXO 02, contendo
formuldrios com tempo de servigo e titulagdes conforme dispde este Edital.

7.5 — Somente serdo considerados para efeito de pontuacgdo os titulos referentes a cursos realizados nos ultimes (cinco) anes, relacionados nos
itens “B-4 e B-5”.

7.5.1 — S6 serdo pontuados os cursos oferecidos por instituicdes reconhecidas ou autorizadas nos termos da lei.
7.6 — A nota final do candidato serd a somatdria da avaliagdo de Titulos e Tempo de Servico.

8- DA CLASSIFICACAO FINAL E DO DESEMPATE

8.1- A classificacéo final do candidato serd divulgada por nimero de inscri¢do em atendimento ao Principio Constitucional da Privacidade e
consistird na somatdria da avaliacdo de Titulos e Tempo de Servico

8.2- Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.
8.3- Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:

a) O candidato que obtiver maior nimero de pontos no tempo de servico na func¢io;
b) De maior idade.

9- DOS RECURSOS

9.1- O pedido de recurso do resultado da classificacdo sera dirigido, por escrito a Secretaria Municipal de Administracdo/drea de Recursos
Humanos, situada a Rua Fernando de Abreu n. 18, Centro, Rio Novo do Sul-ES, no prazo de 02 (dois) dias, imediatamente ap6s a divulgacdo
oficial da classificac@o, e serdo julgados pela Comissdo designada para realizagdo do presente Processo Seletivo Simplificado, conforme
ANEXO 04.

9.2- O pedido de recurso que for apresentado fora do prazo ndo serd conhecido.

9.3- O pedido de recurso que ndo estiver devidamente fundamentado serd imediatamente indeferido.
9.4- O pedido de recurso serd julgado, no prazo de até 02 (dois) dias apds o término do prazo de recurso.
10- DA CONVOCACAO

10.1- A convocagao dos classificados serd efetuada de acordo com a classificacdo e necessidade da municipalidade, através de edital publicado
na forma da Lei Organica Municipal.

10.2- O candidato ndo podera ter outro vinculo de emprego, ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal.
10.3- O n2o comparecimento do candidato classificado na chamada implicard na automadtica eliminac@o.

10.4- A desisténcia do candidato na chamada, pela ordem de classificacdo, sera documentada pela Area de Recursos Humanos e assinada pelo
candidato desistente.

11- DA REMUNERACAO E SITUACAO FUNCIONAL
11.1- Para efeito de remuneragdo, devera ser observado o disposto na lei municipal.

12- DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1- As irregularidades constantes no processo seletivo serdo objeto de sindicincia e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas na
lei.

12.2- Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragio, juntamente com a drea de Recursos Humanos e em tltima
instancia pelo(a) Prefeito(a) Municipal observados os principios e normas que regem a administracdo publica.

12.3- Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital.

12.4- Toda a documentacdo entregue pelo candidato conforme solicitado neste Edital ndo serd devolvida, ficando arquivada nos autos do
referido processo e serd remetida a Area de Recursos Humanos para destinaciio competente.

31 de agosto de 2018 EXECUTIV O Orgio Oficial do Municipio n°. 185



58

12.5- De acordo com a legislacdo processual civil em vigor é a Comarca do Municipio de Rio Novo do Sul-ES o foro competente para processar
e julgar as demandas judiciais relativas ao presente processo seletivo.

12.6- Concluido o processo de selecdo de que trata este edital, sempre que necessario, 0 municipio viabilizard nova chamada dos candidatos ja
classificados.

13 - DO CRONOGRAMA

Data Procedimentos
08/08/2018 a 14/08/2018 Periodo de inscri¢des
16/08/2018 Publica¢do do resultado (classificacdo)
17 a 20/08/2018 Prazo para pedido de revisao
22/08/2018 Data prevista para homologac@o do Processo Seletivo

13.1. O cronograma poderd ser modificado a critério da Comisséo diante de fatos de relevante interesse piblico ou atraso na realizagio das fases
pré-programadas.

13.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

13.3. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Rio Novo do Sul/ES, 08 de agosto de 2018.

BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comissao

MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS FILIPE ROBSON MOULIN DA PASCHOA
Membro da Comissao Membro da Comissao
HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N° 09/2018
EDITAL N ° 01/2018
THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ANEXO 01
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 09/2018

FICHA DE INSCRIGAO

NO

Nome: Telefone para contato:
()
CPFR: | | o A Identidaden?: Data de Nascimento:
S R R
Endereco:
Bairro: Municipio: CEP:| |||l -1—1—1_I UF:
Fungdo e Local de trabalho escolhidos(assinale com um X a sua opgao):
( ) MEDICO ESF
Documentos ) Copia simples da Carteira de Identidade ou Carteira de Trabalho;
tados:
apresentados ) Copia simples do CPF;
) Copia autenticada do comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar ou certiddo de
escolaridade e do REGISTRO no CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA (MEDICO);
Declaracdo de tempo de servico; () n® Laudas;
() Declaracdo de ndo acumulagdo de cargos na forma vedada na Constitui¢do Federal;
( ) Copia autenticada dos titulos;( ) n° Laudas;
Instrumento procuratdrio especifico com firma reconhecida, se candidato inscrito através de
procurador;
( ) Foto 3x4 recente;
)
(G
DECLARO QUE ESTOU CIENTE E DE ACORDO COM OS TERMOS DO
PRESENTE EDITAL
Data: | |

Assinatura do candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 09/2018

FICHA DE INSCRIGAO

NO

Nome:

Funcio e Local de trabalho escolhidos (assinale com um X a sua op¢ao):

( ) MEDICO ESF

( ) ESF

Data:

Assinatura do responsavel pela inscrigao
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ANEXO 03
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ANEXO 02

Nome:

Endereco:

Telefones:

E-mail:

Fungdo Pleiteada:

Declaro serem verdadeiras as informagdes e os documentos encaminhados por meio deste envelope em

S A

Assinatura do Candidato (igual ao do Documento de Identidade)

DECLARACAO

I:I DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS

Declaro, que ndo ocupo qualquer cargo, emprego, fungdo ou presto servico em drgdo da Administragdo Direta ou Indireta
do Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou que dos mesmos esteja afastado por motivo de licenga remunerada,
ndo exercendo qualquer atividade que caracteriza acumulagdo na forma da lei, ou ainda, incompatibilidade de horarios
com o cargo que exercerei.
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DE ACUMULAGAO LEGAL

Declaro que ocupo de

(cargo/emprego/fungéo)

na Administragao de Poder Publico

(direta/indireta)

na forma prevista no art. 37, XVI, alinea da Constituicdo Federal em vigor.

Rio Novo do Sul-ES, em de de

(Assinatura)

62

(discriminagdo)

(federal/estadual/municipal)

Nome:
CPF.:
Cargo:
ANEXO 04
PARA SEMAD: COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
NOME: N.2 DE INSCRICAO:

FUNCAO PLEITEADA: MEDICO ESF

ARGUMENTAGAO CONSISTENTE

PEDIDO DE RECURSO

ASSINATURA

-1 [

DATA
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EDITAL N.2 002/2018
Processo Seletivo Simplificado/PMRNS N.2 009/2018
A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico:

1) Que ainscrigdo abaixo foi INDEFERIDA:
MEDICO — ESF (40 HORAS SEMANAIS)

CLASSIFICACAO | N2 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO FUNDAMENTO DO
INDEFERIMENTO COM

FULCRO NO EDITAL 001

01 01 HUDSON JOSE CACAU BARBOSA | ITEM 5.3. ¢ — AUSENCIA da Copia
Autenticada do Registro do Conselho

De Medicina.

2) Devido o comparecimento de apenas uma inscricdo e ainda considerando a necessidade de preenchimento da vaga na
fungdo publica de MEDICO ESF, para atender a demanda da Secretaria de Salde, serd dado um prazo de dois dias apds a
publicacdo deste edital para que o candidato possa regularizar o documento pendente.

Rio Novo do Sul/ES, 16 de agosto de 2018.

BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comissao
MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS FILIPE ROBSON MOULIN DA PASCHOA

Membro da Comissdo Membro da Comissdo

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N2 009/2018
EDITAL N 2 002/2018

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

EDITAL N.° 003/2018

Processo Seletivo Simplificado/PMRNS N.° 009/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico:

4. Que devido a necessidade de prazo para regularizacdo do documento do candidato inscrito houve a necessidade de modificacdo do
cronograma, conforme disposto a seguir:

Data Procedimentos
08/08/2018 a 14/08/2018 Periodo de inscrigdes
16/08/2018 Publicacdo do resultado (classificagdo)
17 e 20/08/2018 Prazo regularizacdo de documento
21/08/2018 Data prevista para homologacdo do Processo Seletivo

5. Que o candidato declarou ndo ter interesse na interposicao de recurso(s), razdo pela qual HOMOLOGA o resultado final do processo
seletivo simplificado em epigrafe, divulgado por intermédio do EDITAL n° 02, de 16 de julho de 2018.
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6. HOMOLOGO o processo seletivo e considerando a vacancia do cargo de MEDICO ESF CONVOCO para o exercicio da fungio o(a)
candidato(a) abaixo relacionado(a), conforme classificagdo a saber:
MEDICO ESF — (40 HORAS SEMANAIS)

CLASSIFICACAO N2 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUAGCAO

01 01 HUDSON JOSE CACAU BARBOSA 10 PONTOS

7. O(s) candidato(s) tem o prazo de (02) dois dias tteis apds a publicacdo do edital para se apresentarem ao Setor de Recursos Humanos,
com as cdpias e originais dos documentos e exames abaixo listados para formalizag¢do do contrato.

Documentos para contrato:

a) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

b) Carteira de Trabalho;

c) Certidao nascimento ou casamento;

d) Carteira de Identidade;

e) CPF e Comprovante de Regularizagdo da Receita Federal;

f) Alistamento Militar (homens);

Q) Titulo de Eleitor;

h) Comprovante quitac¢do eleitoral;

i) Comprovante de Escolaridade;

)] Comprovante de Residéncia;

k) Cartdo PIS/PASEP (se tiver);

) Certiddo dos Filhos menores de 14 anos mais o cartdo de vacina;
m) Registro no Conselho;

n) Certiddo Negativa Criminal;

0) INFORMAR: (Se Tiver) CONTA CORRENTE PARA PAGAMENTO BANCO DO BRASIL ou BANESTES.
3.2 Exames:

a) HEMOGRAMA COMPLETO C/ CONTAGEM DE PLAQUETAS;

b) VDRL;

0) EAS (URINA);

d) EPF (FEZES).

RIO NOVO DO SULJES, 21 DE AGOSTO DE 2018.

BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comissao

MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS FILIPE ROBSON MOULIN DA PASCHOA
Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N° 009/2018
EDITAL N ° 003/2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

|| IPASNOSUL ||

|| ATA |
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Atan.° 130/2018
Sessdo Ordinaria

Ata da reunifo ordindria do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, realizada as dez horas do dia 15 de agosto de 2018, na sede do
IPASNOSUL, com a presenca do conselheiro ALEXANDRE DA SILVA PECANHA, membro nato e Diretor Presidente do IPASNOSUL.
Presentes a reunido os seguintes conselheiros membros: ELY DECOTHE JUNIOR, Presidente do CMP, LEANDRO JOSE SANTOS
SANTANA, THAIS EMILIA ROHR LOBO, GLORIA DA PENHA BAYERL DE OLIVEIRA e CRISTIANE ALVES PERIM DA SILVA.
Presente a convidada ANA CRISTINA SILVA FERNANDES DE SOUZA, Diretora Administrativa-Financeira e Previdencidria do
IPASNOSUL. Em seguida, tendo quorum suficiente, foi dado seguimento aos trabalhos: A) foi relatado pelo Diretor Presidente do IPASNOSUL

o saldo financeiro existente. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, lavrada a ata e assinada por todos os presentes.

ALEXANDRE DA SILVA PECANHA LEANDRO JOSE SANTOS SANTANA
Conselheiro Conselheiro
ELY DECOTHE JUNIOR CRISTIANE ALVES PERIM DA SILVA
Presidente Conselheira
THAIS EMILIA ROHR LOBO GLORIA DA PENHA BAYERL DE OLIVEIRA
Conselheira Conselheira

ANA CRISTINA SILVA FERNANDES DE SOUZA

Convidada

|| PORTARIA ||

PORTARIA N.°365/2018
CONCEDE BENEFICIO PREVIDENCIARIO
O DIRETOR PRESIDENTE DO IPASNOSUL - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Rio Novo
do Sul, Estado do Espirito Santo, nomeado pelo Decreto Individual n® 0011//2017 e de acordo com a alinea “b”, inciso I do art. 29 da Lei 264/05;
R E S OLYV E: Conceder beneficio previdencidrio de Auxilio Doenga com fulcro no Art. 37 inciso I, “E”, c/c art.
42 da Lei 264/05, conforme se segue:

Nome do Beneficiario Cargo ocupado pelo | Vinculo com Periodo de Concessio
servidor
ADILSIRLEY BATISTA Operador de Prefeitura 31.07.2018 2 30.09.2018
Midquinas
JOACIR DOS SANTOS Trabalhador Bragal Prefeitura 01.08.2018 a 31.08.2018

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL - ES, 29 DE AGOSTO DE 2018.
ALEXANDRE DA SILVA PECANHA ANA CRISTINA SILVA FERNANDES DE SOUZA

DIRETOR PRESIDENTE DIRETORA PREVIDENCIARIA
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THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

EMILIO MAMERI NETO

Vice-Prefeito Municipal

JESSICA MOREIRA TOGNERI

Secretaria Municipal de Administragdo

GIORDANO TUAO LORENCINI

Secretario Municipal de Finangas e Planejamento

MARLENE DECOTE TELLES

Secretaria Municipal de Educacao e Cultura

ALESSANDRO FIDELIS KOPPE

Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Turismo
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