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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Rua Fernando de Abreu, n° 18, Centro — Rio Novo do Sul/ES — Cep: 29290-000
Tel./Fax (28)3533-1360 — CNPJ: 27.165.711/0001-72

| Rio Novo do Sul/ES — 02 DE MARCO DE 2021 — N°. 222 |

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio de Rio Novo do Sul-ES Art. 84
Lei N°. 205/2003 de 19 de Dezembro de 2003

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

EDICAO N2 222

|| PORTARIAS EDUCAGAO ||

PORTARIA SEMEC N° 098/2021 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

HOMOLOGA A CONTRATACAO EM CARATER
TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE
PROFISSIONAL DA EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais e, especialmente nos termos da lei n° 270 de
09/06/2006;

Considerando a Constitui¢do Federal, em seu Capitulo III, Sec¢éo I da Educacéo.
Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional 9394/96.
Considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.
Considerando os dispostos do Edital 001/2021 de 06 de janeiro de 2021.

RESOLVEM:
Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio, sujeito a rescisdo antecipada, até 23 de dezembro do ano em curso, o (a) Professor MaMPA
V LUCIENE COSTA FRANCISCO SILVA na vaga CLASSE VAGA, TURMA 1° ANO, TURNO MATUTINO, com 25 horas
semanais, a partir de 22/02/2021, com lotagdo na EMEIEF VITAL LUCAS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul, 22 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI DAY ANA PESSINI MARCONSINI MARIN
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacio e Cultura
Decreto Individual N° 0789/2021
PORTARIA SEMEC N° 099/2021 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

HOMOLOGA A CONTRATACAO EM CARATER
TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE
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PROFISSIONAL DA EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais e, especialmente nos termos da lei n° 270 de
09/06/2006;

Considerando a Constitui¢do Federal, em seu Capitulo III, Sec¢éo I da Educacéo.
Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional 9394/96.
Considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.
Considerando os dispostos do Edital 001/2021 de 06 de janeiro de 2021.

RESOLVEM:
Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio, sujeito a rescisdo antecipada, até 23 de dezembro do ano em curso, o (a) Professor (a)
MaMPA V ANA PAULA PEREIRA PESSOA na vaga CLASSE VAGA, TURMA 3°, 4° E 5° ANO, TURNO MATUTINO, com 25
horas semanais, a partir de 22/02/2021, com lotagdo na EMPEIEF IVO MENEGARDO.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul, 22 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI DAYANA PESSINI MARCONSINI MARIN
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura
Decreto Individual N° 0789/2021

PORTARIA SEMEC N° 100/2021 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

HOMOLOGA A CONTRATACAO EM CARATER
TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE
PROFISSIONAL DA EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPiRITO SANTO, e a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais e, especialmente nos termos da lei n° 270 de
09/06/2006;

Considerando a Constitui¢do Federal, em seu Capitulo III, Se¢do I da Educagao.
Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional 9394/96.
Considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.
Considerando os dispostos do Edital 001/2021 de 06 de janeiro de 2021.

RESOLVEM:
Art. 1° - Contratar em cardter temporario, sujeito a rescisdo antecipada, até 23 de dezembro do ano em curso, o (a) Professor (a)
MaMPA V MARILENE DO ROSARIO na vaga da professora CRISTIANE ALVES PERIM que encontra-se a disposi¢cdo do
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAL, TURMA PRE II, TURNO VESPERTINO, com 25 horas semanais, a
partir de 22/02/2021, com lotacdo na EMEIEF VITAL LUCAS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul, 22 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI DAYANA PESSINI MARCONSINI MARIN
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura
Decreto Individual N° 0789/2021

PORTARIA SEMEC N° 101/2021 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

HOMOLOGA A CONTRATACAO EM CARATER
TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE
PROFISSIONAL DA EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais e, especialmente nos termos da lei n° 270 de
09/06/2006;

Considerando a Constitui¢do Federal, em seu Capitulo III, Se¢éo I da Educacéo.
Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional 9394/96.
Considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.
Considerando os dispostos do Edital 001/2021 de 06 de janeiro de 2021.

02 de margo de 2021 EXECUTIV O Orgio Oficial do Municipio Edigdo n°. 222




Paginal3

RESOLVEM:
Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio, sujeito a rescisdo antecipada, até 23 de dezembro do ano em curso, o (a) Professor MaMPB
V FELIPE FERREIRA MARVILA na vaga do PROFESSOR GABRIEL GALANTE BREZINSKI, TURMA DISCIPLINA DE
EDUCACAO FISICA turno VERPERTINO, com 25 horas semanais, a partir de 22/02/2021, com lotacio na EMEIEF VITAL
LUCAS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul, 22 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI DAY ANA PESSINI MARCONSINI MARIN
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura
Decreto Individual N° 0789/2021

PORTARIA SEMEC N° 102/2021 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

HOMOLOGA A CONTRATACAO EM CARATER
TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE
PROFISSIONAL DA EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPiRITO SANTO, e a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais e, especialmente nos termos da lei n° 270 de
09/06/2006;

Considerando a Constitui¢do Federal, em seu Capitulo III, Se¢éo I da Educacéo.
Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional 9394/96.
Considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.
Considerando os dispostos do Edital 001/2021 de 06 de janeiro de 2021.

RESOLVEM:
Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio, sujeito a rescisdo antecipada ou posterior, até 21 de setembro do ano em curso, o (a)
Professor MaMPA V JACINEIA LEITE PIRES na vaga da PROFESSORA BARBARA ZIVIANE DUTRA (GESTANTE QUE SE
ENCONTRA NO GRUPO DE RISCO NESSE PERIODO DE PANDEMIA E PREVISAO DE PARTO PARA O DIA 21 DE
MARCO DE 2021- LICENCA MEDICA E LICENCA MATERNIDADE), TURMA MATERNAL III, turno MATUTINO, com 25
horas semanais, a partir de 22/02/2021, com lotagdo na EMEIEF VITAL LUCAS .
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul, 22 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI DAYANA PESSINI MARCONSINI MARIN
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacio e Cultura
Decreto Individual N° 0789/2021

PORTARIA SEMEC N° 103/2021, 22 de fevereiro 2021.
DispGe sobre a carga Hordria especial do profissional
da educagdo.

O PREFEITO MUNICIPAL E A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE RIO NOVO DO SUL, usando
de suas atribui¢des legais,
Considerando a Lei 422/2010 de 23 de novembro de 2010;
Considerando a Lei 736/2017 de 26 de dezembro de 2017;
Considerando a Lei 492/2012 de 04 de abril de 2012;
Considerando a Lei 11.738 de 16 de julho de 2008;
RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a Carga Hordria Especial de 05 HORAS SEMANALIS, sujeito a suspensdo a qualquer tempo,da Professora
MaMPA V  GIRLLANE CASIMIRO BERTHOLE ROMAO, localizada na funcio de confianca da COORDENACAO
MUNICIPAL DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA E SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO
EXECUCAO E CONTROLE na SEMEC, com a finalidade de solucionar demandas relacionadas ao retorno as aulas, a partir de 22
de fevereiro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrarios.

Rio Novo do Sul/ES, 22 de fevereiro de 2021.
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JOCENEI MARCONCINI CASTELARI DAYANA PESSINI MARCONSINI MARIN
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura
Decreto Individual N° 0789/2021

PORTARIA SEMEC N° 104/2021 de 23 de fevereiro 2021.
Cessar a contratagdo de profissional da Educacéo e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL E A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE RIO NOVO DO SUL, usando
de suas atribuicdes legais e, especialmente nos termos da Lei n° 270 de 09/06/2006;

Considerando o disposto da Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.

Considerando os dispostos do Edital N° 001/2021 de 06 de janeiro de 2021.

RESOLVEM:

Art. 1° - Cessar o contrato em cardter temporario, firmado pela Portaria 051/2021 da Professora MaMPA V. MARIA DO AMPARO
DOS SANTOS JORGE ALVES , na vaga da PROFESSORA FERNANDA PASQUALI MARVILA (Encontra-se cedida para
Marataizes), Turma MATERNAL II, turno VESPERTINO com 25 horas semanais, com lotagdo no CEI JOAQUINA NOGUEIRA ,
a partir de 23/02/2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrarios.

Rio Novo do Sul/ES, 23 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI DAYANA PESSINI MARCONSINI MARIN
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura
Decreto Individual N° 0789/2021

PORTARIA SEMEC N° 105/2021 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2021.

HOMOLOGA A CONTRATACAO EM CARATER
TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE
PROFISSIONAL DA EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPiRITO SANTO, e a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais e, especialmente nos termos da lei n° 270 de
09/06/2006;

Considerando a Constitui¢do Federal, em seu Capitulo III, Se¢do I da Educagao.
Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional 9394/96.
Considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.
Considerando os dispostos do Edital 001/2021 de 06 de janeiro de 2021.

RESOLVEM:
Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio, sujeito a rescisao antecipada, até 23 de dezembro do ano em curso, o (a) Professor MaMPA
V VALDIRENE DA CONCEICAO CABRAL FERREIRA na vaga da PROFESSORA FERNANDA PASQUALI MARVILA
(Encontra-se cedida para Marataizes), Turma MATERNAL II, turno VESPERTINO, com 25 horas semanais, a partir de 24/02/2021,
com lotagdo no CEI “JOAQUINA NOGUEIRA”.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul, 24 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI DAYANA PESSINI MARCONSINI MARIN
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura
Decreto Individual N° 0789/2021

PORTARIA SEMEC N° 106/2021 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021.

HOMOLOGA A CONTRATACAO EM CARATER
TEMPORARIO POR PRAZO DETERMINADO DE
PROFISSIONAL DA EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribui¢gdes legais e, especialmente nos termos da lei n° 270 de
09/06/2006;
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Considerando a Constitui¢ao Federal, em seu Capitulo III, Sec¢éo I da Educacéo.
Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional 9394/96.
Considerando o disposto do artigo a Lei 737 de 26 de dezembro de 2017.
Considerando os dispostos do Edital 001/2021 de 06 de janeiro de 2021.

RESOLVEM:
Art. 1° - Contratar em carater temporario, sujeito a rescisdo antecipada, até 23 de dezembro do ano em curso, o (a) Professor MaMPB
V BRUNA CONCEICAO DE MATOS VALIATI na vaga CLASSE VAGA, TURMA DISCIPLINA DE EDUCACAQO FISICA
jgurno MATUTINO E VERPERTINO, com 21 horas semanais, a partir de 25/02/2021, com lotacio na EMPEF ORESTES
BERNARDO,EMPEIEF IVO MENEGARDO ,EMPEIEF MARIA GIACOMELLI PETERLE e EMPEIEF CACHOEIRINHA.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Rio Novo do Sul, 25 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI DAYANA PESSINI MARCONSINI MARIN
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
Decreto Individual N° 0789/2021

PORTARIA SEMEC N.° 107/2021 de 26 de fevereiro de 2021.

Dispde sobre a carga hordria especial do Profissional da educacdo e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, ¢ a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribui¢des legais ;

Considerando a Lei 422/2010 de 23 de novembro de 2010;
Considerando a Lei 736/2017 de 26 de dezembro de 2017;
Considerando a Lei 492/2012 de 04 de abril de 2012;
Considerando a Lei 11.738 de 16 de julho de 2008;
RESOLVEM:
Art. 1° - Determinar a Carga Horédria Especial de 15 HORAS SEMANALIS, a partir do dia 03 de fevereiro de 2021, sujeito a
suspensdo a qualquer tempo,da Professora MaMPP V. ARINE RODRIGUES ALVES GOMES, turno Vespertino,no CEI * Joaquina
Nogueira”.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio COM EFEITOS RETROATIVOS A 03 DE FEVEREIRO DE 2021
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Rio Novo do Sul, 26 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONSINI CASTELARI DAYANA PESSINI MARCONSINI MARIN
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura
Decreto individual N° 0789/2021

|| DISPENSA DE LICITAGCAO ||

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
ID CidadES Contratagao: 2021.060E0500001.09.0005
PROCESSO N° 000469/2021
Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE
"MEDICAMENTOS" PARA DISTRIBUICAO NA FARMACIA BASICA MUNICIPAL, a favor da(s) empresa(s) DISTRIMIX
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 01.417.694/0001-
20, DROGAFONTE LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 08.778.201/0001-26, HOSPIDROGAS
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.
35.997.345/0001-46 e SEMEAR DISTRIBUIDORA EIRELI EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.°
10.269.296/0001-02, no valor global de R$ 7.727,13 (sete mil setecentos e vinte e sete reais e treze centavos), face ao disposto no art.
26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
PRAZO DE ENTREGA: IMEDIATO.
Autorizo o empenho. Encaminho o processo ao Setor Contédbil da Secretaria Municipal de Financgas.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 25 de fevereiro de 2021.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal
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ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
ID CIDADES CONTRATACAO: 2021.060E0700001.09.0020
PROCESSO N° 000314/2021
Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO IV, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO
EMERGENCIAL DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE, PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS E COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL, EXCETO SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, PELO PERIODO ESTIMADO DE 03 (TRES) MESES, a favor da(s) empresa(s) F.C.A. MELO EQUIPAMENTOS E
MAQUINAS LTDA - ME , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 08.666.922/0001-44, J C
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 27.831.925/0001-30, M.G. DE
OLIVEIRA MILHORATO ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 02.396.150/0001-91 e MULTILIMA
LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.® 07.462.445/0001-32, no valor global de R$ 28.635,68
(vinte e oito mil seiscentos e trinta e cinco reais e sessenta e oito centavos), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal,
vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Autorizo o empenho.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 23 de fevereiro de 2021.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO

ID CIDADES CONTRATACAO: 2021.060E0700001.09.0021
PROCESSO N° 000611/2021
Ratifico a dispensa de licitacio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE AGUA
MINERAL, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E TURISMO, a favor da(s)
empresa(s) LLA COMERCIO DE GAS E BEBIDAS LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.°
25.061.035/0001-61, no valor global de R$ 144,00 (cento e quarenta e quatro reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo
diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Autorizo o empenho. Encaminho o processo ao Setor Contédbil da Secretaria Municipal de Finangas.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 25 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
ID CIDADES CONTRATACAO: 2021.060E0700001.09.0023
PROCESSO N° 000550/2021
Ratifico a dispensa de licitagdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n°® 8.666/93, para AQUISICAO DE BOLAS
OFICIAIS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E TURISMO, a favor da(s) empresa(s) MULTILIMA
LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 07.462.445/0001-32 e TOTALSEG PRODUTOS DE
SEGURANCA EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 04.538.894/0001-29, no valor global de R$
7.030,60 (sete mil trinta reais e sessenta centavos), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se
encontra devidamente instruido.
Autorizo o empenho. Encaminho o processo ao Setor Contédbil da Secretaria Municipal de Financgas.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 25 de fevereiro de 2021.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
ID CIDADES CONTRATACAO: 2021.060E0700001.09.0024
PROCESSO N° 000583/2021
Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE
CARIMBOS QUE SERAO UTILIZADOS PELO PREFEITO, PELOS SECRETARIOS MUNICIPAIS E PELOS DIVERSOS
SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, NO DESENVOLVIMENTO DE SUAS ATIVIDADES
FUNCIONAIS, a favor da(s) empresa(s) GRAFICA PONTO COM EDITORA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n.° 22.947.341/0001-01 e HELDER MARINHO MOREIRA EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n.° 31.470.946/0001-45, no valor global de R$ 981,00 (novecentos e oitenta e um reais), face ao disposto no art. 26
daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Autorizo o empenho. Encaminho o processo ao Setor Contébil da Secretaria Municipal de Financgas.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 26 de fevereiro de 2021.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal
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|| PROCESSO SELETIVO ||

|| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ||

EDITAL N.°? 09/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 03/2021
CONVOCAGCAO

O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, considerando os candidatos classificados da sele¢do destinada
a contratagdo em regime de CARATER TEMPORARIO, de acordo com o EDITAL n.° 08 de 12 de Fevereiro de 2021, torna pblica
a CONVOCACAOQ da candidata abaixo relacionada para o exercicio da fun¢do, conforme classificacdo, a saber:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - QUARTEIRAO — MICROAREA 02 — (40H SEMANAIS):

CLASSIFICACAO N.° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO

01 05 ANA CLAUDIA SANTOS ADMIRAL 51,5 PONTOS

e A candidata tem o prazo de 03 (trés) dias tteis, podendo ser prorrogado por igual periodo a requerimento da candidata, apds a
publicacdo do edital, para se apresentar ao Setor de Recursos Humanos, com as cépias e originais dos documentos e exames
abaixo listados para formalizacdo do contrato.

a)  Documentos para contrato:

Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

Carteira de Trabalho;

Certidao Nascimento ou Casamento;

Carteira de Identidade;

CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;

Comprovante de regularidade com as obriga¢des militares (homens);
Titulo de Eleitor;

Comprovante de Quitacdo Eleitoral;

Comprovante de Escolaridade;

Comprovante de Residéncia;

Cartao PIS/PASEP (se tiver);

CPF dos filhos (se tiver);

Certidao dos Filhos menores de 14 anos mais o Cartdo de Vacina;
Certiddo Negativa Criminal;

INFORMAR: (se tiver) conta corrente para pagamento BANCO DO BRASIL ou BANESTES.

b) Exames:
e  Hemograma completo com contagem de plaquetas;
VDRL,;
EAS (URINA);
EPF (FEZES).

Rio Novo do Sul/ES, 23 de Fevereiro de 2021.

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao

DIRCE MARIA DEBARBA VOLPATO BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 03/2021
EDITAL N.° 09/2021

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal
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|| MEDICO ||

EDITAL N.? 02/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 042021
RESULTADO PRELIMINAR

O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico:
e A listagem dos candidatos classificados da selecio destinada a contratacio imediata em regime de CARATER TEMPORARIO,
objetivando o preenchimento da fungdo piblica de MEDICO ESF, de acordo com as normas do EDITAL N.° 01 de 01 de

Fevereiro de 2021, conforme disposto, a saber:

MEDICO ESF — (40 HORAS SEMANAIS):

N.° ORI PONTOS
CLASSIFICACAO S NOME DO CANDIDATO TEMPO DE D) TOTAL
INSCRICAO TITULOS
SERVICO
01 01 LETICIA ADMIRAL LOUZADA 3 25 28 PONTOS
Rio Novo do Sul/ES, 19 de Fevereiro de 2021.
FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao
DIRCE MARIA DEBARBA VOLPATO BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ

Membro da Comissio Membro da Comissio

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 04/2021
EDITAL N.° 02/2021

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI

Prefeito Municipal
EDITAL N.? 03/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 04/2021
RESULTADO DEFINITIVO E HOMOLOGAGAO
O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico:
e A listagem dos candidatos classificados da selecio destinada a contratacio imediata em regime de CARATER TEMPORARIO,
e formagdo de cadastro de reserva, objetivando o preenchimento da func¢do publica de MEDICO ESF, de acordo com as normas

do EDITAL N.° 01 de 01 de Fevereiro de 2021, conforme disposto, a saber:

MEDICO ESF — (40 HORAS SEMANAIS):

PONTOS

CLASSIFICACAO N2 NOME DO CANDIDATO TEMPO DE PONTOS TOTAL
INSCRICAO TITULOS
SERVICO
01 01 LETICIA ADMIRAL LOUZADA 3 25 28 PONTOS

e  Que nio houve interposicio de recursos, razio pela qual antecipa a HOMOLOGACAO do Resultado Definitivo do Processo
Seletivo Simplificado em epigrafe, conforme previsto no item 13.2. do Edital n.® 01/2021.

Rio Novo do Sul/ES, 24 de Fevereiro de 2021.
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FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao

DIRCE MARIA DEBARBA VOLPATO BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Membro da Comisséo Membro da Comissio

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 04/2021
EDITAL N.° 03/2021

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

EDITAL N.2 04/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 04/2021
CONVOCAGCAO

O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, considerando os candidatos classificados da selegdo destinada

a contratagdo em regime de CARATER TEMPORARIO, de acordo com o EDITAL n.° 03 de 24 de Fevereiro de 2021, torna publica
a CONVOCACAOQ da candidata abaixo relacionada para o exercicio da fungdo, conforme classificacao, a saber:

MEDICO ESF — (40 HORAS SEMANAIS):

CLASSIFICACAO N.° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO

01 01 LETICIA ADMIRAL LOUZADA 28 PONTOS

A candidata tem o prazo de 03 (trés) dias tteis, podendo ser prorrogado por igual periodo a requerimento da candidata, apds a
publicacdo do edital, para se apresentar ao Setor de Recursos Humanos, com as cépias e originais dos documentos e exames
abaixo listados para formalizagdo do contrato.

a) Documentos para contrato:

Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

Carteira de Trabalho;

Certidao Nascimento ou Casamento;

Carteira de Identidade;

CPF e Comprovante de Situag¢do Cadastral no CPF;

Comprovante de regularidade com as obriga¢des militares (homens);
Titulo de Eleitor;

Comprovante de Quitacdo Eleitoral;

Comprovante de Escolaridade;

Comprovante de Residéncia;

Registro no Conselho Regional Competente;

Comprovante de Regularidade no Conselho Regional Competente;
Cartao PIS/PASEP (se tiver);

CPF dos filhos (se tiver);

Certidao dos Filhos menores de 14 anos mais o Cartdo de Vacina;
Certiddo Negativa Criminal;

e INFORMAR: (se tiver) conta corrente para pagamento BANCO DO BRASIL ou BANESTES.

b) Exames:

e  Hemograma completo com contagem de plaquetas;
e VDRL;

e EAS (URINA);

e EPF (FEZES).
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Rio Novo do Sul/ES, 25 de Fevereiro de 2021.
FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao

DIRCE MARIA DEBARBA VOLPATO BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Membro da Comisséo Membro da Comisséo

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 04/2021
EDITAL N.° 04/2021

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

|| ASSISTENTE SOCIAL E PSICOLOGO ||

EDITAL N.? 02/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 05/2021
ALTERAGAO DO CRONOGRAMA

o

01, de 04 de Janeiro de 2021, RESOLVE:

1.

Alterar o Cronograma de Atividades e Prazos constante no item 13 do Edital n.° 01 de 08 de Fevereiro de 2021, do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 05/2021, manejado para CONTRATACAO IMEDIATA EM REGIME DE
CARATER TEMPORARIO, E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA, OBJETIVANDO O PREENCHIMENTO
DAS FUNCOES PUBLICAS DE ASSISTENTE SOCIAL E PSICOLOGO, conforme apresentado abaixo:

DATA PROCEDIMENTOS
23/02/2021 Publica¢do do resultado preliminar (classificacio).
24/02/2021 a 25/02/2021 Prazo para pedido de revisdo (recurso).
01/03/2021 Resultado dos recursos.
02/03/2021 a 03/03/2021 Prazo para pedido de revisdo (autoridade superior).
04/03/2021 Data prevista para homologacdo do Processo Seletivo.

Rio Novo do Sul/ES, 22 de Fevereiro de 2021.
FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao
DIRCE MARIA DEBARBA VOLPATO BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Membro da Comissao Membro da Comissao
HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 05/2021
EDITAL N.° 02/2021

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal
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EDITAL N.° 03/2021

RESULTADO PRELIMINAR

O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico:

®  Que a inscri¢do abaixo foi INDEFERIDA:
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PE]IEJII”\[I‘gi]C)) A INS CI\IIQ.;C A0 NOME DO CANDIDATO INDEFgl[{JII;\I/]I?EI?\II\’iI‘ICE)I\éTgMDI?ULCRO
NO EDITAL 01/2021
ITEM 5.3. letra ¢ — Candidata ndo apresentou cépia
MSRTETE | a4 | tamaaLsvoncscaroso (et b e G oot

escolaridade).

e A listagem dos candidatos classificados da selecio destinada a contratacio imediata em regime de CARATER TEMPORARIO,
e formagdo de cadastro de reserva, objetivando o preenchimento das fungdes piblicas de ASSISTENTE SOCIAL E
PSICOLOGO, de acordo com as normas do EDITAL N.° 01 de 08 de Fevereiro de 2021, conforme disposto, a saber:

ASSISTENTE SOCIAL - (30 HORAS SEMANAIS):

< N.° LRUNILS ) PONTOS
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME DO CANDIDATO TEMPO DE TITULOS TOTAL
SERVICO
01 13 HELDER LEMES VASCONCELOS 50 37 87 PONTOS
02 01 MICHELI POLONI 50 35 85 PONTOS
03 08 RONALDO FELIPPE 43 37 80 PONTOS
04 11 PRISCIL?IEIE\BE/IZ%T\I? NICOLL 50 27 77 PONTOS
05 03 MAISA GOMES SANTOS 22,5 41 63,5 PONTOS
06 02 EDINEIA BENEVIDES THOMPSON 26 22 48 PONTOS
07 05 VALERIA ADAO DIAS 7 39 46 PONTOS
08 10 NILIANE SOARES CORCINO SELVA 8,5 37 45,5 PONTOS
09 06 LILIANE DE CASTRO VICENTE 4 41 45 PONTOS
10 04 ANNE RAMOS SILVA 75 37 44,5 PONTOS
11 07 CLEISANA GOBETI CALDONHO FERRARI 0 41 41 PONTOS
12 12 SARA CORREA RIBEIRO PAZ 10,5 19 29,5 PONTOS
13 09 EDINEA WANDERMUREM 0 0 0 PONTOS
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P N.° PONTOS PONTOS
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME DO CANDIDATO TEMPO DE TITULOS TOTAL
SERVICO
01 12 MICHELLI PEIXOTO CHUINA 45 45 90 PONTOS
02 06 LILIA DOS SANTOS SOUZA 34,5 45 79,5 PONTOS
03 01 NILTON CESAR CASSIMIRO 25 41 66 PONTOS
04 02 LUZIA TAVARES JORDAO 19,5 45 64,5 PONTOS
05 07 ELISANGELA MORAES AYRES 10,5 45 55,5 PONTOS
06 04 MAYARA SANAZARIO NEVES 19 28 47 PONTOS
” 08 ISABELA MARQUESINI DUTRA ; s | avoxtos
08 15 IRTIANI DOS SANTOS THEODORICO 8 31 39 PONTOS
09 14 LARISSE DOS SANTOS LAPA 5,5 31 36,5 PONTOS
10 11 MAYARA FONSECA HARTUIQ HEMERLY 0 15 15 PONTOS
11 09 DEBORA ALMEIDA OLIVEIRA 14,5 0 14,5 PONTOS
12 10 ANDERSON CASTELARI 0 13 13 PONTOS
13 05 JHENIFFER DE OLIVEIRA DONATELLI 0 7 7 PONTOS
14 13 MAIRA MASIOLI LOUZADA VERZOLA 0 3 3 PONTOS
15 03 GUSTAVO DA SILVA GIOVANELLI 0 0 0 PONTOS

DIRCE MARIA DEBARBA VOLPATO
Membro da Comisséo

Rio Novo do Sul/ES, 23 de Fevereiro de 2021.

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA

Presidente da Comissao

BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Membro da Comissio

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 05/2021

EDITAL N.° 03/2021

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI

Prefeito Municipal
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|| ESTAGIARIO ||

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/PMRNS N.° 07/2021
CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

EDITAL N.° 01/2021

O Municipio de Rio Novo do Sul/ES, através da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Portaria Municipal n.°
01, de 04 de Janeiro de 2021, nos termos da Lei n.° 11.788, de 25 de Setembro de 2008, que dispde sobre o Programa de Estagio de
Estudantes, bem como na Lei Municipal n.° 556, de 09 de Dezembro de 2013, que Institui o Programa de Estagio no Municipio de
Rio Novo do Sul, torna publica a realizagdo de processo seletivo para preenchimento de vagas existentes de estdgio remunerado, bem
como para formacdo de cadastro de reserva, considerando a possibilidade de surgimento de novas vagas, conforme disposi¢des a

seguir:

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo seletivo € destinado ao preenchimento de vagas existentes para estdgio de nivel superior e técnico, bem como a
formagdo de cadastro de reserva no caso de surgirem novas vagas durante o periodo de validade do certame, para os cursos
descritos no item 2.1;

O programa de estdgio na Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul objetiva proporcionar a preparacio do estudante para o
trabalho produtivo e para o desenvolvimento da vida cidada, por meio do exercicio de atividades correlatas a sua pretendida
formag@o profissional, na inter-relacdo existente entre o conhecimento tedrico e pratico inerentes a formacgdo. A concessdo de
estdgio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza e dar-se-4 mediante a celebracdo de Termo de Compromisso
entre o estudante e a Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul;

As atividades de estdgio desenvolvidas neste programa serdo orientadas e supervisionadas por servidores da Prefeitura
Municipal de Rio Novo do Sul com formagao na drea especifica do estdgio;

Para realiza¢do do Estdgio ndo obrigatério, no dmbito da Prefeitura Municipal, as atividades desenvolvidas pelo estagidrio

devem ter correlagdo com a drea de estudos do curso em que o estagidrio estiver regularmente matriculado;

O estagidrio fard jus a:

a) Bolsa auxilio;

b) Seguro contra acidentes pessoais;

¢) Recesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, a ser gozado preferencialmente nas férias escolares, sempre que o
periodo de duragio do estagio for igual ou superior a 01 (um) ano, ou de forma proporcional, caso o estdgio ocorra por

periodo inferior, sendo permitido o seu parcelamento em até 02 (duas) etapas;

d) Termo de Realizagdo do Estagio, ao final do estagio.

2. DAS VAGAS, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E DURACAO DO ESTAGIO.

2.1.

O processo seletivo simplificado visa o preenchimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva, referente as seguintes
areas de atuag@o:

CURSOS SUPERIORES — CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS:

VAGAS CURSO

05 +CR ADMINISTRACAO

01 +CR ARQUITETURA E URBANISMO
CR CIENCIAS CONTABEIS
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01 +CR DIREITO
02 +CR BACHARELADO EM EDUCACAO FISICA
02 +CR ENFERMAGEM
01 +CR ENGENHARIA CIVIL
02 +CR FARMACIA
02 +CR FISIOTERAPIA
01+CR NUTRICAO
08 + CR PEDAGOGIA
CR PSICOLOGIA
CR SERVICO SOCIAL
01 +CR SISTEMAS DE INFORMACAO
AGRONOMIA OU
01* + CR BACHARELADO EM BIOLOGIA OU
ENGENHARIA AMBIENTAL OU
ENGENHARIA FLORESTAL

* A vaga de estigio nas dreas de AGRONOMIA OU BACHARELADO EM BIOLOGIA OU ENGENHARIA
AMBIENTAL OU ENGENHARIA FLORESTAL serd para estagiar na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Rural, Industrial e Meio Ambiente com foco em auxiliar na Gestdo Ambiental Municipal, e nos processos de
Licenciamento Ambiental.

CURSO TECNICO - CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS:

VAGAS CURSO

01 + CR TECNICO EM INFORMATICA

Observacdo: CR = Cadastro de Reserva

2.2. A jornada de atividade de estdgio serd de 06 (seis) horas didrias, sendo 30 (trinta) horas semanais;
2.3. O estagidrio receberd bolsa de estigio no valor de R$ 669,47 (Seiscentos e sessenta e nove reais e quarenta e sete centavos);

2.4. O estagio terd duracdo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano, mediante interesse da Administragdo e
avaliacdo do desempenho do estagidrio, realizado por sua chefia imediata;

2.5. O estagidrio terd direito a seguro contra acidentes pessoais cuja apdlice seja compativel com valores do mercado, conforme
fique estabelecido no Termo de Compromisso.

3. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO

3.1.  Para habilitar-se ao estdgio, o estudante deverd observar os seguintes requisitos:

a)  Contar com idade minima de 16 (dezesseis anos);

b)  Estar devidamente matriculado em curso de Educag@o Superior ou Técnico em Informética, devidamente atestado pela
respectiva Instituicdo de Ensino;
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¢)  Ter cumprido 30% (trinta por cento) das disciplinas curriculares obrigatdrias;

d) Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas e a carga hordria exigida de 30 (trinta) horas
semanais, no turno matutino ou vespertino.

4. DA INSCRICAO

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

A Ficha de Inscricdo (ANEXO 01) e demais documentos pessoais e comprobatdrios (conforme item 4.2) serdo entregues no
Setor de Protocolo na sede da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, localizada na Praca Aureo Viana, n.° 06, Casa do
Cidadao, Centro, Rio Novo do Sul/ES, sendo que estes devem ser entregues em envelopes lacrados e identificados (ANEXO
02). No periodo de 01 de Marco de 2021 a 19 de Marco de 2021, no horério de 07h as 13h;

DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO:

a) Copia simples da Carteira de Identidade ou Carteira de Trabalho;

b)  Cépia simples do CPF;

¢)  Declaracdo/Comprovante de matricula carimbado e assinado pela Instituicdo de Ensino;

d) Comprovante de disciplinas cursadas com notas, que deve ser comprovado através de documento emitido, carimbado e
assinado pela Instituicdo de Ensino;

e)  Documento emitido pela Instituicdo de Ensino que apresente todas as disciplinas do curso, considerando as disciplinas
cursadas e ndo cursadas;

f) 01 (uma) Foto 3x4 recente.

Os documentos exigidos nas letras “c”, “d” e “e” do Item 4.2, poderdo ser cOpias simples provenientes de documentos
digitalizados enviados por e-mail oficial da respectiva institui¢do, a ser juntado a declaracdo/documento o respectivo e-mail
de remessa;

Justificativa: A flexibilizacdo da forma de apresentar os documentos advém das dificuldades provenientes da pandemia
gerada pela COVID-19 (novo coronavirus), sendo que a documentagdo poderd ser submetida a posterior autenticidade.
Caso seja comprovada a apresentagdo de documentos falsos, o candidato serd responsabilizado civil e criminalmente pela
agdo nos termos da Lei.

Somente serd permitida uma inscri¢do por candidato;

A inscrigdo € gratuita.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1.

CLASSIFICATORIO:

a) O candidato devera ter cumprido 30% (trinta por cento) das disciplinas curriculares obrigatdrias, tendo preferéncia os
alunos com mais disciplinas cursadas, que deve ser comprovado através de documento emitido, carimbado e assinado
pela Institui¢do de Ensino;

DISCRIMINACAO CRITERIOS DE PONTUACAO

Pontuacdo Para cada semestre concluido serd atribuido 0,5 (meio) ponto.

b) Somadas as notas das disciplinas cursadas pelo candidato, sua média global deverd ser igual ou superior a 06 (seis),
tendo preferéncia os de média mais elevada, sendo comprovado pelo documento indicado no item anterior;

MEDIA PONTUACAO
6,0a7,0 0,5
7,128,0 1,5
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8,1a9,0 3,0

9,1a10,0 5,0

5.2. ELIMINATORIO

a)  Sera indeferida a inscri¢do do candidato que ndo apresentar todos os documentos exigidos no item 4.
5.3.  DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.3.1. Em caso de empate, prevalecerd o candidato que:

a) Possuir maior nimero de disciplinas cursadas;

b) Possuir maior média;

¢) Possuir maior idade.

6. DO RESULTADO E HOMOLOGACAO

6.1.  Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final, sendo divulgado no site da Prefeitura Municipal
de Rio Novo do Sul, no endereco eletrdnico
(http://www.rionovodosul.es.gov.br/transparencia/documento?documento_tipo=1).

7. DOS RECURSOS

7.1. Os pedidos de recursos do resultado da classificagio serdo dirigidos por escrito a Secretaria Municipal de
Administragdo/Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, situada a Pragca Aureo Viana, n.° 06, Casa do Cidadao,
Centro, Rio Novo do Sul/ES, no prazo de 02 (dois) dias tteis, imediatamente apds a divulgacéo oficial da classificacdo, e
serd julgado pela Comisséo designada para realizagdo do presente Processo Seletivo Simplificado, conforme ANEXO 03;

7.2. O pedido de recurso que for apresentado fora do prazo nio serd conhecido;

7.3. O pedido de recurso que ndo estiver devidamente fundamentado serd imediatamente indeferido;

7.4. Os pedidos de recursos serdo julgados pela comissdo, no prazo de até 02 (dois) dias tteis apds o término do prazo de
recurso. Caso o candidato ndo esteja de acordo com o julgamento da comissdo, terd o prazo de 02 (dois) dias tteis para

requerer revisdo ao Prefeito Municipal, que a julgard em 02 (dois) dias tteis;

7.5. Nao serd permitida a juntada de documentos apds o periodo de inscrigdes.

8. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

8.1. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo serd convocado, por ato do Prefeito Municipal, publicado no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, observada a ordem de classificacéo;

8.2. A contratacdo dar-se-4 mediante apresentacio, na data estabelecida, dos seguintes documentos:
a) Copia da Certiddo de Nascimento;
b) Copia da Carteira de Trabalho;
¢) Declaragdo assinada e carimbada pela institui¢do de ensino, indicando o periodo em que estd matriculado;
d) Declaracdo indicando o professor orientador do estdgio;
e) Uma foto 3x4, colorida e recente;
f) Copia do Registro Geral e do Cadastro de Pessoa Fisica;
g) Copia de comprovante de residéncia atualizado, emitido nos tltimos 03 (trés) meses;

h) Atestado médico, comprovando que o candidato estd em gozo de boa satde;
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Declaragdo de disponibilidade de hordrio para exercer as atividades a critério da Administracdo Superior;

Outros documentos que se fizerem necessdrios, conforme solicitado pela Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

Para contratagéio dos candidatos maiores de 18 anos, também serdo exigidos os seguintes documentos:

a)
b)
)

d)

e)

Cépia do Titulo de Eleitor;
Cépia de comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais;
Cépia de comprovante de regularidade com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino;

Atestado de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados, expedido hd, no maximo, 30 (trinta)
dias;

Certiddo negativa criminal expedida hd, no maximo, 30 (trinta) dias pela Justica Estadual e pela Justica Federal.

O candidato somente assume o exercicio apds a assinatura, pelas partes interessadas, do termo de compromisso de estdgio e
assinatura do convénio entre Institui¢do de Ensino e Prefeitura;

O processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9. INFORMACOES ADICIONAIS

9.1.

O estdgio poderd ser suspenso pela Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul a qualquer momento, caso haja notificagdo
comprovada do ndo cumprimento das normas e da legislacdo prépria e/ou normas contidas neste Edital, além de:

a)
b)
©
d
e

f)

g

Transferéncia do estagidrio para outro curso;

Automaticamente, ao término do estagio;

A qualquer tempo no interesse e conveniéncia do setor;

A pedido do estagidrio;

Em decorréncia do descumprimento de compromisso assumido com a Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul;

Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou néo, no periodo de um més,
ou por trinta dias durante todo o periodo do estdgio;

Pela interrupgdo do curso na institui¢do de ensino a que pertenca o estagidrio.

10. DO CRONOGRAMA

PROCEDIMENTOS DATAS
Periodo de inscricdes. 01/03/2021 a 19/03/2021
Publicacdo do resultado preliminar (classificag@o). 24/03/2021
Prazo para pedido de revisao (recurso). 25/03/2021 a 26/03/2021
Resultado dos recursos. 30/03/2021
Prazo para pedido de revisdo (autoridade superior). 31/03/2021 a 01/04/2021
Data prevista para homologacdo do Processo Seletivo. 06/04/2021

10.1.

O cronograma poderd ser modificado a critério da Comissdo diante de fatos de relevante interesse publico ou atraso na
realizacdo das fases pré-programadas;
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10.2. Na auséncia de interposi¢do de recurso, ou pedido de revisdo, a data de homologagdo podera ser antecipada nos respectivos
prazos, respeitado o prazo de publicidade.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O candidato aprovado e classificado ndo serd localizado em Setor da Administracdo que possua conjuge, companheiro ou
parente até o terceiro grau civil, que seja servidor no setor onde vai desenvolver suas atividades;

11.2. Nio serd convocado para o estdgio candidato classificado, que ja tenha exercido 02 (dois) anos de estidgio em 6rgdo desta
Administra¢do Municipal;

11.3. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado;
11.4. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagio;
11.5. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Rio Novo do Sul/ES, 26 de Fevereiro de 2021.

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao

DIRCE MARIA DEBARBA VOLPATO BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 07/2021
EDITAL N.° 01/2021

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI

Prefeito Municipal

|| IPASNOSUL ||

PORTARIA N.° 416/2021
CONCEDE BENEFICIO PREVIDENCIARIO

O DIRETOR PRESIDENTE DO IPASNOSUL - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Rio Novo do Sul, Estado
do Espirito Santo, nomeado pelo Decreto Individual n® 0011/2017 e de acordo com a alinea “n”, inciso I do art. 29 da Lei 264/05, e:
A DIRETORA ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA DO IPASNOSUL - Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, nomeado pelo Decreto Individual n® 0002/2017 e de acordo
com a alinea “e”, inciso III do art. 29 da Lei 264/05:

RESOLVEM:

Art. 1° - Conceder beneficio previdencidrio conforme se segue:

Beneficidrio NEIDE DA PASCHOA GARCIA

Tipo de beneficio APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Cargo ocupado pelo servidor | SERVENTE, Carreira I, Classe “E”

Local trabalho Servidor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Tipo de Proventos: PROPORCIONALIS - SEM PARIDADE

Fundo: FUNDO FINANCEIRO

Fundamentacdo legal o Art. 40, § 1° Inciso III, Alinea “b” da CF/88 com redacdo da EC 41/2003;
e  Art. 41 Incisos I, 11, e III da Lei Municipal 264/2005.

Data de vigéncia 05/01/2021

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da vigéncia do beneficio, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL, ES, 05 de Janeiro de 2021.
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ALEXANDRE DA SILVA PECANHA
Diretor Presidente
Decreto Individual N° 0786/2021

ANA CRISTINA SILVA FERNANDES DE SOUZA
Diretora Administrativa, Financeira e Previdenciaria
Decreto Individual N° 0787/2021

|| CONTRATOS ||

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 068/2020

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: G. B. Esteves ME

OBIJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a dilacdo dos prazos de vigéncia e execucdo do Contrato n.° 068/2020, com
fulcro no art. 57, §1°, inciso II da Lei n.° 8.666/93.

PRAZO DE VIGENCIA: O termo final de vigéncia do Contrato n.° 068/2020, passa a ser a data de 27 de julho de 2021.

PRAZO DE EXECUCAO: Acrescentam-se 90 (noventa) dias ao prazo de execugio do servico

DATA DA CELEBRACAO: 19 de fevereiro de 2021

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 024/2020

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Conilon Construcdes e Reformas Ltda

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a dilagéo dos prazos de vigéncia e execugdo do Contrato n.® 024/2020, com
fulcro no art. 57, § 1°, incisos II da Lei n.° 8.666/93.

PRAZO DE VIGENCIA: O termo final de vigéncia do Contrato n.° 024/2020, passa a ser a data de 25 de julho de 2021.
PRAZO DE EXECUCAOQ: Acrescentam-se 180 (cento e oitenta) dias ao prazo de execugio da obra,

DATA DA CELEBRACAO: 22 de janeiro de 2021

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 068/2019

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Orgipia Leocddia Hemerly de Almeida

OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia do Contrato n® 068/2019, por mais 12 (doze) meses, cujo objeto trata da locagio de um imdvel
residencial, para sediar a estrutura da Coordenadoria Municipal de Planejamento.

PRAZO DE VIGENCIA: O termo final do Contrato n.° 068/2019 passa a ser a data de 31 de dezembro de 2021

DATA DA CELEBRACAO: 30 de dezembro de 2020

EXTRATO DE CONTRATO 2021

CONTRATO DE RATEIO N° 010/2021

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saide de Rio Novo do Sul

CONTRATADO: Consoércio Publico da Regido Expandida Sul — CIM Expandida Sul

OBJETO: O presente instrumento tem por objeto ratear as despesas do consércio entre os Entes consorciados, garantindo a realizacéo
dos servigos em satide

VALOR: R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais)

PRAZO: O presente instrumento terd vigéncia até 31/12/2021.

DATA DA CELEBRACAO: 09 de fevereiro de 2021

ID CIDADES: 2020.060E07.00001.01.0010

CONTRATO N°011/2021

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul

CONTRATADO: Eco-Tech Solugdes Ambientais Ltda

OBJETO: Contratacdo de empresa para Coleta e transporte de residuos sélidos de satde classe I (hospitalar), provenientes do
municipio de Rio Novo do Sul - ES

VALOR: R$ 14.160,00 (quatorze mil cento e sessenta reais)
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PRAZO: O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, com inicio a partir da assinatura do contrato.
DATA DA CELEBRACAO: 19 de fevereiro de 2021

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N.°
033/2019 QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE RIO NOVO DO SUL E O Sra. ADRIANA DA
SILVA MOSQUEM MARINATO.

PROCESSO 000737/2021

O MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL-ES, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n.° 27.165.711/0001-72,
situado & Rua Fernando de Abreu, 18, centro, Rio Novo do Sul-ES, neste ato representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, SR.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI, brasileiro, casado, operador de mdquinas, inscrito no CPF sob o n° 083.656.427-86,
portador da Carteira de Identidade n° 1.596.486 SPTC/ES, residente na localidade de Mundo Novo, Rio Novo do Sul, ES, doravante
denominado LOCATARIO. Sra. GRACIANE DALMASIO, brasileira, solteira, doméstica, inscrita no CPF sob o n° 098.437.467-16,
portadora do RG n° 1.229.789 - ES, residente a Rua Projetada, s/n°, Bairro Santo Antonio, Rio Novo do Sul, ES, na qualidade de
BENEFICIARIA e a Sra. ADRIANA DA SILVA MOSQUEM MARINATO, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n°
109.552.587-58, portadora da Carteira de Identidade n® 98407 - ES, residente no neste Municipio, ES, doravante denominada
LOCADORA, resolvem rescindir o Contrato n° 033/2019, mediante as cldusulas e condig¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato n° 033/2019, cujo objeto € a locacdo de um imével residencial para
atendimento a familia em situagéio de vulnerabilidade tempordria, celebrado em 15 de margo de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DO DISTRATO

Por forca da presente rescisdo, as partes dao por terminado o Contrato de que trata a Cldusula Primeira, nada mais tendo a reclamar
uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as obrigacdes assumidas no ajuste ora rescindido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO
Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento fica, desde j4, eleito o Foro da comarca de Rio Novo do Sul — ES.

E por estarem de acordo com todas as condi¢des e termos aqui explicitados, assinam as partes o presente instrumento em 03(trés)
vias de igual teor e forma, juntamente com 02(duas) testemunhas.

Rio Novo do Sul, ES, 15 de fevereiro de 2021.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

Locatario

GRACIANE DALMASIO
Beneficidria

ADRIANA DA SILVA MOSQUEM MARINATO

Locadora

TESTEMUNHAS:

1 - Nome:

2 - Nome:
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO ) N.°
043/2019 QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE RIO NOVO DO SUL E O SRA. MARIA DE
LOURDES KOPPE ADMIRAL.

PROCESSO 000736/2021

O MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL-ES, pessoa juridica de direito piiblico, inscrito no CNPJ sob n.° 27.165.711/0001-72,
situado & Rua Fernando de Abreu, 18, centro, Rio Novo do Sul-ES, neste ato representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, SR.

02 de margo de 2021 EXECUTIV O Orgio Oficial do Municipio Edigdo n°. 222




Pagina |21

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI, brasileiro, casado, operador de maquinas, inscrito no CPF sob o n° 083.656.427-86,
portador da Carteira de Identidade n° 1.596.486 SPTC/ES, residente na localidade de Mundo Novo, Rio Novo do Sul, ES, doravante
denominado LOCATARIO. Sra. MILENA GOMES DE ANDRADE, brasileira, solteira, pensionista, inscrita no CPF sob o n°
861.355.707-49, portadora do RG n°® 475.173 - ES, residente no Bairro Santo Antonio, neste Municipio, na qualidade de
BENEFICIARIA e a Sra. MARIA DE LOURDES KOPPE ADMIRAL, brasileira, casada, agricultora, inscrita no CPF sob o n°
105.469.377-30, portadora da Carteira de Identidade n°® 3.975.372 - ES, residente a Rua Eugénio Admiral, s/n°, Quarteirdo de
Santana, neste Municipio de Rio Novo do Sul, ES, doravante denominada LOCADORA, resolvem rescindir o Contrato n° 043/2019,
mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato n° 043/2019, cujo objeto € a locacdo de um imével residencial para
atendimento a familia em situacdo de vulnerabilidade tempordria, celebrado em 22 de margo de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DO DISTRATO

Por for¢a da presente rescisdo, as partes dao por terminado o Contrato de que trata a Cldusula Primeira, nada mais tendo a reclamar
uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as obriga¢des assumidas no ajuste ora rescindido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO
Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento fica, desde j4, eleito o Foro da comarca de Rio Novo do Sul — ES.

E por estarem de acordo com todas as condigdes e termos aqui explicitados, assinam as partes o presente instrumento em 03(trés)
vias de igual teor e forma, juntamente com 02(duas) testemunhas.

Rio Novo do Sul, ES, 22 de fevereiro de 2021.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

Locatario

MILENA GOMES DE ANDRADE
Beneficidria

MARIA DE LOURDES KOPPE ADMIRAL

Locadora

TESTEMUNHAS:

1 - Nome:

2 - Nome:
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO ) N.°
039/2019 QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE RIO NOVO DO SUL E O SRA. MARIA DO
CARMO DOS SANTOS BATISTA.

PROCESSO 000738/2021

O MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL-ES, pessoa juridica de direito piiblico, inscrito no CNPJ sob n.° 27.165.711/0001-72,
situado 2 Rua Fernando de Abreu, 18, centro, Rio Novo do Sul-ES, neste ato representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, SR.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI, brasileiro, casado, operador de mdquinas, inscrito no CPF sob o n° 083.656.427-86,
portador da Carteira de Identidade n° 1.596.486 SPTC/ES, residente na localidade de Mundo Novo, Rio Novo do Sul, ES, doravante
denominado LOCATARIO. Sr. GENECY GONCALVES DE MELO, brasileiro, casado, bragal, inscrito no CPF sob o n°
031.638.357-06, portador do RG n° 1.777.414 - ES, residente no Bairro Santo Antdnio, neste Municipio, na qualidade de
BENEFICIARIO e a Sra. MARIA DO CARMO DOS SANTOS BATISTA, brasileira, casada, do lar, inscrita no CPF sob o n°
117.725.977-08, portadora da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social sob n° 34574 Série 00028 ES, residente a Rua Antdnio
Brandio, s/n°, Bairro Santo Anténio, Rio Novo do Sul, ES, CEP 29.290-000, doravante denominada LOCADORA, resolvem
rescindir o Contrato n° 039/2019, mediante as cldusulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato n® 039/2019, cujo objeto é a locagdo de um imdvel residencial para
atendimento a familia em situacdo de vulnerabilidade tempordria, celebrado em 19 de margo de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA — DO DISTRATO

Por forca da presente rescisdo, as partes ddo por terminado o Contrato de que trata a Cldusula Primeira, nada mais tendo a reclamar
uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as obriga¢des assumidas no ajuste ora rescindido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO
Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento fica, desde j4, eleito o Foro da comarca de Rio Novo do Sul — ES.

E por estarem de acordo com todas as condi¢des e termos aqui explicitados, assinam as partes o presente instrumento em 03(trés)
vias de igual teor e forma, juntamente com 02(duas) testemunhas.

Rio Novo do Sul, ES, 19 de fevereiro de 2021.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal
Locatario
GENECY GONCALVES DE MELO

Beneficiario

MARIA DO CARMO DOS SANTOS BATISTA,

Locadora

TESTEMUNHAS:

1 - Nome:

2 - Nome:
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO ) N.°
045/2019 QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE RIO NOVO DO SUL E O SR. WELLINGTON
LOURENCO DA SILVA.

PROCESSO 000735/2021

O MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL-ES, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n.° 27.165.711/0001-72,
situado a Rua Fernando de Abreu, 18, centro, Rio Novo do Sul-ES, neste ato representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, SR.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI, brasileiro, casado, operador de mdquinas, inscrito no CPF sob o n° 083.656.427-86,
portador da Carteira de Identidade n° 1.596.486 SPTC/ES, residente na localidade de Mundo Novo, Rio Novo do Sul, ES, doravante
denominado LOCATARIO. Sr. PAULO ALEXANDRE BASILEU, brasileiro, casado, funciondrio publico, inscrito no CPF sob o n°
078.075.527-86, portador do RG n°® 1.545.830 - ES, residente a Rua José Nunes de Andrade, s/n° Bairro Nossa Senhora da Penha,
neste Municipio, na qualidade de BENEFICIARIO e o Sr. WELLINGTON LOURENCO DA SILVA, brasileiro, casado, vigilante,
inscrito no CPF sob o n° 838.619.397-20, portador da Carteira de Identidade n® 766041 - ES, residente no Municipio de Pitima, ES,
doravante denominado LOCADOR, resolvem rescindir o Contrato n°® 045/2019, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato n° 045/2019, cujo objeto € a locacdo de um imével residencial para
atendimento a familia em situacdo de vulnerabilidade tempordria, celebrado em 22 de margo de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DO DISTRATO

Por for¢a da presente rescisdo, as partes dao por terminado o Contrato de que trata a Cldusula Primeira, nada mais tendo a reclamar
uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as obrigagcdes assumidas no ajuste ora rescindido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento fica, desde j4, eleito o Foro da comarca de Rio Novo do Sul — ES.
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E por estarem de acordo com todas as condi¢des e termos aqui explicitados, assinam as partes o presente instrumento em 03(trés)
vias de igual teor e forma, juntamente com 02(duas) testemunhas.

Rio Novo do Sul, ES, 22 de fevereiro de 2021.
JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal
Locatario
PAULO ALEXANDRE BASILEU
Beneficiario
WELLINGTON LOURENCO DA SILVA
Locador

TESTEMUNHAS:

1 - Nome:

2 - Nome:

ORDEM DE INICIO DE SERVICO N° 004/2021

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES, inscrita no CNPJ n°® 27.165.711/0001-72, autoriza a empresa ECO-TECH
SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA ME, inscrito no CNPJ sob o n°

31.730.898/0001-87,através do Contrato n® 011/2021, celebrado entre as partes de acordo com o Pregdo Eletronico n® 008/2020 a dar
inicio aos servigos de Coleta e transporte de residuos sélidos de satide classe I (hospitalar), provenientes do municipio de Rio Novo
do Sul - ES.

Rio Novo do Sul-ES, 19 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
PREFEITO MUNICIPAL

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEENETSR
ERRATA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 007/2020

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, ES, torna piblico para conhecimento dos interessados Errata ao Termo Aditivo do

Contrato n° 007/2020, referente Pregdo Presencial n° 000001/2020, publicado no Didrio Oficial do Municipio no dia 18 de fevereiro

de 2021, edi¢do n° 220.

ONDE SE LE: CLAUSULA TERCEIRA - Do valor

3.1 — Pela execugdo do contrato ora aditivado, a Contratante, pagard, & Contratada o valor de R$ 597.659,05 (quinhentos e noventa e

sete mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e cinco centavos), conforme tabela constante do anexo unico do contrato.

LEIA-SE: CLAUSULA TERCEIRA — Do valor

3.1 — Pela execugdo do contrato ora aditivado, a Contratante, pagaré, & Contratada o valor de R$ 596.416,93 (quinhentos e noventa e
seis mil, quatrocentos e dezesseis reais e noventa e trés centavos), conforme tabela constante do anexo tnico do contrato.
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Na Planilha de Célculos do ANEXO UNICO - 1° Termo Aditivo - Contrato n° 007/2020, ONDE SE LE:

LOTES SEDU MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL

Cédigo Tipo Motorista/ Venc. Alunos Dias Capacida
codigo Nome da Rota Escola de [Turno . Placa Certificado Municip . km Dia de R$/km Total km Total Custos
Rota ) Monitor Estado . Total |Letivos )
Linha Detran io Veiculo
ALTO SAO VICENTE X SAO
EEEFM WALDEMIRO
1513 20172401001 | VICENTE X IGREJA BATISTA X HEMERLY TR \ 8 0 8 209 37 R$3,97 7733,00 RS 30.700,01
ESCOLA ATE 15
ALTOSRO VICENTEXSAO [ oo o ALUNOS
1383 | 20172401001 | VICENTE X IGREJA BATISTA X HEMERLY TR N 7 0 7 209 20,1 R$ 3,97 4200,90 R$ 16.677,57
ESCOLA
TOTAL 15 0 15 57,1 11933,90 R$ 47.377,58
o Tipo . Vec. Alunos . Capacida
Caodigo Motorista/ Dias km
g Nome da Rota Escola de [Turno 5 Placa Certificado Municip ) de R$/km Total km Total Custos
Rota ) Monitor Estado ) Total |Letivos| Total .
Linha Detran io Veiculo
TENTATIVA (SAO VICENTE) - EEEFM WALDEMIRO
996 20172401015 ALTO SAO DOMINGOS - HEMERLY TR M 3 0 3 209 18,6 RS 4,59 3887,40 RS 17.843,17
ALTO SK::JS([:)(())LIGINGOS X EEEFM WALDEMIRO ATE 15
1386 20172401006 TR N 8 0 8 209 8,8 ALUNOS RS 4,59 1839,20 RS 8.441,93
IGREJA CATOLICA X ESCOLA HEMERLY
ALTO SAO DOMINGOS X EEEFM WALDEMIRO
925 20172401006 TR \ 3 0 3 209 8,6 RS 4,59 1797,40 RS 8.250,07
IGREJA CATOLICA X ESCOLA HEMERLY
TOTAL 14 0 14 36 7524 R$ 34.535,16
TOTALLOTE1B R$ 81.912,74
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o Tipo a Vec. Alunos . Capacida
Codigo Motorista/ Dias km
Nome da Rota Escola Turno| . Placa ifi ici| ) R$/km Total km Total Custos
Rota .de Monitor SR Estado ""“!"""’ Total |Letivos| Total (,’e $
Linha Detran io Veiculo
SERRA DANTAS - ALTO COURO EEEFM WALDEMIRO
HEMERLY / EMEF B.
926 | 20172401007 [DOS MONOS - SANTA HELENA | h TR M 11 3 14 209 74,6 RS 3,44 15591,40 RS 53.634,42
JUNIOR/ CElJ. .
ESCOLA NOGUEIRA ATE23
ALUNOS
CAPIM ANGOLA X SERRA EEEFM WALDEMIRO
2138 | 20172401007 | DANTAS X SANTA HELENA X HEMERLY TR v 14 0 14 209 74,6 RS 3,44 15591,40 RS 53.634,42
ESCOLA
TOTAL 25 3 28 149,2 31182,8 R$ 107.268,83
o Tipo a Vec. Alunos . Capacida
Codigo Motorista/ Dias km
Nome da Rota Escola Turno| . Placa ifi ici| ) R$/km Total km Total Custos
Rota .de Monitor SR Estado ""“!"""’ Total |Letivos| Total (,’e $
Linha Detran io Veiculo
EEEFM WALDEMIRO
928 |20172401009*( CAPIMANGOLA - ESCOLA HEMERLY / EMEF B. TR M 14 22 20 209 20 ACIMA DE R$ 13,50 4180,00 RS 56.430,00
JUNIOR/ CElJ. 23 ALUNOS ! ! T
NOGUEIRA
TOTAL 14 22 20 20 4180 R$ 56.430,00
. Tipo . Vec. Alunos . Capacida
Cadigo Motorista/ . Dias km
9 Nome da Rota Escola de [Turno . Placa Certificado o . de R$/km Total km Total Custos
Rota . Monitor Estado| Municipio | Total |Letivos| Total )
Linha Detran Veiculo
EEEFM WALDEMIRO
2139 | 20172401012 | CIMACO - FRADE - ESCOLA HEMERLY TR M 15 0 15 209 51,6 RS 3,10 10784,40 RS 33.431,64
EEEFM WALDEMIRO
2140 | 20172401012 | BURACA - CIMACO - ESCOLA TR v 24 0 24 209 34 | ACIMADE| R$3,10 7106,00 RS 22.028,60
HEMERLY
RETIRO X ITAPECOA X 23 ALUNOS
- ) EEEFM WALDEMIRO
2141 | 20172401012 [ SOSSEGO X SAO JOSE DO HEMERLY TR N 5 0 5 209 72 RS 3,10 15048,00 RS 46.648,80
FRADE X ESCOLA
TOTAL 44 0 44 157,6 32938,4 RS 102.109,04
TOTAL LOTE 3 B R$ 265.807,87
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Cadigo UL Motorista/ o L Dias Km e
Nome da Rota Escola Turno| . Placa ifi ici] . R$/km Total km Total Custos
Rota d B Monitor CTiEEED Estado Mu_mclp Total |Letivos| Total ‘,’e &
Linha Detran io Veiculo
MUNDO NOVO X SAO
~ EEEFM WALDEMIRO
989 20172401008 | CAETANO X SAO DOMINGOS X TR N 4 0 4 209 39,82 RS 3,899 8322,38 RS 32.448,96
HEMERLY ,
ESCOLA ATE 15
MUNDO NOVO - SAO ALUNOS
EEEFM WALDEMIRO
1385 20172401008 | CAETANO - SAO DOMINGOS - HEMERLY TR \ 14 0 14 209 28,1 RS 3,899 5872,90 RS 22.898,44
ESCOLA
TOTAL 18 0 18 67,92 14195,28 RS 55.347,40
o Tipo - Vec. Alunos - Capacida
Cadigo Motorista/ Dias
9 Nome da Rota Escola de ([Turno ) Placa Certificado Municip : de R$/km Total km Total Custos
Rota ) Monitor Estado ) Total |Letivos| Total .
Linha Detran io Veiculo
CACHOEIRINHA X SANTA RITA §
934 2019004* X ASFALTO X EEEFM EEEFM WALDEMIRO TR N 4 0 4 209 34,4 ATES R$ 7,198 7189,60 RS 51.750,74
HEMERLY ! ALUNOS ! ’ T
WALDEMIRO HEMERLY.
TOTAL 4 0 4 34,4 RS 7.189,60 R$ 51.750,74
o Tipo . Vec. Alunos . Capacida
Cadigo Motorista/ Dias
9 Nome da Rota Escola de ([Turno ) Placa Certificado Municip : de R$/km Total km Total Custos
Rota ) Monitor Estado ) Total |Letivos| Total .
Linha Detran io Veiculo
SAPUCAIA X FAZENDA
. EEEFM WALDEMIRO
1149 2019003 ELIMARIO X PAU D'ALHO X HEMERLY TR N 8 0 8 209 26,6 R$ 6,328 5559,40 RS 35.179,88
ESCOLA
SAPUCAIA - FAZENDA
. EEEFM WALDEMIRO ACIMA DE
* - { -
1389 2019003 ELIMARIO - PAU D'ALHO HEMERLY TR Y 21 1 22 209 26,9 23 ALUNOS RS$ 6,328 5622,10 RS 35.576,65
ESCOLA
TOTAL 29 1 30 53,5 11181,5 RS 70.756,53
TOTALLOTE4 B R$ 177.854,67

02 de marcode 2021 EXECUTIV O Orgio Oficial do Municipio Edicdo n°. 222




Pagina 127

LOTES5 B
Ly Tipo . Vec. Alunos . Capacida
Cadigo Motorista/ » — Dias
Rota Nome da Rota Escola .de Turno Monitor Placa Certificado Estado Mu!'uclp Total |Letivos| Total t'.le R$/km Total km Total Custos
Linha Detran io Veiculo
ROSSI X CAPIM ANGOLA X
ITATAIBA X COURO DOS
MONOS X SANTA CANDIDA | EEEFM WALDEMIRO ATE 15
2142 20191 * TR N 10 0 209 61,6 R$ 5,599 12874,40 RS 72.083,77
(APROVEITAMENTO REFENTE HEMERLY ALUNOS
A DEVOLUGAO 3 VEZES NA
SEMANA DO ALUNO DO EJA)
TOTALLOTESB 10 0 61,6 12874,4 RS 72.083,77
TOTAL GERAL LOTES SEDU | | ] | | RS 597.659,05
LEIA-SE:
codigo Gkl Nome da Rota Escola Uz Turno Blinios —— Dn_as km Dia Capa’c LERE R$/km Total km Total Custos
Rota de Estado Municipio| Total |Letivos Veiculo
ALTO SAO VICENTE X SAO
EEEFM WALDEMIRO
1513 | 20172401001 | VICENTE X IGREJA BATISTA X TR v 8 0 8 209 30,6 RS 3,97 6395,40 RS 25.389,74
HEMERLY .
ESCOLA ATE 15
ALTO SAO VICENTE X SAO ALUNOS
EEEFM WALDEMIRO
1383 | 20172401001 | VICENTE X IGREJA BATISTA X HEMERLY TR N 7 0 7 209 31,8 RS 3,97 6646,20 RS 26.385,41
ESCOLA
TOTAL 15 0 15 62,4 13041,60 R$ 51.775,15
Cadlog Nome da Rota Escola UL Turno LG —— Dl.as i Capa,c LRI R$/km Total km Total Custos
Rota de Estado Municipio| Total |Letivos| Total Veiculo
TENTATIVA (SAO VICENTE) - ALTO| EEEFM WALDEMIRO
996 | 20172401015 SAO DOMINGOS - ESCOLA HEMERLY TR M 3 0 3 209 22,9 RS 4,59 4786,10 RS 21.968,20
ALTO SAO DOMINGOS X IGREJA | EEEFM WALDEMIRO ATE 15
1386 | 20172401006 TR v 8 0 8 209 17,9 R$ 4,59 3741,10 RS 17.171,65
CATOLICA X ESCOLA HEMERLY ALUNOS
ALTO SAO DOMINGOS X IGREJA | EEEFM WALDEMIRO
925 | 20172401006 TR N 3 0 3 209 8,8 R$ 4,59 1839,20 R$ 8.441,93
CATOLICA X ESCOLA HEMERLY
TOTAL 14 0 14 49,6 10366,4 RS 47.581,78
TOTALLOTE1B R$ 99.356,93
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Codigo Nome da Rota Escola L Turno LIS —— D|.as i Capa,c idade R$/km Total km Total Custos
Rota de Estado Municipio| Total |Letivos| Total Veiculo
SERRA DANTAS - ALTO COURO f;;’:lRVL\QA/LE’a\:;R:
926 20172401007 | DOS MONOS - SANTA HELENA - JUNIOR/ CElJ ' TR M 11 3 14 209 48 RS 3,44 10052,90 RS 34.580,88
ESCOLA NOGUEIRA ’ ATE 23
ALUNOS
CAPIM ANGOLA X SERRA DANTAS| EEEFM WALDEMIRO
2138 20172401007 X SANTA HELENA X ESCOLA HEMERLY TR Vv 14 0 14 209 64,1 RS 3,44 13396,90 RS 46.083,88
TOTAL 25 3 28 112,1 23449,8 RS 80.664,76
Codigo Nome da Rota Escola L Turno LIS — Dl.as i Capa,c idade R$/km Total km Total Custos
Rota de Estado Municipio| Total |[Letivos| Total Veiculo
EEEFM WALDEMIRO
HEMERLY / EMEF B. ACIMA DE 23
* -
928 20172401009 CAPIMANGOLA - ESCOLA JUNIOR/ CEI J. TR M 14 22 20 209 28 ALUNOS RS 13,50 5852,00 RS 78.999,50
NOGUEIRA
TOTAL 14 22 20 28 5852 RS 78.999,50
Codi Tipo Alunos Di km | Capacidad
odigo ias m apacidade
Nome da Rota Escola de Turno o : ) R$/km Total km Total Custos
Rota Linha Estado Municipio | Total |Letivos| Total Veiculo $
EEEFM WALDEMIRO
2139 | 20172401012 CIMACO - FRADE - ESCOLA HEMERLY TR M 15 0 15 209 51,6 R$ 3,10 10784,40 RS 33.430,58
EEEFM WALDEMIRO
2140 | 20172401012 | BURACA - CIMACO - ESCOLA TR Y 24 0 24 209 34 | ACIMADE23| R$3,10 7106,00 R$ 22.027,90
HEMERLY
ALUNOS
2141 20172401012 RETIRO X ITAPECOA X SOSSEGO X | - EEEFM WALDEMIRO TR N 5 0 5 209 62,6 RS 3,10 13083,40 RS 40.557,26
SAO JOSE DO FRADE X ESCOLA HEMERLY ! ! ! B
TOTAL 44 0 44 148,2 30973,8 RS 96.015,74
TOTAL LOTE 3 B Rs 255.680,00
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Codlae Nome da Rota Escola Iz Turno Ll — Dl_as . Capa’c il R$/km Total km Total Custos
Rota de Estado Municipio| Total |Letivos| Total Veiculo
MUNDO NOVO X SAO CAETANO X| EEEFM WALDEMIRO
989 20172401008 ~ TR N 4 0 4 209 39,82 . RS 3,899 8322,38 RS 32.448,37
SAO DOMINGOS X ESCOLA HEMERLY ATE 15 » 5
MUNDO NOVO - SAO CAETANO - | EEEFM WALDEMIRO ALUNOS
1385 | 20172401008 TR \Y 14 0 14 209 36,96 RS 3,899 7724,64 R$30.117,82
SAO DOMINGOS - ESCOLA HEMERLY
TOTAL 18 0 18 76,78 16047,02 RS 62.566,19
Codiae Nome da Rota Escola ull Turno Ll — Dl_as Capa’c fith R$/km Total km Total Custos
Rota de Estado Municipio| Total |Letivos| Total Veiculo
CACHOEIRINHA X SANTA RITA X EEEFM WALDEMIRO
934 2019004* | ASFALTO X EEEFM WALDEMIRO HEMERLY TR N 4 0 4 209 32 |ATESALUNOS| R$7,198 6688,00 RS 48.140,37
HEMERLY.
TOTAL 4 0 4 32 RS 6.688,00 R$ 48.140,37
odi Ti Alun Di i
Tuilge Nome da Rota Escola PO | Turno urios — _as Capa'c 2362 R$/km Total km Total Custos
Rota de Estado Municipio| Total |Letivos| Total Veiculo
1149 2019003 SAPUCAIA X FAZENDA ELIMARIO | EEEFM WALDEMIRO R N 8 0 8 209 71 ATE 15 RS 6,328 563,90 RS 35.842, 64
X PAU D'ALHO X ESCOLA HEMERLY ALUNOS
SAPUCAIA - FAZENDA ELIMARIO -| EEEFM WALDEMIRO ACIMA DE 23
1389 2019003* ) TR \Y 21 1 22 209 31 RS 6,328 6479,00 R$ 41.000,80
PAU D'ALHO - ESCOLA HEMERLY ALUNOS
TOTAL 29 1 30 58,1 12142,9 RS 76.843,44
TOTALLOTEA4B R$ 187.550,00
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LOTES B

Cadigo
Rota

Nome da Rota

Escola

Tipo
de

Turno

Alunos

Estado

Municipio

Total

Dias
Letivos

Total

Capacidade
Veiculo

R$/km

Total km

Total Custos

2142

20191 *

ROSSI X CAPIM ANGOLA X
ITATAIBA X COURO DOS MONOS
X SANTA CANDIDA
(APROVEITAMENTO REFENTE A
DEVOLUGAO 3 VEZES NA SEMANA
DO ALUNO DO EJA)

EEEFM WALDEMIRO

HEMERLY

TR

10

10

209

46

ATE 15
ALUNOS

R$ 5,599

9614,00

R$ 53.830,00

TOTALLOTESB

10

10

9614

RS 53.830,00

TOTAL GERAL LOTES SEDU

R$ 596.416,93

Rio Novo do Sul — ES, 24 de fevereiro de 2021.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal
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JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

MARCIEL MALINI COSTA
Vice-Prefeito

OTAVIO DE OLIVEIRA KOPPE
Secretario Municipal de Administracao

ARIDELSON GIOVANELLI
Secretario Municipal de Financgas e Planejamento

GUSTAVO MOZER LOURENCINI
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Rural, Industrial e Meio Ambiente

DAYANA PESSINI MARCONSINI
Secretdria Municipal de Educacéo e Cultura

HUBERITON FERNANDES
Secretario Municipal Esportes, Lazer e Turismo

PAULO CESAR DO AMARAL CONTAIFER
Secretario Municipal de Obras, Transportes e Servigos Urbanos

CRISTIANE DE ALMEIDA DUTRA COSTA
Secretdria Municipal de Assisténcia Social

VIVIANI SILVA HEMERLY
Secretaria Municipal de Satde

www.rionovodosul.es.gov.br

Responsavel pela Publicacio do Orgdo Oficial de Rio Novo do Sul:
THAIS EMILIA ROHR LOBO
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