Pdagina |1
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Rua Fernando de Abreu, n° 18, Centro — Rio Novo do Sul/ES — Cep: 29290-000
Tel./Fax (28)3533-1780 — CNPJ: 27.165.711/0001-72
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio de Rio Novo do Sul-ES Art. 84
Lei N°. 205/2003 de 19 de Dezembro de 2003

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

EDIGAO N.° 637

|| Le |

LEI N.° 980, DE 25 DE JULHO DE 2023.
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL DO
MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
determina o art. 30 da Constituicdo Federal, bem como no inciso I do art. 71 da Lei Organica Municipal, e demais normas que regem a
matéria, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1.° O Orcamento do Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, para o exercicio de 2024, serd elaborado e executado
segundo as diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente Lei, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2.°, da Constitui¢do
Federal, do art. 4.°, da Lei Complementar n.° 101/2000, e na Lei Organica Municipal, compreendendo:

I - As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;

II - A estrutura e organizagdo dos orgamentos;

III - As diretrizes gerais para a elaboragdo dos or¢amentos do Municipio e suas alteragdes;

IV - As diretrizes para execucdo da Lei Orcamentdria Anual;

V - As disposicdes relativas com despesas de pessoal e encargos sociais;

VI - As disposi¢des sobre alteracdes na legislagdo tributdria do Municipio; e

VII - As disposicdes finais.

CAPITULO II ) )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2.° As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2024 sdo aquelas estabelecidas no Anexo de Metas e Prioridades que integra
esta Lei - Anexo I, em consondncia com o Planejamento da a¢éio governamental pelo Plano Plurianual 2022/2025, tendo como prioridades:
I - A universalizagdo e o acesso aos direitos fundamentais bdsicos de educacio e saide de qualidade, habitacdo e saneamento bdsico, e
promocdo das politicas publicas de assisténcia social e protecdo especial a criancga e adolescentes;

II - O desenvolvimento econdmico com énfase na reducéio das desigualdades e a amplia¢do das oportunidades de trabalho digno, através de
programas de desenvolvimento autossustentdvel, de apoio ao desenvolvimento local e de promog¢do do turismo sustentdvel e incentivo a
industrializagdo;

III - O desenvolvimento urbano com qualidade de vida e defesa do meio ambiente;

IV - A promogio da articulagio e integracio entre os Orgéos e as politicas piiblicas, visando garantir maior eficiéncia 4 gestio;

V - A implantagdo de mecanismos de participacdo direta da populacdo na gestdo da cidade, promovendo a transparéncia, 0 acesso as
informacdes e a elaboragdo democratica das leis or¢camentdrias;
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VI - A disseminacdo do uso da tecnologia da informagdo como forma simplificada de acesso da comunidade aos servigos publicos;

VII - A melhoria da qualidade do gasto ptiblico, mediante o aperfeicoamento do Sistema de Planejamento, Orcamento, Financas e
Controle, e redu¢do dos déficits orcamentdrios do Setor Publico Municipal, tendo em vista o atendimento do saneamento das finangas
publicas; incentivar a pratica de esporte na Rede Publica Municipal de Ensino; e,

VIII - Incentivo e investimento nas atividades Culturais e Esportivas no Municipio.

Pardgrafo unico. As metas e prioridades constantes no Anexo de Metas e Prioridades desta Lei terdo precedéncia na alocagdo de recursos
no orcamento de 2024, néo se constituindo, todavia, em limite a programagdo das despesas.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3.° O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, discriminardo a despesa por Unidade Orcamentdria, segundo classificacdo funcional
programitica, especificando para cada projeto, atividade ou operac@o especial de valores da despesa por natureza, grupo, modalidade de
aplicacdo e elemento da despesa.

§ 1.°E dispensada a autorizacio legislativa especifica para inclusdo de nova fonte de recurso em elemento de despesa ja previsto na ago.

§ 2.° Na indicagdo do grupo de despesa a que se refere o caput deste artigo serd obedecida a seguinte classificagcdo, de acordo com a
Portaria n.° 42 de 14 de abril de 1999 e a Portaria n.° 163 de 04 de maio de 2001 do Ministério da Fazenda, Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo e da Secretaria de Orcamento Federal, bem como suas posteriores alteracdes:

a) Pessoal e encargos sociais (1);

b) Juros e encargos da divida (2);

¢) Outras despesas correntes (3);

d) Investimentos (4);

e) Inversdes financeiras (5);

f) Amortizagdo da divida (6); e

g) Reserva de Contingéncia (9).

§ 3.° Os programas, classificadores da acdo governamental, pelos quais os objetivos da Administragéo se exprimem, sdo aqueles constantes
do Plano Plurianual 2022/2025 e suas posteriores alteragdes.

§ 4.° A reserva de contingéncia, prevista no art. 27 desta Lei, serd identificada pelo digito “9”, no que se refere ao grupo de natureza de
despesa.

Art. 4.° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Fung@o, maior nivel de agregacdo das diversas dreas de despesas que competem ao setor publico;

I - Subfungdo, como uma parti¢do da fungdo visando agregar determinado subconjunto de despesa do setor ptiblico;

III - Programa, o instrumento de organizagdo da acdo governamental visando a concretizagido dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

IV - Projeto, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas
no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou o aperfeicoamento da acdo de governo;

V - Atividade, um instrumento de programacio para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessdrio a manutencdo da a¢do de governo; e

VI - Operacdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo
geram contraprestacio direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1.° Cada programa identificard as acdes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentdrias responsaveis por sua realizacéo.

§ 2.° Cada atividade, projeto e operacdo especial identificard a fungdo, subfuncdo, o programa de governo, a unidade e o Orgdo
orcamentdrio, as quais se vinculam.

§ 3.° As categorias de programacdo de que se trata esta Lei serdo identificadas por programas, projetos, atividades e operacdes especiais.
Art. 5.° O projeto de Lei Or¢amentdria Anual serd constituido de:

I - Texto da Lei;

II - Quadros or¢amentdrios consolidados, conforme definidos no inciso I, art. 22 da Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964;

IIT - Anexo do Or¢amento Fiscal, discriminando a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - Demonstrativo da compatibilidade da programagio do or¢amento com 0s objetivos e metas constantes no Anexo de Metas Fiscais, em
cumprimento ao art. 5.° da LC n.° 101/2000; e

V - Demonstrativo das medidas de compensagdo a renudncias de receitas e ao aumento das despesas obrigatdrias de cardter continuado,
conforme definicdo do art. 5.° da LRF.

Art. 6.° O Or¢amento compreenderd a programacio dos Poderes do Municipio, seus Fundos e Orgdos mantidos pelo Poder Piblico.

Art. 7.° Para efeito no disposto nesta Lei, a proposta or¢camentaria do Poder Legislativo, IPASNOSUL e do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, integrardo o projeto de Lei orcamentdria para fins de consolidagio.

Art. 8.° O percentual da Proposta Orcamentdria da Camara Municipal deverd vir definido na Lei Or¢amentdria Anual e serd de 7% (sete por
cento) dos Impostos e Transferéncias Constitucionais previstos para o exercicio de 2024, definidos no Anexo de Metas Fiscais que
acompanha esta Lei.

Pardgrafo dnico. Os repasses do duodécimo serdo efetuados mensalmente até o dia 20 (vinte) de cada més, calculado conforme Emenda
Constitucional n.° 25, de 14 de fevereiro de 2000, tendo como base a receita efetivamente realizada no exercicio anterior conforme
determina o art. 29-A, da Constituicdo Federal.

Art. 9.° O Projeto de Lei Orcamentdria poderd incluir programagdo condicionada, constante de propostas de alteragdes do Plano Plurianual
2022/2025, que tenham sido objeto de projetos de lei.

CAPITULO IV i
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

17 de agosto de 2023 EXECUTIV O Orgio Oficial do Municipio Edicdo n.° 637




Pdagina |3

Art. 10. No Projeto de Lei Or¢amentdria Anual, as receitas e as despesas serdo orgadas a pregos correntes, estimados para o exercicio de
2024, conforme Anexo de Metas Fiscais - Anexo II desta Lei.

Art. 11. O orcamento do Municipio de Rio Novo do Sul para exercicio de 2024 serd elaborado visando garantir o equilibrio fiscal e a
manutenc¢do da capacidade prépria de investimento.

Pardgrafo tnico. A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo Orcamentdria de 2024 deverd ser realizada de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o Principio da Publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informacdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 12. O Poder Executivo colocard a disposi¢do dos demais Poderes e do Ministério Publico os estudos e as estimativas das receitas para
o exercicio subsequente, inclusive da receita corrente liquida, e as respectivas memorias de célculo, conforme estabelecido no art. 12, § 3.°,
da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 13. O Poder Legislativo encaminhard sua proposta or¢camentdria para fins de consolidacéo ao Poder Executivo até 30 de AGOSTO do
corrente.

Art. 14. O Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal o Projeto de Lei Orcamentdria Anual nos termos do art. 135, § 5.° da Lei
Orgénica Municipal, até 30 de setembro do corrente.

Art. 15. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacdo dos recursos na Lei Orcamentdria e em seus Créditos
Adicionais serd feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 16. Na programagéo da despesa serdo observadas restri¢des no sentido de:

I - Nenhuma despesa poderd ser fixada sem que estejam definidas e legalmente instituidas as unidades executoras;

II - Nao poderdo ser incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de Execucdo Especial, exceto os casos de calamidade publica
formalmente reconhecida, na forma do art. 167, § 3.°, da Constituicdo Federal;

IIT - Nenhuma despesa poderd ser fixada sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos.

IV - Atividades e propagandas politico-partidarias;

V - Objetivos ou campanhas estranhas as atribui¢des legais do Poder Executivo;

VI - Obras de grande porte, sem comprovacdo da clara necessidade social, que pelo volume de recursos demandados venham a
comprometer o equilibrio das finangas municipais;

VII - Pagamento, a qualquer titulo, de servidor da administragdo publica municipal por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

VIII - Auxilios a entidades privadas com fins lucrativos;

IX - Pagamento, auxilio ou subvengdo, a qualquer titulo, a entidades instituidas, controladas ou que possuam em seus quadros, agentes
politicos no exercicio de mandato eletivo;

X - Pagamento, auxilio ou subvengdo, a qualquer titulo, a entidades com fins lucrativos ou empresas privadas, que tenham em seus quadros
aciondrios ou diretivos, participacdo das autoridades do municipio abaixo listadas, bem como do conjuge, parente consanguineo ou afim,
até o terceiro grau:

a)  do prefeito;

b) do vice-prefeito;

¢) de vereador;

d) de secretario;

e) do procurador geral;

f) do controlador geral;

g) de dirigente de qualquer 6rgao da administragdo direta, indireta ou autdrquica ou fundacional.

Art. 17. Na programacéo dos investimentos em novos projetos somente serdo incluidos na Lei Or¢amentaria Anual depois de atendidos os
em andamento, contempladas as despesas de conservacdo do patrimonio piblico e assegurada a contrapartida das operagdes de crédito.
Pardgrafo tnico. Os investimentos deverdo apresentar viabilidade técnica, econdmica, financeira e ambiental.

Art. 18. A Lei Or¢amentdria somente contemplard dotagdo para investimentos com duragao superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo
estiver contido no Plano Plurianual e suas posteriores alteragdes ou em Lei que autorize sua inclusao.

Art. 19. As dotacdes a titulo de Subvengdes Sociais e Auxilios a Entidades privadas sem fins lucrativos, a serem incluidas na Lei
Orcamentdria Anual e em seus respectivos créditos adicionais serdo autorizadas através de Lei especifica, obedecerdo ao disposto no art. 16
da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, e serdo definidas em Anexo integrante da Lei Orcamentaria Anual.

§ 1.° O Anexo que trata este artigo discriminara a Instituicdo a ser beneficiada, devendo conter no minimo o nome e identificagdo completa
do beneficiado.

§ 2.° E vedada a inclusio de dotacdes a titulo de auxilio para Institui¢des privadas, ressalvadas as de cardter assistencial, comunitria,
médico, educacional e cultural, sem finalidade lucrativa, que definidas conforme caput deste artigo, e que tenham aprovadas as prestagdes
de contas dos recursos recebidos.

Art. 20. Para atendimentos do art. 19 desta Lei, as Entidades privadas sem fins lucrativos deverdo apresentar declara¢do emitida pelo
Ministério Publico Estadual no exercicio de 2023, comprovando funcionamento regular no dltimo ano, bem como o comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 21. O projeto de Lei Or¢amentaria devera conter autorizacdo para abertura de créditos suplementares, até o limite de 20% (vinte por
cento) do total da proposta or¢amentdria, com transposicéo, transferéncia e remanejamento de dotagdes orcamentdrias em cada Secretaria
ou de uma para outra, utilizando os recursos previstos no art. 43, § 1°, inciso I, II e III da Lei Federal 4.320/64, sendo regulamentados por
Decretos de competéncia do Poder Executivo Municipal.

Pardgrafo tnico. Cépias dos Decretos de abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei Orcamentdria deverdo ser encaminhadas a
Céamara Municipal junto com a Prestacdo de Contas Mensal, no prazo de 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, importando
em crime de responsabilidade o ndo atendimento a este dispositivo.

Art. 22. As fontes de recursos e as modalidades de aplicacdo aprovadas na Lei Or¢amentdria e em seus créditos adicionais poderdo ser
modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execugdo, desde que verificada a inviabilidade técnica operacional ou
econdmica da execugio do crédito na modalidade prevista na Lei Or¢amentaria.

Art. 23. A proposta orcamentdria anual atenderd as Diretrizes Gerais e aos Principios da Unidade, Universidade e Anuidade, ndo podendo o
montante da despesa fixada exceder a previsdo da Receita para o exercicio.
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Art. 24. As receitas e despesas poderdo ter seus valores corrigidos, em 01 de janeiro de 2024 por indice oficial, caso o indice de inflacdo do
exercicio de 2023 seja superior a 15% (quinze por cento).

Art. 25. O Municipio destinard no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas resultantes de impostos e transferéncias na
manutengdo e desenvolvimento do ensino nos termos do art. 212 da Constitui¢do Federal.

Art. 26. O Municipio aplicard no minimo 15% (quinze por cento) das receitas do produto da arrecadacdo dos impostos a que se refere o art.
156, e dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159, inciso I, alinea “b” e § 3.°, todos da Constituicdo Federal, na saide, em cumprimento a
Emenda Constitucional n.° 29 de 13 de setembro de 2000.

Art. 27. A dotagdo destinada para Reserva de Contingéncia serd fixada em montante ndo superior a 1% (um por cento) da receita corrente
liquida do exercicio de 2024, e serd utilizada para atender os passivos contingentes descritos no Anexo de Riscos Fiscais - Anexo III - desta
Lei e outros riscos, e eventos fiscais que possam surgir no decorrer da execugdo orcamentdria do exercicio de 2024.

Pardgrafo unico. A proposta Orcamentdria para o exercicio de 2024 poderd conter, além da reserva de contingéncia destinada
exclusivamente para atender riscos ou passivos fiscais, outra reserva de contingéncia destinada a atender possiveis eventualidades ou servir
como fonte para abertura de Créditos Suplementares. As dotacdes fixadas para reserva de contingéncias deverdo ser evidenciadas de forma
distinta na proposta orcamentaria.

Art. 28. Somente serdo incluidas, na Lei Orcamentdria para o exercicio de 2024, dota¢des para pagamento com juros, encargos e
amortizacdo de dividas decorrente de operagdes de crédito contratadas e autorizadas até a data do encaminhamento do Projeto de Lei a
Camara Municipal.

Pardgrafo tnico. A estimativa de receita de operacdes de crédito, para o exercicio de 2024, terd como limite mdximo a folga resultante da
combinacdo das Resolugdes 40/01 e 43/01, do Senado Federal.

Art. 29. Serd incluida no Orcamento, dotacdo necessdria ao pagamento de débitos oriundos de Sentencas Judiciais transitadas em julgado,
constantes de Precatérios Judiciais, desde que apresentadas ao Poder Executivo até 01 de julho do corrente ano.

Art. 30. A aplicagdo de recursos de royalties decorrentes de lei obedecera ao disposto na lei federal n.° 7.990/1989.

) _ CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS

Art. 31. No exercicio de 2024, observado o disposto no art. 169 da Constituicido Federal, poderdo, mediante prévia autorizacdo Legislativa,
ser concedidas quaisquer vantagens, aumentos de remuneracio, criagdo de cargos, empregos e funcdes, alteracdes de estrutura de carreiras,
bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo, observado o disposto nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar n.°
101/2000.

§ 1.° A despesa total do Poder Executivo e Legislativo terd como limites para pessoal e encargos sociais, o disposto na Lei Complementar
n.° 101/2000.

§ 2.° Os Orgiios préprios do Poder Legislativo e do Poder Executivo assumirdo em seus 4mbitos as atribuicdes necessérias ao cumprimento
do disposto neste artigo.

§ 3.° O saldo de caixa existente na Camara Municipal de Rio Novo do Sul, ao final do exercicio financeiro, serd restituido na forma do §
2°, do artigo 168 da Constituicdo Federal.

Art. 32. No exercicio de 2024, a realizagdo de horas extras, quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos
limites referidos na Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento de
relevantes interesses publicos, especialmente voltados para as dreas de Satde e Educacdo, que gerem situagcdes emergenciais de risco ou
prejuizo para a sociedade.

Art. 33. Se a despesa com pessoal do Poder Executivo, durante o exercicio de 2024, ultrapassar os limites estabelecidos na Lei
Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, o percentual excedente serd eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos
um ter¢o no primeiro, adotando-se entre outras providéncias:

I - Redugdo de horas extras;

II - Reducgio de pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao;

IIT - Exoneragdo dos servidores néo estdveis.

. CAPITULO VI ) )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 34. A Lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributdria s podera ser editada se atendidas as exigéncias do art.
14 da Lei Complementar n.° 101/2000.

Pardgrafo tnico. Aplica-se a Lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no
caput, podendo a compensacdo, alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.
Art. 35. A concessdo ou ampliacdo de incentivo ou qualquer beneficio de natureza tributdria da qual decorra rentincia de receita, parcial ou
total, deverd ser precedida nos termos do art. 14, da Lei Complementar n.° 101/2000, e em havendo qualquer ato administrativo que o
conceda, devera apés, ser submetido a Camara Municipal para homologagio, sob pena de nulidade havendo o seu descumprimento.

Art. 36. Na estimativa das receitas constantes do Projeto de Lei Orcamentaria poderdo ser considerados os efeitos das propostas de
alteracdes na Legislacdo Tributéria.

Art. 37. Na hipétese de alteracdo na Legislagdo Tributdria, posterior ao encaminhamento do Projeto de Lei Orcamentdria Anual ao Poder
Legislativo e que implique em excesso de arrecadagdo, nos termos da Lei Federal n.® 4.320, de 17 de Marco de 1964, quanto a estimativa
de receita constante do referido Projeto de Lei, os recursos correspondentes deverdo ser incluidos por ocasido da tramitacdo do mesmo na
Céamara Municipal.

Pardgrafo tnico. Caso a alteracdo mencionada no caput deste artigo ocorra posteriormente a aprovacdo da Lei pelo Poder Legislativo, os
recursos correspondentes deverdo ser objeto de autorizacdo Legislativa.

CAPITULO VII
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DO REGIME DE EXECUCAO OBRIGATORIA DA PROGRAMCOES ORCAMENTARIAS

Art. 38. A administracdo puiblica municipal tem o dever de executar as programacdes orcamentdrias, por intermédio dos meios e das
medidas necessdrias, com o prop6sito de garantir a efetiva entrega de bens e servigos a sociedade.

§ 1° O disposto no caput:

I — Subordina-se ao cumprimento de dispositivos constitucionais e legais que estabelecam metas fiscais ou limites de despesas e ndo
impede o cancelamento necessdrio a abertura de créditos adicionais;

IT — Nio se aplica nas hipéteses de impedimentos de ordem técnica devidamente justificados; e

IIT — Aplica-se exclusivamente as despesas primdrias discriciondrias, no ambito do Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social.

§ 2°Para fins do disposto no caput, entende-se como programacdo or¢amentdria o detalhamento da despesa por funcdo, subfungio,
unidade or¢amentdria, programa, acdo e subtitulo.

§ 3° 0O dever de execucdo a que se referem o caput deste artigo e o § 10 do art. 165 da Constituicdo Federal corresponde a obrigacao do
gestor de adotar as medidas necessdrias para executar as dotacdes orcamentdrias disponiveis, nos termos do disposto no § 2°, referentes a
despesas primdrias discriciondrias, inclusive aquelas resultantes de altera¢des or¢amentdrias, e compreende:

I — A realizagdo do emprenho até o termino do exercicio financeiro, exceto na hipétese prevista no § 2° do art. 167 da Constituigdo
Federal, em que devera ser realizado até o término do exercicio financeiro subsequente, observados os principios da legalidade, da
eficiéncia, da eficicia, da efetividade e da economicidade; e

IT - A liquidagdo e o pagamento, admitida a inscri¢do em restos a pagar regulamentada em ato do Poder Executivo municipal.

§ 4° O empenho abrangerd a totalidade ou a parcela da obra que possa ser executada no exercicio financeiro ou dentro do prazo de validade
dos restos a pagar.

Art. 39. Para fins do disposto no inciso Il do § 11 do art. 165 e no § 13 do art. 166 da Constituicdo Federal, entende-se como impedimento
de ordem técnica a situac@o ou o evento de ordem fética ou legal que obsta ou suspende a execugdo da programacdo or¢amentdria.

§ 1° O dever de execucdo das programacdes estabelecido no § 10 do art. 165 e no § 11 do art. 166 da Constitui¢cdo Federal ndo impde a
execugdo de despesa no caso de impedimento de ordem técnica.

§ 2° Sdo consideradas hipéteses de impedimentos de ordem técnica, sem prejuizo de outras posteriormente identificadas em ato do Poder
Executivo municipal:

I - A auséncia de projeto de engenharia aprovado pelo 6rgio setorial responsavel pela programagéo, nos casos em que for necessario;

IT — A auséncia de licenca ambiental prévia, nos casos em que for necessdria;

III — A ndo comprovacgdo, por parte dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, quando a cargo do empreendimento apds a sua
conclusdo, da capacidade de aportar recursos para sua operag@o e sua manutengao;

IV — A ndo comprovacio de que os recursos orcamentdrios e financeiros sejam suficientes para conclusdo do projeto e de etapa ttil, com
funcionalidade que permita o imediato usufruto dos beneficios pela sociedade;

V — A incompatibilidade com a politica aprovada no dmbito do 6rgdo setorial responsavel pela programagio;

VI - A incompatibilidade do objeto da despesa com os atributos da agdo orcamentdria e do respectivo subtitulo; e

VII - Os impedimentos cujo prazo para superagdo inviabilize o empenho dentro do exercicio financeiro.

Art. 40. As justificativas para a inexecug¢do das programacdes or¢amentdrias primdrias discriciondrias serdo elaboradas pelos gestores
responsdveis pela execucdo das respectivas programacdes, nos 6rgdos setoriais e nas unidades orcamentdrias, e compordo os relatérios de
prestacdo de contas anual do poder Executivo.

~ CAPITULO VIIT
DAS PROGRAMACOES INCLUIDAS OU ACRESCIDAS POR EMENDAS

Art. 41. Para fins do disposto nesta Lei e na Lei Orcamentdria de 2024, entendem-se como programagdes incluidas ou acrescidas por meio
de emendas aqueles referentes as despesas primdrias discriciondrias classificadas com identificador de resultado primdrio.

Art. 42. E obrigatério a execugdo orcamentdria e financeira, de forma equitativa e observados os limites constitucionais, das programacdes
decorrentes de emendas individuais (RP 6).

§ 1° Considera-se equitativa a execuc¢do das programagdes que observe critérios objetivos e imparciais, independentemente de sua autoria.

§ 2° A obrigatoriedade de execugdo orcamentdria e financeira de que trata o caput compreende, cumulativamente, o empenho e o
pagamento, observado o disposto no § 18 do art. 166 da Constitui¢do Federal.

§ 3° Se for verificado que a reestimativa e da despesa podera resultar no ndo cumprimento da meta de resultado primdrio estabelecido
nesta Lei, os montantes de execucgdo obrigatdria das programagdes poderdo ser reduzidos até a mesma proporgdo da limitacdo incidente
sobre o conjunto das despesas primdrias discriciondrias.

§ 4° As programagdes or¢camentdrias previstas nos §§ 11 e 12 do art. 166 da Constituicdo Federal ndo serdo de execucdo obrigatdria nos
casos dos impedimentos de ordem técnica, hipdtese em que se aplicard o disposto nos arts. 39 e 40.

Art. 43. As emendas individuais e coletivas somente poderdo alocar recursos para programacao de natureza discriciondria.

Art. 44. Observado o disposto nesta Secdo, os procedimentos e os prazos referentes as programacdes decorrentes de emendas serdo
definidos por ato proprio do Poder Executivo municipal, no prazo de quarenta e cinco dias, contado da data de publicacdo da Lei
Orcamentdria de 2024.

CAPITULO IX
DAS PROGRAMACOES INCLUIDAS OU ACRESCIDAS POR EMENDAS INDIVIDUAIS, NOS TERMOS DO DISPSOTO NOS § 9°
E 11 DO ART. 166 DA CONSTITUICAO

Art. 45. Em atendimento ao disposto no § 14 do art. 166 da Constituicdo Federal, com o fim de viabilizar a execuc¢do das programagdes
incluidas por emendas individuais de execugdo obrigatéria, serdo observados os seguintes procedimentos e prazos:

I — Até quinze dias para que os autores de emendas individuais indiquem beneficidrios e ordem de prioridade, contados da data de
publicagdo da Lei Or¢amentdria ou da data de inicio da sessdo legislativa de 2024, prevalecendo a data que ocorrer por tltimo;
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IT — Até cento e dez dias para divulgacdo dos programas e das acdes pelas concedentes, cadastramento e envio das propostas pelos
proponentes, andlise e ajustes das propostas e registro e divulgacdo de impedimento de ordem técnica, e publicidade das propostas em sitio
eletronico, contados do término do prazo previsto no inciso I;

IIT — Até dez dias para que os autores das emendas individuais solicitem o remanejamento para outras emendas de sua autoria, no caso de
impedimento parcial ou total, ou para uma programacio constante da Lei Orcamentdria, no caso de impedimento total, contados do término
do prazo previsto no inciso II;

IV — Até trinta dias para que o Poder Executivo municipal edite ato para promover os remanejamentos solicitados, contados do término do
prazo previsto no inciso III; e

V — Até dez dias para que as programagdes remanejadas sejam registradas, contados do término do prazo previsto no inciso IV.

§ 1° Do prazo previsto no inciso II do caput deverdo ser destinados, no minimo, dez dias para o envio das propostas pelos beneficidrios
indicados pelos autores das emendas individuais.

§ 2° Caso haja necessidade de limitacdo de empenho e pagamento, em observancia ao disposto no § 18 do art. 166 da Constitui¢do Federal,
os valores incidirdo na ordem de prioridade definida pelos autores das emendas.

§ 3° Na abertura de crédito adicionais, ndo poderd haver reducéio do montante de recursos orcamentarios destinados na Lei Orcamentdria e
nos seus créditos adicionais, por autor, relativos a agdes e servigos publicos de satide.

§ 4° Inexistindo impedimento de ordem técnica ou tdo logo o ébice seja superado, deverdo os 6rgéos e unidade adotar os meios e medidas
necessarios a execugdo das programagdes, observados os limites da programacdo or¢amentdria e financeira vigente.

§ 5° Observado o disposto no § 4°, a emissdo da nota de empenho ndo deve superar o prazo de até trinta dias, contado da data prevista no
inciso II do caput.

§ 6° As emendas direcionadas as programacdes da Secretaria da Educag@o poderdo alocar recursos para qualquer programagdo de custeio
de natureza discriciondria, inclusive quando destinadas a entidades privadas de natureza filantrépica, comunitdria ou confessional, nos
termos da lei.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. Caso seja necessdria limitagdo do empenho das dotagdes orcamentdrias e da movimentacdo financeira para atingir a meta
bimestral, nos termos do art. 9.° da Lei Complementar n.° 101/2000, o Chefe do Poder Executivo definird percentuais especificos para
contingenciamento das dotacdes de projetos, atividades e operagdes especiais.

§ 1.° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem obrigacdes Constitucionais e legais do Municipio e as despesas
destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2.° Na hipédtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicard os demais Poderes, acompanhado da
memoria de calculo, das premissas, dos pardmetros e da justificacdo do ato, o montante que caberd a cada um na limitagdo do empenho e
da movimentagdo financeira.

§ 3.° O Poder Executivo demonstrard, em até 30 (trinta) dias perante o Poder Legislativo, a necessidade da limitagdo de empenho e
movimenta¢do financeira nos percentuais e montantes decretados.

§ 4.° No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagdo financeira que trata o caput deste artigo, buscar-se-4 preservar as despesas
abaixo hierarquizadas:

I - Com pessoal e encargos patronais, desde que estejam observados os limites de gastos com pessoal da LRF; e

IT - Com a conservagdo do patrimdnio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da LC n.° 101/2000.

Art. 47. Caso o Projeto de Lei Or¢amentaria de 2024 néo seja sancionada até 31 de dezembro de 2023, o Municipio executard o orgamento
aprovado para o exercicio de 2023 em 2024, nos termos do Art. 41 desta Lei.

§ 1.° Eventuais saldos negativos, apurados em consequéncia de emendas apresentadas ao Projeto de Lei na Camara Municipal e do
procedimento previsto neste artigo, serdo ajustados apds a san¢do da Lei Orcamentdria Anual, através da abertura de créditos adicionais.

§ 2.° Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser movimentadas sem restri¢des, as dotacdes para atender despesas
com:

I - Pessoal e encargos sociais;

II - Pagamento de beneficios previdencidrios;

III - Pagamento de servico da divida;

IV - Pagamento de compromissos correntes nas dreas da saide, educagdo e assisténcia social; e

V - Os projetos e atividades em execucdo em 2024, financiados com recursos oriundos de convénios, opera¢do de créditos internos e
externos, inclusive a contrapartida prevista.

Art. 48. Em consonancia com o que dispde a alinea “e”, inciso I, art. 4.°, da Lei Complementar Federal n.® 101, de 04 de Maio de 2000, a
Administra¢do Pdblica Municipal desenvolverd sistema de controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas financiados com
recursos orcamentarios.

Art. 49. Caso o Projeto de Lei referente a proposta orcamentdria anual ndo seja aprovado até o término da Sessdo Legislativa, a Camara
Municipal, apds ser convocada extraordinariamente, incluird a proposi¢éio na Ordem do Dia, sobrestando-se as demais proposigdes, até que
ultime a votagdo, aprovando-o ou rejeitando-o.

Art. 50. Caso o Projeto de Lei encaminhado para apreciacdo do Legislativo Municipal for rejeitado em sua totalidade o Municipio
executard o orcamento aprovado para o exercicio de 2023 em 2024, tendo seus valores originalmente aprovados e corrigidos pela inflagdo
do ano de 2023, sendo este aberto por Decreto Municipal.

Art. 51. O Poder Executivo poderd firmar Convénio com outras esferas de Governo e Entidades Filantrépicas, para desenvolvimento de
programa prioritdrios nas dreas da Educacdo, Cultura, Satdde, Saneamento, Assisténcia Social, Agropecudria, Habitacdo, Agricultura,
Esporte, Seguranca, Turismo e Transportes, mediante prévia autorizagdo do Poder Legislativo.

Art. 52. O Poder Executivo poderd celebrar Convénios e/ou Termo de Cooperacdo Técnica com Consdrcios Intermunicipais que visem o
desenvolvimento do Municipio, desde que sejam aprovados através de Lei Especifica.

Art. 53. O Poder Executivo nos termos da Constitui¢do Federal e mediante prévia autorizagdo legislativa, podera:
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I - Realizar operacdes de crédito até o limite estabelecido na lei, inclusive alienacdo de bens moéveis e iméveis;

II - Realizar operagdes de crédito por antecipacio de receita, nos termos da legislagdo em vigor;

III - Abrir crédito suplementar e adicional, desde que com indicac¢@o dos recursos correspondentes;

IV- Transpor, remanejar ou transferir recursos, para cobertura de Créditos Adicionais de que se trata o inciso III.

Pardgrafo unico. A reabertura de Créditos Especiais e Extraordindrios, conforme disposto no art. 167, § 2.°, da Constituicdo Federal, serd
efetivada mediante decreto do Prefeito Municipal.

Art. 54. Para os efeitos do § 3.° do art. 16, da Lei Complementar n.° 101, de 04 de Maio de 2000, entende-se como despesas irrelevantes
aquelas cujo valor ndo ultrapasse para bens e servigos os limites dos incisos I e II do art. 24, da Lei n.° 8.666, de 02 de Junho de 1993.

Art. 55. O Poder Executivo publicard, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a aprovacio da Lei Orcamentdria Anual, no Orgio Oficial do
Municipio e/ou outra adotada pelo Municipio, o quadro de detalhamento da Despesa - QDD, discriminado a despesa por elemento,
conforme unidade or¢amentdria e respectivos projetos e atividades.

Art. 56. Nos termos dos arts. 8.° ¢ 13 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de Maio de 2000, o Poder Executivo deverd elaborar e publicar
até (30) trinta dias apds a publicacdo da Lei Orcamentdria Anual de 2024, o cronograma anual de desembolso mensal elaborado por no
minimo grupo de despesa, bem como as metas bimestrais de arrecadacio.

Art. 57. Através de ato préprio, o Poder Executivo poderd editar normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos dos or¢camentos, conforme estabelece o art. 4.° da Lei Complementar n.® 101/2000.

Art. 58. Durante o exercicio de 2024, o Poder Executivo observard na execugdo or¢amentdria, financeira e patrimonial, as regras do
Controle Interno conforme estabelece o art. 74 da Constitui¢do Federal e os termos do art. 51 da Lei Organica Municipal, bem como em
total observancia as orientagdes do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

Art. 59. O Poder Executivo poderd, mediante prévia autorizacdo legislativa, promover as alteracdes e adequagdes de sua estrutura
administrativa, com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficdcia ao Poder Publico Municipal.

Art. 60. O Poder Executivo Municipal podera encaminhar ao Poder Legislativo, Projeto de Lei propondo altera¢cdes na Lei de Diretrizes
Orgamentdrias para 2024 e na Lei Orcamentdria Anual para o exercicio de 2024, com o objetivo de adequagio das metas e prioridades da
Administragdo Piblica Municipal com o Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025.

Pardgrafo tinico. As alteragdes mencionadas no caput deste artigo poderdo ocorrer durante o exercicio financeiro de 2024, compreendendo
os Poderes do Municipio, seus Fundos e Orgios mantidos pelo Poder Piiblico.

Art. 61. O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor modificacdo nos Projetos de Lei relativos ao
Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢amentdrias, ao Orcamento Anual e aos Créditos Adicionais.

Art. 62. O Poder Executivo deverd encaminhar a Camara Municipal os balancetes bimestrais da Execu¢do Orcamentdria da Receita e da
Despesa, no prazo de 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, importando em crime de responsabilidade o ndo atendimento a
este dispositivo.

Art. 63. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito,

Rio Novo do Sul (ES), 25 de julho de 2023.

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

Lei de autoria do Poder Executivo.

|| ANEXOS DA LEI N2 980 DE 25 DE JULHO DE 2023 ||
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
LEI: 0 LDO: 2024

ARF (LRF, art 4°_, § 3° R$ 1,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricéo Valor
Calamidade Publica 350.000,00] CREDITO ADCIONAL 350.000,00
SUBTOTAL 350.000,00 |SUBTOTAL 350.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descric&o Valor Descrigéo Valor
FRUSTACAO DE RECEITA 150.000,00] LIMITAGAO DE EMPENHOS 150.000,00
SUBTOTAL 150.000,00 [SUBTOTAL 150.000,00
TOTAL 500.000,00 [TOTAL 500.000,00

BN SecBistama M Aidipél iBtealgBna dealSifamjssaB27/04/2023 |, as 13:43:20

Assinado de forma digital por
JOCENEI MARCONCINI JOCENEI MARCONCINI RONALDO LOUZADA  Assinado de forma digital por

CRC n° 009926/0

CASTELARI:083656427 CASTELARI:08365642786 DA ?fﬁC‘,’:'gZ?sE?é’fﬁiA DA
86 %Zc.'ggf 2023.04.28 08:44:49 SILVA:89653564749  Dados: 2023048 08:51:12 030"
Jocenei Marconcini Castelari Ronaldo Louzada da Silva Aridelson Giovaneli
Prefeito Municipal Técnico Contabil Sec. Finangas
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
LEI: 0 LDO: 2024
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art 4°_, § 1°) R$ 1,00
2024 2025 2026
. Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
ESPECIFICACAO Corrente | Constante | (a/PIB) | (a/RCL) | Corrente |Constante | (b/PIB) | (b/RCL) | Corrente |Constante | (c/PIB) | (c/RCL)
(a) X 100 X100 (b) X 100 X 100 (c) X 100 X 100
Receita Total 60.164.882,27| 57.491.526,30 0,030 100,275 57.110.690,14| 52.148.152,05 0,027 94,242| 57.110.690,14| 49.831.025,17 0,026 93,309
Receitas Primarias (I) 59.584.509,82| 56.936.942,02 0,029 99,308| 56.559.779,55| 51.645.111,92 0,027 93,333| 56.559.779,55| 49.350.336,89 0,025 92,409
Receitas Primarias Correntes 59.584.509,82| 56.936.942,02 0,029 99,308| 56.559.779,55| 51.645.111,92 0,027 93,333| 56.559.779,55| 49.350.336,89 0,025 92,409
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 8.882.069,67 8.487.405,32 0,004 14,803 8.431.182,94 7.698.569,37 0,004 13,913 8.431.182,94 7.356.494,70 0,004 13,775
Contribuicdes 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Transferéncias Correntes 50.722.028,95| 48.468.255,09 0,025 84,537| 48.147.191,01| 43.963.521,22 0,023 79,451| 48.147.191,01| 42.010.066,44 0,022 78,664
Demais Receitas Primarias Correntes (19.588,80) (18.718,40) 0,000 -0,033 (18.594,40) (16.978,67) 0,000 -0,031 (18.594,40) (16.224,25) 0,000 -0,030
Receitas Primarias de Capital 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Despesa Total 53.572.583,28| 51.192.148,38 0,026 89,288| 50.853.040,63| 46.434.250,55 0,024 83,916| 50.853.040,63| 44.371.012,52 0,023 83,085
Despesas Primarias (1l) 52.558.793,67 | 50.223.405,32 0,026 87,598| 49.890.714,74| 45.555.544,36 0,024 82,328| 49.890.714,74| 43.531.350,36 0,022 81,513
Despesas Primarias Correntes 49.313.607,34| 47.122.415,04 0,024 82,189| 46.810.266,08| 42.742.766,15 0,022 77,245| 46.810.266,08| 40.843.553,83 0,021 76,480
Pessoal e Encargos Sociais 25.616.195,85| 24.477.970,23 0,013 42,694| 24.315.822,92 22.202.940,08 0,011 40,125| 24.315.822,92| 21.216.384,90 0,011 39,728
Outras Despesas Correntes 23.697.411,49| 22.644.444 81 0,012 39,496| 22.494.44316| 20.539.826,07 0,011 37,120| 22.494.44316| 19.627.168,93 0,010 36,752
Despesas Primarias de Capital 3.245.186,33|  3.100.990,28 0,002 5,409 3.080.448,66|  2.812.778,22 0,001 5083| 3.080.44866| 2.687.796,53 0,001 5,033
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Resultado Primario (Ill) = (1= 11) 7.025.716,15|  6.713.536,69 0,003 11,710 6.669.064,81 6.089.567,56 0,003 11,005|  6.669.064,81 5.818.986,53 0,003 10,896
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (IV) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (V) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Resultado Nominal - (V1) = (lll + (IV - V) 7.025.716,15|  6.713.536,69 0,003 11,710 6.669.064,81 6.089.567,56 0,003 11,005|  6.669.064,81 5.818.986,53 0,003 10,896
Divida Phlica Consolidada 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Receitas Primarias Advindas de PPP (VII) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Despesas Primarias Advindas de PPP (VIII) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Impacto do Saldo das PPP (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000

Nota: O calculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroeconémico:

FONTE: Sistema de Administragéo de Finangas Phlicas, Unidade Responsavel: Secretaria Municipal De Finangas, Emiss&o: 27/04/2023 , as 13:44:00

VARIAVEIS 2024 2025 2026
PIB real (crescimento % anual) 1,00 1,00 1,00
Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 2,74 2,50 2,30
Cambio (R$/U$$ - Final do Ano) 0,00 0,00 0,00
Inflagdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagdo 4,65 4,65 4,65
Projecéo do PIB do Estado - R$ 1,00 202.837.234.000,00 212.269.166.000,00 222.139.682.000,00
Receita Corrente Liquida - RCL 60.000.000,00 60.600.000,00 61.206.000,00




Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:

MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
LEI: 0 LDO: 2024

2024 2025

2026

Valor Corrente / 1,0465 Valor Corrente / 1,0952

Valor Corrente / 1,1461
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

LEI:0 LDO: 2024
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, §2°, Inciso 1) R$ 1,00
Metas Metas Variacédo
ESPECIFICACAO Previstasem | o, pjg |9, rcL |Realizadasem | o pig | o RCL
2022 2022 Valor (¢) = (b-a) % (cla)
alor (C) = (b-a
(a) (b) x 100
Receita Total 53.034.438,83 0,040 88,705 66.094.463,25 0,048 110,549 13.060.024,42 24,626
Receitas Primarias (1) 56.733.488,63 0,042 94,892 61.960.302,28 0,045| 103,634 5.226.813,65 9,213
Despesa Total 53.034.438,83 0,040 88,705 63.375.985,86 0,046| 106,002 10.341.547,03 19,500
Despesas Primarias (I1) 73.600.591,89 0,055| 123,104 50.497.586,24 0,043 99,515 (14.103.005,65) [  -19,162
Resultado Primario (1Il) = (I —11) (16.867.103,26) -0,013| -28,212 2.462.716,04 0,002 4,119 19.329.819,30 [ -114,601
Resultado Nominal (16.867.103,26) -0,013| -28,212 4.827.152,15 0,003 8,074 21.694.255,41| -128,619
Divida Phlica Consolidada 0,00 0,000 0,000 1.639.030,54 0,001 2,741 1.639.030,54 0,000
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,000 0,000| (23.832.816,66) -0,017]  -39,863 (23.832.816,66) 0,000
Nota: PIB Estadual Previsto e Realizado para 2022
ESPECIFICACAO VALOR
Previséo do PIB Estadual para 2022 134.154.174.000,00
valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2022 138.446.000.000,00
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JOCENEI Assinado de forma digital
por JOCENEI MARCONCINI
MARCONCI_NI CASTELARI:08365642786
CASTELARI:08365642  p,qos: 2023.04.28 08:45:33
786 -03'00'
Jocenei Marconcini Castelari
Prefeito Municipal
Assinado de forma digital
RONALDO por RONALDO LOUZADA
LOUZADA DA DA SILVA:89653564749

. Dados: 2023.04.28
SILVA:89653564749 Dades: 202301

Ronaldo Louzada da Silva
Técnico Contabil
CRC n° 009926/0

Aridelson Giovaneli
Sec. Finangas




MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

LEI: 0 LDO: 2024
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art 4° , § 2°, Inciso Il) RS 1,00
- VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAQAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receita Total 44.138.250,00 53.034.438,83 | 20,16 57.621.498,00| -12,82 60.164.882,27 4,41 57.110.690,14 -5,08 57.110.690,14 0,00
Receitas Primarias (l) 0,00 56.733.488,63 0,00 56.554.318,09 -8,73 59.584.509,82 5,36 56.559.779,55 -5,08 56.559.779,55 0,00
Despesa Total 44.138.250,00 53.034.438,83 | 20,16 57.621.498,00 -9,08 53.572.583,28| -7,03 50.853.040,63 -5,08 50.853.040,63 0,00
Despesas Primarias (Il) 0,00 73.600.591,89 0,00 52.505.566,99| -11,75 52.558.793,67 0,10 49.890.714,74 -5,08 49.890.714,74 0,00
Resultado Primario (I11) = (I - 1I) 0,00 (16.867.103,26) 0,00 4.048.751,10| 64,40 7.025.716,15| 73,53 6.669.064,81 -5,08 6.669.064,81 0,00
Resultado Nominal 0,00 (16.867.103,26) 0,00 4.048.751,10| -16,13 7.025.716,15| 73,53 6.669.064,81 -5,08 6.669.064,81 0,00
Divida Pu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receita Total 48.338.547,39 55.500.540,24 | 43,09 57.621.498,00| -16,69 57.491.526,30| -0,23 52.148.152,05 -9,29 49.831.025,17| -4,44
Receitas Primarias (l) 0,00 59.371.595,85 0,00 56.554.318,09| -12,78 56.936.942,02 0,68 51.645.111,92 -9,29 49.350.336,89 | -4,44
Despesa Total 48.338.547,39 55.500.540,24 | 37,21 57.621.498,00| -13,12 51.192.148,38| -11,16 46.434.250,55 -9,29 44.371.012,52 -4.44
Despesas Primarias (ll) 0,00 77.023.019,41 0,00 52.505.566,99| -15,67 50.223.405,32| -4,35 45.555.544,36 -9,29 43.531.350,36 | -4,44
Resultado Primario (I11) = (I - 1I) 0,00 (17.651.423,56) 0,00 4.048.751,10| 57,10 6.713.536,69| 65,82 6.089.567,56 -9,29 5.818.986,53 | -4,44
Resultado Nominal 0,00 (17.651.423,56) 0,00 4.048.751,10| -19,85 6.713.536,69| 65,82 6.089.567,56 -9,29 5.818.986,53 | -4,44
Divida Pu 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Metodologia de Calculo dos Valores Constantes
INDICES DE INFLACAO
2021 2022 2023* 2024* 2025 2026
10,06 4,65 4,65 4,65 4,65 4,65
*Inflacdo Média (% anual) projetada com base no IPCA, divulgado pelo IBGE.
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
LEI:0 LDO: 2024

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso Ill) R$ 1,00
PREFEITURA CONSOLIDADO

PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimonio/Capital 89.773.617,22 100,000 83.121.515,76 100,000 73.045.599,72 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Total 89.773.617,22 100% 83.121.515,76 100% 73.045.599,72 100%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimoénio 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Total 0,00 100% 0,00 100% 0,00 100%

BOMNT BeBistzma MeiAidipaliBledtiadeasimamissaBn27/04/2023 |, as 13:46:53

JOCENEI MARCONCIN] fésinado de forma digital por

CASTELARI:083656427 CASTELARI:08365642786
86 Dados: 2023.04.28 08:46:14
-03'00'
Jocenei Marconcini Castelari
Prefeito Municipal
Assinado de forma digital
RONALDO por RONALDO LOUZADA

LOUZADA DA DA SILVA:89653564749

. Dados: 2023.04.28 08:52:36
SILVA:89653564749 - =

Ronaldo Louzada da Silva Aridelson Giovaneli
Técnico Contébil Sec. Finangas
CRC n° 009926/0




MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS

LEI: 0 LDO: 2024

AMF - Demonstrativo 5 (Irf, art. 4°, §2°, inciso 1) RS 1,00
2022 2021 2020
RECEITAS REALIZADAS @ o) ©

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 713.150,00 613.301,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 713.150,00 613.301,00 0,00
Alienagdo de Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de Aplica¢des Financeiras 0,00 0,00 0,00

2022 2021 2020

DESPESAS EXECUTADAS @ © ®

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIAS 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia de Servidores 0,00 0,00 0,00

2022 2021 2020

SALDO FINANCEIRO (@ = ((a- Td) + ITh | (h) = (b - TTe) + ITT) @) = ((c - TI)

VALOR (III) 1.326.451,00 613.301,00 0,00

BONT BeBisttzma MeiAidipaliBeatiadeasinamissaen27/04/2023 |, as 13:48:19
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUCIA DA RECEITA

LEL: 0 LDO: 2024
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

R$ 1,00

‘ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
Tributo Modalidade SETOR/PROGRAMA/BENEFICIARIO Compensagﬁo
2024 2025 2026
0,00 0.00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 -

FONTE: Sistema de Administracdo de Financas Phlicas, Unidade Responsavel: Secretaria Municipal De Finangas, Emissédo: 27/04/2023 , as 13:49:15
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO XIl - RECEITA PRIMARIA E MEMORIA DE CALCULO

LEl: 0 LDO: 2024
LRF, art. 4° § 2°, Inciso Il R$ 1,00
- ARRECADADA PREVISTA PROJETADA
ESPECIFICAQAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %

ARRECADADORA 55.297.501,52 70.418.541,27 9,32 61.309.829,17 -105,57 66.324.669,47 19,47 66.128.550,25 -4,15 66.128.550,25 0,00
Receitas Correntes 51.720.022,23 67.606.653,10 30,72 61.199.829,17 -9,48 66.202.239,47 8,17 66.010.850,25 -0,29 66.010.850,25 0,00
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 4.976.896,45 5.015.213,81 0,77 7.980.296,20 59,12 8.882.069,67 11,30 8.538.916,93 -3,86 8.538.916,93 0,00
Impostos 3.651.313,45 3.538.535,47 -3,09 6.346.096,20 79,34 7.063.205,07 11,30 6.790.322,93 -3,86 6.790.322,93 0,00
Taxas 460.309,98 516.203,14 12,14 639.200,00 23,83 711.429,60 11,30 683.944,00 -3,86 683.944,00 0,00
Contribuigdo de Melhoria 865.273,02 960.475,20 11,00 995.000,00 3,59 1.107.435,00 11,30 1.064.650,00 -3,86 1.064.650,00 0,00
Contribuigoes 0,00 1.297.407,69 0,00 1.089.700,00 -16,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigées Sociais 0,00 1.297.407,69 0,00 1.089.700,00 -16,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 473.108,62 2.365.612,69 400,01 1.000.179,91 -57,72 415.648,45 -58,44 399.323,81 -3,93 399.323,81 0,00
Valores Mobiliarios 472.588,00 2.364.436,11 400,32 999.079,91 -57,75 414.424 15 -58,52 398.146,81 -3,93 398.146,81 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 520,62 1.176,58 126,00 1.100,00 -6,51 1.224,30 11,30 1.177,00 -3,86 1.177,00 0,00
Receita Agropecuaria 1.358,00 546,00 -59,79 1.400,00 156,41 1.558,20 11,30 1.498,00 -3,86 1.498,00 0,00
Receita Agropecuaria 1.358,00 546,00 -59,79 1.400,00 156,41 1.558,20 11,30 1.498,00 -3,86 1.498,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 23.971,66 0,00 13.000,00 -45,77 13.356,00 2,74 12.840,00 -3,86 12.840,00 0,00
Outros Servigos 0,00 23.971,66 0,00 13.000,00 -45,77 13.356,00 2,74 12.840,00 -3,86 12.840,00 0,00
Transferéncias Correntes 45.971.149,00 58.618.222,51 27,51 51.094.753,06 -12,83 56.868.460,15 11,30 57.037.941,51 0,30 57.037.941,51 0,00
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 23.096.621,10 27.071.262,28 17,21 24.397.279,26 -9,88 27.154.171,82 11,30 28.075.425,54 3,39 28.075.425,54 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas En 15.747.657,04 23.921.516,89 51,91 18.054.031,90 -24,53 20.094.137,50 11,30 19.314.330,70 -3,88 19.314.330,70 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 16.577,47 26.210,79 58,11 22.041,90 -15,91 24.532,63 11,30 23.287,27 -5,08 23.287,27 0,00
Transferéncias de Instituicées Privadas 0,00 10.000,00 0,00 1.000,00 -90,00 1.113,00 11,30 1.070,00 -3,86 1.070,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicées Pu 7.105.037,65 7.589.232,55 6,81 8.620.400,00 13,59 9.594.505,20 11,30 9.223.828,00 -3,86 9.223.828,00 0,00
Demais Transf. Correntes 5.255,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 400.000,00 0,00
Outras Receitas Correntes 297.510,16 285.678,74 -3,98 20.500,00 -92,82 21.147,00 3,16 20.330,00 -3,86 20.330,00 0,00
Indenizages, Restituicdes e Ressarcimentos 590.055,36 335.073,88 -86,43 6.000,00 -196,42 40.068,00 | 1.235,60 38.520,00 -3,86 38.520,00 0,00
Demais Receitas Correntes 2.482,48 118.141,80 | 4.659,02 17.500,00 -85,19 1.113,00 -93,64 1.070,00 -3,86 1.070,00 0,00
Receitas de Capital 3.577.479,29 2.811.888,17 -21,40 110.000,00 -96,09 122.430,00 11,30 117.700,00 -3,86 117.700,00 0,00
Alienagéo de Bens 913.301,00 713.150,00 -21,92 110.000,00 -84,58 122.430,00 11,30 117.700,00 -3,86 117.700,00 0,00
Alienagéo de Bens Moveis 613.301,00 713.150,00 16,28 10.000,00 -98,60 11.130,00 11,30 10.700,00 -3,86 10.700,00 0,00
Alienagéo de Bens Imoveis 300.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 111.300,00 11,30 107.000,00 -3,86 107.000,00 0,00
Transferéncias de Capital 2.664.178,29 2.098.738,17 -21,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 825.250,00 2.098.738,17 154,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas En| 1.838.928,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CORRENTE INTRAORGAMENTARIA 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigées 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigées Sociais 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO XIl - RECEITA PRIMARIA E MEMORIA DE CALCULO

LEI: 0 LDO: 2024
LRF, art. 4° § 2°, Inciso Il R$ 1,00
. ARRECADADA PREVISTA PROJETADA
ESPECI FICAQAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
DEDUGAO FUNDEB (5.092.491,53) (6.092.626,30) 19,64 (5.522.400,00) 9,36 (6.146.431,20) 11,30 (5.908.968,00) -3,86 (5.908.968,00) 0,00
Receitas Correntes (5.092.491,53) (6.092.626,30) 19,64 (5.522.400,00) 9,36 (6.146.431,20) 11,30 (5.908.968,00) -3,86 (5.908.968,00) 0,00
Transferéncias Correntes (5.092.491,53) (6.092.626,30) 19,64 (5.522.400,00) 9,36 (6.146.431,20) 11,30 (5.908.968,00) -3,86 (5.908.968,00) 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades (2.861.572,17) (3.557.799,80) 24,33 (3.000.400,00)|  -15,67 (3.339.445,20) 11,30 (3.210.428,00) 3,86 (3.210.428,00) 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas En| (2.230.919,36) (2.534.826,50) 13,62 (2.522.000,00) 0,51 (2.806.986,00) 11,30 (2.698.540,00) 3,86 (2.698.540,00) 0,00
TOTAL DA RECEITA 50.500.037,67 66.262.000,19 31,21 57.624.498,00 | 13,04 60.198.272,27 4,47 60.238.842,25 0,07 60.238.842,25 0,00
RECEITAS CORRRENTES (1) 46.627.530,70 63.282.575,08 35,72 57.511.498,00 9,12 60.055.808,27 4,42 60.101.882,25 0,08 60.101.882,25 0,00
APLICAGOES FINANCEIRAS (1) 472.588,00 2.364.436,11 | 400,32 999.079,91 57,75 414.42415|  -58,52 398.146,81 3,93 398.146,81 0,00
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (lll) = (I - Il) 46.154.942,70 60.918.138,97 31,99 56.512.418,09 7,23 59.641.384,12 5,54 59.703.735,44 0,10 59.703.735,44 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 3.577.479,29 2.811.888,17 |  -21,40 110.000,00 |  -96,09 122.430,00 11,30 117.700,00 -3,86 117.700,00 0,00
RECEITAS DE ALIENAGAO DE BENS (VI) 913.301,00 713.150,00 |  -21,92 110.000,00 |  -84,58 122.430,00 11,30 117.700,00 -3,86 117.700,00 0,00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VIll) = (IV - V - VI - VII) 2.664.178,29 2.008.738,17 |  -21,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS NAO FINANCEIRAS (IX) = (Il + VIIl) 48.819.120,99 63.016.877,14 29,08 56.512.418,09 |  -10,32 59.641.384,12 5,54 59.703.735,44 0,10 59.703.735,44 0,00
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO Xl - RESULTADO PRIMARIO E MEMORIA DE CALCULO

LEl: 0 LDO: 2024
LRF, art. 4° § 2°, Inciso Il R$ 1,00
- REALIZADA PREVISTA PROJETADA
ESPECIFICAGAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Despesas
DESPESAS CORRENTES 36.522.115,40 54,072.070,43 48,05 52.148.223,30 -3,56 55.940.409,33 7,27 56.197.124,20 0,46 57.197.124,20 1,78
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 20.280.230,95 28.688.415,67 41,46 30.158.142,84 512 25.616.195,85 -15,06 24.315.822,92 -5,08 24.315.822,92 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.113,00 11,30 1.056,50 -5,08 1.056,50 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.241.884,45 25.383.654,76 56,29 21.989.080,46 -13,37 30.323.100,48 37,90 31.880.244,78 514 32.880.244,78 3,14
DESPESAS DE CAPITAL 7.120.715,27 9.303.915,43 30,66 3.061.412,52 -67,10 3.245.186,33 6,00 3.080.448,66 -5,08 3.080.448,66 0,00
INVESTIMENTOS 6.936.012,90 9.070.173,78 30,77 2.626.412,52 -71,04 2.761.031,33 513 2.620.871,16 -5,08 2.620.871,16 0,00
AMORTIZACAO DE DiVIDA 184.702,37 233.741,65 26,55 435.000,00 86,10 484.155,00 11,30 459.577,50 -5,08 459.577,50 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 2.411.862,18 0,00 1.012.676,61 -58,01 961.269,39 -5,08 961.269,39 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 2.411.862,18 0,00 1.012.676,61 -58,01 961.269,39 -5,08 961.269,39 0,00
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO Xl - RESULTADO PRIMARIO E MEMORIA DE CALCULO
LEI: 0 LDO: 2024

LRF, art. 4° § 2°, Inciso Il R$ 1,00
- REALIZADA PREVISTA PROJETADA
ESPECIFICAQAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receitas
ARRECADADORA 55.297.501,52 70.418.541,27 9,32 61.309.829,17 -105,567 66.324.669,47 19,47 66.128.550,25 -4,15 66.128.550,25 0,00
Receitas Correntes 51.720.022,23 67.606.653,10 30,72 61.199.829,17 -9,48 66.202.239,47 8,17 66.010.850,25 -0,29 66.010.850,25 0,00
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 4.976.896,45 5.015.213,81 0,77 7.980.296,20 59,12 8.882.069,67 11,30 8.538.916,93 -3,86 8.538.916,93 0,00
Impostos 3.651.313,45 3.538.535,47 -3,09 6.346.096,20 79,34 7.063.205,07 11,30 6.790.322,93 -3,86 6.790.322,93 0,00
Taxas 460.309,98 516.203,14 12,14 639.200,00 23,83 711.429,60 11,30 683.944,00 -3,86 683.944,00 0,00
Contribuigdo de Melhoria 865.273,02 960.475,20 11,00 995.000,00 3,59 1.107.435,00 11,30 1.064.650,00 -3,86 1.064.650,00 0,00
Contribuigdes 0,00 1.297.407,69 0,00 1.089.700,00 -16,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigées Sociais 0,00 1.297.407,69 0,00 1.089.700,00 -16,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 473.108,62 2.365.612,69 400,01 1.000.179,91 -57,72 415.648,45 -58,44 399.323,81 -3,93 399.323,81 0,00
Valores Mobiliarios 472.588,00 2.364.436,11 400,32 999.079,91 -57,75 414.424 15 -58,52 398.146,81 -3,93 398.146,81 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 520,62 1.176,58 126,00 1.100,00 -6,51 1.224,30 11,30 1.177,00 -3,86 1.177,00 0,00
Receita Agropecuaria 1.358,00 546,00 -59,79 1.400,00 156,41 1.558,20 11,30 1.498,00 -3,86 1.498,00 0,00
Receita Agropecuaria 1.358,00 546,00 -59,79 1.400,00 156,41 1.558,20 11,30 1.498,00 -3,86 1.498,00 0,00
Receita de Servigcos 0,00 23.971,66 0,00 13.000,00 -45,77 13.356,00 2,74 12.840,00 -3,86 12.840,00 0,00
Outros Servigos 0,00 23.971,66 0,00 13.000,00 -45,77 13.356,00 2,74 12.840,00 -3,86 12.840,00 0,00
Transferéncias Correntes 45.971.149,00 58.618.222,51 27,51 51.094.753,06 -12,83 56.868.460,15 11,30 57.037.941,51 0,30 57.037.941,51 0,00
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 23.096.621,10 27.071.262,28 17,21 24.397.279,26 -9,88 27.154.171,82 11,30 28.075.425,54 3,39 28.075.425,54 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas E 15.747.657,04 23.921.516,89 51,91 18.054.031,90 -24,53 20.094.137,50 11,30 19.314.330,70 -3,88 19.314.330,70 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 16.577,47 26.210,79 58,11 22.041,90 -15,91 24.532,63 11,30 23.287,27 -5,08 23.287,27 0,00
Transferéncias de Instituicées Privadas 0,00 10.000,00 0,00 1.000,00 -90,00 1.113,00 11,30 1.070,00 -3,86 1.070,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicées Pu 7.105.037,65 7.589.232,55 6,81 8.620.400,00 13,59 9.594.505,20 11,30 9.223.828,00 -3,86 9.223.828,00 0,00
Demais Transf. Correntes 5.25574 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 400.000,00 0,00
Outras Receitas Correntes 297.510,16 285.678,74 -3,98 20.500,00 92,82 21.147,00 3,16 20.330,00 -3,86 20.330,00 0,00
Indenizages, Restituicdes e Ressarcimentos 590.055,36 335.073,88 -86,43 6.000,00 -196,42 40.068,00 | 1.235,60 38.520,00 -3,86 38.520,00 0,00
Demais Receitas Correntes 2.482,48 118.141,80 | 4.659,02 17.500,00 -85,19 1.113,00 -93,64 1.070,00 -3,86 1.070,00 0,00
Receitas de Capital 3.577.479,29 2.811.888,17 -21,40 110.000,00 -96,09 122.430,00 11,30 117.700,00 -3,86 117.700,00 0,00
Alienagéo de Bens 913.301,00 713.150,00 -21,92 110.000,00 -84,58 122.430,00 11,30 117.700,00 -3,86 117.700,00 0,00
Alienagéo de Bens Moveis 613.301,00 713.150,00 16,28 10.000,00 -98,60 11.130,00 11,30 10.700,00 -3,86 10.700,00 0,00
Alienagéo de Bens Imoveis 300.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 111.300,00 11,30 107.000,00 -3,86 107.000,00 0,00
Transferéncias de Capital 2.664.178,29 2.098.738,17 -21,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 825.250,00 2.098.738,17 154,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas E 1.838.928,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DEMONSTRATIVO Xl - RESULTADO PRIMARIO E MEMORIA DE CALCULO

MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

LEI: 0 LDO: 2024
LRF, art. 4° § 2°, Inciso Il R$ 1,00
- REALIZADA PREVISTA PROJETADA
ESPECIFICAQAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receitas
CORRENTE INTRAORCAMENTARIA 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigées 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes Sociais 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDU(;AO FUNDEB (5.092.491,53) (6.092.626,30) 19,64 (5.522.400,00) -9,36 (6.146.431,20) 11,30 (5.908.968,00) -3,86 (5.908.968,00) 0,00
Receitas Correntes (5.092.491,53) (6.092.626,30) 19,64 (5.522.400,00) 9,36 (6.146.431,20) 11,30 (5.908.968,00) -3,86 (5.908.968,00) 0,00
Transferéncias Correntes (5.092.491,53) (6.092.626,30) 19,64 (5.522.400,00) -9,36 (6.146.431,20) 11,30 (5.908.968,00) -3,86 (5.908.968,00) 0,00
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades (2.861.572,17) (3.557.799,80) 24,33 (3.000.400,00) -15,67 (3.339.445,20) 11,30 (3.210.428,00) -3,86 (3.210.428,00) 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas E (2.230.919,36) (2.534.826,50) 13,62 (2.522.000,00) -0,51 (2.806.986,00) 11,30 (2.698.540,00) -3,86 (2.698.540,00) 0,00
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO Xl - RESULTADO PRIMARIO E MEMORIA DE CALCULO

LEI: 0 LDO: 2024
LRF, art. 4° § 2°, Inciso Il R$ 1,00
- REALIZADA PREVISTA PROJETADA
ESPECIFICACAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Resumo
TOTAL DA DESPESA 43.642.830,67 63.375.985,86 45,22 57.621.498,00 9,08 60.198.272,27 4,47 60.238.842,25 0,07 61.238.842,25 1,66
DESPESAS CORRENTES (X) 36.522.115,40 54.072.070,43 48,05 52.148.223,30 -3,56 55.940.409,33 7,27 56.197.124,20 0,46 57.197.124,20 1,78
DESPESAS JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA (XI) 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.113,00 11,30 1.056,50 -5,08 1.056,50 0,00
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII) = (X - XI) 36.522.115,40 54.072.070,43 48,05 52.147.223,30 -3,56 55.939.296,33 7,27 56.196.067,70 0,46 57.196.067,70 1,78
DESPESAS DE CAPITAL (XIII) 7.120.715,27 9.303.915,43 30,66 3.061.412,52| 67,10 3.245.186,33 6,00 3.080.448,66 5,08 3.080.448,66 0,00
DESPESAS DE AMORTIZAGAO DA DIVIDA (XIV) 184.702,37 233.741,65 26,55 435.000,00 86,10 484.155,00 11,30 459,577,50 5,08 459,577,50 0,00
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) = (XIll - XIV) 6.936.012,90 9.070.173,78 30,77 2.626.412,52| -71,04 2.761,031,33 5,13 2,620.871,16 5,08 2.620.871,16 0,00
DESPESAS DE RESERVA DE CONTIGENCIA (XVI) 0,00 0,00 0,00 2.411.862,18 0,00 1.012.676,61|  -58,01 961.269,39 5,08 961.269,39 0,00
DESPESAS NAO FINANCEIRAS (XVII) = (XII + XV + XVI) 43.458.128,30 63.142.244,21 45,29 57.185.498,00 9,43 59.713.004,27 4,42 59.778.208,25 0,11 60.778.208,25 1,67
TOTAL DA RECEITA 50.500,037,67 66.262.000,19 31,21 57.624.498,00|  -13,04 60.198.272,27 4,47 60.238.842,25 0,07 60.238.842,25 0,00
RECEITAS CORRRENTES (1) 46.627.530,70 63.282.575,08 35,72 57.511.498,00 9,12 60.055.808,27 4,42 60.101.882,25 0,08 60.101.882,25 0,00
APLICAGOES FINANCEIRAS (1l) 472.588,00 2,364.436,11 | 400,32 999,079,91 57,75 414.424,15| 58,52 398.146,81 3,93 398.146,81 0,00
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (lll) = (1 - Il) 46.154.942,70 60.918.138,97 31,99 56.512.418,09 7,23 59.641.384,12 5,54 59.703.735,44 0,10 59,703.735,44 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 3.577.479,29 2.811.888,17 | -21,40 110,000,00|  -96,09 122.430,00 11,30 117.700,00 -3,86 117.700,00 0,00
RECEITAS DE OPERAGAO DE CREDITO (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE ALIENAGAO DE BENS (V1) 913.301,00 713.150,00 |  -21,92 110.000,00 |  -84,58 122.430,00 11,30 117.700,00 -3,86 117.700,00 0,00
RECEITAS DE AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VIl) = (IV - V - VI - VII) 2.664.178,29 2.098.738,17 | -21,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS NAO FINANCEIRAS (IX) = (lll + VIIl) 48.819.120,99 63.016.877,14 29,08 56.512.418,09 |  -10,32 59.641.384,12 5,54 59.703.735,44 0,10 59.703.735,44 0,00
RESULTADO PRIMARIO (IX - XVII) 5.360.992,69 (125.367,07) | -102,34 (673.079,91) | 436,89 (71.620,15)|  -89,36 (74.472,81) 3,98 (1.074.472,81) | 1.342,77
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
IV - RESULTADO NOMINAL

LEl: 0 LDO: 2024

Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF (R$)

ESPECIFICA AO 2021 2022 2023 2024 2025 2026

¢ (b) (c) (d) (e) (U] (g)

DiVIDA CONSOLIDADA (1) 929.525,35 1.639.030,54 1.587.228,55 1.766.585,38 1.676.906,96 1.676.906,96
DEDUGOES (1) 16.557.902,47 25.215.223,91 25.207.093,70 28.055.495,29 26.631.294,50 26.631.294,50
Ativo Disponivel 18.524.668,37 25.471.847,20 25.979.216,79 28.914.868,29 27.447.042,54 27.447.042,54
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(- ) Restos a Pagar 1.966.765,90 256.623,29 772.123,09 859.373,00 815.748,04 815.748,04
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (lll) - (1-11) -15.628.377,12 -23.576.193,37 -23.619.865,15 -26.288.909,91 -24.954.387,54 -24.954.387,54
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (I + IV -V ) -15.628.377,12 -23.576.193,37 -23.619.865,15 -26.288.909,91 -24.954.387,54 -24.954.387,54

R Itado Nominal (a*-b) (b-c) (c-d) (d-e) (e-f) (f-9)
esultado omina 4.856.265,64 7.947.816,25 43.671,78 2.669.044,76 -1.334.522,37 0,00

Notas:

- 0 Calculo da Metas Anuais relativas ao resultado nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional.
* Refere-se ao valor previsto da Divida Consolidada Liquida do exercicio de 2020(R$ -10.772.111,48)

BN SecBistama MeiAidipal iBtealgina dealifamissaBi27/04/2023 |, as 14:00:15

JOCENEI MARCONCIN| fsinado de forma digital por

CASTELARI:083656427 CASTELARL:08365642786

86 Dados: 2023.04.28 08:47:51
-03'00

Jocenei Marconcini Castelari

Prefeito Municipal

Assinado de forma digital por

RONALDO LOUZADA  RroNALDO LOUZADA DA
DA SILVA:89653564749 SILVA89653564749

Dados: 2023.04.28 08:54:28 -03'00"

Ronaldo Louzada da Silva

Técnico Contabil
CRC n° 009926/0

Aridelson Giovaneli

Sec. Finangas




MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL -ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
V - MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA
LEI: 0 LDO: 2024

Art. 4°, §2°, inciso |l da LRF (R$)
ESPECIFICACAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

WDA CONSOLIDADA (1) 486.807,72 929.525,35 1.639.030,54 1.5687.228,55 1.766.585,38 1.676.906,96 1.676.906,96
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 486.807,72 929.525,35 1.639.030,54 1.687.228,55 1.766.585,38 1.676.906,96 1.676.906,96
DEDUCGES () 11.258.919,20 16.557.902,47 25.215.223,91 25.207.093,70 28.055.495,29 26.631.294,50 26.631.294,50
Ativo Disponivel 13.413.131,98 18.524.668,37 25.471.847,20 25.979.216,79 28.914.868,29 27.447.042,54 27.447.042,54
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(- ) Restos a Pagar 2.154.212,78 1.966.765,90 256.623,29 772.123,09 859.373,00 815.748,04 815.748,04
Divida Consolidada Liquida -10.772.111,48 -15.628.377,12 -23.576.193,37 -23.619.865,15 -26.288.909,91 -24.954.387,54 -24.954.387,54
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO XI - TOTAL DAS DESPESAS E MEMORIA DE CALCULO
LEI: 0 LDO: 2024

LRF, art. 4° § 2°, Inciso Il R$ 1,00
- REALIZADA PREVISTA PROJETADA
ESPECIFICAGAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
DESPESAS CORRENTES 36.522.115,40 54.072.070,43 48,05 52.148.223,30 3,56 55.940.409,33 7,27 56.197.124,20 0,46 57.197.124,20 1,78
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 20.280.230,95 28.688.415,67 41,46 30.158.142,84 512 25616.19585 | 15,06 24.315.822,92 5,08 24.315.822,92 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.113,00 11,30 1.056,50 5,08 1.056,50 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.241.884,45 25.383.654,76 56,29 21.989.080,46 | 13,37 30.323.100,48 37,90 31.880.244,78 514 32.880.244,78 3,14
DESPESAS DE CAPITAL 7.120.715,27 9.303.915,43 30,66 3.061.41252| 67,10 3.245.186,33 6,00 3.080.448,66 5,08 3.080.448,66 0,00
INVESTIMENTOS 6.936.012,90 9.070.173,78 3077 2626.412,52| 71,04 2.761.031,33 513 2.620.871,16 5,08 2.620.871,16 0,00
AMORTIZACAO DE DiVIDA 184.702,37 233.741,65 26,55 435.000,00 86,10 484.155,00 11,30 459.577,50 5,08 459.577,50 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 2.411.862,18 0,00 1.012.676,61 |  -58,01 961.269,39 -5,08 961.269,39 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 2.411.862,18 0,00 1.012676,61|  -58,01 961.269,39 5,08 961.269,39 0,00
TOTAL DA DESPESA 43.642.830,67 63.375.985,86 45,22 57.621.498,00 -9,08 60.198.272,27 4,47 60.238.842,25 0,07 61.238.842,25 1,66
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO X - TOTAL DAS RECEITAS E MEMORIA DE CALCULO
LEI: 0 LDO: 2024

LRF, art. 4° § 2°, Inciso llI R$ 1,00
- ARRECADADA PREVISTA PROJETADA
ESPEC'F'CAGAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %

ARRECADADORA 55.297.501,52 70.418.541,27 9,32 61.309.829,17 -105,57 66.324.669,47 19,47 66.128.550,25 -4,15 66.128.550,25 0,00
Receitas Correntes 51.720.022,23 67.606.653,10 30,72 61.199.829,17 -9,48 66.202.239,47 8,17 66.010.850,25 -0,29 66.010.850,25 0,00
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 4.976.896,45 5.015.213,81 0,77 7.980.296,20 59,12 8.882.069,67 11,30 8.538.916,93 -3,86 8.538.916,93 0,00
Impostos 3.651.313,45 3.538.535,47 -3,09 6.346.096,20 79,34 7.063.205,07 11,30 6.790.322,93 -3,86 6.790.322,93 0,00
Taxas 460.309,98 516.203,14 12,14 639.200,00 23,83 711.429,60 11,30 683.944,00 -3,86 683.944,00 0,00
Contribuigéo de Melhoria 865.273,02 960.475,20 11,00 995.000,00 3,59 1.107.435,00 11,30 1.064.650,00 -3,86 1.064.650,00 0,00
Contribuigoes 0,00 1.297.407,69 0,00 1.089.700,00 -16,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuiges Sociais 0,00 1.297.407,69 0,00 1.089.700,00 -16,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 473.108,62 2.365.612,69 400,01 1.000.179,91 -57,72 415.648,45 -58,44 399.323,81 -3,93 399.323,81 0,00
Valores Mobiliarios 472.588,00 2.364.436,11 400,32 999.079,91 -57,75 414.424,15 -58,52 398.146,81 -3,93 398.146,81 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 520,62 1.176,58 126,00 1.100,00 -6,51 1.224,30 11,30 1.177,00 -3,86 1.177,00 0,00
Receita Agropecuaria 1.358,00 546,00 -59,79 1.400,00 156,41 1.558,20 11,30 1.498,00 -3,86 1.498,00 0,00
Receita Agropecuaria 1.358,00 546,00 -59,79 1.400,00 156,41 1.558,20 11,30 1.498,00 -3,86 1.498,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 23.971,66 0,00 13.000,00 -45,77 13.356,00 2,74 12.840,00 -3,86 12.840,00 0,00
QOutros Servigos 0,00 23.971,66 0,00 13.000,00 -4577 13.356,00 2,74 12.840,00 -3,86 12.840,00 0,00
Transferéncias Correntes 45.971.149,00 58.618.222,51 27,51 51.094.753,06 -12,83 56.868.460,15 11,30 §7.037.941,51 0,30 §7.037.941,51 0,00
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 23.096.621,10 27.071.262,28 17,21 24.397.279,26 -9,88 27.154.171,82 11,30 28.075.425,54 3,39 28.075.425,54 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Er 15.747.657,04 23.921.516,89 51,91 18.054.031,90 -24,53 20.094.137,50 11,30 19.314.330,70 -3,88 19.314.330,70 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 16.577,47 26.210,79 58,11 22.041,90 -15,91 24.532,63 11,30 23.287,27 -5,08 23.287,27 0,00
Transferéncias de Instituicées Privadas 0,00 10.000,00 0,00 1.000,00 -90,00 1.113,00 11,30 1.070,00 -3,86 1.070,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicées Pu 7.105.037,65 7.589.232,55 6,81 8.620.400,00 13,59 9.594.505,20 11,30 9.223.828,00 -3,86 9.223.828,00 0,00
Demais Transf. Correntes 5.255,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 400.000,00 0,00
Outras Receitas Correntes 297.510,16 285.678,74 -3,98 20.500,00 -92,82 21.147,00 3,16 20.330,00 -3,86 20.330,00 0,00
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 590.055,36 335.073,88 -86,43 6.000,00 -196,42 40.068,00 | 1.235,60 38.520,00 -3,86 38.520,00 0,00
Demais Receitas Correntes 2.482,48 118.141,80 | 4.659,02 17.500,00 -85,19 1.113,00 -93,64 1.070,00 -3,86 1.070,00 0,00
Receitas de Capital 3.577.479,29 2.811.888,17 -21,40 110.000,00 -96,09 122.430,00 11,30 117.700,00 -3,86 117.700,00 0,00
Alienacédo de Bens 913.301,00 713.150,00 -21,92 110.000,00 -84,58 122.430,00 11,30 117.700,00 -3,86 117.700,00 0,00
Alienag&o de Bens Moveis 613.301,00 713.150,00 16,28 10.000,00 -98,60 11.130,00 11,30 10.700,00 -3,86 10.700,00 0,00
Alienag&o de Bens Imoveis 300.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 111.300,00 11,30 107.000,00 -3,86 107.000,00 0,00
Transferéncias de Capital 2.664.178,29 2.098.738,17 -21,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 825.250,00 2.098.738,17 154,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Er 1.838.928,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CORRENTE INTRAORGAMENTARIA 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigoes 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes Sociais 0,00 1.768.548,28 0,00 1.834.068,83 3,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO X - TOTAL DAS RECEITAS E MEMORIA DE CALCULO

LEI: 0 LDO: 2024
LRF, art. 4° § 2°, Inciso llI R$ 1,00
- ARRECADADA PREVISTA PROJETADA
ESPECIFICACAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
DEDUGAO FUNDEB (5.092.491,53) (6.092.626,30) 19,64 (5.522.400,00) 9,36 (6.146.431,20) 11,30 (5.908.968,00) -3,86 (5.908.968,00) 0,00
Receitas Correntes (5.092.491,53) (6.092.626,30) 19,64 (5.522.400,00) 9,36 (6.146.431,20) 11,30 (5.908.968,00) -3,86 (5.908.968,00) 0,00
Transferéncias Correntes (5.092.491,53) (6.092.626,30) 19,64 (5.522.400,00) 9,36 (6.146.431,20) 11,30 (5.908.968,00) -3,86 (5.908.968,00) 0,00
Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades (2.861.572,17) (3.557.799,80) 24,33 (3.000.400,00) | -15,67 (3.339.445,20) 11,30 (3.210.428,00) -3,86 (3.210.428,00) 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Er (2.230.919,36) (2.534.826,50) 13,62 (2.522.000,00) 0,51 (2.806.986,00) 11,30 (2.698.540,00) -3,86 (2.698.540,00) 0,00
TOTAL DA RECEITA 50.500.037,67 66.262.000,19 31,21 57.624.498,00| 13,04 60.198.272,27 4,47 60.238.842,25 0,07 60.238.842,25 0,00

EONTSeBistema bk Aidipal iBtedchadealitamissaB27/04/2023 |, as 13:50:18
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ARF (LRF, art 4°_, § 39

MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

LEI: 0 LDO: 2024

R$ 1,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigéo Valor Descrigcéo Valor
Calamidade Publica 350.000,00[ CREDITO ADCIONAL 350.000,00
SUBTOTAL 350.000,00 [SUBTOTAL 350.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigéo Valor Descrigéo Valor
FRUSTACAO DE RECEITA 150.000,00| LIMITAGAO DE EMPENHOS 150.000,00
SUBTOTAL 150.000,00 [SUBTOTAL 150.000,00
TOTAL 500.000,00 [TOTAL 500.000,00

FONTE: Sistema de Administragdo de Finangas Phlicas, Unidade Responsavel:

Secretaria Municipal De Finangas, Emissdo: 27/04/2023 , as 13:43:20

86
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

LEI: 0 LDO: 2024
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art 4°_, § 1°) R$ 1,00
2024 2025 2026
- Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
ESPECIFICACAO Corrente | Constante | (a/PIB) | (a/RCL) | Corrente |Constante | (b/PIB) | (b/RCL) | Corrente |Constante | (c/PIB) | (c/RCL)
() X 100 X 100 (b) X 100 X 100 (c) X 100 X 100
Receita Total 60.164.882,27| 57.491.526,30 0,030 100,275| 57.110.690,14| 52.148.152,05 0,027 94,242| 57.110.690,14| 49.831.025,17 0,026 93,309
Receitas Primarias (I) 59.584.509,82| 56.936.942,02 0,029 99,308| 56.559.779,55| 51.645.111,92 0,027 93,333| 56.559.779,55| 49.350.336,89 0,025 92,409
Receitas Primarias Correntes 59.584.509,82| 56.936.942,02 0,029 99,308| 56.559.779,55| 51.645.111,92 0,027 93,333| 56.559.779,55| 49.350.336,89 0,025 92,409
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 8.882.069,67 8.487.405,32 0,004 14,803 8.431.182,94 7.698.569,37 0,004 13,913 8.431.182,94 7.356.494,70 0,004 13,775
Contribuicdes 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Transferéncias Correntes 50.722.028,95| 48.468.255,09 0,025 84,537| 48.147.191,01| 43.963.521,22 0,023 79,451| 48.147.191,01| 42.010.066,44 0,022 78,664
Demais Receitas Primarias Correntes (19.588,80) (18.718,40) 0,000 -0,033 (18.594,40) (16.978,67) 0,000 -0,031 (18.594,40) (16.224,25) 0,000 -0,030
Receitas Primarias de Capital 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Despesa Total 53.572.583,28| 51.192.148,38 0,026 89,288| 50.853.040,63| 46.434.250,55 0,024 83,916| 50.853.040,63| 44.371.012,52 0,023 83,085
Despesas Primarias (1) 52.558.793,67| 50.223.405,32 0,026 87,508| 49.890.714,74| 45.555.544,36 0,024 82,328| 49.890.714,74| 43.531.350,36 0,022 81,513
Despesas Primarias Correntes 49.313.607,34| 47.122.415,04 0,024 82,189| 46.810.266,08| 42.742.766,15 0,022 77,245| 46.810.266,08| 40.843.553,83 0,021 76,480
Pessoal e Encargos Sociais 25.616.195,85| 24.477.970,23 0,013 42,694 24.315.822,92| 22.202.940,08 0,011 40,125| 24.315.822,92| 21.216.384,90 0,011 39,728
Outras Despesas Correntes 23.697.411,49| 22.644.444,81 0,012 39,496| 22.494.443,16| 20.539.826,07 0,011 37,120| 22.494.443,16| 19.627.168,93 0,010 36,752
Despesas Primarias de Capital 3.245.186,33|  3.100.990,28 0,002 5,409 3.080.448,66|  2.812.778,22 0,001 5,083  3.080.448,66 2.687.796,53 0,001 5,033
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Resultado Primario (I1l) = (I - 11) 7.025.716,15 6.713.536,69 0,003 11,710 6.669.064,81|  6.089.567,56 0,003 11,005  6.669.064,81|  5.818.986,53 0,003 10,896
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Ativos (IV) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Passivos (V) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Resultado Nominal - (V1) = (Il + (IV - V)) 7.025.716,15 6.713.536,69 0,003 11,710 6.669.064,81|  6.089.567,56 0,003 11,005  6.669.064,81 5.818.986,53 0,003 10,896
Divida Ptlica Consolidada 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Receitas Priméarias Advindas de PPP (VII) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Despesas Priméarias Advindas de PPP (VIII) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Impacto do Saldo das PPP (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000

Nota: O calculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cendario macroeconémico:

FONTE: Sistema de Administragdo de Finangas Pllicas, Unidade Responsavel: Secretaria Municipal De Finangas, Emissdo: 27/04/2023 , as 13:44:00

VARIAVEIS 2024 2025 2026
PIB real (crescimento % anual) 1,00 1,00 1,00
Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 2,74 2,50 2,30
Cambio (R$/U$$ - Final do Ano) 0,00 0,00 0,00
Inflacéo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflag&o 4,65 4,65 4,65

Projecéo do PIB do Estado - R$ 1,00

202.837.234.000,00

212.269.166.000,00

222.139.682.000,00

Receita Corrente Liquida - RCL

60.000.000,00

60.600.000,00

61.206.000,00




Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:

MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
LEI: 0 LDO: 2024

2024 2025

2026

Valor Corrente / 1,0465 Valor Corrente / 1,0952

Valor Corrente / 1,1461

JOCENEI MARCONCINI Assinado de forma digital por
CASTELARI:083656427 o g
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MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
LEI: 0 LDO: 2024

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, §2°, Inciso 1) R$ 1,00
Metas Metas Variagao
ESPECIFICACAO Previstasem | o, pig | oo rcL | Realizadasem | o4 pjg | o4 RCL
2022 2022 % (cla)
Valor (c) = (b-a)
@) (b) x 100
Receita Total 53.034.438,83 0,040( 88,705  66.094.463,25 0,048 110,549 13.060.024,42 24,626
Receitas Primarias (1) 56.733.488,63 0,042 94,892  61.960.302,28 0,045 103,634 5.226.813,65 9,213
Despesa Total 53.034.438,83 0,040 88,705  63.375.985,86 0,046 106,002 10.341.547,03 19,500
Despesas Primarias (I1) 73.600.591,89 0,055 123,104  59.497.586,24 0,043 99,515 (14.103.005,65) |  -19,162
Resultado Primario (Ill) = (I 1) (16.867.103,26) -0,013| -28,212 2.462.716,04 0,002 4,119 19.329.819,30 [ -114,601
Resultado Nominal (16.867.103,26) -0,013| -28,212 4.827.152,15 0,003 8,074 21.694.255,41| -128,619
Divida Ptlica Consolidada 0,00 0,000 0,000 1.639.030,54 0,001 2,741 1.639.030,54 0,000
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,000 0,000 (23.832.816,66) -0,017]  -39,863 (23.832.816,66) 0,000
Nota: PIB Estadual Previsto e Realizado para 2022
ESPECIFICACAO VALOR
Previsdo do PIB Estadual para 2022 134.154.174.000,00
valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2022 138.446.000.000,00

FONTE: Sistema de Administracao de Finangas Phlicas, Unidade Responsavel: Secretaria Municipal De Finangas, Emisséo: 27/04/2023 , as 13:4«
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|| PROCESSO SELETIVO ||

|| CONVOCACAO ||

EDITAL N.° 09/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 11/2022
CONVOCACAO
O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, considerando os candidatos classificados da selecdo destinada a
contratagio em regime de CARATER TEMPORARIO, de acordo com o EDITAL n.° 03 de 08 de Agosto de 2022, torna piblica a
CONVOCACAO dos candidatos abaixo relacionados para o exercicio da fungfo, conforme classificacfio, a saber:
GARI (40 HORAS SEMANAIS):

CLASSIFICACAO . CI‘SC A6 NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
04 23 LEANDRO SOUZA DE QUEIROZ 27 PONTOS
05 16 MIRIAN HERINGER DA SILVA 20 PONTOS

TRABALHADOR BRACAL (40 HORAS SEMANAIS):

CLASSIFICACAO . CIEC i6 NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
09 05 FABIO JULIO RODRIGUES MONTEIRO 20 PONTOS

1. Os candidatos convocados t€m o prazo de 05 (cinco) dias tteis apds a publicagdo do edital para autenticar as cpias simples exigidas no
item 5.3 do Edital n® 01/2022, e se apresentarem ao Setor de Recursos Humanos, munidos de todos os documentos e exames exigidos para
formalizagdo do contrato.

2. Os documentos serdo autenticados gratuitamente na Secretaria Municipal de Administragdo, localizada na Rua Capitdo Bley, n°® 08,
Centro, Rio Novo do Sul/ES, no hordrio de 07h as 13h. Os candidatos convocados devem apresentar os documentos originais para
autenticac@o das copias simples.

3. A ndo apresentacdo (ou apresentacio irregular) dos documentos originais exigidos para autenticagdo das cépias acarretard a eliminac¢do do
candidato, com a convocagdo daquele classificado em posi¢cdo imediatamente posterior.

4. ApGs autenticacio dos documentos, os candidatos devem se apresentar ao Setor de Recursos Humanos, localizado na Praca Aureo Viana,
n.° 06, Casa do Cidaddo, Centro, Rio Novo do Sul/ES, munidos das cépias e originais dos documentos e exames abaixo listados para
formalizagdo do contrato.

4.1. Documentos para contrato:

a) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

b) Carteira de Trabalho;

¢) Certidao Nascimento ou Casamento;

d) Carteira de Identidade;

e) CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;

f) Comprovante de regularidade com as obriga¢des militares (homens);

g) Titulo de Eleitor;

h) Comprovante de Quitagdo Eleitoral;

i)  Comprovante de Escolaridade;

j)  Comprovante de Residéncia;

k) Cartao PIS/PASEP (se tiver);

1)  CPF dos filhos (se tiver);

m) Certiddo dos Filhos menores de 14 anos mais o Cartdo de Vacina;

n) Certiddo Negativa Criminal, expedida pela Justi¢a Estadual e pela Justi¢a Federal;

0) Qualificacdo Cadastral eSocial;

p) INFORMAR: (se tiver) conta corrente para pagamento BANCO DO BRASIL ou BANESTES.
4.2. Exames:

a) Hemograma completo com contagem de plaquetas;

b) VDRL;

c¢) EAS (URINA);

d) EPF (FEZES);

e) Creatinina;

f)  Glicemia jejum;

g) ECG;

h) Raio X OIT.

17 de agosto de 2023 EXECUTIV O Orgio Oficial do Municipio Edicdo n.° 637




6.

7.
Rio
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Caso necessario os candidatos convocados poderdo solicitar prorrogacdo do prazo para autenticagdo e apresentacdo dos documentos e
exames por mais 05 (cinco) dias tteis, através de requerimento individual que deverd ser protocolizado no Setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal, localizado na Rua Capitdo Bley, n.° 08, Centro, Rio Novo do Sul/ES, dentro do prazo inicial de 05 (cinco) dias tteis
ap0s a publicagdo do edital, no hordrio de 07h as 13h.

Caso o candidato protocolize o requerimento de prorrogacdo conforme item 5, serdo concedidos mais 05 (cinco) dias tteis para
apresentacdo dos documentos e exames, sendo o prazo maximo de 10 (dez) dias titeis.

O ndo comparecimento do candidato convocado implicard na automética eliminagéo.
Novo do Sul/ES, 17 de Agosto de 2023.

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissdo

ANDRESSA MOREIRA VIEIRA SILVA CLAUDIANE LOUZADA WETLER
Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 11/2022
EDITAL N.° 09/2023

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

EDITAL N.° 05/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 17/2023
CONVOCACAO
O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, considerando os candidatos classificados da selecdo destinada a

contratagdo em regime de CARATER TEMPORARIO, de acordo com o EDITAL n.° 04 de 11 de Agosto de 2023, torna publica a
CONVOCACAQ dos candidatos abaixo relacionados para o exercicio da funcéo, conforme classificagao, a saber:
AUXILIAR DE SERVICOS (40 HORAS SEMANAIS):

MECANICO (40 HORAS SEMANAIS):

MOTORISTA (40 HORAS SEMANALIS):

TECNICO EM EDIFICACOES (30 HORAS SEMANAIS):

CLASSIFICACAO N.° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO

01 05 JOCIMAR BATISTA GOMES 100 PONTOS

CLASSIFICACAO N.° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO

01 02 LUIZ THADEU FERREIRA ROSA 80 PONTOS

CLASSIFICACAO N.° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO

01 20 GILMAR DE OLIVEIRA ALVES 100 PONTOS

CLASSIFICACAO N.° INSCRICAO NOME DA CANDIDATA PONTUACAO

01 01 ELLEM DIAS GOMES 43 PONTOS

Os candidatos convocados tém o prazo de 05 (cinco) dias tteis ap6s a publicacdo do edital para autenticar as cépias simples exigidas no
item 5.3 do Edital n.° 01/2023, e se apresentarem ao Setor de Recursos Humanos, munidos de todos os documentos e exames exigidos
para formalizag@o do contrato.
Os documentos serdo autenticados gratuitamente na Secretaria Municipal de Administragdo, localizada na Rua Capitdo Bley, n.° 08,
Centro, Rio Novo do Sul/ES, no hordrio de 07h as 13h. Os candidatos convocados devem apresentar os documentos originais para
autenticacdo das cOpias simples.
A ndo apresentacdo (ou apresentacdo irregular) dos documentos originais exigidos para autenticagdo das cépias acarretard a eliminacdo do
candidato, com a convocagdo daquele classificado em posi¢cdo imediatamente posterior.
ApGs autenticacdio dos documentos, os candidatos deverdo se apresentar ao Setor de Recursos Humanos, localizado na Praca Aureo
Viana, n.° 06, Casa do Cidaddo, Centro, Rio Novo do Sul/ES, munidos das cdpias e originais dos documentos e exames abaixo listados
para formalizac@o do contrato.
4.1. Documentos para contrato:

a) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

b) Carteira de Trabalho;
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¢) Certiddo Nascimento ou Casamento;
d) Carteira de Identidade;
e) CPF e Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF;
f)  Carteira Nacional de Habilitacdo vigente — CNH Categoria “D” ou “E” (somente para MOTORISTA);
g) Registro no respectivo érgio de fiscalizagdo do exercicio profissional (somente para TECNICO EM EDIFICACOES);
h) Comprovante de Regularidade no oérgio de fiscalizacio do exercicio profissional (somente para TECNICO EM
EDIFICACOES);
i)  Comprovante de regularidade com as obriga¢des militares (homens);
j)  Titulo de Eleitor;
k) Comprovante de Quitagdo Eleitoral;
1) Comprovante de Escolaridade;
m) Comprovante de Residéncia;
n) Cartao PIS/PASEP (se tiver);
0) CPF dos filhos (se tiver);
p) Certiddo dos Filhos menores de 14 anos mais o Cartéo de Vacina;
q) Certidao Negativa Criminal, expedida pela Justi¢a Estadual e pela Justiga Federal;
r)  Qualificagdo Cadastral eSocial;
s) INFORMAR: (se tiver) conta corrente para pagamento BANCO DO BRASIL ou BANESTES.
4.2. Exames:
a) Hemograma completo com contagem de plaquetas;
b) VDRL;
c¢) EAS (URINA);
d) EPF (FEZES);

5. Caso necessdrio os candidatos convocados poderdo solicitar prorrogacdo do prazo para autenticagdo e apresentacdo dos documentos e
exames por mais 05 (cinco) dias tteis, através de requerimento individual que devera ser protocolizado no Setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal, localizado na Rua Capitdo Bley, n.° 08, Centro, Rio Novo do Sul/ES, dentro do prazo inicial de 05 (cinco) dias tteis
ap6s a publicacdo do edital, no horario de 07h as 13h.

6. Caso o candidato protocolize o requerimento de prorrogacdo conforme item 5, serdo concedidos mais 05 (cinco) dias tteis para
apresentacdo dos documentos e exames, sendo o prazo maximo de 10 (dez) dias titeis.

7. O ndo comparecimento do candidato convocado implicard na automadtica eliminac@o.

Rio Novo do Sul/ES, 17 de Agosto de 2023.

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comisséo

ANDRESSA MOREIRA VIEIRA SILVA CLAUDIANE LOUZADA WETLER
Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 17/2023
EDITAL N.° 05/2023

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal

EDITAL N.° 01/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/PMRNS N.° 23/2023

O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna ptiblica a abertura das inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, de
acordo com as normas estabelecidas neste edital, destinado 2 contratagio imediata em regime de CARATER TEMPORARIO, e formacio de
cadastro de reserva, objetivando o preenchimento da fungdo publica de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, com base nas Leis
Municipais n.° 270 de 09 de junho de 2006, n.° 308 de 06 de novembro de 2007, n.° 486 de 05 de margo de 2012, n.° 948 de 12 de dezembro de
2022 e Lei Federal n.° 11.350 de 05 de outubro de 2006, atualizadas, que observard a ordem sequencial de classificacdo dos aprovados que
serdo convocados conforme as necessidades do municipio.

1.DA FUNCAO/OBJETO DO CONTRATO

Processo Seletivo para contratagio em designacdo temporaria para preenchimento da funcdo piblica de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, para atender as necessidades da Estratégia de Saiide da Familia, na Equipe de Agentes Comunitarios de Satde da ESF 04 — Microdrea
04 e ESF 06 — Microarea 03 no Municipio de Rio Novo do Sul/ES.

1.1.  Néo serd fornecido Vale Transporte;
1.2. A descri¢do da fungdo € a que consta no ANEXO 05;
1.3.  Compreende-se como processo seletivo: a inscri¢do, a classifica¢do, o recurso, a homologag@o e a convocagéo.

2.DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO E DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A vigéncia do Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses, contados a partir da homologacdo do Processo, podendo ser prorrogado por
igual periodo;

2.2. A vigéncia do contrato de trabalho serd de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado ou rescindido nos termos da legislagdo municipal
ou com o inicio de exercicio de servidor concursado, e no caso de substitui¢do, enquanto durar o afastamento tempordrio do titular da
fungdo;
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2.3. A contratacdo, em carater tempordrio de que trata o Edital, dar-se-4 mediante a assinatura de contrato de prestagdo de servico entre o
Municipio de Rio Novo do Sul e o Contratado, podendo ser prorrogado a critério da Administragdo Publica Municipal de acordo com
as suas necessidades, interesse e conveniéncia.

3.DA CESSACAO DA DESIGNACAO TEMPORARIA

3.1. O contrato firmado extinguir-se-4, sem direito a indenizagdes:

a) Automaticamente, pelo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa do servidor publico, devendo ser comunicado com antecedéncia minima de 30 (trinta dias);

¢) Por conveniéncia da Administracéo, a juizo da autoridade que procedeu a contratagdo, devendo ser comunicado ao servidor com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

d) Quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

e) Com o provimento da vaga em decorréncia de concurso publico de ingresso ou remog¢do ou do retorno do titular do cargo;

f) Rescisdo imediata, sem direito a aviso, em caso de falta que acarrete justa causa.

3.2. O cancelamento do repasse oriundo do Ministério da Sadde destinado ao custeio dos programas cessard de imediato a contratagdo
efetuada nos termos deste Edital.

4.DAS VAGAS

4.1. O ndmero de vagas de que trata o presente Edital serdo as descritas no quadro de vagas do item 4.3, e a lotagdo serd feita por ato do
Prefeito Municipal;

4.2,  Paraefeito de chamada, cada vaga terd carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais;

4.3.  Quadro de vagas:

FUNCAO REMUNERACAOQO \I;I A gfs REQUISITO ESPECIFICO AREA DE ATUACAO
Ensino Médio completo; ter
concluido, com aproveitamento,
R B civ de lormi il o
COMUNITARIO R$ 250,00 horis para Agente Comunitdrio ‘
DE SAUDE (Auxilio-alimentagdo) 01 de Sadde; residir na area da MICROAREA 04
+ comunidade em que atuar, desde
40 HORAS . L - Conforme Mapeamento do
SEMANAIS R$ 40,00 (Vale Feira) a data da pubhgagao do edital do ANEXO 06
processo seletivo; E ter curso
basico de informética (minimo
40h).
Ensino Médio completo; ter
concluido, com aproveitamento,
AGENTE K200 cargs hotira. minima de. 40 ESF 06
COMUNITARIO R$ 250,00 horis ara Agente Comunitério p
DE SAUDE U | Cadastro de pata Agen " MICROAREA 03
(Auxilio-alimentacdo) Reserva de Satdde; residir na area da
+ comunidade em que atuar, desde
40 HORAS . . . Conforme Mapeamento do
SEMANAIS R$ 40,00 (Vale Feira) a data da pubhgagao do edital do ANEXO 07
processo seletivo; E ter curso
basico de informatica (minimo
40h).

A vaga de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE identificada, consta da Lei Municipal n.° 308/2007, atualizada, e provém de pedido de
demissdo de servidora, sendo a contratacdo autorizada pela Lei Municipal n.® 486/2012, atualizada.
A vaga que porventura surgir para o cadastro de reserva, serd motivada no respectivo instrumento de contrato, conforme Lei Municipal n.°
270/2006 e Lei Municipal n.° 486/2012, atualizadas.
5.DAS INSCRICOES
5.1.  Asinscri¢des para o processo seletivo na forma deste edital serdo realizadas na data prevista no cronograma no item 13, no periodo de
18 de Agosto de 2023 a 24 de Agosto de 2023, no hordrio de 07h as 13h. Os envelopes lacrados e identificados serdo entregues e
protocolizados, na sede da Prefeitura Municipal, localizada na Rua Capitdo Bley, n.® 08, Centro, Rio Novo do Sul/ES, CEP: 29.290-
000 (Ao lado da Secretaria Municipal de Assisténcia Social).
5.2.  Sédo requisitos para inscri¢do:
a) Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;
b) Ter, na data de encerramento das inscri¢des a idade minima de 18 (dezoito) anos;
¢) Possuir habilitacdo exigida (requisito especifico) para a fungio e demais qualificagdes requeridas no processo seletivo;
d) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas;
e) Naio se enquadrar na vedacdo de actimulo de cargos, conforme previsto no artigo 37, inciso XVI da Constitui¢do Federal;
f) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
g) Estar em dia com as obriga¢des do servigo militar (somente para candidatos do sexo masculino);
h) Gozar de boa satide fisica e mental;
i) Residir na drea de atuagdo, nos termos da Lei Federal n.° 11.350/2006, atualizada;
j) Ter concluido curso bdsico de informatica (minimo 40h);
k) Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial para Agente Comunitario de Satide, com carga hordria minima de 40
(quarenta) horas;
1) Naéo ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica direta e indireta, de qualquer dos poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e respectivas autarquias ou de empresa privada.
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Para efeito de inscri¢éio, o candidato preencherd formuldrio padrdo — ANEXO 01 com letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou

emendas, nem omissdo de dados nele solicitados, fazendo a juntada da documentag@o necessdria, descrita abaixo:

a) Copia simples da Carteira de Identidade, CNH ou Carteira de Trabalho;

b) Cépia simples do CPF;

¢) Copia simples do Comprovante de Residéncia, que poderd ser no nome do candidato; no nome do(a) esposo(a) - sendo necessdria a
juntada da certiddo de casamento; no caso de candidato que more com os pais, 0 comprovante poderd ser no nome dos genitores -
sendo necessdria a juntada de documento que comprove a filiacdo. No caso de candidato que more de aluguel, serd necessario a
apresentacdo de cdpia do comprovante de residéncia acompanhado do Contrato de Locagdo de Imével Residencial com firma
reconhecida em cartdrio, ou Recibo de Pagamento de Aluguel do dltimo més, com firma reconhecida em cartério. No caso de
candidato _que ndo preencha nenhum dos requisitos citados acima, o candidato deverd apresentar cOpia do comprovante de
residéncia no nome do proprietdrio do imdvel acompanhado de declaragdo de residéncia assinado pelo proprietdrio do imével com
firma reconhecida em cartdrio, na qual se responsabilize civil e criminalmente pela veracidade das informacdes prestadas. O
comprovante de residéncia deverd ser dos tltimos dois meses anteriores a data de inscrig¢do.

d) Cépia simples do comprovante de escolaridade (diploma/certificado ou histérico escolar ou certiddo/declaracdo de conclusdo do
Ensino Médio);

e) Copia simples do Curso de Formacao Inicial para Agente Comunitdrio de Satide, com carga hordria minima de 40 horas;

f) Copia simples do Certificado do Curso Bésico de Informatica (minimo 40 horas);

g) Copia simples da relagdo de tempo de servico;

h) Copia simples dos titulos;

i) Instrumento procuratdrio especifico com firma reconhecida, se candidato inscrito através de procurador;

j) Declaragdo de ndo utilizagdo do tempo de servico de aposentadoria, conforme ANEXO 03. (Obs.: item obrigatério para todos os
candidatos);

k) 01 (uma) foto 3x4 recente;

As cépias simples dos documentos exigidos no item 5.3, serdo autenticadas no momento da convocacio;

As inscrigdes serdo realizadas impreterivelmente no hordrio de 07h as 13h, sendo que os candidatos que comparecerem apds este

periodo ndo terdo seus envelopes protocolizados, seja qual for o motivo alegado;

Para todas as referéncias de tempo serd observado o hordrio de Brasilia/DF;

Nao serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscri¢des por via postal, fac-simile, ou fora do periodo estabelecido neste Edital;

Compete ao candidato, a responsabilidade pela escolha dos documentos a serem apresentados;

O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador;

Sera indeferida a inscri¢do do candidato que ndo apresentar todos os documentos/itens exigidos no item 5.3 (exceto tempo de servigo e

titulos, que sdo facultativos);

Somente serd permitida uma inscri¢do por candidato, devendo informar a microdrea na Ficha de Inscri¢do

Os candidatos, no ato da inscri¢do, deverdo entregar envelope identificado e lacrado conforme modelo de remetente — ANEXO 02,

contendo a documentacdo necessdria conforme dispde este Edital;

Ap6s a entrega dos envelopes lacrados e protocoliza¢@o da inscri¢do, ndo serd permitida a juntada ou retirada de documentos;

A inscrigdo € gratuita.

6.DO PROCESSO SELETIVO

6.1.

6.2.

A selecgdo serd realizada em etapa dnica, constituida de Avaliagdo de Experiéncia e Qualificacdo Profissional, que sera dividida em dois
critérios:

a) Tempo de Servico;

b) Titulagéo.

A lista de classificacdio dos candidatos inscritos serd divulgada no site do Municipio de Rio Novo do Sul (www.rionovodosul.es.gov.br)
e na forma da Lei Organica Municipal.

7.DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

7.1. A Avaliagdo de Experiéncia e Qualificacdo Profissional serd pontuada numa escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e serdo utilizados os
seguintes critérios de pontuacio:
DISCRIMINACAO PONTUACAO MAXIMA
Tempo de Servico 50
Titulagdo 50
A. Distribuicdo de Pontos de Tempo de Servico:
DISCRIMINACAQO CRITERIOS DE PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Tempo de Servico somente na funcdo. 01 (um) ponto por més completo de trabalho. 50 PONTOS
B. Distribuicdo de Pontos de Titulagdo:
B - . PONTUACAO
ITEM CRITERIOS DE PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Titulos diversos relacionados a drea de satide.
Cursos de capacitacdo profissional, treinamentos, participagdes em 10 (dez) pontos por
B-1 | palestras, congressos, etc. Apresentagdo de certificados ou declaragdes tftli)l lo P 30 (trinta)
com carga hordria igual ou superior a 100 (cem) horas, realizados nos pontos
tltimos 05 anos.
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Titulos diversos relacionados a drea de satide.
Cursos de capacitacdo profissional, treinamentos, participagdes em . .
. P §a0p o S P pag - 05 (cinco) pontos por 15 (quinze)
B-2 | palestras, congressos, etc. Apresentacdo de certificados ou declaracdes p
. titulo pontos
com carga hordria entre 40 (quarenta) e 99 (noventa e nove) horas,
realizados nos ultimos 05 anos.
Titulos diversos relacionados a drea de satide.
Cursos de capacitacdo profissional, treinamentos, participagdes em 2,5 (dois virgula 05 (cinco)
B-3 | palestras, congressos, etc. Apresentagdo de certificados ou declaragdes | cinco) pontos por ontos
com carga hordria igual ou inferior a 39 (trinta e nove) horas, titulo p
realizados nos ultimos 05 anos.
TOTAL 50 PONTOS

O tempo de servigo deverd ser comprovado através de atestado do respectivo 6rgdo indicando o tempo de efetivo exercicio, com a

assinatura e o carimbo que identifique o responsavel pela declaragdo/informacéo;

O tempo de servico prestado em Orgdo Pibico serd comprovado através de documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou

Municipal, conforme o dmbito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgéo expedidor, datado e assinado pelo

Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo ou Secretaria equivalente, ndo sendo aceitas, sob hipétese

alguma, declaracdes expedidas por qualquer 6rgdo que ndo especificado neste item. Os documentos que comprovem o tempo de

servico em Orgdo Piiblico devem ser apresentados em COPIA SIMPLES:

O tempo de servico prestado a empresa privada serd comprovado através de COPIA SIMPLES da carteira de trabalho fisica ou da

Carteira de Trabalho Digital expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia, e deverdo apresentar de forma legivel a data de

admissdo e saida. No caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o candidato deverd também anexar declaragdo

do empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responséavel pela emissao da declaragdo, atestando o término ou

continuidade do contrato;

Para comprovagao do tempo de servico prestado a empresa privada através da carteira de trabalho fisica, obrigatoriamente o candidato

deveré apresentar COPIA SIMPLES da pagina da foto, pagina da qualificacdo civil e paginas com os contratos de trabalho, caso

contrdrio ndo serdo considerados para pontuacio;

Para fins de pontuacédo serdo considerados 30 (trinta) dias para contabilizacdo de 01 (um) més de trabalho. Serdo somados os dias do

periodo de trabalho e dividido por 30, considerando apenas os nimeros inteiros, sem arredondamentos (sem considerar os nimeros

apos a virgula);

Sera computado o tempo de servico prestado somente na fungao;

Nio serd computado o tempo de servigo prestado concomitantemente em mais de um cargo, emprego puiblico ou de empresa privada;

Nao serd computado o tempo de servigo prestado através de estdgio e mediante prestacdo de servicos autdbnomos;

O tempo de servigo jd computado na aposentadoria ndo serd considerado para contagem de pontos no processo seletivo;

Se comprovado a emissdo de declaracdo falsa, o declarante serd responsabilizado civil e criminalmente pela a¢do nos termos da Lei;

O candidato selecionado poderd a qualquer tempo ter seu contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos, sendo

responsabilizado civil e criminalmente pela acéo;

Somente serdo considerados para efeito de pontuagdo do Item 7.1, letra B (B-1, B-2 e B-3), os titulos realizados nos tltimos 05 (cinco)

anos contados a partir da data de publicacdo deste edital. Serdo considerados os titulos realizados no periodo de 17/08/2018 a

17/08/2023;

Os certificados/declaragdes de participagdo em treinamentos, palestras, congressos, conferéncias, semindrios, webndrios, etc.,

obrigatoriamente deverdo apresentar o nome do candidato, nome do evento, carga hordria e periodo de realizacdo com a data de inicio e

data de término. Os certificados/declaracdes que ndo cumprirem essas condigdes, ndo serdo considerados para pontuacdo neste

Processo Seletivo Simplificado;

Os certificados dos cursos de capacitacdo profissional obrigatoriamente deverdo apresentar o nome do candidato, nome do curso,

contetido programatico, carga hordria, periodo de realizagdo com a data de inicio e data de término. Os certificados que ndo cumprirem

essas condicdes, ndo serdo considerados para pontuacdo ou comprovagio dos requisitos minimos neste Processo Seletivo Simplificado;

7.15.1. Caso o certificado ndo tenha as informagdes necessdrias, o candidato poderd juntar documento expedido pela
empresa/instituicdo de ensino no qual realizou o curso, com o intuito de complementar as informagdes. Este documento
deverd ser anexado junto ao certificado dentro do envelope no momento de inscri¢do. Apds protocolizacio da inscri¢do, ndo
serd permitida a juntada de novos documentos;

A carga hordria dos certificados/declaracdes deve ser compativel com a carga hordria do periodo de realizacido do curso de capacitacio

ou de participagdo em eventos, caso contrdrio, ndo serdo considerados para pontuacdo ou comprovagdo dos requisitos minimos neste

Processo Seletivo Simplificado;

Nio serdo pontuados os certificados/declaracdes dos cursos de capacitacdo e de participagdo em eventos com data posterior a data de

abertura deste Processo Seletivo Simplificado;

Naio serdo considerados para comprovagdo dos requisitos minimos o Curso de Formacéo Inicial para Agente Comunitdrio de Satde e

Curso Basico de Informdtica com data posterior a data de abertura deste Processo Seletivo Simplificado;

Em caso de apresentagdo de certificados/declaracdes dos cursos de capacitagdo e de participacdo em eventos com conteddos

programdticos idénticos, serd considerado apenas o titulo de maior carga hordria, ainda que realizados em diferentes

empresas/instituicdes de ensino. Em caso de cargas hordrias idénticas, serd considerado apenas um dos titulos, dando-se preferéncia ao

mais recente;
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Em caso de apresentagdo certificados/declaracdes dos cursos de capacitagdo e de participacdo em eventos realizados
concomitantemente, serdo analisadas as datas em que os mesmos foram realizados e, havendo identidade de perfodo de tempo igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento), serd considerado apenas o titulo de maior carga hordria. Em caso de cargas hordrias idénticas,
serd considerado apenas um dos titulos, dando-se preferéncia ao mais recente;

Os cursos obrigatdrios para cumprimento dos requisitos especificos (Curso de Formacéo Inicial para Agente Comunitdrio de Sadde e
Curso Bésico de Informdtica) ndo poderdo ser concomitantes com os demais titulos do Item 7.1, letra B (B-1, B-2 e B-3). Serfo
analisadas as datas em que os mesmos foram realizados e, havendo identidade de periodo de tempo igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento), serd considerado apenas o curso obrigatério, independente da carga horaria;

Os cursos obrigatdrios para cumprimento dos requisitos especificos (Curso de Formagédo Inicial para Agente Comunitdrio de Sadde e
Curso Bdsico de Informdtica) ndo poderdo ser concomitantes entre si. Serdo analisadas as datas em que os mesmos foram realizados e,
havendo identidade de periodo de tempo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento), serd considerado apenas o titulo de maior carga
hordria. Em caso de cargas hordrias idénticas, serd considerado apenas um dos titulos, dando-se preferéncia ao mais recente;

Os cursos com emissdo de “certificacdo online” emitidos por institui¢des privadas, somente serdo aceitos mediante cddigo de validagdo
ou se puder ser convalidado pelo 6rgdo emissor;

Sé serdo pontuados os cursos oferecidos por institui¢des reconhecidas ou autorizadas nos termos da lei;

Os documentos comprovadores dos requisitos minimos exigidos ndo pontuam, sendo que o candidato terd sua inscri¢do indeferida caso
nao os apresente;

A nota final do candidato serd a somatéria da pontuagdo de Tempo de Servigo e Titulacdo.

8.DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

8.1.

8.2.
8.3.

A classificacdo dos candidatos serd divulgada por nimero de inscricdo e nome do candidato e consistird na somatdria da pontuacdo de

Tempo de Servico e Titulacdo;

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final;

Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:

a) Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos terdo a idade como primeiro critério de desempate, hipdtese em que
terd preferéncia o mais idoso;

b) O candidato que obtiver maior nimero de pontos no tempo de servico;

¢) O candidato que obtiver maior nimero de pontos nos titulos;

d) De maior idade;

e) Ordem alfabética.

9.DOS RECURSOS

9.1.

9.2
9.3.
94.
9.5.
9.6.
9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

Os pedidos de recursos do resultado da classificagéo serdo dirigidos a Secretaria Municipal de Administracdo/Comissdo de Processo
Seletivo Simplificado, situada a Rua Capitdo Bley, n.° 08, Centro, Rio Novo do Sul/ES, através de texto digitado, ou escrito com letra
legivel, no prazo de 02 (dois) dias tteis, imediatamente apds a divulgacdo oficial da classificacéo, e serd julgado pela Comissdo
designada para realizagdo do presente Processo Seletivo Simplificado, conforme ANEXO 04;

Os pedidos de recursos serdo protocolizados na sede da Prefeitura, situada a Rua Capitao Bley, n.° 08, Centro, Rio Novo do Sul/ES, no
horario de 07h as 13h;

O pedido de recurso que for apresentado fora do prazo nio serd conhecido;

O pedido de recurso deverd possuir argumentagdo lgica e consistente para cada situagdo recorrida;

O pedido de recurso que ndo estiver devidamente fundamentado sera imediatamente indeferido;

Os pedidos de recursos serdio julgados pela comissdo, no prazo de até 02 (dois) dias tteis apds o término do prazo de recurso, sendo
divulgada nova classificacdo apds recursos na data estabelecida no cronograma;

Caso o candidato ndo esteja de acordo com o julgamento da comissdo terd o prazo de 02 (dois) dias tteis para requerer revisdo ao
Prefeito Municipal, que o julgard em 02 (dois) dias tteis com a devida publicacdo da decisdo na data estabelecida no cronograma;

O pedido de revisdo ao Prefeito Municipal serd realizado através de requerimento protocolizado dentro do periodo informado no
cronograma, no hordrio de 07h as 13h, por meio de texto digitado ou escrito com letra legivel e deverd possuir argumentagdo 16gica e
consistente para cada situagdo recorrida. O requerimento deverd conter as seguintes informagdes: nome completo do candidato, nimero
de inscri¢do, fungao pleiteada e assinatura do candidato;

Os resultados dos pedidos de recursos e pedidos de revisdo serdo publicados no site oficial do Municipio de Rio Novo do Sul
(www.rionovodosul.es.gov.br);

Naio serd permitida a juntada dos documentos/itens descritos no item 5.3, apds o periodo de inscri¢des.

10. DA CONVOCACAO

10.1.

10.2.

10.3.
10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

A convocagdo dos classificados serd efetuada de acordo com a classificacdo e necessidade da municipalidade, através de edital
publicado no site oficial do Municipio de Rio Novo do Sul (www.rionovodosul.es.gov.br) e na forma da Lei Organica Municipal;

Por cortesia, 0 Municipio procederd a 03 (trés) tentativas de contato através do nimero de telefone informado pelo candidato na
Ficha de Inscricdo a fim de avisa-lo da convocagio;

E responsabilidade do candidato manter atualizados e em funcionamento os niimeros de telefone informados na Ficha de Inscricio;

O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da publicagdo do edital de convocagdo, sendo sua a responsabilidade de
acompanhar, durante toda a validade deste Processo Seletivo, as publicagdes oficiais;

O candidato convocado devera apresentar os documentos originais para autenticacéio das copias simples exigidas no item 5.3, na sede
da Prefeitura Municipal, localizada na Rua Capitdo Bley, n.° 08, Centro, Rio Novo do Sul/ES, CEP: 29.290-000 (Ao lado da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social), no hordrio de 07h as 13h;

A ndo apresentacdo (ou apresentacdio irregular) dos documentos originais exigidos para autenticacdo das cOpias acarretard a
eliminagdo do candidato, com a convocagdo daquele classificado em posi¢cdo imediatamente posterior;

O candidato convocado terd o prazo de 05 (cinco) dias tteis apés a publicacdo do edital de convocagdo, para autenticar os
documentos conforme descrito nos itens 10.5 e 10.6 e se apresentar ao Setor de Recursos Humanos, munido de todos os documentos
e exames exigidos para formalizag¢do do contrato;
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Caso necessario o candidato podera solicitar prorrogagdo do prazo para autenticagéio e/ou apresentacdo dos documentos e exames por
mais 05 (cinco) dias tteis, através de requerimento que deverd ser protocolizado na sede da Prefeitura Municipal dentro do prazo
inicial que se refere o item 10.7, no hordrio de 07h as 13h;
Caso o candidato protocolize o requerimento de prorrogacido conforme item 10.8, serdo concedidos mais 05 (cinco) dias tteis para
autenticacdo e apresentacdo dos documentos e exames, sendo o prazo médximo de 10 (dez) dias tteis;
O ndo comparecimento do candidato classificado no prazo da convocagdo, implicard na automdtica eliminagcdo independente dos
motivos ou impedimentos que geraram a situacio;
A desisténcia do candidato na chamada, pela ordem de classificacio, serd documentada pela Area de Recursos Humanos e assinada
pelo candidato desistente;
O candidato ndo poderd ter outro vinculo de emprego, ressalvados os casos previstos na Constitui¢do Federal;
Para o exercicio da funcido puiblica, o candidato convocado deverd atender aos seguintes requisitos:
a) Naio se enquadrar na vedacdo de acimulo de cargos, conforme previsto no artigo 37, inciso XVI da Constitui¢do Federal;
b) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
¢) Estar em dia com as obrigagdes do servigo militar (somente para candidatos do sexo masculino);
d) Apresentar todos os documentos e exames solicitados pela Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, dentro do prazo
determinado no edital de convocagio;

e) Ser aprovado na pericia médica.
Apds a convocacdo para assumir a vaga e a devida autenticacdo dos documentos, o candidato deverd comparecer ao Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, localizado na Praca Aureo Viana, n.° 06, Casa do Cidadao, Centro,
Rio Novo do Sul/ES, CEP: 29.290-000, munido das cépias e originais dos seguintes documentos e exames para formalizacdo do
contrato:
10.14.1. Documentos para contrato:

a)  Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

b) Carteira de Trabalho;

¢)  Certiddo Nascimento ou Casamento;

d) Carteira de Identidade;

e) CPF e Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF;

f)  Comprovante de regularidade com as obrigacdes militares (homens);

g)  Titulo de Eleitor;

h)  Comprovante de Quita¢ao Eleitoral;

i)  Comprovante de Escolaridade;

J)  Comprovante de Residéncia;

k) Cartdao PIS/PASEP (se tiver);

)] CPF dos filhos (se tiver);

m) Certiddo dos Filhos menores de 14 anos mais o Cartdo de Vacina;

n) Certidao Negativa Criminal, expedida pela Justi¢a Estadual e pela Justi¢a Federal;

0) Qualificagdo Cadastral eSocial;

p) INFORMAR: (se tiver) conta corrente para pagamento BANCO DO BRASIL ou BANESTES.
10.14.2. Exames:

a) Hemograma completo com contagem de plaquetas;

b) VDRL;

¢) EAS (URINA);

d) EPF (FEZES).
O Custeio dos exames serd de responsabilidade do candidato;
Ap6s entrega dos documentos e exames o candidato convocado serd submetido a pericia médica, para avaliar se 0 mesmo tem
aptiddo para exercer as atividades da fung@o publica pleiteada;
A pericia médica serd realizada pela Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul;
O agendamento da pericia médica sera realizado junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul;
Caso necessario, o médico perito podera solicitar novos exames para o candidato convocado;
Ap6s realizagdo da pericia médica, o candidato que for considerado inapto, serd automaticamente eliminado, com a convocagio
daquele classificado em posi¢do imediatamente posterior;
Somente entrard em exercicio da fungdo o candidato que for aprovado na pericia médica.

11. DA REMUNERACAO E SITUACAO FUNCIONAL

11.1.

Para efeito de remuneragdo, deverd ser observado o disposto na lei municipal.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1.

12.2.

12.3.
12.4.

12.5.

12.6.

As irregularidades constantes no processo seletivo serdo objeto de sindicancia e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas
na lei;

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracdo, juntamente com a Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado e em ultima instancia pelo Prefeito Municipal, observados os principios e normas que regem a administragdo ptiblica;
Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital;

Toda a documentacdo entregue pelo candidato conforme solicitado neste Edital ndo serd devolvida, ficando arquivada nos autos do
processo e serd remetida a Area de Recursos Humanos para destinagio competente;

De acordo com a legislacdo processual civil em vigor é a Comarca do Municipio de Rio Novo do Sul/ES o foro competente para
processar e julgar as demandas judiciais relativas ao presente processo seletivo;

Concluido o processo de selecdo de que trata este edital, sempre que necessdrio, o municipio viabilizard nova chamada dos
candidatos ja classificados.

13. DO CRONOGRAMA
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DATA PROCEDIMENTOS
18/08/2023 a 24/08/2023 Periodo de inscri¢des.
28/08/2023 Publicagdo do resultado preliminar (classificagdo).
29/08/2023 a 30/08/2023 Prazo para pedido de recurso.
01/09/2023 Publicagdo do resultado dos recursos.
04/09/2023 a 05/09/2023 Prazo para pedido de revisdo ao Prefeito Municipal.
08/09/2023 Publicagdo da decisdo do Prefeito Municipal.
08/09/2023 Data prevista “para publicacdo do Resultado Definitivo e Homologacdo do
Processo Seletivo.
13.1. O cronograma podera ser modificado a critério da Comissdo diante de fatos de relevante interesse ptiblico ou atraso na realizagdo das
fases pré-programadas;
13.2. Na auséncia de interposi¢éio de recurso ou pedido de revisdo, a data de homologagdo podera ser antecipada nos respectivos prazos,
respeitado o prazo de publicidade;
13.3. Sdo partes integrantes do Edital os seguintes anexos:

ANEXO 01 — FICHA DE INSCRICAO
ANEXO 02 — IDENTIFICACAO DO ENVELOPE
ANEXO 03 - DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DE TEMPO DE SERVICO DE APOSENTADORIA
ANEXO 04 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
ANEXO 05 — ATRIBUICOES DO CARGO/FUNCAOQ
ANEXO 06 - MAPEAMENTO DA ESF 04 MICROAREA 04
ANEXO 07 - MAPEAMENTO DA ESF 06 MICROAREA 03
134. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo;
13.5. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Rio Novo do Sul/ES, 17 de Agosto de 2023.
FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissdo

ANDRESSA MOREIRA VIEIRA SILVA CLAUDIANE LOUZADA WETLER
Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.° 23/2023
EDITAL N.° 01/2023

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal
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FOTO 3x4
COLE AQUI
ANEXO 01
FICHA DE INSCRICAO
nﬁovo PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES
do Sul PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 23/2023
Prefeitura
FICHA DE INSCRICAO N°
Nome: Telefone para contato:
Identidade n°:
CPF: . ) - Data de Nascimento: | |
Endereco:
Bairro: Municipio: CEP: UF:

FUNCAO PUBLICA: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

MICROAREA ESCOLHIDA (ASSINALE COM UM X A SUA OPCAO):

ESF 04 - MICROAREA 04

ESF 06 —- MICROAREA 03

ASSINALE COM X OS DOCUMENTOS APRESENTADOS:

Coépia simples da Carteira de Identidade, CNH ou Carteira de Trabalho.

Cépia simples do CPF.

Cépia simples do comprovante de residéncia.

Coépia simples do comprovante de escolaridade (certificado ou histérico escolar ou declaracdo de escolaridade).

Cépia simples do Curso de Formac@o Inicial para Agente Comunitério de Satide, com carga hordria minima de 40h.

Cépia simples do Curso Basico de Informadtica, com carga hordria minima de 40h.

Cépia simples da relacdo de tempo de servigo ( ) n° folhas.

Copia simples da titulagdo (certificados, diplomas,

declaragdes, etc.) ) n° folhas.

Instrumento procuratdrio especifico com firma reconhecida, se candidato inscrito através de procurador.

Declaragdo de nio utilizagdo de tempo de servi¢o de aposentadoria, conforme ANEXO 03.

Foto 3x4 recente.

Data:

EDITAL.

DECLARO QUE ESTOU CIENTE E DE ACORDO COM OS TERMOS DO PRESENTE

Assinatura do candidato

ANEXO 02

IDENTIFICACAO DO ENVELOPE

17 de agosto de 2023 EXECUTIV O Orgio Oficial do Municipio Edicdo n.° 637




Pagina |41

Nome:

CPF:

Endereco:

Telefones:

E-mail:

Funcio Pleiteada:

Declaro serem verdadeiras as informacgdes e os documentos encaminhados por meio deste envelope em
/ /

Assinatura do Candidato (igual ao do Documento de Identidade)

ANEXO 03

DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DO TEMPO DE SERVICO DE APOSENTADORIA
ASSINALE COM “X” A SUA SITUACAO:

DECLARO QUE SOU APOSENTADO E QUE OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TEMPO DE
SERVICO APRESENTADOS NA MINHA INSCRICAO NAO FORAM AVERBADOS PARA FINS DE
APOSENTADORIA.

DECLARO QUE SOU APOSENTADO E QUE NAO APRESENTEI DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE
TEMPO DE SERVICO NA MINHA INSCRICAO.

DECLARO QUE NAO SOU APOSENTADO.

Rio Novo do Sul/ES, em de de

(Assinatura)
Nome:

CPF:
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ANEXO 04
PEDIDO DE RECURSO

PARA SEMAD: COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
NOME: N.° DE INSCRICAO:

FUNCAO PLEITEADA:

ARGUMENTACAO CONSISTENTE

ASSINATURA

/ /
DATA

ANEXO 05
ATRIBUICOES DO CARGO/FUNCAO
(Nos termos da Lei Federal n.° 11.350, de 05 de Outubro de 2006, atualizada)

NOMENCLATURA DO CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ESCOLARIDADE MINIMA: Ensino Médio Completo
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas
CARGA HORARIA MENSAL: 200 (duzentas) horas
DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:
O Agente Comunitdrio de Satide tem como atribui¢do o exercicio de atividades de prevencdo de doengas e de promocdo da satde, a partir dos
referenciais da Educacdo Popular em Saide, mediante ag¢des domiciliares ou comunitdrias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a satide preventiva e a atencio bdsica em satide, com objetivo de ampliar o acesso da
comunidade assistida as acdes e aos servigos de informacao, de saide, de promocao social e de protecdo da cidadania, sob supervisdo do gestor
municipal, distrital, estadual ou federal.
Entende-se por Educacdo Popular em Satde as praticas politico-pedagdgicas que decorrem das a¢des voltadas para a promogao, a protegdo e a
recuperagdo da saude, estimulando o autocuidado, a prevencdo de doengas e a promogdo da satde individual e coletiva a partir do didlogo
sobre a diversidade de saberes culturais, sociais e cientificos e a valorizagdo dos saberes populares, com vistas a ampliagdo da participagio
popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da satide e os usudrios do SUS.
No modelo de aten¢do em satde fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da familia, é considerada atividade precipua do
Agente Comunitdrio de Saide, em sua drea geografica de atuagdo, a realiza¢do de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de
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pessoas com sinais ou sintomas de doengas agudas ou cronicas, de agravos ou de eventos de importancia para a satide publica e consequente
encaminhamento para a unidade de saide de referéncia.

No modelo de atencdo em saide fundamentado na assisténcia multiprofissional em saide da familia, sdo consideradas atividades tipicas do
Agente Comunitdrio de Sadde, em sua drea geografica de atuacio:

L
II.

III.
Iv.

VL.

A utiliza¢@o de instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural;

O detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢des, para fim exclusivo de controle e
planejamento das agdes de satde;

A mobilizagdo da comunidade e o estimulo a participac¢do nas politicas piblicas voltadas para as areas de satide e socioeducacional;

A realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento:

a)  Da gestate, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b)  Dalactante, nos seis meses seguintes ao parto;

¢)  Dacrianga, verificando seu estado vacinal e a evolucio de seu peso e de sua altura;

d) Do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagéio em agdes de educagdo em satide, em conformidade
com o previsto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

e) Da pessoa idosa, desenvolvendo agdes de promogdo de saide e de prevencdo de quedas e acidentes domésticos e motivando sua
participacdo em atividades fisicas e coletivas;

f)  Da pessoa em sofrimento psiquico;

g) Dapessoa com dependéncia quimica de dlcool, de tabaco ou de outras drogas;

h) Da pessoa com sinais ou sintomas de alteracdo na cavidade bucal;

i)  Dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo a¢des de educacdo para promover a satide e prevenir doencas;

j)  Damulher e do homem, desenvolvendo ac¢des de educagdo para promover a satide e prevenir doengas.

Realizacgdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificagdo e acompanhamento:

a)  De situacdes de risco a familia;

b) De grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promogdo da satide, de prevencdo de doengas e de
educacgdo em saude;

¢) Do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populacdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com o
previsto no calenddrio nacional de vacinagao.

O acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social

(CRAS).

No modelo de aten¢dio em satide fundamentado na assisténcia multiprofissional em satide da familia, desde que o Agente Comunitirio de
Satdde tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em sua area geografica de
atuacdo, assistidas por profissional de satide de nivel superior, membro da equipe:

L

II.

II1.

Iv.

\%

A aferi¢do da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em cardter excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de satide
de referéncia;

A medicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em cardter excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de satide
de referéncia;

A aferi¢do de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em cardter excepcional, com o devido encaminhamento do paciente,
quando necessdrio, para a unidade de saide de referéncia;

A orientag@o e o0 apoio, em domicilio, para a correta administragdo de medicagdo de paciente em situacdo de vulnerabilidade;

A verificag@o antropométrica.

No modelo de atengdo em saide fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da familia, sdo consideradas atividades do Agente
Comunitdrio de Sadde compartilhadas com os demais membros da equipe, em sua drea geografica de atuagdo:

L
II.
II1.

Iv.
V.

VL.
VIL

A participag@o no planejamento e no mapeamento institucional, social e demogréafico;

A consolidacdo e a andlise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

A realizagdo de acdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informacgdes obtidas em levantamentos
socioepidemioldgicos realizados pela equipe de satde;

A participagdo na elabora¢do, na implementacdo, na avalia¢do e na reprogramacdo permanente dos planos de acdo para o
enfrentamento de determinantes do processo satide-doenca;

A orientacdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e a¢cdes desenvolvidos no dmbito da aten¢do bésica em sadde;
O planejamento, o desenvolvimento e a avaliacdo de acdes em saude;

O estimulo a participa¢do da populag¢@o no planejamento, no acompanhamento e na avaliacdo de a¢des locais em satide.

ANEXO 06

MAPEAMENTO ESF 04 — MICROAREA 04

Observacgdo: Agente Comunitdrio de Saude atende dentro da drea demarcada de vermelho.
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Francisco Alves Athayde — lado esquerdo — n2 01 Casa Limite — Casa do Sr. Gilson Togneri — Filha Jania
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Rua Cel. Francisco Alves Athayde/entrada de Baixo S3o Vicente — lado esquerdo — n2 02 Casa Limite — Casa do Sr.
Juninho Dirr

Rua Estrada de S3o Vicente — Baixo Sdo Vicente — lado esquerdo — n2 03 ultima Casa Limite — Casa do Sr. Bento
Damido.

Rua Sofia Hemerly lado esquerdo sentido centro de Rio Novo do Sul para Sdo Caetano — Casa de Luiz Giovanelli,
Carlinhos Correia (bar/casa) e Leticia Correia e toda Comunidade de S0 Domingos.
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ANEXO 07

MAPEAMENTO ESF 06 - MICROAREA 03

Descendo a Rua Osério Vianna casas limite 01 Casa do lado esquerdo Rozane Lucia
Sheidegger lado direito casa da Senhora Flavia Morello.

do sul 2023 mapa

Casa limite - lado esquerdo da senhora Rozane Lucia Sheidegger.
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Atende a Rua Maria Nascimento Costa do CRAS lado direito, parte lado esquerdo e parte da rua do Beco casa limite
da Senhora Vera Lucia Nunes dentro da marcacdo de vermelho.
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Casa limite — Vera Lucia Nunes

Rua Benjamin Constant (lado direito e esquerdo).

Rua Joaquim Alves (lado direito e esquerdo) — Casa limite — Senhora Lucia Fiério (observagdo: exceto a casa de
Adriana Fidrio) — Casa Limite senhora Neide da Paschoa Garcia.

Rua Maria Elias Mameri (lado direito e esquerdo).

Rua Sinézio Emilio Rohr (lado direito e esquerdo).

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL / ES

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI MARCIEL MALINI COSTA
Prefeito Municipal Vice-Prefeito
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Secretdrios Municipais

OTAVIO DE OLIVEIRA KOPPE ARIDELSON GIOVANELLI
Secretdrio Municipal de Administracdo Secretdrio Municipal de Financas
ANDRE SANTOS DE BARROS PAULO CESAR DO AMARAL CONTAIFER
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Secretdrio Municipal de Planejamento

Econdmico, Rural, Industrial e Meio Ambiente
DAYANA PESSINI MARCONSINI MARIN

ANDRE LUIZ FONSECA ZAMBI Secretdria Municipal de Educacdo
Secretdrio Municipal de Esportes, Lazer,
Turismo e Cultura CRISTIANE DE ALMEIDA DUTRA COSTA
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
JOCELINO MONTE COLI
Secretdrio Municipal de Obras, Transportes VIVIANI SILVA HEMERLY
e Servicos Urbanos Secretdria Municipal de Saude

www.rionovodosul.es.gov.br

Responsdavel pela Publicacdo do Orgdo Oficial de Rio Novo do Sul:
THAIS EMILIA ROHR LOBO
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