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PODEREXECUTIVO MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio de Rio Novo do Sul-ES Art. 84
Lei N°. 205/2003 de 19 de Dezembro de 2003

ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
MES DE JULHO DE 2018

|| DECRETOS ||

DECRETO N.° 490, DE 04 DE JULHO DE 2018.
ALTERA PERIODO DE EXPEDIENTE NAS REPARTICOES PUBLICAS
MUNICIPAIS EM DATA ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
0 EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando
de suas atribui¢des legais, conforme determina o art. 30 da Constituigdo Federal, bem como o art. 71, inciso VIII, da Lei Orgéanica
Municipal, e demais normas que regem a matéria, e

CONSIDERANDO, que o calenddrio internacional da terceira etapa da Copa do Mundo de Futebol 2018 indica a realizag¢do de
disputa da Selecao Brasileira de Futebol em 06 de Julho de 2018, préxima sexta-feira, as 15h (quinze horas);

CONSIDERANDO, os usos e costumes de toda a gente brasileira, que no decorrer de sua histéria estabeleceu grande aprego e afinco
pela prética e acompanhamento deste esporte, por conseguinte, seu inegavel envolvimento e mobiliza¢do no acompanhamento das

partidas de futebol do torneio mundial, especialmente aquelas que envolvem a Sele¢do Brasileira; e

CONSIDERANDO, a necessidade de se normatizar o funcionamento das reparticdes publicas municipais para este dia conforme
indicado e motivado;

DECRETA:
Art. 1° O expediente nas reparticdes publicas do Municipio de Rio Novo do Sul no dia 06 de Julho de 2018, sexta-feira,
compreendendo a Administracdo Puiblica Municipal Direta, Indireta, Autdrquica e Fundacional, ocorrera das 07h (sete horas) as 13h

(treze horas).

Art. 2° As reparti¢des cujo atendimento demande urgéncia e emergéncia, bem como os servigcos essenciais de limpeza urbana e
setores que desempenham suas funcdes em regime de escala, ou que ndo admitem paralisagdo, ndo estdo abrangidos por este Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Dado e tracado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 04 de Julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N.° 491, DE 13 DE JULHO DE 2018.
ALTERA O ART. 1° DO DECRETO MUNICIPAL N.° 453, DE 10 DE AGOSTO DE
2017, QUE ALTERA O DECRETO MUNICIPAL N.° 361/2015, QUE DISPOE SOBRE A
CRIACAO DO COMITE DE COORDENACAO E DO COMITE EXECUTIVO PARA
ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO — PMSB; E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
0 EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando
de suas atribuicdes legais, conforme determina o art. 30 da Constitui¢do Federal, bem como o art. 71, inciso VIII, da Lei Orgénica
Municipal, e demais normas que regem a matéria,
DECRETA:
Art. 1° O art. 1° do Decreto Municipal n.® 453, de 10 de Agosto de 2017, que altera o Decreto Municipal n.° 361, de 16 de Setembro
de 2015, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
AL 1 ettt

b) Geovanea Garcia da Silva — Representante da Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Servicos Urbanos /
Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, linha telefonica mével de n°® (28) 99959 2216, endereco de correio-web
obras@rionovodosul.es.gov.br;

f) Ely Decoté Junior — Oficial Administrativo / Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, linha telefénica mével
de n° (28) 99885 2080, endereco de correio-web almoxarifado @ rionovodosul.es.gov.br;

h) Darloni Almeida Laiber — Vereador / Camara Municipal de Rio Novo do Sul, linha telefonica mével de n°® (28)
99936 9943, endereco de correio-web agricultura@rionovodosul.es.gov.br;

II — Comité Executivo:

¢) Marcus Vinicius Oliveira de Castro — Técnico Agricola / Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, linha
telefonica mével de n°® (28) 99885 9002, endereco de correio-web agricultura @ rionovodosul.es.gov.br.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Dado e tragcado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 13 de Julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

|| PORTARIAS ||

PORTARIA N.° 07, DE 24 DE JULHO DE 2018.
INSTAURA SINDICANCIA PARA APURACAO DE CUMPRIMENTO
DE CARGA HORARIA DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL I. F.
C.,E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
0O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, usando de suas
atribuicdes legais, conforme determina o art. 30 da Constitui¢do Federal e o art. 71, inciso VIII da Lei Organica Municipal, bem
como da Lei Municipal 017/1990, e
Considerando o que consta nos autos da Sindicancia n.° 002/2017 e no Processo Administrativo Disciplinar n.° 002/2017;
Considerando os Principios Constitucionais do devido Processo Legal, Contraditério e Ampla Defesa;
RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauracdo de Sindicancia, nos termos da Lei Municipal n.® 017/90, para apuracdo de possiveis irregularidades

referente ao cumprimento de carga hordria praticadas pela servidora publica municipal I. F. C., matriculas n.° 33634 (vinculo de
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02/04/2013 a 31/12/2017) e n.° 40248 (vinculo de 01/03/2018 até a presente data), descritas na Sindicincia n.° 002/2017 e no

Processo Administrativo Disciplinar n.® 002/2017.
Art. 2° Para cumprimento ao disposto no artigo anterior ficam designados os servidores da Portaria n.® 16/2017, para constituirem a
COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPAD que deverd
apresentar suas conclusdes no prazo de 60 (sessenta) dias.
Art. 3° Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissao terd acesso a toda documenta¢do necessdria a elucida¢do dos fatos, como
devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Dado e tragado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 24 de Julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 08, DE 24 DE JULHO DE 2018.
INSTAURA SINDICANCIA PARA APURACAO DE CUMPRIMENTO
DE CARGA HORARIA DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL W. C.
M., E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
0O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, usando de suas
atribuicdes legais, conforme determina o art. 30 da Constitui¢do Federal e o art. 71, inciso VIII da Lei Organica Municipal, bem
como da Lei Municipal n.° 017/1990, e
Considerando o que consta nos autos da Sindicancia n.° 002/2017 e no Processo Administrativo Disciplinar n.® 002/2017;
Considerando os Principios Constitucionais do devido Processo Legal, Contraditério e Ampla Defesa;
RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instaura¢do de Sindicancia, nos termos da Lei Municipal n.® 017/90, para apuracgéo de possiveis irregularidades
referente ao cumprimento de carga hordria praticadas pelo servidor piblico municipal W. C. M., matricula n.° 10014, bem como

verificag¢do da veracidade dos fatos narrados ao seu respeito no depoimento de fls. 95/96 da Sindicancia n.° 002/2017.
Art. 2° Para cumprimento ao disposto no artigo anterior ficam designados os servidores da Portaria n.° 16/2017, para constituirem a
COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPAD que deverd
apresentar suas conclusdes no prazo de 60 (sessenta) dias.
Art. 3° Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissdo terd acesso a toda documentagdo necessdria a elucidagdo dos fatos, como
devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Dado e tracado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 24 de Julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 09, DE 24 DE JULHO DE 2018.
INSTAURA SINDICANCIA PARA APURACAO DE CUMPRIMENTO
DE CARGA HORARIA DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL M. C.
M. E DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL C. C. M., E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS
O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, usando de suas
atribuicdes legais, conforme determina o art. 30 da Constitui¢do Federal e o art. 71, inciso VIII da Lei Organica Municipal, bem
como da Lei Municipal n.° 017/1990, e
Considerando o que consta nos autos da Sindicancia n.° 002/2017 e no Processo Administrativo Disciplinar n.° 002/2017;
Considerando os Principios Constitucionais do devido Processo Legal, Contraditério e Ampla Defesa;
RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instaura¢do de Sindicancia, nos termos da Lei Municipal n.® 017/90, para verificacdo da veracidade do fato
narrado no depoimento de fls. 106/107 da Sindicancia n.° 002/2017 acerca do servidor publico municipal M. C. M., matricula n.°
2470 e pelo servidor ptblico municipal C. C. M., matricula n.® 1945, com a apuragiio de possiveis irregularidades referente ao

cumprimento de carga hordria praticadas por ambos os servidores.

Art. 2° Para cumprimento ao disposto no artigo anterior ficam designados os servidores da Portaria n.° 16/2017, para constituirem a
COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR — CPAD que deverd

apresentar suas conclusdes no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 3° Para bem cumprir as suas atribui¢cdes, a Comissdo terd acesso a toda documentagdo necessdria a elucidagdo dos fatos, como
devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Dado e tracado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 24 de Julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 10, DE 24 DE JULHO DE 2018.
INSTAURA SINDICANCIA PARA APURACAO DE CUMPRIMENTO
DE CARGA HORARIA DOS MEDICOS MUNICIPAIS DO
PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS
O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, usando de suas
atribuicdes legais, conforme determina o art. 30 da Constitui¢do Federal e o art. 71, inciso VIII da Lei Organica Municipal, bem
como da Lei Municipal 017/1990, e
Considerando o que consta nos autos da Sindicancia n.° 002/2017 e no Processo Administrativo Disciplinar n.° 002/2017;
Considerando os Principios Constitucionais do devido Processo Legal, Contraditério e Ampla Defesa;
RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instaura¢do de Sindicancia, nos termos da Lei Municipal n.® 017/90, para verificacdo da veracidade do fato
narrado no depoimento de fls. 277/279 do Processo Administrativo Disciplinar n.® 002/2017 acerca do Médico da Unidade Basica de
Sadde do Bairro Santo Antdnio do Programa Estratégia Satide da Familia, com apuragdo de possiveis irregularidades referente ao

cumprimento de carga hordria dos médicos municipais integrantes do Programa Estratégia Saide da Familia — ESF.
Art. 2° Para cumprimento ao disposto no artigo anterior ficam designados os servidores da Portaria n.° 16/2017, para constituirem a
COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPAD que deverd
apresentar suas conclusdes no prazo de 60 (sessenta) dias.
Art. 3° Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissdo terd acesso a toda documentagdo necessdria a elucidagdo dos fatos, como
devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Dado e tracado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 24 de Julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 11, DE 24 DE JULHO DE 2018.

INSTAURA SINDICANCIA PARA APURAR FATO ESPECIFICO, E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS
O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, usando de suas
atribui¢des legais, conforme determina o art. 30 da Constitui¢do Federal e o art. 71, inciso VIII da Lei Organica Municipal, bem
como da Lei Municipal 017/1990, e
Considerando o que consta nos autos da Sindicancia n.° 002/2017 e no Processo Administrativo Disciplinar n.° 002/2017;
Considerando os Principios Constitucionais do devido Processo Legal, Contraditério e Ampla Defesa;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauracdo de Sindicincia, nos termos da Lei Municipal n.° 017/90, para verificacdo da veracidade do fato dos
médicos da rede piiblica municipal néo trabalharem dia de sexta-feira.

Art. 2° Para cumprimento ao disposto no artigo anterior ficam designados os servidores da Portaria n.® 16/2017, para constituirem a
COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CPAD que deverd

apresentar suas conclusdes no prazo de 60 (sessenta) dias.
Art. 3° Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissao terd acesso a toda documenta¢do necessdria a elucida¢do dos fatos, como
devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Dado e tragcado no Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, aos 24 de Julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

|| DECRETOS INDIVIDUAIS ||
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DECRETO INDIVIDUAL N°. 0282/2018
NOMEIA SERVIDOR DE PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES, ESTADO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais e,
especialmente de acordo com os Artigos 8° e 9° da Lei n°. 123/98 de 29/01/98, RESOLVE: NOMEAR o (a) Sr°. (*) JOCARLYLSON
DE CARVALHO DIAS para o cargo de PROFESSOR, Classe PB, Nivel “V”, Padrdo “1”, por ter sido aprovado em CONCURSO
PUBLICO realizado no ano de 2014/2015.

REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RIO NOVO DO SUL-ES, 02 DE JULHO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

DECRETO INDIVIDUAL N° 0283/2018.
NOMEIA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 06.

O Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ, MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS E FILIPE
ROBSON MOULIN DA PASCHOA, para, sob a Presidéncia do primeiro, comporem a Comissio de Processo Seletivo Simplificado
de N° 06 - para contratacdo imediata e formacdo de cadastro de reserva, objetivando o preenchimento da funcdo ptiblica de
MEDICO-ESF, em cumprimento da DECISAO JUDICIAL proferida nos autos da A¢do Civil Piiblica, processo n.° 04206000813-5.

Art.2°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul/ ES, 02 de julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

DECRETO INDIVIDUAL N° 0284/2018.
NOMEIA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 07.

O Prefeito Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ, MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS E FILIPE
ROBSON MOULIN DA PASCHOA, para, sob a Presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado
de N° 07 - para contratacio imediata, objetivando o preenchimento da fungdo piblica d¢ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
em cumprimento da DECISAO JUDICIAL proferida nos autos da Agdo Civil Piblica, processo n.® 04206000813-5.

Art.2°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul/ ES, 17 de julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

DECRETO INDIVIDUAL N°. 0285/2018
NOMEIA SERVIDOR DE PROVIMENTO EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das atribuicdes legais e,
especialmente de acordo com, a Lei n° 038 de 06.12.91, RESOLVE: NOMEAR o (a) Sr° (*) ELIMARIO PETERLE para o cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS, carreira III, classe “A”, por ter sido aprovado em CONCURSO PUBLICO realizado no ano de
2014/2015.

REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

RIO NOVO DO SUL-ES, 19 DE JULHO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

DECRETO INDIVIDUAL N°. 0286/2018 de 19/07/2018
CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuigdes legais e, especialmente nos
termos do que dispde o inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n°® 270 de
09/06/2006.

E de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n® 486 de 05/03/2012.

E em substituicdo, (0)a servidor (a) titular da func¢do, afastado (a) temporariamente, por motivo de licengas previstas em Lei; servidor
aposentado ou desligado voluntariamente.

DECRETA:
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Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisdo antecipada com a nomeagao de servidor aprovado em concurso publico,
nos casos de cargo vago em decorréncia de aposentadoria ou desligamento voluntdrio; ou por retorno as atividades do titular do
cargo, em casos de licencas previstas em Lei, pelo periodo abaixo discriminado:
Nome do Contratado: MADALENA FRANCISCO DE FREITAS
Fungdo: SERVENTE
Inicio: 30/06/2018
Término: 03/07/2018
Servidor Titular da Funcdo: MAGNA THOMPSON VICENTE
Motivo do Afastamento: LICENCA NOJO
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 30 de junho do ano em curso, revogadas as
disposicdes em contrario.
REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL, 19 DE JULHO DE 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N°. 0286 — A /2018 de 19/07/2018
CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, no uso das atribui¢des legais e, especialmente nos
termos do que dispde o inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n°® 270 de
09/06/2006.

E de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n® 486 de 05/03/2012.
E em substituicdo, (0)a servidor (a) titular da func¢do, afastado (a) temporariamente, por motivo de licengas previstas em Lei; servidor
aposentado ou desligado voluntariamente.
DECRETA:
Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisdo antecipada com a nomeacgao de servidor aprovado em concurso publico,
nos casos de cargo vago em decorréncia de aposentadoria ou desligamento voluntdrio; ou por retorno as atividades do titular do
cargo, em casos de licengas previstas em Lei, pelo periodo abaixo discriminado:
Nome do Contratado: MICHELE CHAVES KOPPE
Funcdo: MONITOR DE SALA DE AULA
Inicio: 02/07/2018
Término: 06/07/2018
Servidor Titular da Funcdo: DANIELA VERHEYEN PERIM BRESSAMINI
Motivo do Afastamento: LICENCA MEDICO
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de julho do ano em curso, revogadas as
disposi¢des em contrario.
REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL, 19 DE JULHO DE 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N°. 0287/2018 de 19/07/2018
CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuigdes legais e, especialmente nos
termos do que dispde o inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n°® 270 de
09/06/2006.
E de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n® 486 de 05/03/2012.
E em substituicdo, (0)a servidor (a) titular da fung¢do, afastado (a) temporariamente, por motivo de licengas previstas em Lei; servidor
aposentado ou desligado voluntariamente.
DECRETA:
Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisdo antecipada com a nomeagédo de servidor aprovado em concurso puiblico,
nos casos de cargo vago em decorréncia de aposentadoria ou desligamento voluntdrio; ou por retorno as atividades do titular do
cargo, em casos de licengas previstas em Lei, pelo periodo abaixo discriminado:
Nome do Contratado: ROSIANA LOURENCO DE OLIVEIRA TAVORA
Funcdo: SERVENTE
Inicio: 02/07/2018
Término: 16/07/2018
Servidor Titular da Funcdo: INACIA POLONINI MORELI SCHEIDEGER
Motivo do Afastamento: LICENCA MEDICA
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de julho do ano em curso, revogadas as
disposi¢des em contrario.
REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL, 19 DE JULHO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N°. 0288/2018 de 19/07/2018
CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, no uso das atribui¢des legais e, especialmente nos
termos do que dispde o inciso IX, art. 37 da Constitui¢do Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n° 270 de
09/06/2006.
E de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n® 486 de 05/03/2012.
E em substitui¢do, (0)a servidor (a) titular da fung@o, afastado (a) temporariamente, por motivo de licencas previstas em Lei; servidor
aposentado ou desligado voluntariamente.
DECRETA:
Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisdo antecipada com a nomeacgao de servidor aprovado em concurso publico,
nos casos de cargo vago em decorréncia de aposentadoria ou desligamento voluntdrio; ou por retorno as atividades do titular do
cargo, em casos de licencas previstas em Lei, pelo periodo abaixo discriminado:
Nome do Contratado: ANA PAULA ADAME LACERDA
Funcdo: SERVENTE
Inicio: 12/07/2018
Término: 31/12/2018
Servidor Titular da Fungdo: ELENA MARIA HEMERLY ROHR
Motivo do Afastamento: APOSENTADORIA
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos retroativos a 12 de julho do ano em curso, revogadas as
disposicdes em contrario.
REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL, 19 DE JULHO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITO MUNICIPAL DECRETO INDIVIDUAL N°. 0289/2018 de 19/07/2018
CONTRATAR SERVIDOR EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, no uso das atribui¢des legais e, especialmente nos
termos do que dispde o inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal e, de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n°® 270 de
09/06/2006.
E de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n® 486 de 05/03/2012.
E em substitui¢do, (0)a servidor (a) titular da fung@o, afastado (a) temporariamente, por motivo de licencas previstas em Lei; servidor
aposentado ou desligado voluntariamente.
DECRETA:
Art. 1° - Contratar em cardter tempordrio sujeito a rescisdo antecipada com a nomeacgao de servidor aprovado em concurso publico,
nos casos de cargo vago em decorréncia de aposentadoria ou desligamento voluntdrio; ou por retorno as atividades do titular do
cargo, em casos de licengas previstas em Lei, pelo periodo abaixo discriminado:
Nome do Contratado: LAYRA NUNES FRANCISCO
Fungio: SERVENTE
Inicio: 18/07/2018
Término: 31/12/2018
Servidor Titular da Funcdo: ESVALDIRA FONSECA ZAMBI
Motivo do Afastamento: APOSENTADORIA
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos retroativos a 18 de julho do ano em curso, revogadas as
disposi¢des em contrario.
REGISTRA-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL, 19 DE JULHO DE 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N° 0290/2018.
PROMOVE SERVIDOR(ES) MUNICIPAL DE ACORDO COM O ART. 6° DA LEI N.° 038/91, ALTERADA PELA LEI N°
485/2012 DE 28/02/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des
legais e de acordo com o art. 6° da Lei Municipal n® 038/91 de 06 de dezembro de 1991, alterada pela Lei n® 485/2012 de 28 de
fevereiro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica promovido para a classe imediatamente superior do Plano de Carreira do Municipio de Rio Novo do Sul, o(s)
servidor(es) relacionado(s), retroagindo seus efeitos a data de vigéncia especificada abaixo.

Matricula | Nome Cargo Classe | Classe | Periodo Analisado Inicio da
Anterior | Atual Vigéncia
10090 | Aldemir José Passos dos Santos Auxiliar de Servigos D E 22/07/2014 a 26/07/2018 | 26/07/2018
9938 | Fabiane Ayres da Silva Menegardo | Telefonista D E 15/07/2014 a 21/07/2018 | 21/07/2018
9440 | Marta Luiza Tomazeli Zambi Cozinheiro D E 12/06/2014 a 30/06/2018 | 30/06/2018
9490 | Valda Silveira de Souza Servente D E 16/06/2014 a 26/07/2018 | 26/07/2018

Art.2°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
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Rio Novo do Sul/ ES, 26 de julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
PREFEITO MUNICIPAL

|| PORTARIAS EDUCACAO ||

PORTARIA N° 088/2018 de 02 de julho de 2018.

Dispoe sobre a alteracdo de carga hordria de profissional da educacdo estatutdrio

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribui¢des legais e, especialmente nos termos da Lei n° 270 de 09/06/2006;
Considerando a Lei 422/2010 de 23 de novembro de 2010;

Considerando a Lei 736/2017 de 26 de dezembro de 2017;

Considerando a Lei 492/2012 de 04 de abril de 2012;

Considerando a Lei 11.738 de 16 de julho de 2008;

E considerando o disposto no artigo 2° e seguintes da Portaria SEMEC N° 121/2017, de 27 de dezembro de 2017, combinado com o
art. 31 da Resolugdo do CNE/CEB n° 07 de 14 de Dezembro de 2010.

RESOLVE:
Art. 1° - Determinar a alteracdio da carga hordria da professora estatutdria através da portaria 062/2018 A PARTIR DE 02 de julho de

2018 abaixo relacionada:

NOME DO PROFESSOR CARGO DE PARA

THALITA FERREIRA RIBEIRO MaMPB V 18 horas 09 horas

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Rio Novo do Sul, 02 de julho de2018.

THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES

Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura

PORTARIA N° 089/2018 de 02 de julho de 2018.

Dispoe sobre a alteracdo de carga hordria de profissional da educacdo estatutdrio

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais e, especialmente nos termos da Lei n® 270 de 09/06/2006;
Considerando a Lei 422/2010 de 23 de novembro de 2010;

Considerando a Lei 736/2017 de 26 de dezembro de 2017;

Considerando a Lei 492/2012 de 04 de abril de 2012;

Considerando a Lei 11.738 de 16 de julho de 2008;

E considerando o disposto no artigo 2° e seguintes da Portaria SEMEC N° 121/2017, de 27 de dezembro de 2017, combinado com o
art. 31 da Resolucdio do CNE/CEB n° 07 de 14 de Dezembro de 2010.

RESOLVE:
Art. 1° - Determinar a alteracéio da carga hordria da professora estatutdria através da portaria 038/2018 A PARTIR DE 02 de julho de

2018 abaixo relacionado:

NOME DO PROFESSOR CARGO DE PARA

IGOR DE CARVALHO SILVA MaMPB V 21 horas 12 horas

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Rio Novo do Sul, 02 de julho de2018.
THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES

Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura

PORTARIA N° 090/2017 de 13 de julho de 2018.

Dispoes Sobre as férias dos servidores do Magistério Publico Municipal de Rio Novo do Sul/ES.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, e a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais.
Considerando o disposto do artigo 41, na secdo I do capitulo I, Titulo III, da Lei Municipal n® 422 de 23 de novembro de 2010;
E considerando o calenddrio Letivo Municipal 2018 elaborado pela Secretaria Municipal de Educagio, devidamente Aprovado pela
SRE.
RESOLVEM:

Art.1° — Os profissionais da educagéio em exercicio da docéncia fardo jus a sete (sete) dias de férias a contar de 16 de julho
de 2017 a 22 de julho de 2018.

Pardgrafo tnico - Anexo I, lista nominal dos profissionais em docéncia.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrdrio.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Rio Novo do Sul, 13 de julho de 2017.

THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES

Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura

Anexo 1

N° Profissional N° Funcional
01 Adelson De Paula Leal 3864-4/1
02 Adriana Koppe Almeda Moreli 40198/1
03 Adriana Martins Scheidegger Marinato 2868-1/1
04 Ana Claudia Wetler Lima 967-9/1
05 Ana Elizia Hartuiq Debarba 978-4/1
06 Ana Elizia Hartuiq Debarba 40226
07 Ana Verdnica Admiral 977-6/1
08 Angela Aparecida Lovati Paganini Miranda 3994-2/1
09 Ariosto De Castro Amorim Junior 16381
10 Barbara Ziviani Dutra 3711-7/1
11 Bruna Castelioni Marchiori Osorio 40221
12 Bruna De Souza Pontes Gaiote 3720-6/1
13 Bruna Siller Serbate 40205
14 Caio Ferreira Taliuli 3701-0/1
15 Camila Andrea De Souza Pereira 3934-9/1
16 Catiana Polonini Martins Roque 3752-4/1
17 Claudia Maria Carneiro De Souza 3717-6/1
18 Claudia Renata De Oliveira Moraes 40280
19 Cleria Polonini Moreli 170-8/1
20 Corchina Grancieri Almeida Decoté 953-9/1
21 Cristiane De Souza Silva Castelari 37125
22 Daniela Frontinp Dos Santos Pereira 40268
23 Daniela Souza Lima 40233
24 Danielle Roveta Volponi Oggioni 3831-8/1
25 Danielle Roveta Volponi Oggioni 40218
26 Dayana Pessini Marconsini 16500
27 Dayana Pessini Marconsini 37133
28 Débora Cristina Costalonga Monteiro 3763-0/1
29 Deise Lorencini 9741
30 Edina Marta Pessine Silva 962-8/1
31 Edina Marta Pesine Silva 1640-3/1
32 Edmar Napoledo Roza 40202
33 Elizabete De Almeida Dutra 952-0/1
34 Enilda Silva Santos De Souza 2870-3/1
35 Enilda Silva Santos De Souza 1041-3/1
36 Fabiana De Oliviera 4011-0/1
37 Fabiana Oza Dos Anjos 989-0/1
38 Fabiano Ayub Rocha 3700-1/1
39 Fébio Togneri Telles 1648-9/1
40 Fernanda Pasquali Marvila 3699-4/1
41 Geruza Adame De Almeida Lacerda 40216
42 Geruza Adame De Almeida Lacerda 1646-2/1
43 Gilvani Marins Dos Santos 40231
44 Hellem Bernardo De Oliveira 3761-3/1
45 Igor De Carvalho Silva 4010-0/1
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46 Ilana Pereira Emanoel Admiral 171-6/1
47 Izabel Tamyres Moreira Duraaes Fernandes 40251
48 Ivanete Maria Bayerl Silvestrini 40278
49 Jane Santos De Oliviera 40201
50 Jessica Brites Melo Mameri 40281
51 Jessica Oliveira De Souza 40230
52 Jessica Pereira Marion 40225
53 Jessyca Paula Pontes Scheidegger Rossi 3718-4/1
54 Joelma Moreira Borsoi 956-3/1
55 Joelma Ribeiro Rosa 40204
56 Joseilia Da Penha Bonadiman Marin 3716-8/1
57 Josiane Fernandes Louzada Haddad 1047-2/1
58 Josiane Fernandes Louzada Haddad 1637-3/1
59 Josiane Louzada Da Silva 964-4/1
60 Karina Pinto Monte Zanol 40232
61 Kezia De Almeida Decothe Barros 3967-5/1
62 Laelina Scherrer Silva Ciciliote 976-8/1
63 Lanussa Hemerly De Almeida 961-0/1
64 Lucimar Caldon De Assis Gongalves 3951-9/1
65 Lucimara Bonadiman Sartorio 9806
66 Marcos Mendonca De Souza 3721-4/1
67 Maria Da Conceigdo De Oliveira 2867-3/1
68 Maria Luzia Pinto Martins 40220
69 Maria Madalena Dos Anjos 40279
70 Maria Preciosa Serpa 40222
71 Maria Suelen Teixeira Da Silva Costa 40250
72 Marlete De S Barcelos Louzada 1641-1/1
73 Marlte De Souza Barcelos Louzada 40212
74 Mauricio Anderson Eliodorio Gomes 3703-6/1
75 Otaviana Koppe Almeida Laureano 40217
76 Otaviana Koppe Almeida Laureano 1048-0/1
77 Paloma Ferreira Travezani 40247
78 Patricia Dacena Tosta 40199
79 Patricia De Cassia Admiral Olioza 1736-1/1
80 Paula Zilio Cezario Cesar 40237
81 Raquel Oliviera Medeiros Koppe 1736-1/1
82 Rayne Da Penha Marinato 40223
83 Renata De Cassia Dos Santos Mameri 40214
84 Renata Do Nascimento Shunck 3715-0/1
85 Rosana Louzada Polonini 959-8/1
86 Rosilucy Fernandes Louzada 40157
87 Rosimelia Frestas Castellari Bagatol 1643-8/1
88 Rosimelia Frestas Castellari Bagatol 40213
89 Rosimery Massolari Louzada 1647-0/1
90 Rudineia Gongalves Nunes Kobi 1644-6/1
91 Rudineia Gongalves Nunes Kobi 16446
92 Saulo Cezar Pacheco Batista 3702-8/1
93 Silvia Helena Sartorio Martins 979-2/1
94 Silvia Helena Sartorio Martins 40208
95 Suziane Koppe Almeida Alves 1005-7/1
96 Suziane Koppe Almeida Alves 40210
97 Thalita Ferreira Ribeiro 40246
98 Valcleria Marconsini Marchiori 1642-0/1
99 Viania Miguel Rangel 3719-2/1
100 Vivian Amaral Batista Pecanha 3863-6/1
Rio Novo do Sul, 13 de julho de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI MARLENE DECOTE TELLES
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura

CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO
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CONTRATO N° 063/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.
CONTRATADO: Alcione de Amorim Gomes
OBJETO: Locacdo de um imével residencial situado a localidade de Capim Angola, Zona Rural, neste municipio. O imével serd
utilizado para atender a familia da Sr.(a) Carla Sgrancio Nunes, conforme Avaliagcdo Psicossocial para Auxilio Moradia.
VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio em 02 de julho de 2018 e término em 31 de dezembro de
2018.

DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

CONTRATO N° 064/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Malvino Soares de Souza

OBIJETO: Locagdo de um imdvel residencial situado a Rua Francisco Percilio Koppe, Quarteirdo de Santana, s/n°, neste municipio.
O imo6vel serd utilizado para atender a familia da Sr.(a) Elenilda de Souza Freitas, conforme Avaliacdo Psicossocial para Auxilio
Moradia.

VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio em 02 de julho de 2018 e término em 31 de dezembro de
2018.

DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

CONTRATO N° 065/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Maria Natalina Rodrigues de Melo Silva

OBJETO: Locagdo de um imdvel residencial situado a Rua Antoénio Branddo, Santo Antdnio, neste municipio. O imével serd
utilizado para atender a familia da Sr.(a) Flaviana Dalmazio Martins, conforme Avalia¢do Psicossocial para Auxilio Moradia.
VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio em 02 de julho de 2018 e término em 31 de dezembro de
2018.

DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

CONTRATO N° 066/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Andréia Pereira da Silva Monte

OBJETO: Locagdo de um imdvel residencial situado a Rua Carlos Gomes Lucas, s/n°, Centro neste municipio. O imével serd
utilizado para atender a familia da Sr.(a) Jocinéia da Penha Bandeira dos Santos, conforme Avaliagdo Psicossocial para Auxilio
Moradia.

VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio em 02 de julho de 2018 e término em 31 de dezembro de
2018.

DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

CONTRATO N° 067/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Maria do Carmo Batista.

OBIJETO: Locagdo de um imdvel residencial situado & Rua Antdonio Branddo, Santo Ant6nio, neste municipio. O imdvel serd
utilizado para atender a familia da Sr.(a) Jaciro Nery, conforme Avaliacdo Psicossocial para Auxilio Moradia.

VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio em 02 de julho de 2018 e término em 31 de dezembro de
2018.

DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

CONTRATO N° 068/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Marly Zambi Oza.

OBIJETO: Locagao de um imével residencial situado a Rua Fernando de Abreu, S/n°, Santo Antdnio, neste municipio. O imdvel serd
utilizado para atender a familia da Sr.(a) Manoelina dos Santos Chagas, conforme Avaliacdo Psicossocial para Auxilio Moradia.
VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio em 02 de julho de 2018 e término em 31 de dezembro de
2018.

DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.
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CONTRATO N° 069/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.
CONTRATADO: Severino Desquiavone.
OBJETO: Locagdo de um imével residencial situado a Rua Mirandolina de Oliveira, s/n°, Bela Vista, neste municipio. O imdvel serd
utilizado para atender a familia da Sr.(a) Maria Tereza Passos, conforme Avaliagéo Psicossocial para Auxilio Moradia.
VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio em 02 de julho de 2018 e término em 31 de dezembro de
2018.

DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

CONTRATO N° 070/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Ilma de Oliveira Contaitfer.

OBJETO: Locagdo de um imdvel residencial situado na localidade de Santa Rita, Zona Rural, neste municipio. O imével serd
utilizado para atender a familia da Sr.(a) Valdeci Meneguelli, conforme Avaliagdo Psicossocial para Auxilio Moradia.

VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio em 02 de julho de 2018 e término em 31 de dezembro de
2018.

DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

CONTRATO N° 071/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Isabela Benevides da Silva.

OBJETO: Locacdo de um imével residencial situado a Rua Francisco Percilio Koppe, Quarteirdo de Santana, neste municipio. O
imdvel serd utilizado para atender a familia da Sr.(a) Vanessa Santana Silva, conforme Avaliacdo Psicossocial para Auxilio Moradia.
VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio em 02 de julho de 2018 e término em 31 de dezembro de
2018.

DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

CONTRATO N° 072/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Jocimar Luiz Schaider

OBJETO: Locagdo de um imével residencial situado a Rua Projetada, Quarteirdo de Santana, neste municipio. O imével serd
utilizado para atender a familia da Sr.(a) Joana D’arc Paracati, conforme Avaliagéio Psicossocial para Auxilio Moradia.

VALOR GLOBAL: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio em 02 de julho de 2018 e término em 31 de dezembro de
2018.

DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

CONTRATO N° 073/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Maria da Penha Gongalves Kobi.

OBJETO: Locagdo de um imével residencial situado a Rua Mirandolina de Oliveira, s/n°, Bela Vista, neste municipio. O imdvel serd
utilizado para atender a familia da Sr.(a) Lorena Lima Gomes Bayerl, conforme Avaliacdo Psicossocial para Auxilio Moradia.
VALOR GLOBAL: R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato terd inicio em 02 de julho de 2018 e término em 31 de dezembro de
2018.

DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

CONTRATO N° 074/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Deliete Delfino Dias Wetler.

OBJETO: Contratagdo de Cooperativas de Agricultores e/ou Associa¢cdes e Empreendedores Rurais Familiares e/ou de Agricultores
Familiares para fornecimento de Géneros Alimenticios.

VALOR GLOBAL: R$ 17.400,00 (Dezessete mil e quatrocentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

DATA DA CELEBRACAO: 05 de Julho de 2018.

CONTRATO N° 075/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.
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CONTRATADO: Domingos Savio Polonini.
OBIJETO: Contratacdo de Cooperativas de Agricultores e/ou Associacdes e Empreendedores Rurais Familiares e/ou de Agricultores
Familiares para fornecimento de Géneros Alimenticios.
VALOR GLOBAL: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

DATA DA CELEBRACAO: 05 de Julho de 2018.

CONTRATO N° 076/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Sidalva Sartério Zucoloto.

OBIJETO: Contratacdo de Cooperativas de Agricultores e/ou Associacdes e Empreendedores Rurais Familiares e/ou de Agricultores
Familiares para fornecimento de Géneros Alimenticios.

VALOR GLOBAL: R$ 17.920,00 (Dezessete mil e novecentos e vinte reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

DATA DA CELEBRACAO: 05 de Julho de 2018.

CONTRATO N° 077/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: José Addo Polonini

OBIJETO: Contratacdo de Cooperativas de Agricultores e/ou Associacdes e Empreendedores Rurais Familiares e/ou de Agricultores
Familiares para fornecimento de Géneros Alimenticios.

VALOR GLOBAL: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

DATA DA CELEBRACAO: 05 de Julho de 2018.

CONTRATO N° 078/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Jucélia Gomes da Silva Ferreira.

OBIJETO: Contratacdo de Cooperativas de Agricultores e/ou Associacdes e Empreendedores Rurais Familiares e/ou de Agricultores
Familiares para fornecimento de Géneros Alimenticios.

VALOR GLOBAL: R$ 11.450,00 (onze mil quatrocentos e cinquenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

DATA DA CELEBRACAO: 05 de Julho de 2018.

CONTRATO N° 079/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Lucas Gabriel Brioli Polonini.

OBIJETO: Contratacdo de Cooperativas de Agricultores e/ou Associa¢cdes e Empreendedores Rurais Familiares e/ou de Agricultores
Familiares para fornecimento de Géneros Alimenticios.

VALOR GLOBAL: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

DATA DA CELEBRACAO: 05 de Julho de 2018.

CONTRATO N° 080/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Gildo Miguel Natal Mozer.

OBIJETO: Contratacdo de Cooperativas de Agricultores e/ou Associacdes e Empreendedores Rurais Familiares e/ou de Agricultores
Familiares para fornecimento de Géneros Alimenticios.

VALOR GLOBAL: R$11.020,00 (onze mil e vinte reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual sers de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

DATA DA CELEBRACAO: 05 de Julho de 2018.

CONTRATO N° 081/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Oseias Contaeffer das Neves

OBIJETO: Contratacdo de Cooperativas de Agricultores e/ou Associa¢cdes e Empreendedores Rurais Familiares e/ou de Agricultores
Familiares para fornecimento de Géneros Alimenticios.

VALOR GLOBAL: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual sers de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

DATA DA CELEBRACAO: 05 de Julho de 2018.
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CONTRATO N° 082/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.
CONTRATADO: MagMoveis Indistria e Comercio de Moveis LTDA
OBJETO: Aquisi¢do de Mobilidrios Escolares constituidos de conjunto aluno, mesa acessivel e conjunto professor, em atendimento
as entidades educacionais das redes publicas de ensino nos Estados, Distrito Federal e Municipios.
VALOR GLOBAL: R$ 88.075,50 (oitenta e oito mil, setenta e cinco reais e cinqiienta centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: OprazodevigénciadesteContratoéde12(doze)meses,contadosdadatade assinatura.
DATA DA CELEBRACAO: 06/07/2018.

CONTRATO N° 083/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Alcyr de Oliveira 0080134700.

OBJETO: Contratacio de empresa especializada para prestacdo de servigos de manutencdo preventiva e reparadora dos
equipamentos odontoldgicos utilizados no Servigo Odontolégico da Secretaria Municipal de Satide de Rio Novo do Sul, incluindo
fornecimento de pequenas pegas e fluidos necessarios a manuteng@o preventiva e corretiva.

VALOR GLOBAL: R$ 14.400,00 (quatorze mil, quatrocentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da expedicio do Termo de Aceite.

DATA DA CELEBRACAO: 06/07/2018

CONTRATO N° 084/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Asesa Assessoria, Seguranca e Saide LTDA EPP.

OBJETO: Contratagdo de Servi¢os de Seguranca e Medicina do Trabalho para atender as demandas do Municipio de Rio Novo do
Sul, visando a elaboragdo do Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho — LTCAT, para 03 (trés) servidores.

VALOR GLOBAL: R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 60 (sessenta) dias, contados da data de assinatura do contrato.

DATA DA CELEBRACAO: 06/07/2018

CONTRATO N° 085/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Salespe Material Elétrico Ltda EPP

OBJETO: Contratacéo de empresa especializada em manutengdo preventiva e corretiva de iluminagdo piblica na Sede do Municipio
de Rio Novo do Sul, no interior, nas comunidades, na sede do Distrito e demais locais, com o fornecimento de materiais elétricos
necessarios e mao de obra.

VALOR GLOBAL: R$ 35.400,00 (trinta e cinco mil quatrocentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 06 de julho de 2018 e término em 06 de outubro de 2018.
DATA DA CELEBRACAO: 06/07/2018.

CONTRATO N° 086/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Leonardo Andara da Silva Mendes 09957080709

OBIJETO: Contratagcdo de Microempreendedor Individual — MEI para a Prestacdo de Servicos de Educador Fisico, com a promocio
da Pratica da Gindstica, Jogos e Atividades Fisicas em geral do Projeto “Campedes do Futuro”, atendendo a Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Turismo.

VALOR GLOBAL: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorard da sua assinatura até o dia 22 de julho de 2019.

DATA DA CELEBRACAO: 23/07/2018.

|| TERMO ADITIVO ||

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 056/2017

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: E&L Produgdes de Software Ltda.

OBJETO: Prorrogacdo do prazo estipulado no Contrato n® 056/2017, referente a contratagdo de empresa prestadora de servico
especializado para fornecimento, licenciamento, implantagdo, treinamento, manutengéo e suporte de Sistema Informatizado Integrado
de Gestao Tributdria, Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Compras, Contratos e Licitagdes, Almoxarifado, Controle de Bens
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Patrimoniais, Protocolos e Processos, Contabilidade Publica Eletronica, Portal da Transparéncia, Servicos da Administracdo ao
Cidadao na Internet, objetivando atender as demandas da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES.
PRAZO: 03 de julho de 2018 e término em 02 de julho de 2019.
VALOR GLOBAL: R$ 383.100,00 (trezentos e oitenta e trés mil e cem reais).
DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 063/2017

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: DESPACHAR LTDA ME.

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto: I — Aumento de 3,8 km/dia na Rota 1, do lote 4, do anexo tnico do contrato,
passando de 5 km para 8,8 km/dia. II — Aumento de 6,4 km/dia na Rota 2, do lote 04, do anexo tinico do contrato, passando de 5 km
para 11,4 km/dia. III - Aumento de 6 km/dia na Rota 3, do lote 04, do anexo unico do contrato, passando de 15 km para 21 km/dia.
IV — Aumento de 1,5 km/dia na Rota 41, do lote 05, do anexo unico do contrato, passando de 5,2 km para 6,7 km/dia. V — Inclusdo
de nova Rota no turno matutino, Rota 45, do lote 07, do anexo tnico do contrato. VI — Inclusdo de nova Rota no turno vespertino,
Rota 46, do lote 07, do anexo tnico do contrato.

PRAZO: 67 (sessenta e sete) dias letivos

VALOR GLOBAL: R$ 6.842,22 (seis mil oitocentos e quarenta e dois reais e vinte e dois centavos).
DATA DA CELEBRACAO: 02/07/2018.

|| ATA DE REGISTRO DE PRECOS ||

EXTRATO — ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA N° 030/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Hospidrogas Comércio de Produtos Hospitalares Ltda.

OBIJETO: Registro de Precos para futura e eventual aquisi¢do de Medicamentos para atender a farmécia basica Municipal.
VALOR GLOBAL: R$ 38.287,80 (trinta e oito mil, duzentos e oitenta e sete reais e oitenta centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 05/07/2018.

ATA N°032/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Leonardo Andara da Silva Mendes 09957080709

OBIJETO: Contratagcdo de Microempreendedor Individual — MEI para a Prestacdo de Servicos de Educador Fisico, com a promocio
da Pratica da Gindstica, Jogos e Atividades Fisicas em geral do Projeto “Campedes do Futuro”, atendendo a Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Turismo.

VALOR GLOBAL: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 23/07/2018.

ATA N°033/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Comercial Lider LTDA.

OBIJETO: Registro de Precos para contratagdo de empresa para futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios para alimentacao
escolar.

VALOR GLOBAL: R$ 19.850,00 (dezenove mil oitocentos e cingiienta reais)

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 25/07/2018.

ATA N°034/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Distribuidora Centro Sul EIRELI EPP.

OBIJETO: Registro de Precos para contratagdo de empresa para futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios para alimentacao
escolar.

VALOR GLOBAL: R$ 41.488,20 (quarenta e um mil quatrocentos e oitenta e oito reais e vinte centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 25/07/2018.

ATA N°035/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Distribuidora Santa Paula LTDA ME.

OBIJETO: Registro de Precos para contratagdo de empresa para futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios para alimentacao
escolar.

VALOR GLOBAL: R$ 173.104,90 (cento e setenta e trés mil cento e quatro reais e noventa centavos)

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.
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DATA DA CELEBRACAO: 25/07/2018.

ATA N°036/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: J.M. Mercher Comercial Du Rei — ME.

OBJETO: Registro de Precgos para contratagdo de empresa para futura e eventual aquisicio de géneros alimenticios para alimentagido
escolar.

VALOR GLOBAL: R$ 112.150,40 (cento e doze mil cento e cinqiienta reais e quarenta centavos)

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 25/07/2018.

ATA N°037/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Kennedy Alimentos LTDA EPP.

OBJETO: Registro de Precgos para contratacdo de empresa para futura e eventual aquisicio de géneros alimenticios para alimentagio
escolar.

VALOR GLOBAL: R$ 44.910,30 (quarenta e quatro mil, novecentos e dez reais e trinta centavos)

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 25/07/2018.

ATA N° 038/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: M. G. de Oliveira Milhorato ME.

OBIJETO: Registro de Precos para contratagdo de empresa para futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios para alimentacao
escolar.

VALOR GLOBAL: R$ 16.134,56 (dezesseis mil cento e trinta e quatro reais e cinqiienta e seis centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 25/07/2018.

ATA N°039/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Mercantil Primor.

OBIJETO: Registro de Precos para contratagdo de empresa para futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios para alimentacao
escolar.

VALOR GLOBAL: R$ 48.426,50 (quarenta e oito mil quatrocentos e vinte e seis reais e cingiienta centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 25/07/2018.

ATA N° 040/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: S da S Moraes Junior EIRELI.

OBIJETO: Registro de Precos para contratagdo de empresa para futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios para alimentacao
escolar.

VALOR GLOBAL: R$ 96.384,00 (noventa e seis mil trezentos e oitenta e quatro reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 25/07/2018.

ATA N°041/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Braseiro Comercio e Servicos LTDA

OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢do de Coffee Break e material de padaria para atender as necessidades das Secretarias
municipais.

VALOR GLOBAL: R$ 117.459,50 (cento e dezessete mil quatrocentos e cingiienta e nove reais e cinquenta centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 25/07/2018.

ATA N° 042/2018

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

CONTRATADO: Kennedy Alimentos LTDA EPP.

OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢do de Coffee Break e material de padaria para atender as necessidades das Secretarias
municipais.

VALOR GLOBAL: R$ 25.690,00 (vinte e cinco mil, seiscentos € noventa reais).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA DA CELEBRACAO: 25/07/2018.
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ATA N° 043/2018
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.
CONTRATADO: O L Hemerly de Almeida — ME.
OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢do de Coffee Break e material de padaria para atender as necessidades das Secretarias
municipais.
VALOR GLOBAL: R$ 52.700,00 (cinquenta e dois mil e setecentos reais).
PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.
DATA DA CELEBRACAO: 25/07/2018.

|| RESCISAO DE CONTRATO ||

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N.? 054/2018 QUE
ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL E
O SR. DENIVALDO DE SOUZA BIANCHI.

O MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL-ES, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n.° 27.165.711/0001-72,
situado a Rua Fernando de Abreu, 18, centro, Rio Novo do Sul-ES, neste ato representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, SR.
THIAGO FIORIO LONGUI, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF sob o n°® 057.823.127-18, RG n°® 1.967.797 SSP/ES,
residente e domiciliado & Rua Muniz Freire, n° 05, Centro, Rio Novo do Sul, ES, doravante denominado LOCATARIO e o Sr.(a)
JOELSO DA COSTA BRESSAMINI, brasileiro, casado, operador de ponte, inscrito no CPF sob o n°® 136.728.597-61, RG n°
23614-ES, residente a Rua José Nunes de Andrade, s/n°, Bairro Nossa Senhora da Penha, neste Municipio, na qualidade de
BENEFICIARIO(A) e o Sr(a) DENIVALDO DE SOUZA BIANCH]I, brasileiro, casado, Pastor, inscrito no CPF sob o n°
005.345.397-26, RG: 970.400 - ES, residente no Municipio de Anchieta, ES, doravante denominado LOCADOR(A), resolvem
rescindir o Contrato n° 054/2018, mediante as cldusulas e condicdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato n® 054/2018, cujo objeto é a locagdo de um imdvel residencial para
atendimento a familia em situacdo de vulnerabilidade tempordria, celebrado em 01 de junho de 2018.
CLAUSULA SEGUNDA — DO DISTRATO
Por for¢a da presente rescisdo, as partes ddo por terminado o Contrato de que trata a Cldusula Primeira, uma vez que o beneficidrio
retornou a moradia prépria, nada mais tendo a reclamar uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as
obrigacdes assumidas no ajuste ora rescindido.
CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO
Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento fica, desde j4, eleito o Foro da comarca de Rio Novo do Sul — ES.
E por estarem de acordo com todas as condicdes e termos aqui explicitados, assinam as partes o presente instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, juntamente com 02(duas) testemunhas.
Rio Novo do Sul, ES, 02 de julho de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal
Locatario

JOELSO DA COSTA BRESSAMINI

Beneficidrio
DENIVALDO DE SOUZA BIANCHI
Locador
TESTEMUNHAS:
1 - Nome:
2 - Nome:
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TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N.° 075/2017

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N° 075/2017,
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL E A EMPRESA M
PACHECO CONSTRUCOES LTDA ME.

0 MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
27.165.711/0001-72, com sede a Rua Fernando de Abreu, n° 18, Centro, Rio Novo do Sul - ES, representado pelo seu Prefeito Municipal, o
Sr. THIAGO FIORIO LONGUI, brasileiro, casado, advogado, portador do CPF n°® 057.823.127-18, RG n° 1.967.797 SSP/ES, residente e
domiciliado nesta cidade de Rio Novo do Sul - ES, DECIDE RESCINDIR UNILATERALMENTE o Contrato n°® 075/2017, celebrado com a
empresa M PACHECO CONSTRUCOES LTDA ME, localizada a Av. Feliciano Lopes, n° 15, Bairro Acaiaca, Piuma - ES, CEP 29.285-
000, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.455.917/0001-06, com fulcro no artigo 79, inciso I, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
operando-se tal rescis@o pelos fundamentos abaixo descritos e gerando os efeitos a seguir fixados:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Rescisio Contratual tem por objeto a RESCISAO UNILATERAL do Contrato n® 075/2017, cujo objeto consiste
na prestacdo de servigos de reparos de parte da rede de esgoto sanitdrio do Bairro Sdo José, localizada na Avenida Améancio Martins
Athayde, no Bairro Sdo José, em Rio Novo do Sul.

CLAUSULA SEGUNDA — FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - A rescisdo unilateral do Contrato n® 075/2017 tem fundamento no artigo 78, inciso XII c¢/c o artigo 79, inciso I, ambos da Lei Federal n°
8.666/93, nos Acdrdaos 1560/2003, 1727/2006 e 100/2008, todos do Tribunal de Contas da Unido e nas orientagdes do Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS EFEITOS DA RESCISAO

31 - A rescisdo unilateral do Contrato n® 075/2017 opera seus efeitos em 31/07/2018, ficando a contratada sujeita as decorréncias da extin¢éo
do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DOS DIREITOS DA CONTRATADA

4.1 - E assegurado a Contratada o direito de percepciio dos valores referentes A prestacio dos servicos executados até o dia 31/07/2018,
conforme prescricao legal estabelecida no inciso II, do § 2° do art. 79, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO

5.1 - Cabera ao Municipio de Rio Novo do Sul, por sua conta, providenciar publicagdo do extrato deste Termo de Rescisdo Contratual na
Imprensa Oficial do Municipio.

CLAUSULA SEXTA — DO CONTRADITORIO E DA EMPLA DEFESA

6.1 - Da rescisdo cabe recurso, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, nos termos do art. 109, inciso I, alinea “e”, da Lei Federal n° 8.666/93, em
respeito ao principio do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, para dirimir as questdes oriundas deste Termo de Rescisdo
de Contrato.

E assim, o Prefeito Municipal assina este Termo de Rescisdo Contratual em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que produza seus efeitos
juridicos e legais.

Rio Novo do Sul - ES, 31 de julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal
Contratante
TESTEMUNHAS:
1-
2.

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO ) N.°
084/2017 QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE RIO NOVO DO SUL E/ O SRA. MARIA
CATARINA SCHAIDER SARTORIO.
O MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL-ES, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n.° 27.165.711/0001-72,
situado & Rua Fernando de Abreu, 18, centro, Rio Novo do Sul-ES, neste ato representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, SR.
THIAGO FIORIO LONGUI, brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF sob o n° 057.823.127-18, RG n° 1.967.797 SSP/ES,
residente e domiciliado 2 Rua Muniz Freire, n° 05, Centro, Rio Novo do Sul, ES, doravante denominado DISTRATANTE e a Sr.(a)
MARIA CATARINA SCHAIDER SARTORIO, brasileira, casada, professora, inscrita no CPF sob o n® 090.215.507-50, portadora
da Carteira de Identidade n°® 463.450-ES, residente e domiciliada na localidade de Capim Angola, Zona Rural, Rio Novo do Sul, ES,
doravante denominada DISTRATADA, resolvem rescindir o Contrato n°® 084/2017 e aditivos, mediante as cldusulas e condi¢des

seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato n° 084/2017, cujo objeto é a locacdo de um imével residencial para
atendimento a familia em situagdo de vulnerabilidade tempordria, celebrado em 30 de abril de 2018.
CLAUSULA SEGUNDA - DO DISTRATO
Por forca da presente rescisdo, a partir de 24 de junho de 2018, tendo em vista o falecimento da beneficiaria, Sr.(a) IRACEMA
NUNES DOS SANTOS, justifica-se por terminado o Contrato de que trata a Cldusula Primeira.
CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO
Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento fica, desde j4, eleito o Foro da comarca de Rio Novo do Sul — ES.
E por estarem de acordo com todas as condicdes e termos aqui explicitados, assinam as partes o presente instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, juntamente com 02(duas) testemunhas.
Rio Novo do Sul, ES, 02 de julho de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

Distratante

MARIA CATARINA SHCHAIDER SARTORIO

Distratada
TESTEMUNHAS:
1 - Nome:
2 - Nome:
|| ORDEM DE SERVICO ||

ORDEM DE INICIO DE SERVICO N° 024/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES, inscrita no CNPJ n® 27.165.711/0001-72, autoriza a empresa ASESA ASSESSORIA,
SEGURANCA E SAUDE LTDA EPP, inscrita no CNPJ n° 27.479.567/0001-49, celebrado entre as partes através do contrato
assinado dia 06/07/2018 com inicio das atividades previsto para o dia 18/07/2018 a dar inicio a Contratagdo de Servicos de
Seguranca e Medicina do Trabalho para atender as demandas do Municipio de Rio Novo do Sul, visando a elaboracido do Laudo
Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho — LTCAT, para 03 (trés) servidores.

Rio Novo do Sul- ES, 06 de julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

ORDEM DE INIiCIO DE SERVICO N° 025/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES, inscrita no CNPJ n° 27.165.711/0001-72, autoriza a empresa LEONARDO
ANDARDA DA SILVA MENDES 09957080709, inscrita no CNPJ n°® 21.082.803/0001-02, celebrado entre as partes através do
contrato assinado dia 23/07/2018 a dar inicio a Prestacdo de Servicos de Educador Fisico, com a promocédo da Pratica da Gindstica,
Jogos e Atividades Fisicas em geral do Projeto “Campedes do Futuro”, atendendo a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e
Turismo.

Rio Novo do Sul- ES, 23 de julho de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

|| DISPENSA LICITACAO ||

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO
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PROCESSO N° 002856/2018
Ratifico a dispensa de licitacdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO 1V, da Lei n° 8.666/93, para CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE ILUMINACAO PUBLICA NA SEDE
DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL, NO INTERIOR, NAS COMUNIDADES, NA SEDE DO DISTRITO, E DEMAIS
LOCAIS, COM O FORNECIMENTO DE MATERIAIS ELETRICOS NECESSARIOS E MAO DE OBRA, a favor da(s)
empresa(s) SALESPE MATERIAL ELETRICO LTDA EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.°
07.779.506/0001-90, no valor global de R$ 35.400,00 (trinta e cinco mil quatrocentos reais), face ao disposto no art. 26 daquele
mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 05 de julho de 2018.
THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N° 002874/2018
Ratifico a dispensa de licitacdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO 1I, da Lei n° 8.666/93, para Aquisi¢do de material, do
tipo, Detector de Prenhez para Bovinos e Equinos, a favor da empresa R.M. VIEIRA COMERCIAL-ME, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 22.861.417/0001-81, no valor global de R$ 840,00 (oitocentos e quarenta reais), face ao disposto
no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 13 de julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N° 002783/2018
Ratifico a dispensa de licitagdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO II, da Lei n° 8.666/93, para Contratacdo de Empresa de
Fornecimento de Ima de geladeira para atender a demanda do Programa Bolsa Familia vinculado ao Fundo Municipal de Assisténcia
Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a favor da empresa P.S. MARETO - ME, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n.° 07.048.450/0001-01, no valor global de R$ 190,00 (cento e noventa reais), face ao disposto no art. 26
daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 19 de julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N° 002836/2018
Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO IV, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO
EMERGENCIAL DE ALIMENTOS, PRODUTOS DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS CRIANCAS E DOS ADOLESCENTES ACOLHIDOS NO ABRIGO INSTITUCIONAL, a favor da(s) empresa(s) J C
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 27.831.925/0001-30, J.M.
MERCHER COMERCIAL DU REI - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 15.112.495/0001-18 e
SUPERMERCADO ZENILU LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 00.299.120/0001-31, no valor
global de R$ 3.012,84 (trés mil doze reais e oitenta e quatro centavos), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez
que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 20 de julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N° 002772/2018
Ratifico a dispensa de licitacdo, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO 1V, da Lei n° 8.666/93, para CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORIENTACAO AOS SERVIDORES DO SETOR CONTABIL E FINANCEIRO PARA
RESOLUCAO DAS PENDENCIAS RELATIVAS A EMISSAO DA CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL DA
MUNICIPALIDADE JUNTO A RECEITA FEDERAL DO BRASIL, a favor da(s) empresa(s) [CONTAB ASESSORIA
CONTABIL LTDA (ADELSON GIOVANELLI), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 09.516.236/0001-50,
no valor global de R$ 4.990,00 (quatro mil novecentos e noventa reais), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal,
vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 02 de julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal
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ATO DE RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N° 003215/2018
Ratifico a dispensa de licitagio, com fundamento no ARTIGO 24, INCISO 1II, da Lei n° 8.666/93, para AQUISICAO DE PECAS
NECESSARIAS PARA A INSTALACAO DE NOVOS COMPRESSORES ODONTOLOGICOS NAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE DE QUARTEIRAO, CAPIM ANGOLA E SANTO ANTONIO, a favor das empresas A.S. DE ABREU DALTO, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.® 26.715.972/0001-56, ALCYR DE OLIVEIRA 00080134700, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.° 23.894.056/0001-32 e FITA EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA-ME, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.® 03.280.593/0001-85, no valor global de R$ 1.760,10 (um mil setecentos e
sessenta reais e dez centavos), face ao disposto no art. 26 daquele mesmo diploma legal, vez que o processo se encontra devidamente
instruido.
Publique-se.
RIO NOVO DO SUL (ES), 19 de julho de 2018.

THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal

|| ADJUDICACAO LICITACAO ||

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°:

000321/2018

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000007/2018

OBIJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA DE TRANSPORTE PARA ATENDIMENTO AOS ATLETAS
DE DIVERSAS MODALIDADES ESPORTIVAS QUE PARTICIPAM DE CAMPEONATOS EM NiVEL ESTADUAL
ADJUDICATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADO(S):

VIPSUL TRANSPORTE E TURISMO LTDA MEE nos lotes 1 e 2 no valor total de R$ 78.900,00 (setenta e oito mil novecentos
reais)

VALOR TOTAL:

R$ 78.900,00 (setenta e oito mil novecentos reais)

ADJUDICAMOS a licitagdo em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) VIPSUL
TRANSPORTE E TURISMO LTDA MEE, pelo valor global de R$ 78.900,00 (setenta e oito mil novecentos reais), cujos pregos
encontram-se dentro das estimativas de mercado, por esta ter apresentado proposta de preco de acordo com o Edital, bem como toda
documentagdo exigida para fins de habilitacdo de maneira regular.

Remetemos a autoridade superior para Homologacdo.

RIO NOVO DO SUL (ES), 24 de julho de 2018

JEFFERSON DIONEY ROHR
Pregoeiro

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°: 000073/2018

MODALIDADE DA LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°: 000009/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, CONFORME ESPECIFICACOES NO TERMO DE REFERENCIA -
ANEXO L.

ADJUDICATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADO(S):

COMERCIAL LIDER LTDA nos lotes 43 e 44 no valor total de R$ 19.850,00 (dezenove mil oitocentos e cinquenta reais),
DISTRIBUIDORA CENTRO SUL EIRELI - EPP nos lotes 3, 6, 25 e 36 no valor total de R$ 41.488,20 (quarenta e um mil
quatrocentos e oitenta e oito reais e vinte centavos), DISTRIBUIDORA SANTA PAULA LTDA ME nos lotes 5, 14, 15, 23, 30, 33,
39, 42 e 49 no valor total de R$ 173.104,90 (cento e setenta e trés mil cento e quatro reais e noventa centavos), J.M. MERCHER
COMERCIAL DU REI - ME nos lotes 2, 4, 7, 8, 13, 17, 18, 22, 28, 32, 37, 40, 46 e 50 no valor total de R$ 112.150,40 (cento e doze
mil cento e cinquenta reais e quarenta centavos), KENNEDY ALIMENTOS LTDA EPP nos lotes 1, 9, 10, 12, 19, 20, 21, 24, 34, 35
e 41 no valor total de R$ 44.910,30 (quarenta e quatro mil novecentos e dez reais e trinta centavos), M.G. DE OLIVEIRA
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MILHORATO ME nos lotes 26, 27, 29, 47 e 48 no valor total de R$ 16.134,56 (dezesseis mil cento e trinta e quatro reais e cinquenta
e seis centavos), MERCANTIL PRIMOR LTDA nos lotes 11 e 31 no valor total de R$ 48.426,50 (quarenta e oito mil quatrocentos e
vinte e seis reais e cinquenta centavos) e S DA S MORAES JUNIOR EIRELI nos lotes 16, 38 e 45 no valor total de R$ 96.384,00
(noventa e seis mil trezentos e oitenta e quatro reais).
VALOR TOTAL:
R$ 552.448,86 (quinhentos e cinquenta e dois mil quatrocentos e quarenta e oito reais e oitenta e seis centavos).
ADJUDICAMOS a licitagédo em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) COMERCIAL LIDER
LTDA, DISTRIBUIDORA CENTRO SUL EIRELI - EPP, DISTRIBUIDORA SANTA PAULA LTDA ME, JM. MERCHER
COMERCIAL DU REI - ME, KENNEDY ALIMENTOS LTDA EPP, M.G. DE OLIVEIRA MILHORATO ME, MERCANTIL
PRIMOR LTDA e S DA S MORAES JUNIOR EIRELI, pelo valor global de R$ 552.448,86 (quinhentos e cinquenta e dois mil
quatrocentos e quarenta e oito reais e oitenta e seis centavos), cujos precos encontram-se dentro das estimativas de mercado, por esta
ter apresentado proposta de preco de acordo com o Edital, bem como toda documentagdo exigida para fins de habilitacdo de maneira
regular.
Remetemos a autoridade superior para Homologacéo.
RIO NOVO DO SUL (ES), 18 de julho de 2018

JEFFERSON DIONEY ROHR
Pregoeiro Municipal

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°:

000746/2018

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000015/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE COFFEE BREAK MATERIAL DE PADARIA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

ADJUDICATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADO(S):

BRASEIRO COMERCIO E SERVICOS LTDA nos lotes 3, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 ¢ 27 no valor
total de R$ 117.459,50 (cento e dezessete mil quatrocentos e cinquenta e nove reais e cinquenta centavos), KENNEDY
ALIMENTOS LTDA EPP nos lotes 5 ¢ 7 no valor total de R$ 25.690,00 (vinte e cinco mil seiscentos e noventa reais) e O L
HEMERLY DE ALMEIDA - ME nos lotes 1, 2, 4, 6, 8,9 e 10 no valor total de R$ 52.700,00 (cinquenta e dois mil setecentos reais).
VALOR TOTAL:

R$ 195.849,50 (cento e noventa e cinco mil oitocentos e quarenta e nove reais e cinquenta centavos).

ADJUDICAMOS a licitacdo em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) BRASEIRO
COMERCIO E SERVICOS LTDA, KENNEDY ALIMENTOS LTDA EPP e O L HEMERLY DE ALMEIDA - ME , pelo valor
global de R$ 195.849,50 (cento e noventa e cinco mil oitocentos e quarenta e nove reais e cinquenta centavos), cujos pregos
encontram-se dentro das estimativas de mercado, por esta ter apresentado proposta de preco de acordo com o Edital, bem como toda
documentagdo exigida para fins de habilitacdo de maneira regular.

Remetemos a autoridade superior para Homologacéo.

RIO NOVO DO SUL (ES), 18 de julho de 2018.

JEFFERSON DIONEY ROHR
PREGOEIRO OFICIAL

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°:

00084072018

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000018/2018

OBIJETO:

AQUISICAO DE INSUMOS PARA O ARMAZENAMENTO E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DE CONSTRUCAO
CIVIL E ORGANICOS (LIXO VERDE), NA SEDE DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL (ES)

ADJUDICATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADO(S):

VITORIA COMERCIO E LOCACAO EIRELI no lote global no valor total de R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil quinhentos reais)
VALOR TOTAL:

R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil quinhentos reais)

ADJUDICAMOS a licitagdo em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) VITORIA COMERCIO
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E LOCACAO EIRELI, pelo valor global de R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil quinhentos reais), cujos pre¢os encontram-se dentro das
estimativas de mercado, por esta ter apresentado proposta de pre¢o de acordo com o Edital, bem como toda documentacdo exigida
para fins de habilitacdo de maneira regular.
Remetemos a autoridade superior para Homologacéo.
RIO NOVO DO SUL (ES), 31 de julho de 2018

JEFFERSON DIONEY ROHR
Pregoeiro Municipal

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°:

000855/2018

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

00001972018

OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONFECCAO DE CAMISAS (P, M, G E GG) EM MALHA PV, DA COR BRANCA,
COM SUBLIMACAO FRENTE E VERSO, PARA EVENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL NO
ANO DE 2018

ADJUDICATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADO(S):

SCLAN MALHAS LTDA EPP no lote 1 no valor total de R$ 11.900,00 (onze mil oitocentos e noventa e nove reais € cem centavos)
VALOR TOTAL:

R$ 11.900,00 (onze mil oitocentos e noventa e nove reais e cem centavos)

ADJUDICAMOS a licitagdo em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) SCLAN MALHAS
LTDA EPP, pelo valor global de R$ 11.900,00 (onze mil oitocentos e noventa e nove reais e cem centavos), cujos pregos encontram-
se dentro das estimativas de mercado, por esta ter apresentado proposta de preco de acordo com o Edital, bem como toda
documentagdo exigida para fins de habilitacdo de maneira regular.

Remetemos a autoridade superior para Homologacdo.

RIO NOVO DO SUL (ES), 26 de julho de 2018

JEFFERSON DIONEY ROHR
Pregoeiro Municipal

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°: 001400/2018

MODALIDADE DA LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°: 000020/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL (ES)

ADJUDICATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADO(S):

ATUANTE COMERCIO MAG STORE EIRELI EPP no lote 2 no valor total de R$ 17.237,00 (dezessete mil duzentos e trinta e sete
reais), C L COSTA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME nos lotes 5, 6, 8, 9, 12, 16 e 21 no valor total de R$ 56.542,00
(cinquenta e seis mil quinhentos e quarenta e dois reais), CAZELE SPORT LTDA - EPP no lote 22 no valor total de R$ 1.400,00
(um mil quatrocentos reais), GERALDO A. DAS CHAGAS ME nos lotes 7, 11 e 14 no valor total de R$ 8.141,00 (oito mil cento e
quarenta e um reais), LOJAS BOA FE LTDA no lote 20 no valor total de R$ 2.070,00 (dois mil setenta reais), LORENA SALEH
PEREIRA ME nos lotes 1, 4, 10, 13 e 15 no valor total de R$ 49.094,00 (quarenta e nove mil noventa e quatro reais), MAIS
SOLUCOES COMERCIAIS E SERVICOS EIRELI ME no lote 17 no valor total de R$ 2.524,50 (dois mil quinhentos e vinte e
quatro reais e cinquenta centavos) e R.F.L. COMERCIAL LTDA - EPP no lote 19 no valor total de R$ 309,00 (trezentos e nove
reais)

VALOR TOTAL:

R$ 137.317,50 (cento e trinta e sete mil trezentos e dezessete reais e cinquenta centavos)

ADJUDICAMOS a licitacdio em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) ATUANTE
COMERCIO MAG STORE EIRELI EPP, C L COSTA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, CAZELE SPORT LTDA - EPP,
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GERALDO A. DAS CHAGAS ME, LOJAS BOA FE LTDA, LORENA SALEH PEREIRA ME, MAIS SOLUCOES
COMERCIAIS E SERVICOS EIRELI ME e R.F.L. COMERCIAL LTDA - EPP, pelo valor global de R$ 137.317,50 (cento e trinta
e sete mil trezentos e dezessete reais e cinquenta centavos), cujos precos encontram-se dentro das estimativas de mercado, por esta ter
apresentado proposta de preco de acordo com o Edital, bem como toda documentagéo exigida para fins de habilitacio de maneira
regular.
Remetemos a autoridade superior para Homologacéo.
RIO NOVO DO SUL (ES), 23 de julho de 2018

JEFFERSON DIONEY ROHR
Pregoeiro Municipal

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO N°: 000770/2018

MODALIDADE DA LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°: 000021/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO PARA
ATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAQ, DE FINANCAS E PLANEJAMENTO, DE EDUCACAO
E CULTURA, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS, DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, RURAL, INDUSTRIAL E MEIO AMBIENTE E DE ESPORTES, LAZER E TURISMO
ADJUDICATARIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

ADJUDICADO(S):

ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME nos lotes 7, 8 e 17 no valor total de R$ 5.192,00 (cinco mil cento e
noventa e dois reais), DOUGLAS PAQUELI AMBROZIO nos lotes 3, 9, 10, 11, 18 € 19 no valor total de R$ 13.320,00 (treze mil
trezentos e vinte reais), GRAFICA TRIANGULO LTDA - EPP nos lotes 12, 14 e 20 no valor total de R$ 8.820,00 (oito mil
oitocentos e vinte reais), NOVA GRAFICA - EIRELI - ME nos lotes 2 e 4 no valor total de R$ 3.410,00 (trés mil quatrocentos e dez
reais) e RIO MARINHO COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME nos lotes 1, 5, 6, 13, 15 e 16 no valor total de R$ 12.810,00 (doze
mil oitocentos e dez reais)

VALOR TOTAL:

R$ 43.552,00 (quarenta e trés mil quinhentos e cinquenta e dois reais)

ADJUDICAMOS a licitagdo em destaque, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em favor da(s) empresa(s) ALTERNATIVO
COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, DOUGLAS PAQUELI AMBROZIO, GRAFICA TRIANGULO LTDA - EPP, NOVA
GRAFICA - EIRELI - ME e RIO MARINHO COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, pelo valor global de R$ 43.552,00 (quarenta
e trés mil quinhentos e cinquenta e dois reais), cujos precos encontram-se dentro das estimativas de mercado, por esta ter apresentado
proposta de preco de acordo com o Edital, bem como toda documentacio exigida para fins de habilitacdo de maneira regular.
Remetemos a autoridade superior para Homologacdo.

RIO NOVO DO SUL (ES), 24 de julho de 2018

JEFFERSON DIONEY ROHR
Pregoeiro Municipal

|| HOMOLOGACAO LICITACAO ||

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000007/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA DE TRANSPORTE PARA ATENDIMENTO AOS ATLETAS
DE DIVERSAS MODALIDADES ESPORTIVAS QUE PARTICIPAM DE CAMPEONATOS EM NIVEL ESTADUAL
HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

VIPSUL TRANSPORTE E TURISMO LTDA MEE

VALOR TOTAL:

R$ 78.900,00 (setenta e oito mil novecentos reais)
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitacdo em destaque, do Extrato de
Adjudicagdo firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentagdo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e
perfeitamente regular, e dos pregos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitagdo em destaque, em
favor da(s) empresa(s) VIPSUL TRANSPORTE E TURISMO LTDA MEE, pelo valor global de R$ 78.900,00 (setenta e oito mil
novecentos reais).
Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.
RIO NOVO DO SUL (ES), 26 de julho de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000008/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI PARA A PRESTACAO
DE SERVICOS DE EDUCADOR FISICO, COM A PROMOCAO DA PRATICA DA GINASTICA, JOGOS E ATIVIDADES
FISICAS EM GERAL DO PROJETO "CAMPEOES DO FUTURO', ATENDENDO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES, LAZER E TURISMO

HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

LEONARDO ANDARA DA SILVA MENDES

VALOR TOTAL:

R$ 10.000,00 (dez mil reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitacdo em destaque, do Extrato de
Adjudicagdo firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentacdo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e
perfeitamente regular, e dos precos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitagdo em destaque, em
favor da(s) empresa(s) LEONARDO ANDARA DA SILVA MENDES, pelo valor global de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 02 de julho de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000009/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS PARA ALIMENTACAO ESCOLAR, CONFORME ESPECIFICACOES NO TERMO DE REFERENCIA -
ANEXO L.

HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

COMERCIAL LIDER LTDA, DISTRIBUIDORA CENTRO SUL EIRELI - EPP, DISTRIBUIDORA SANTA PAULA LTDA ME,
J.M. MERCHER COMERCIAL DU REI - ME, KENNEDY ALIMENTOS LTDA EPP, M.G. DE OLIVEIRA MILHORATO ME,
MERCANTIL PRIMOR LTDA e S DA S MORAES JUNIOR EIRELI

VALOR TOTAL:

R$ 552.448,86 (quinhentos e cinquenta e dois mil quatrocentos e quarenta e oito reais e oitenta e seis centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitacdo em destaque, do Extrato de
Adjudicag@o firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentagao apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e
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perfeitamente regular, e dos pregos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitagdo em destaque, em
favor da(s) empresa(s) COMERCIAL LIDER LTDA, DISTRIBUIDORA CENTRO SUL EIRELI - EPP, DISTRIBUIDORA
SANTA PAULA LTDA ME, JJM. MERCHER COMERCIAL DU REI - ME, KENNEDY ALIMENTOS LTDA EPP, M.G. DE
OLIVEIRA MILHORATO ME, MERCANTIL PRIMOR LTDA e S DA S MORAES JUNIOR EIRELI, pelo valor global de R$
552.448,86 (quinhentos e cinquenta e dois mil quatrocentos e quarenta e oito reais e oitenta e seis centavos).

Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.
RIO NOVO DO SUL (ES), 23 de julho de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000015/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE COFFEE BREAK MATERIAL DE PADARIA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

BRASEIRO COMERCIO E SERVICOS LTDA, KENNEDY ALIMENTOS LTDA EPP e O L HEMERLY DE ALMEIDA - ME.
VALOR TOTAL:

R$ 195.849,50 (cento e noventa e cinco mil oitocentos e quarenta e nove reais e cinquenta centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitacdo em destaque, do Extrato de
Adjudicagdo firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentacdo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e
perfeitamente regular, e dos precos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitagdo em destaque, em
favor da(s) empresa(s) BRASEIRO COMERCIO E SERVICOS LTDA, KENNEDY ALIMENTOS LTDA EPP e O L HEMERLY
DE ALMEIDA - ME , pelo valor global de R$ 195.849,50 (cento e noventa e cinco mil oitocentos e quarenta e nove reais e
cinquenta centavos).

Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 23 de julho de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

00001972018

OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONFECCAO DE CAMISAS (P, M, G E GG) EM MALHA PV, DA COR BRANCA,
COM SUBLIMACAO FRENTE E VERSO, PARA EVENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL NO
ANO DE 2018

HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

SCLAN MALHAS LTDA EPP

VALOR TOTAL:

R$ 11.900,00 (onze mil oitocentos e noventa e nove reais e cem centavos)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitacdo em destaque, do Extrato de
Adjudicagdo firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentagdo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e
perfeitamente regular, e dos precos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitagdo em destaque, em
favor da(s) empresa(s) SCLAN MALHAS LTDA EPP, pelo valor global de R$ 11.900,00 (onze mil oitocentos e noventa e nove
reais e cem centavos).

Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 27 de julho de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal
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MODALIDADE DA LICITACAO:
PREGAO PRESENCIAL
EDITAL N°:
000020/2018
OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE RIO NOVO DO SUL (ES)
HOMOLOGADO POR:
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

ATUANTE COMERCIO MAG STORE EIRELI EPP, C L COSTA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, CAZELE SPORT
LTDA - EPP, GERALDO A. DAS CHAGAS ME, LOJAS BOA FE LTDA, LORENA SALEH PEREIRA ME, MAIS SOLUCOES
COMERCIAIS E SERVICOS EIRELI ME e R.F.L. COMERCIAL LTDA - EPP

VALOR TOTAL:

R$ 137.317,50 (cento e trinta e sete mil trezentos e dezessete reais e cinquenta centavos)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitacdo em destaque, do Extrato de
Adjudicagdo firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentagdo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e
perfeitamente regular, e dos pregos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitagdo em destaque, em
favor da(s) empresa(s) ATUANTE COMERCIO MAG STORE EIRELI EPP, C L COSTA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME,
CAZELE SPORT LTDA - EPP, GERALDO A. DAS CHAGAS ME, LOJAS BOA FE LTDA, LORENA SALEH PEREIRA ME,
MAIS SOLUCOES COMERCIAIS E SERVICOS EIRELI ME e R.F.L. COMERCIAL LTDA - EPP, pelo valor global de R$
137.317,50 (cento e trinta e sete mil trezentos e dezessete reais e cinquenta centavos).

Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 27 de julho de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MODALIDADE DA LICITACAO:

PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N°:

000021/2018

OBJETO:

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO PARA
ATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAQ, DE FINANCAS E PLANEJAMENTO, DE EDUCACAO
E CULTURA, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS URBANOS, DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, RURAL, INDUSTRIAL E MEIO AMBIENTE E DE ESPORTES, LAZER E TURISMO
HOMOLOGADO POR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL

FAVORECIDO(S):

ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, DOUGLAS PAQUELI AMBROZIO, GRAFICA TRIANGULO LTDA
- EPP, NOVA GRAFICA - EIRELI - ME e RIO MARINHO COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME

VALOR TOTAL:

R$ 43.552,00 (quarenta e trés mil quinhentos e cinquenta e dois reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL (ES), diante do parecer conclusivo da licitacdo em destaque, do Extrato de
Adjudicagdo firmado pelo Pregoeiro Oficial, bem como da documentagdo apresentada de acordo com as exigéncias editalicias e
perfeitamente regular, e dos pregos propostos dentro das estimativas de mercado, decide HOMOLOGAR a licitagdo em destaque, em
favor da(s) empresa(s) ALTERNATIVO COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, DOUGLAS PAQUELI AMBROZIO, GRAFICA
TRIANGULO LTDA - EPP, NOVA GRAFICA - EIRELI - ME e RIO MARINHO COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, pelo
valor global de R$ 43.552,00 (quarenta e trés mil quinhentos e cinquenta e dois reais).

Que seja lavrado o respectivo contrato de fornecimento.

RIO NOVO DO SUL (ES), 26 de julho de 2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

|| PROCESSO SELETIVO ||

EDITAL N.° 003/2018
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Processo Seletivo Simplificado/PMRNS N.° 006/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico:
1. Que ndo ouve interposi¢do de recurso(s), razdo pela qual HOMOLOGA o resultado final do processo seletivo simplificado

em epigrafe, divulgado por intermédio do EDITAL n° 02, de 17 de julho de 2018.
2. HOMOLOGO o processo seletivo e considerando a vacincia do cargo de MEDICO ESF CONVOCO para o exercicio da
fun¢do os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), conforme classificagdo a saber:
MEDICO ESF — (40 HORAS SEMANAIS

CLASSIFICACAO N° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 03 CAROLINA ULTRAMAR
SANT'ANNA 78 PONTOS
02 02 FABIO ALVES DOS SANTOS 8 PONTOS
03 01 MAIRA CASSA CARETA 0 PONTOS

3. O(s) candidato(s) tem o prazo de (02) dois dias tteis apds a publicacdio do edital para se apresentarem ao Setor de Recursos
Humanos, com as c6pias e originais dos documentos e exames abaixo listados para formalizagido do contrato.
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a)
b)
c)
d)

A Prefeitura

Documentos para contrato:

Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

Carteira de Trabalho;

Certidao nascimento ou casamento;

Carteira de Identidade;

CPF e Comprovante de Regulariza¢do da Receita Federal;
Alistamento Militar (homens);

Titulo de Eleitor;

Comprovante quitacdo eleitoral;

Comprovante de Escolaridade;

Comprovante de Residéncia;

Cartdao PIS/PASEP (se tiver);

Certidao dos Filhos menores de 14 anos mais o cartdao de vacina;
Registro no Conselho;

Certidao Negativa Criminal;

INFORMAR: (Se Tiver) CONTA CORRENTE PARA PAGAMENTO BANCO DO BRASIL ou BANESTES.

Exames:
HEMOGRAMA COMPLETO C/ CONTAGEM DE PLAQUETAS;
VDRL;
EAS (URINA);
EPF (FEZES).
RIO NOVO DO SULJES, 23 DE JULHO DE 2018.
BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comissao
MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS FILIPE ROBSON MOULIN DA PASCHOA

Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N° 006/2018
EDITAL N ° 003/2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EDITAL N.°01/2018
Processo Seletivo Simplificado/PMRNS N.° 06/2018

Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico a abertura das inscri¢des para o Processo

Seletivo Simplificado, de acordo com as normas estabelecidas neste edital, destinado 2 contratacio em regime de CARATER
TEMPORARIO para contratagdo imediata e formagdo de cadastro de reserva, objetivando o preenchimento de funcio ptblica de
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MEDICO ESF, com base na Lei n° 270 de 09 de junho de 2006 c/c a Lei 308 de 06 de novembro de 2007, e em acatamento
DECISAO JUDICIAL proferida nos autos da A¢io Civil Piblica, processo n.® 04206000813-5, que observari a ordem sequencial de
classificacdo dos aprovados que serdo convocados conforme as necessidades do municipio.
1- DA FUNCAO/ OBJETO DO CONTRATO
Processo Seletivo para contratacio em designacio temporaria para preenchimento de fungio piiblica de MEDICO ESF, no Municipio
de Rio Novo do Sul-ES, para o exercicio das fungdes relacionadas no item 5.2.1.

1.1. Nio serd fornecido Vale Transporte.
1.2. A descricdo da funcdo € a que consta no CBO — Cédigo Brasileiro de Ocupagdo vigente.
1.3. Compreende-se como processo seletivo: a inscri¢do e a classificagao.

2- DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO E DO PROCESSO SELETIVO

2.1- A vigéncia do Processo Seletivo serd da homologacdo do Processo Seletivo até 31/12/2018.

2.2- A vigéncia do contrato de trabalho sera da assinatura do contrato de prestagdo de servigo até 31/12/2018.

2.3- A contratagdo, em cardter tempordario de que trata o Edital, dar-se-4 mediante a assinatura de contrato de prestagdo de servico
entre 0 Municipio de Rio Novo do Sul e o Contratado, podendo ser prorrogado a critério da Administracdo Piblica Municipal de
acordo com as suas necessidades, interesse e conveniéncia.

3 — DA CESSACAO DA DESIGNACAO TEMPORARIA

3.1- A Secretaria Municipal de Sadde caberd a responsabilidade de providenciar a comunicacdo da cessacdo da designacdo
tempordria que ocorrer antes do término previsto, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a partir da ocorréncia do fato, com a
assinatura do dispensado.

3.2- O cancelamento do repasse oriundo do Ministério da Satide destinado ao custeio dos programas cessard de imediato a
contratacdo efetuada nos termos deste Edital.

4 - DAS VAGAS

4.1- O nimero de vagas de que trata o presente Edital serdo as descritas no item 5.2.1 e a lotagdo sera feita por ato do Prefeito (a)
Municipal.

4.2- Para efeito de chamada, cada vaga terd carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais.

5- DAS INSCRICOES

5.1-As inscri¢des para o processo seletivo na forma deste edital serdo realizadas na data prevista no cronograma no item 13, no
periodo de 02 de julho de 2018 a 13 de julho de 2018, no hordrio de 07 h as 13 h. Os envelopes lacrados e identificados serdo
entregues, na sede da Prefeitura Municipal, localizada na Rua Fernando de Abreu, n° 18, Centro, Rio Novo do Sul-ES.

5.2-S@o requisitos para inscri¢ao:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) Ter, na data de encerramento das inscri¢cdes a idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) Possuir habilitacio exigida para a func¢do e demais qualificacdes requeridas no processo seletivo;

d) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas;

e) Nao se enquadrar na vedagdo de actimulo de cargos, conforme previsto no artigo 37, item X VI da Constituicdo Federal;
f)  Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g) Se do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des do servico militar;

h) Gozar de boa satde fisica e mental;

i) Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administragdo Publica direta e indireta, de qualquer dos poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e respectivas autarquias ou de empresa privada;

5.2.1. S@o requisitos especificos:

N°DE REQUISITO ESPECIFICO LOCAL DE TRABALHO
FUNCOES REMUNERACAQ VAGAS
. RS 8.002.52 02 Nivel superior completo, ter registro E§TRATEGIA DE
MEDICO ESF U e situacdo regular no 6rgao SAUDE DA FAMILIA
competente
MEDICO R$ 8.002,52 Cadastro de | Nivel superior completo, ter registro .
ESF ’ Reserva e sitlzjagéo regurl)ar no érgﬁf ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA
competente

5.3- Para efeito de inscri¢@o, o candidato preencherd formuldrio padrdao — ANEXO 01 com letra legivel, ndo podendo haver rasuras
ou emendas, nem omissdo de dados nele solicitados, fazendo a juntada da documentag@o necessdria, descrita abaixo:

a) Copia simples da Carteira de Identidade ou Carteira de Trabalho;

b) Cépia simples do CPF;

c) Copia autenticada do comprovante de escolaridade (diploma ou histdrico escolar ou certiddo de escolaridade e do REGISTRO
no CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA (MEDICO);

d) Declaracdo/relacdo de tempo de servigo, datada e assinada e carimbada pela autoridade competente em papel timbrado.

e) Copia autenticada dos titulos;

f) Instrumento procuratério especifico com firma reconhecida, se candidato inscrito através de procurador;

g) 01 (uma) Foto 3x4 recente.

h) Declaracdo de ndo acumulagdo de cargos na forma vedada na Constitui¢do Federal (ANEXO 03);

5.3.1- As inscri¢des poderdo ser por via postal, desde que dentro do periodo estabelecido neste Edital.
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5.3.2 - Nao serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscri¢des por fac-simile, ou fora do periodo estabelecido neste Edital.

5.3.3 - Compete ao candidato, a responsabilidade pela escolha dos titulos a serem apresentados, assim como os documentos de
comprovacdo do pré-requisito.

5.3.4 - O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador.
5.3.5 - A inscrigdo € gratuita.

6- DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO
6.1- A selecdo serd realizada em etapa tnica, constituido de Prova de Avaliag@o de Titulos, que serdo divididos em dois critérios:

A. Titulos;
B. Tempo de servigo.

6.2- A lista de classificacio dos candidatos inscritos serd divulgada no site do Municipio de Rio Novo do Sul
(www.rionovodosul.gov.br) e na forma da Lei Orgénica do Municipal.

7- DOS CRITERIOS DE PONTUACAO
7.1- A Prova de Avaliacdo de Titulos serd pontuada numa escala de O(zero) a 160(cento e sessenta) pontos e serd avaliada em duas
categorias conforme quadro abaixo:

Discriminacéo Pontuagdo Maxima
Tempo de Servigo 60
Titulagdo 100
A) Distribui¢io de Pontos de Tempo de Servi¢o
Pontuacao Méxima
Discriminacéo Critérios de Pontuacéo
Tempo de Servigo somente na fungédo (um) ponto por més completo de trabalho 60 (sessenta)
pontos
B) Distribuicdo de Pontos de Titulagdo
Pontuagao Pontuacao
Item Cursos Critérios de Pontuacio ¢ Maixima
Diploma devidamente registrado, ou 20
B-1 certificado de conclusao de OO KK X XXX XXX (vinte) 40
DOUTORADO acompanhado do pontos por (quarenta)
histérico do curso titulo pontos
Diploma devidamente registrado, ou 15
certificado de conclusio de MESTRADO (quinze) 30
B-2 . XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX .
acompanhado do histérico do curso pontos por (trinta) pontos
titulo
Certificado ou Declaracido de concluséo
de curso de Pés — Graduacido relacionado 10
B-3 | a drea de atuacdo do cargo pleiteado com | XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (dez) pontos 20
carga hordria minima de 360 horas por titulo (vinte) pontos
acompanhado do histdrico do curso
Somente serdo aceitos titulos (ou
. . 03
certificados) com carga hordria R 06
B-4 P - . . (trés) pontos .
Na drea de atuagdo igual ou superior 40 (quarenta) . (seis) pontos
horas por titulo
Somente serdo aceitos titulos (ou
. . 02
certificados) com carga hordria . 04
B-5 . - .. . . . (dois) pontos
Na érea de atuag@o méxima ou inferior de 39 (trinta y (quatro) pontos
por titulo
e nove) horas

7.2- O tempo de servico devera ser comprovado através de atestado do respectivo érgéo indicando o tempo de efetivo exercicio, com
a assinatura e o carimbo que identifique o responsavel pela declaragdo/informacao.

7.2.1- O tempo de servigo prestado em 6rgdo Pibico serd comprovado através de documento expedido pelo Poder Federal, Estadual
ou Municipal, conforme o dmbito da prestacdio da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado
pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo ou Secretaria equivalente, ndo sendo aceitas, sob
hipdtese alguma, declaragdes expedidas por qualquer érgédo que ndo especificado neste item. Os documentos que comprovem o
tempo de servico em Orgio Piiblico devem ser apresentados em COPIA AUTENTICADA.

7.2.2-0 tempo de servico prestado a empresa privada serd comprovado através de COPIA AUTENTICADA da carteira de trabalho
(registro do(s) contrato(s) de trabalho). No caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o candidato devera
também anexar declaracdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responsdvel pela emissdo da
declaracio, atestando o término ou continuidade do contrato.
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7.2.3- Se comprovado a emissdo de declaracdo falsa, o declarante serd responsabilizado civil e criminalmente pela acdo nos termos
da Lei.

7.2.4- O candidato selecionado poderd a qualquer tempo ter seu contrato rescindido por apresentacido de documentos falsos, sendo
responsabilizado civil e criminalmente pela agdo.

7.3. Serd computado o tempo de servigo prestado na fung@o, apenas nos dltimos cinco anos.

7.3.1- Nao serd computado o tempo de servigco prestado concomitantemente em mais de um cargo, emprego publico ou de empresa
privada.

7.3.2-Ndo serd computado o tempo de servico prestado através de estdgio e mediante prestacdo de servicos autdnomos;

7.3.3- O tempo de servico jd computado na aposentadoria ndo serd considerado para contagem de pontos no processo seletivo.

7.4- Os candidatos, no ato da inscri¢do, deverdo entregar envelope identificado e lacrado conforme modelo de remetente — ANEXO
02, contendo formuldrios com tempo de servico e titulagdes conforme dispde este Edital.

7.5 — Somente serdo considerados para efeito de pontuagdo os titulos referentes a cursos realizados nos ultimos (cinco) anos,
relacionados nos itens “B-4 e B-5".

7.5.1 — Sé serdo pontuados os cursos oferecidos por instituicdes reconhecidas ou autorizadas nos termos da lei.
7.6 — A nota final do candidato serd a somatéria da avaliagdo de Titulos e Tempo de Servico.
8- DA CLASSIFICACAO FINAL E DO DESEMPATE

8.1- A classificac¢do final do candidato serd divulgada por nimero de inscricio em atendimento ao Principio Constitucional da
Privacidade e consistird na somatdria da avaliagdo de Titulos e Tempo de Servigo

8.2- Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.
8.3- Nos casos de empate na classifica¢do, o desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:
a) O candidato que obtiver maior niimero de pontos no tempo de servi¢o na fung¢ao;
b) De maior idade.
9- DOS RECURSOS
9.1- O pedido de recurso do resultado da classificacdo serd dirigido, por escrito a Secretaria Municipal de Administragcdo/drea de
Recursos Humanos, situada a Rua Fernando de Abreu n. 18, Centro, Rio Novo do Sul-ES, no prazo de 02 (dois) dias, imediatamente
apds a divulgacdo oficial da classificagdo, e serdo julgados pela Comissdo designada para realiza¢do do presente Processo Seletivo
Simplificado, conforme ANEXO 04.
9.2- O pedido de recurso que for apresentado fora do prazo ndo sera conhecido.
9.3- O pedido de recurso que néo estiver devidamente fundamentado serd imediatamente indeferido.
9.4- O pedido de recurso serd julgado, no prazo de até 02 (dois) dias apds o término do prazo de recurso.

10- DA CONVOCACAO

10.1- A convocagio dos classificados sera efetuada de acordo com a classificagdo e necessidade da municipalidade, através de edital
publicado na forma da Lei Organica Municipal.

10.2- O candidato ndo podera ter outro vinculo de emprego, ressalvados os casos previstos na Constitui¢do Federal.
10.3- O ndo comparecimento do candidato classificado na chamada implicard na automadtica eliminagao.

10.4- A desisténcia do candidato na chamada, pela ordem de classificacdo, serd documentada pela Area de Recursos Humanos e
assinada pelo candidato desistente.

11- DA REMUNERACAO E SITUACAO FUNCIONAL
11.1- Para efeito de remuneragdo, deverd ser observado o disposto na lei municipal.
12- DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1- As irregularidades constantes no processo seletivo serdo objeto de sindicancia e os infratores estardo sujeitos as penalidades
previstas na lei.
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12.2- Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracdo, juntamente com a drea de Recursos Humanos e
em Uultima instincia pelo(a) Prefeito(a) Municipal observados os principios e normas que regem a administragdo publica.
12.3- Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital.
12.4- Toda a documentagdo entregue pelo candidato conforme solicitado neste Edital ndo serd devolvida, ficando arquivada nos autos
do referido processo e sera remetida a Area de Recursos Humanos para destinagio competente.
12.5- De acordo com a legislagdo processual civil em vigor € a Comarca do Municipio de Rio Novo do Sul-ES o foro competente
para processar e julgar as demandas judiciais relativas ao presente processo seletivo.
12.6- Concluido o processo de selecdo de que trata este edital, sempre que necessdrio, 0 municipio viabilizard nova chamada dos
candidatos j4 classificados.
13 - DO CRONOGRAMA

Data Procedimentos
02/07/2018 a 13/07/2018 Periodo de inscrigdes
17/07/2018 Publicac@o do resultado (classificacdo)
18 a 19/07/2018 Prazo para pedido de revisdo
23/07/2018 Data prevista para homologacdo do Processo Seletivo

13.1. O cronograma poderd ser modificado a critério da Comissdo diante de fatos de relevante interesse publico ou atraso na
realizacdo das fases pré-programadas.

13.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicac@o.
13.3. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Rio Novo do Sul/ES, 02 de julho de 2018.
BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comisséo
MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS FILIPE ROBSON MOULIN DA PASCHOA

Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N° 06/2018
EDITAL N °01/2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

ANEXO 01

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 06

FICHA DE INSCRICAO N©

Nome: Telefone para contato:

()

CPF:I__ | - Identidaden®: Data de Nascimento:

Endereco:
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Bairro: Municipio: CEP:I__|__ ||| I-1__1L || UF:
Funcgdo e Local de trabalho escolhidos(assinale com um X a sua opgdo):
« ) MEDICO ESF
Documentos ) Copia simples da Carteira de Identidade ou Carteira de Trabalho;
apresentados: ) Coépia simples do CPF;
) Copia autenticada do comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar ou certiddo
de escolaridade ¢ do REGISTRO no CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
(MEDICO);
) Declaragdo de tempo de servico; () n° Laudas;
) Declarag@o de ndo acumulagdo de cargos na forma vedada na Constitui¢do Federal;
( ) Copia autenticada dos titulos;(_ ) n° Laudas;
« ) Instrumento procuratério especifico com firma reconhecida, se candidato inscrito através de
procurador;
( ) Foto 3x4 recente;
DECLARO QUE ESTOU CIENTE E DE ACORDO COM OS
Data : TERMOS DO PRESENTE EDITAL
Assinatura do candidato
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 06
FICHA DE INSCRICAO Ne

Nome:

Funcgéo e Local de trabalho escolhidos (assinale com um X a sua opgao):

( ) MEDICO ESF

( )ESF

Data:

Assinatura do responsdvel pela inscricdo
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ANEXO 02

Nome:
Endereco:

Telefones:

E-mail:

Funcio Pleiteada:

Declaro serem verdadeiras as informagdes e os documentos encaminhados por meio deste envelope em
/ / .

Assinatura do Candidato (igual ao do Documento de Identidade)

ANEXO 03
DECLARACAO

DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS
I:I Declaro, que ndo ocupo qualquer cargo, emprego, funcio ou presto servico em 6rgao da Administragdo Direta
ou Indireta do Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou que dos mesmos esteja afastado por motivo de

licenca remunerada, ndo exercendo qualquer atividade que caracteriza acumulacio na forma da lei, ou ainda,
incompatibilidade de horarios com o cargo que exercerei.

DE ACUMULACAO LEGAL
I:I Declaro que ocupo de
(cargo/emprego/funcio) (discriminagdo)
na Administragio de Poder Piblico
(direta/indireta)
(federal/estadual/municipal)
na forma prevista no art. 37, XVI, alinea da Constitui¢do Federal em vigor.
Rio Novo do Sul-ES, em de de
(Assinatura)

Nome:
CPF.
Cargo:
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ANEXO 04
PEDIDO DE RECURSO
PARA SEMAD: COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
NOME: N.° DE INSCRICAO:

FUNCAO PLEITEADA: MEDICO ESF

ARGUMENTACAO CONSISTENTE

ASSINATURA

/ /
DATA

EDITAL N.° 002/2018
Processo Seletivo Simplificado/PMRNS N.° 006/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna ptblico:
1) A listagem dos candidatos classificados para a selecdo destinada a contratacio em regime de CARATER TEMPORARIO e
formagdo de cadastro de reserva de profissionais para atender a Estratégia de Saide da Familia, de acordo com as normas do
EDITAL n° 001 de 02 de julho de 2018, conforme disposto, a saber:

MEDICO — ESF (40 HORAS SEMANAIS)

CLASSIFICACAO [ N° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 03 CAROLINA ULTRAMAR SANT'ANNA 78 PONTOS
02 02 FABIO ALVES DOS SANTOS 8 PONTOS
03 01 MATRA CASSA CARETA 0 PONTOS

Rio Novo do Sul/ES, 17 de julho de 2018.

BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comissao

MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS FILIPE ROBSON MOULIN DA PASCHOA
Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N° 006/2018
EDITAL N ° 002/2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EDITAL N.° 007/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 003/2018
A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna piiblica a CONVOCACAOQ para o exercicio da fungio
de ESTAGIO NAO OBRIGATORIO, as candidatas abaixo relacionadas, conforme classificacdo, a saber:
ENGEHARIA CIVIL — (30 HORAS SEMANAIS):

CLASSIFICACAO N° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
02 04 CAROLINE DE MENEZES KOPPE 7 PONTOS
03 01 ELLEM DIAS GOMES 5,5 PONTOS
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As candidatas tem o prazo de (05) cinco dias uteis apds a publicacdo do edital para se apresentarem ao Setor de Recursos Humanos,
com os documentos abaixo listados para formalizacdo do contrato:

Cépia da certiddo de nascimento;

Declaragéo assinada pela institui¢do de ensino superior, indicando o periodo em que estd matriculado;

Declaragéo indicando o professor orientador do estigio;

Uma foto 3x4, colorida e recente;

Coépia do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Cépia de comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos 03 (trés) meses;

Atestado médico, comprovando que o candidato estd em gozo de boa sauide;

Declaragdo de disponibilidade de hordrio para exercer as atividades a critério da Administracdo Superior.

Para contrata¢do dos candidatos maiores de 18 anos, também serdo exigidos os seguintes documentos:
Cépia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo com a Justica Eleitoral;
Cépia de comprovante de regularidade com as obrigagdes eleitorais;
Cépia de comprovante de regularidade com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino;
Atestado de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados, expedido hd, no maximo, 30 (trinta)
dias;
Certiddo negativa criminal expedida hd, no maximo, 30 (trinta) dias pela Justica Estadual e pela Justica Federal.

As candidato somente assumem o exercicio apds a assinatura, pelas partes interessadas, do termo de compromisso de estdgio e
assinatura do convénio entre Institui¢do de Ensino e Prefeitura.

Rio Novo do Sul/ES, 24 de julho de 2018.

BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comissao

MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Membra da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N° 003/2018
EDITAL N ° 007/2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EDITAL N.° 003/2018

Processo Seletivo Simplificado/PMRNS N.° 007/2018
(Publicagao do recurso e homologacio)

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico:
4. Que foi impetrado o seguinte recurso:

N° PROTOCOLO/REQUERENTE SINTESE DO RECURSO SINTESE DA RESPOSTA

003866/2018 BRUNO LOUZADA | Reconsideracdo do ato que indeferiu | Revisando os documentos constatou-se que

. . o candidato ndo atendeu ao requisito do
MACEDO & INSCTIGAO. EDITAL 001/2018 no item 3.2.2 letra (d),
(e), (D, (g) e (h), restando conhecido e
improvido o recurso.

5. Torna publica em observancia ao Principio da Transparéncia a listagem do(s) candidato(s) classificado(s) para a selecdo
destinada a contratacdo em regime de CARATER TEMPORARIO de profissionais para atender o Programa de Agente
Comunitario de Sadde, de acordo com as normas do EDITAL n° 001 de 17 de julho de 2018, conforme disposto, a saber.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — (40 HORAS SEMANALIS)
CLASSIFICACAO N° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 02 JESSICA HEMERLY DE FREITAS 55 PONTOS

6. Torna piblico que homologa o resultado final do Processo Seletivo Simplificado em epigrafe, divulgado por intermédio do
Edital n® 002 de 26/07/2018.

Rio Novo do Sul/ES, 01 de agosto de 2018.
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BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comissao

MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Membra da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N° 007/2018
EDITAL N° 003/2018
RESULTADO DEFINITIVO

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

EDITAL N.° 004/2018

Processo Seletivo Simplificado N.° 007/2018
A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, considerando a vacincia do cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, torna piblica a CONVOCACAO para o exercicio da funcdo os(as) candidatos(as) abaixo

relacionados(as), conforme classificac@o a saber:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — (40 HORAS SEMANAIS)

CLASSIFICACAO N° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 02 JESSICA HEMERLY DE FREITAS 55 PONTOS

7. O(s) candidato(s) tem o prazo de (02) dois dias tteis apds a publicacdo do edital para se apresentarem ao Setor de
Recursos Humanos, com as cdpias e originais dos documentos e exames abaixo listados para formaliza¢do do

contrato.

1. Documentos para contrato:

p) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

q) Carteira de Trabalho;

r) Certidao nascimento ou casamento;

s) Carteira de Identidade;

1) CPF e Comprovante de Regularizacio da Receita Federal;
u) Alistamento Militar (homens);

V) Titulo de Eleitor;

w) Comprovante quitacdo eleitoral;

X) Comprovante de Escolaridade;
y) Comprovante de Residéncia;
z) Cartdo PIS/PASEP (se tiver);
aa) Certidao dos Filhos menores de 14 anos mais o cartdo de vacina;
bb) Registro no Conselho;
cc) Certidao Negativa Criminal,
dd) INFORMAR: (Se Tiver) CONTA CORRENTE PARA PAGAMENTO BANCO DO BRASIL ou
BANESTES.
32 Exames:
e) HEMOGRAMA COMPLETO C/ CONTAGEM DE PLAQUETAS;
f) VDRL;
g) EAS (URINA);
h) EPF (FEZES).
RIO NOVO DO SULJES, 01 DE AGOSTO DE 2018.
BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comissao
MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS FILIPE ROBSON MOULIN DA PASCHOA Membro
da Comissdo Membro da Comissao
HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N° 007/2018
EDITAL N °004/2018
THIAGO FIORIO LONGUI

Prefeito Municipal
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EDITAL N.°01/2018

Processo Seletivo Simplificado/PMRNS N.° 07/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publico a abertura das inscri¢des
para o Processo Seletivo Simplificado, de acordo com as normas estabelecidas neste edital, destinado a imediata contratagido
em regime de CARATER TEMPORARIO de profissionais para atender o Programa de Agente Comunitério de Satide para os
casos de substituicdo em vaga decorrente de aposentadoria que observard a ordem seqiiencial de classificacdo dos aprovados
que serdo convocados conforme as necessidades do municipio, com base na Lei 270 de 09 de junho de 2006 combinado com
a Lei 308 de 06 de novembro de 2007, e em acatamento DECISAO JUDICIAL proferida nos autos da Acfo Civil Piblica,
processo n.° 04206000813-5 e por cautela e prudéncia, tendo em vista a decisdo liminar proferida na ADI 2135-4, pelo
Supremo Tribunal Federal, publicada em 14/08/2007, até sua decisdo final.

3- DA FUNCAO/ OBJETO DO CONTRATO
O Processo Seletivo para contratacdo em designacdio tempordria para atender as necessidades do Programa de Agente
Comunitario de Satide no Municipio de Rio Novo do Sul-ES, para o exercicio das fun¢des relacionadas no item 5.2.1.

1.4. Nio serd fornecido Vale Transporte.
1.5. A descrigdo da funcéo € a que consta no CBO — Cédigo Brasileiro de Ocupagio vigente.
1.6. Compreende-se como processo seletivo: a inscri¢do e a classificacao.

4- DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO E DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A vigéncia do contrato de trabalho da microdrea 08 — localidade de S@o Caetano serd de 180 dias ap6s homologagdo do
processo seletivo.

2.2 A vigéncia do Processo Seletivo sera de 180 dias apds a homologagdo do mesmo.

5- DA CESSACAO DA DESIGNACAO TEMPORARIA

3.1. O(a) Secretdrio(a) Municipal de Sadde caberd a responsabilidade de providenciar a comunicacdo da cessacdo da
designagdo tempordria que ocorrer antes do término previsto, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a partir da ocorréncia do
fato, com a assinatura do dispensado.

3.2. O cancelamento do repasse oriundo do Ministério da Satde destinado ao custeio dos programas cessard de imediato a
contrataciio efetuada nos termos deste Edital.

6- DAS VAGAS

4.1. O nimero de vagas de que trata o presente Edital serdo as descritas no item 5.2.1 e a lotagdo ser4 feita por ato do Prefeito
Municipal.

4.2. Para efeito de chamada, cada vaga terd carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais.

5- DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢des para o processo seletivo na forma deste edital serdo realizadas na data prevista no cronograma no item 13,
no periodo de 18 de julho de 2018 a 24 de julho de 2018, no hordrio de 07 h as 13 h. Os envelopes lacrados e identificados
serdo entregues, na sede da Prefeitura Municipal, localizado na Rua Fernando de Abreu, n° 18, Centro, Rio Novo do Sul-ES.
5.2. S@o requisitos para inscri¢éo:

j)  Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

k) Ter, na data de encerramento das inscri¢cdes a idade minima de 18 (dezoito) anos;

1)  Possuir habilitagdo exigida para a funcdo e demais qualificacdes requeridas no processo seletivo;

m) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas;

n) Nao se enquadrar na vedag@o de acimulo de cargos, conforme previsto no artigo 37, item X VI da Constitui¢do Federal;
0) [Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

p) Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes do servico militar;

q) Gozar de boa satde fisica e mental;

r) Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica direta e indireta, de qualquer dos poderes da
Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e respectivas autarquias ou de empresa privada;

s) Residir na drea de Atuagdo, no caso da funcdo de Agente Comunitirio de Satde, nos termos da Lei Federal n°
11.350/2006;

t)  Curso basico de informatica (minimo 40h);

u) Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao inicial e continuada para Agente Comunitério de
Sadde.

5.2.1. S@o requisitos especificos:
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~ < QUULNIL, p LOCAL DE
FUNCOES E CARGA REMUNERACAO R$ DE REQUISITO ESPECIFICO TRABALHO
HORARIA SEMANAL VAGAS
Ensino Fundamental completo; haver
concluido, com aproveitamento, curso
AGENTE introdutério de formagdo inicial e
A continuada para Agente Comunitario de )
COMUSI\/LIESEIO DE R$ 1.014,00 01 Satide; residir na drea da comunidade MlCFOB’ICa 08 —
em que atuar, desde a publicagdo do | Localidade de Sdo
(40 HORAS SEMANALIS) edital do processo seletivo; e ter curso Caetano.
basico de informdtica (minimo 40h).

5.3. Para efeito de inscri¢do, o candidato preencherd formuldrio padrdo, conforme ANEXO 01, com letra legivel, ndo
podendo haver rasuras ou emendas, nem omissao de dados nele solicitados, fazendo a juntada da documentagdo necessdria,
descrita abaixo:

a) Copia simples da Carteira de Identidade ou Carteira de Trabalho e CPF;

b) Copia simples do COMPROVANTE DE RESIDENCIA NO NOME DO CANDIDATO, com data de vencimento
ndo superior a 90 dias (Caso seja o candidato(a) casado(a) o comprovante pode ser em nome do esposo(a), sendo
necessdrio a juntada da certiddo de casamento; para o candidato(a) solteiro(a) pode ser em nome dos genitores,
sendo necessdrio a juntada de documento que comprove a filiagao);

c¢) Copia autenticada do comprovante de escolaridade (diploma ou histérico escolar ou certiddo de escolaridade);

d) Copia autenticada do curso introdutério de formacdo inicial e continuada para Agente Comunitdrio de Satde.

e) Copia autenticada do certificado do curso bdsico de informédtica (minimo 40h);

f)  Declaragdo de tempo de servico original ou cdpia autenticada da CTPS onde consta o Registro de Trabalho;

g) Declaragdo de ndo acumulagio de cargos na forma vedada na Constitui¢do Federal (ANEXO 03);

h) Copia autenticada dos titulos;

i)  Instrumento procuratério especifico com firma reconhecida, se candidato inscrito através de procurador;

j)  Foto tamanho 3x4, colorida e recente.

5.3.1. Nao serdo aceitas, em hipétese alguma, inscri¢des por via postal, por fac-simile, ou fora do periodo estabelecido neste
Edital.

5.3.2. Compete ao candidato, a responsabilidade pela escolha dos titulos a serem apresentados, assim como os documentos de
comprovagdo do pré-requisito.

5.3.3. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador.

5.3.4. Ndo serd aceita mais de uma inscri¢do por candidato e o mesmo deverd indicar no ato da inscri¢do para qual drea
e/ou percurso recai sua opgao, nas fungdes que exigem a definigao.

5.3.5. A inscrigdo € gratuita.

6- DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO

6.1. A selecdo serd realizada em etapa Unica, constituido de Prova de Avaliacdo de Titulos, que serd dividida em dois
critérios: titulos e tempo de servico.

6.2. A lista de classificacdo dos candidatos inscritos serd divulgada no site do Municipio de Rio Novo do Sul
(www.rionovodosul.gov.br) e na forma da Lei Organica Municipal.

7- DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

7.1. A Prova de Avaliagdo de Titulos serd pontuada numa escala de O(zero) a 110 (cento e dez) pontos e serd avaliada em
duas categorias conforme quadro abaixo:

Pontuacdo Méxima

Discriminagao
Tempo de Servico (exclusivo na drea da satde) 60
Titulacdo (exclusivo na drea da satde) 50
A) Distribui¢do de Pontos de Tempo de Servico
Discriminacio Critérios de Pontuacdo Pontuacdo Mdxima
Tempo de Servigo somente na funcdo (um) ponto por més de trabalho, até o limite de
05(cinco) anos. 60
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B) Distribuicdo de Pontos de Titulaggo

8-S ~ ~ Pontuagao
Cursos Critérios de Pontuacio Pontuagéo s ¢
Mixima
Somente serdo aceitos titulos (ou certificados) I (um) ponto por
Na 4rea de atuag@o (satde) com Carga hordria igual ou superior 20 (vinte hora P p 40 pontos
horas) horas.
Somente serdo aceitos titulos (ou certificados) .
., - P . . 0,50 (meio) ponto
Em outras dreas de atuacio com Carga hordria igual ou superior 20 (vinte 10 pontos
por hora
horas) horas.

7.2. O tempo de servico deverd ser comprovado através de atestado do respectivo 6rgdo indicando o tempo de efetivo
exercicio, com a assinatura e o carimbo que identifique o responsdvel pela declaragao/informacao.

7.2.1. O tempo de servico prestado em Orgdo Pubico serd comprovado através de documento expedido pelo Poder Federal,
Estadual ou Municipal, conforme o dmbito da prestagdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgio expedidor,
datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo ou Secretaria
equivalente, ndo sendo aceitas, sob hipétese alguma, declaragdes expedidas por qualquer 6rgdo que ndo especificado neste
item.

7.2.2. O tempo de servico prestado a empresa privada serd comprovado através de Cépia autenticada da carteira de trabalho
(registro do(s) contrato(s) de trabalho). No caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o candidato
deverd também anexar declaracdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responsdvel pela
emissdo da declaracgdo, atestando o término ou continuidade do contrato.

7.2.3. Se comprovado a emissdo de declaragdo falsa, o declarante serd responsabilizado civil e criminalmente pela agdo nos
termos da Lei.

7.2.4. O candidato selecionado poderd a qualquer tempo ter seu contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos,
sendo responsabilizado civil e criminalmente pela agdo.

7.3. Serd computado o tempo de servico prestado nos dltimos 05 (cinco) anos.

7.3.1. Nao serd computado o tempo de servico prestado concomitantemente em mais de um cargo, emprego publico ou de
empresa privada.

7.3.2. Ndo serd computado o tempo de servico prestado através de estdgio e mediante prestacdo de servigos autdnomos;

7.3.3. O tempo de servico ji computado na aposentadoria ndo serd considerado para contagem de pontos no processo
seletivo.

7.4. Os candidatos, no ato da inscri¢do, deverdo entregar envelope identificado conforme modelo de remetente — ANEXO 02
contendo formuldrios com tempo de servigo e titulagdes conforme dispdes este Edital.

7.5. Somente serdo considerados para efeito de pontuacdo os titulos referentes a cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos
e oferecidos por instituicdes reconhecidas ou autorizadas nos termos da Lei.

7.6. A nota final do candidato serd a somatdria da avalia¢do de Titulos e Tempo de Servico.

8- DA CLASSIFICACAO FINAL E DO DESEMPATE

8.1. A classificacdo final do candidato serd divulgada por niimero de inscricio e nome do candidato em atendimento ao
Principio Constitucional da Publicidade e consistird na somatéria da avaliacdo de Titulos e Tempo de Servigo

8.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

8.3. Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:

a) O candidato que obtiver maior niimero de pontos no tempo de servigo na fungio;

b) De maior idade.

9- DOS RECURSOS

9.1. Os pedidos de recurso dos resultados da classificacdo serdo dirigidos, por escrito a Secretaria Municipal de
Administrag¢do/drea de Recursos Humanos, situada a Rua Fernando de Abreu n° 18, Centro, Rio Novo do Sul-ES, no prazo de
02 (dois) dias tteis, imediatamente ap6s a divulgacéo oficial da classificacdo, e serdo julgados pela Comissdo designada para
realizagéio do presente Processo Seletivo Simplificado, conforme ANEXO 04.

9.2. Os pedidos de recursos que forem apresentados fora do prazo ndo serdo conhecidos.

9.3. Os pedidos de recursos que néo estiverem devidamente fundamentados serdo imediatamente indeferidos.

9.4. Os pedidos de recursos serdo julgados, no prazo de até 02 (dois) dias apds o término do prazo de recurso.

10- DA CONVOCACAO

10.1. A convocacido dos classificados serd efetuada de acordo com a classificacdo e necessidade da municipalidade, através
de edital publicado na forma da Lei Organica Municipal.

10.2. O candidato ndo podera ter outro vinculo de emprego, ressalvados os casos previstos na Constitui¢do Federal.

10.3. O ndo comparecimento do candidato classificado na chamada implicard na automatica eliminacéo.

10.4. A desisténcia do candidato na chamada, pela ordem de classificacdo, serd documentada pela Area de Recursos
Humanos e assinada pelo candidato desistente.

11- DA REMUNERACAO E SITUACAO FUNCIONAL
11.1. Para efeito de remunerag@o, deverd ser observado o disposto na lei municipal.
12- DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1. As irregularidades constantes no processo seletivo serfo objeto de sindicincia e os infratores estardo sujeitos as
penalidades previstas na lei.

12.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragdo, juntamente com a drea de Recursos
Humanos e em tltima instancia pelo Prefeito Municipal observados os principios e normas que regem a administracao
publica.

12.3. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital.
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12.4. Toda a documentagdo entregue pelo candidato conforme solicitado neste Edital ndo serd devolvida, ficando arquivada

nos autos do referido processo e serd remetida a Area de Recursos Humanos para destinagio competente.

12.5. De acordo com a legislagdio processual civil em vigor é a Comarca do Municipio de Rio Novo do Sul-ES o foro
competente para julgar as demandas judiciais do presente processo seletivo.

12.6. Concluido o processo de selegcdo de que trata este edital, sempre que necessario, 0 municipio viabilizard nova chamada
dos candidatos j4 classificados.

13- DO CRONOGRAMA
14-

Data Procedimentos

18/07/2018 a 24/07/2018 | Periodo de inscri¢des

26/07/2018 Publicagdo do resultado (classificacdo)
27 230/07/2018 Prazo para pedido de revisdao
01/08/2018 Data prevista para homologagdo do Processo Seletivo

13.1. O cronograma podera ser modificado a critério da Comissao diante de fatos de relevante interesse publico ou atraso na
realizacdo das fases pré-programadas.

13.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
13.3. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Rio Novo do Sul/ ES, 17 de julho de 2018.

BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comissao

MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS FILIPE ROBSON MOULIN DA PASCHOA
Membro da Comissao Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N° 07/2018
EDITAL N ° 01/2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal
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ANEXO 01 42
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES
. = | PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 07 - EDITAL N° 01
FICHA DE INSCRICAO N°
Nome:
Funcio e Local de trabalho Escolhidos (assinale com um X a sua op¢ao):
( ) AGENTE | ( )MICROAREA Data:
COMUNITARIO  DE | 08 ata:
SAUDE
(Ensino  fundamental
completo  (antiga 8*
série) Assinatura do Responsdvel Inscrigio
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 07 - EDITAL N° 01
FICHA DE INSCRICAO N°

Nome: Telefone para contato:

CPF:__ || - Identidade: Data de Nascimento: (-

Endereco:

Bai localidade d al):

airro (ou localidade da zona rural) Municipio: CEP:L_|_ ||| |- || UF:

Funcgio E Local de trabalho Escolhidos (assinale com um X a sua op¢ao):

) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ( ) MICROAREA 08 - LOCALIDADE DE SAO
(Ensino fundamental completo (antiga 8* série)) CAETANO
Documentos ( ) | Cépia simples da Carteira de Identidade ou carteiraAde Trabalho e CPF; .
apresentados: ()| Cépia simples do COMPROVANTE DE RESIDENCIA NO NOME DO CANDIDATO, ou do CONJUGE
(acompanhado de cdpia da certiddo de casamento), ou em nome dos GENITORES (acompanhado de copia da
certiddo de nascimento) e no caso de IMOVEL LOCADO o comprovante poderd ser em nome do proprietario,
devendo ser juntado a cdpia do contrato de locagdo;
()| Cépia autenticada do comprovante de escolaridade (diploma ou histdrico escolar ou certiddo de escolaridade;
()| Céopia autenticada do curso introdutdrio de formagao inicial e continuada para Agente Comunitario de Sadde;
( ) | Cépia autenticada do certificado do curso bésico de informética (minimo 40h);
()| Declarag@o de tempo de servico original ou cépia autenticada da CTPS onde consta o Registro de Trabalho. (
) n° de laudas
()| Declaragdo de ndo acumulacdo de cargos na forma vedada na Constitui¢do Federal
( ) | Cépia autenticada dos titulos; () n° de laudas
()| Instrumento procuratdrio especifico com firma reconhecida, se candidato inscrito através de procurador;
( ) | Foto tamanho 3x4, colorida e recente.
DECLARO QUE ESTOU CIENTE E DE ACORDO COM OS TERMOS DO EDITAL N°
Data : 01
PROCESSO SELETIVO N° 07

Assinatura do Candidato
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ANEXO 02 43

Nome:

Endereco:

Telefones:

E-mail:

Funcio pleiteada:

Declaro serem verdadeiras as informagdes os documentos encaminhados por meio deste envelope em
/ /2018.

Assinatura do Candidato (igual ao do Documento de Identidade)

ANEXO 03
DECLARACAO

DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS

I:I Declaro, que ndo ocupo qualquer cargo, emprego, fun¢@o ou presto servico em 6rgdo da Administracio
Direta ou Indireta do Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, ou que dos mesmos esteja afastado
por motivo de licenga remunerada, ndo exercendo qualquer atividade que caracteriza acumulagdo na
forma da lei, ou ainda, incompatibilidade de horarios com o cargo que exercerei.

DA NAO ACUMULACAO LEGAL

I:I Declaro que ocupo de

(cargo/emprego/func¢io)

(discriminacéo)
na Administragdo de Poder Publico
(direta/indireta)
(federal/estadual/municipal)
na forma prevista no art. 37, XVI, alinea da Constituicdo Federal em vigor.
Rio Novo do Sul-ES, em de de
Assinatura
Nome:
CPF.:
Cargo:
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ANEXO 04
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PARA SEMAD: COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

NOME:

N.° DE INSCRICAO:

FUNCAO PLEITEADA: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

ARGUMENTACAO CONSISTENTE

ASSINATURA

/ /

DATA

EDITAL N.° 002/2018

Processo Seletivo Simplificado/PMRNS N.° 007/2018

A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna ptiblico:

1) Que as inscri¢des abaixo foram INDEFERIDAS.
~ FUNCAO FUNDAMENTO DO
N° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO INDEFERIMENTO COM FULCRO NO
PLEITEADA
EDITAL 001
ITEM 5.3. - AUSEN?IA do (ANEXO 01).
ITEM 5.3. d — AUSENCIA do certificado do
curso introdutério de formacdo inicial e
continuada para Agente Comunitdrio de
01 BRUNO LOUZADA C OIGSETTTERI o Sadde. .
MACEDO . ITEM 5.3. ¢ — AUSENCIA do certificado do
DE SAUDE . h P
curso bdsico de informatica.
IITEM 5.3. g — AUSENCIA da Declaracdo de
ndo acumulacdo de cargos na forma vedada na
Constitui¢do Federal (ANEXO 03).
2) Torna publica a listagem do(s) candidato(s) classificado(s) para a selecdo destinada a contratacdo em regime de

CARATER TEMPORARIO de profissionais para atender o Programa de Agente Comunitario de Satide,de acordo
com as normas do EDITAL n° 001 de 17 de julho de 2018, conforme disposto, a saber.

A) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- (40 HORAS SEMANAIS) — MICROAREA 08 — LOCALIDADE

SAO CAETANO
CLASSIFICACAO N° INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 02 JESSICA HEMERLY DE FREITAS 55 PONTOS
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Rio Novo do Sul - ES, 26 de julho de 2018.

BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ
Presidente da Comissao

MICHELE DO CARMO DE FREITAS MARTINS
Membro da Comissao

FILIPE ROBSON MOULIN DA PASCHOA
Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N° 07/2018
EDITAL N ° 02/2018

THIAGO FIORIO LONGUI
Prefeito Municipal

|| IPASNOSUL ||

|| |

Atan.®° 129/2018
Sessdo Ordinaria
Ata da reunido ordindria do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, realizada as dez horas do dia 11 de julho de 2018, na sede do

IPASNOSUL, com a presenca do conselheiro ALEXANDRE DA SILVA PECANHA, membro nato e Diretor Presidente do IPASNOSUL.
Presentes a reunido os seguintes conselheiros membros: ELY DECOTHE JUNIOR, Presidente do CMP, LEANDRO JOSE SANTOS
SANTANA, THAIS EMILIA ROHR LOBO, GLORIA DA PENHA BAYERL DE OLIVEIRA e CRISTIANE ALVES PERIM DA SILVA.
Presente a convidada ANA CRISTINA SILVA FERNANDES DE SOUZA, Diretora Administrativa-Financeira e Previdenciaria do
IPASNOSUL. Em seguida, tendo quorum suficiente, foi dado seguimento aos trabalhos: A) foi relatado pelo Diretor Presidente do

IPASNOSUL o saldo financeiro existente. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunidio, lavrada a ata e assinada por todos os

presentes.
ALEXANDRE DA SILVA PECANHA LEANDRO JOSE SANTOS SANTANA
Conselheiro Conselheiro
ELY DECOTHE JUNIOR CRISTIANE ALVES PERIM DA SILVA
Presi(,iente ; . Conselheira
THAIS EMILIA ROHR LOBO GLORIA DA PENHA BAYERL DE OLIVEIRA
Conselheira Conselheira
ANA CRISTINA SILVA FERNANDES DE SOUZA
Convidada

|| PORTARIA ||
PORTARIA N.°361/2018

CONCEDE BENEFICIO PREVIDENCIARIO

O DIRETOR PRESIDENTE DO IPASNOSUL - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do
Espirito Santo, nomeado pelo Decreto Individual n°® 0011/2017 e de acordo com a alinea “n”, inciso I do art. 29 da Lei 264/05, e:

A DIRETORA ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA DO IPASNOSUL - Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, nomeado pelo Decreto Individual n° 0002/2017 e de acordo com a alinea “e”,
inciso III do art. 29 da Lei 264/05:

RESOLVEM:

Art. 1° - Conceder beneficio previdencidrio conforme se segue:
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Beneficidrio JOSE PONTES BARROS

Tipo de beneficio APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Cargo ocupado pelo servidor | TRABALHADOR BRACAL, Carreira I, Classe “C”

Local trabalho Servidor: Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Tipo de Proventos: PROPORCIONALIS - SEM PARIDADE

Fundamentacao legal e Art. 40, § 1° Inciso III, Alinea “b” e Art. 41 Incisos I, II, e III da Lei Municipal
264/2005.

Data de vigéncia 03/07/2018

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL, ES, 03 de Julho de 2018.

ALEXANDRE DA SILVA PECANHA
Diretor Presidente
Decreto Individual N° 0011/2017

ANA CRISTINA SILVA FERNANDES DE SOUZA
Diretora Administrativa, Financeira e Previdencidria
Decreto Individual N° 002/2017

PORTARIA N.° 362/2018

CONCEDE BENEFICIO PREVIDENCIARIO

O DIRETOR PRESIDENTE DO IPASNOSUL - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do
Espirito Santo, nomeado pelo Decreto Individual n® 0011/2017 e de acordo com a alinea “n”, inciso I do art. 29 da Lei 264/05, e:

A DIRETORA ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA DO IPASNOSUL - Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, nomeado pelo Decreto Individual n® 0002/2017 e de acordo com a alinea “e”,
inciso III do art. 29 da Lei 264/05:

RESOLVEM:

Art. 1° - Conceder beneficio previdencidrio conforme se segue:

Beneficidrio ROMILDO GOMES DA SILVA

Tipo de beneficio APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Cargo ocupado pelo servidor | TRABALHADOR BRACAL, Carreira I, Classe “C”

Local trabalho Servidor: Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos Urbanos

Tipo de Proventos: PROPORCIONALIS - SEM PARIDADE

Fundamentacao legal e Art. 40, § 1° Inciso III, Alinea “b” e Art. 41 Incisos I, I, e III da Lei Municipal
264/2005.

Data de vigéncia 03/07/2018

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL, ES, 03 de Julho de 2018.

ALEXANDRE DA SILVA PECANHA
Diretor Presidente
Decreto Individual N° 0011/2017

ANA CRISTINA SILVA FERNANDES DE SOUZA
Diretora Administrativa, Financeira e Previdenciaria
Decreto Individual N° 002/2017

PORTARIA N.° 363/2018

CONCEDE BENEFICIO PREVIDENCIARIO

O DIRETOR PRESIDENTE DO IPASNOSUL - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do
Espirito Santo, nomeado pelo Decreto Individual n® 0011/2017 e de acordo com a alinea “n”, inciso I do art. 29 da Lei 264/05, e:

A DIRETORA ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA DO IPASNOSUL - Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, nomeado pelo Decreto Individual n® 0002/2017 e de acordo com a alinea “e”,
inciso III do art. 29 da Lei 264/05:

RESOLVEM:

Art. 1° - Conceder beneficio previdencidrio conforme se segue:

Beneficidrio ELENA MARIA HEMERLY ROHR

Tipo de beneficio APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Cargo ocupado pelo servidor | SERVENTE, Carreira I, Classe “C”

Local trabalho Servidor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Tipo de Proventos: PROPORCIONALIS - SEM PARIDADE

Fundamentacio legal e Art. 40, § 1° Inciso III, Alinea “b” e Art. 41 Incisos I, I, e III da Lei Municipal
264/2005.

Data de vigéncia 03/07/2018

31 de julho de 2018 EXECUTIV O Orgio Oficial do Municipio n°. 184



Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL, ES, 03 de Julho de 2018.

ALEXANDRE DA SILVA PECANHA
Diretor Presidente
Decreto Individual N° 0011/2017

ANA CRISTINA SILVA FERNANDES DE SOUZA
Diretora Administrativa, Financeira e Previdenciaria
Decreto Individual N° 002/2017

PORTARIA N.° 364/2018 .
CONCEDE BENEFICIO PREVIDENCIARIO
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O DIRETOR PRESIDENTE DO IPASNOSUL - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Rio
Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, nomeado pelo Decreto Individual n® 0011//2017 e de acordo com a alinea “b”, inciso I do art. 29 da

Lei 264/05;

R E S OL V E: Conceder beneficio previdencidrio de Auxilio Doenga com fulcro no Art. 37 inciso I, “E”, c/c

art. 42 da Lei 264/05, conforme se segue:

Nome do Beneficiario Cargo ocupado pelo Vinculo com Periodo de Concessdo
servidor
INACIA POLONINI MORELI Servente Prefeitura 17.07.2018 a 29.09.2018
SCHEIDEGGER
JOACIR DOS SANTOS Trabalhador Bracal Prefeitura 01.07.2018 a 31.07.2018

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RIO NOVO DO SUL - ES, 25 DE JULHO DE 2018.

ALEXANDRE DA SILVA PECANHA
DIRETOR PRESIDENTE

ANA CRISTINA SILVA FERNANDES DE SOUZA
DIRETORA PREVIDENCIARIA

—

EXECUTIVO MUNICIPAL

—

THIAGO FIORIO LONGUI

EMILIO MAMERI NETO
Vice-Prefeito Municipal

JESSICA MOREIRA TOGNERI
Secretdria Municipal de Administragdo

MAURICIO RODRIGUES WISKOW
Secretario Municipal de Financas e Planejamento

MARLENE DECOTE TELLES
Secretdria Municipal de Educacédo e Cultura

ALESSANDRO FIDELIS KOPPE
Secretdrio Municipal de Esporte, Lazer e Turismo

JULIANA CREMONINE ROVETA
Secretdria Municipal de Saide

IZAURA AMARAL SILVA SARTORIO
Secretdria Municipal de Assisténcia Social

MELQUISEDEQUI LAQUINI MORO
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico Rural,
Industrial e Meio Ambiente

JOSE LEANDRO BARROS
Secretdrio Municipal de Obras, Transporte e Servicos Urbanos

Prefeito Municipal

Responsavel pela Publicagio do Orgio Oficial de Rio Novo do Sul:
THAIS EMILIA ROHR LOBO
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