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EDITAL N.º 005/2019 
 

Processo Seletivo Simplificado N.º 001/2019 
 

 
A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espírito Santo, considerando os candidatos classificados 
para a seleção destinada à contratação em regime de CARÁTER TEMPORÁRIO, de acordo com o EDITAL nº 004 de 
31 de janeiro de 2019, torna pública a CONVOCAÇÃO para o exercício da função os(as) candidatos(as) abaixo 
relacionados(as), conforme classificação a saber:  
 
           
 
       SERVENTE (PRINCESA/ VIRGÍNIA NOVA) – (30 HORAS SEMANAIS): 
 
 

CLASSIFICAÇÃO Nº DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO 

1 5 
ANA LUCIA MONTE COLE PEREIRA 

DAS NEVES 

 
 
 
     SERVENTE – (30 HORAS SEMANAIS): 
 
 

CLASSIFICAÇÃO Nº DA INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO 

1 10 
ROSANGELA RIBEIRO 

WANDERMUREM 

2 120 ALDA MARIA MARCON ROSSI 

3 124 
MARILENA WANDERMUREM 

RIBEIRO 

4 57 EDNEIA LIMA RODDRIGUES 

5 37 
VALCEIA DE MENEZES DOS 

SANTOS 

6 7 DEUZINETE SOUZA GIOVANELI 

7 104 ALDINEIA DELFINO NARCISO  

8 82 JOELMA REGINA RESSONI 
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9 35 
MARIA DO CARMO BIANCARDI 

FIGUEIREDO 

10 3 DENILZA FERREIRA DIIRR 

11 54 
VALDINETE ALMEIDA DE 

OLIVEIRA SILVA 

12 53 FERNANDA SOUZA DE OLIVEIRA 

13 5 RAQUEL MORAES CARVALHO 

14 110 
DRIELEM PERIM ZAMBE 

MENEGARDO 

15 108 VICTOR DA SILVA NEVES 

16 33 
MADALENA FRANCISCO DE 

FREITAS 

17 105 
MARIA DE FATIMA SANTANA 

KOBI 

18 23 ELIENE OINHOS 

19 15 JUSSARA MARONI DE FREITAS 

20 129 LAYRA NUNES FRANCISCO 

21 77 ALCIMARA DE MELO ELIODORIO 

22 130 
JOCINEA DA PENHA BANDEIRA 

DOS SANTOS 

23 2 
ELICELMA MARQUEZINI 

MARCONCINI 

24 40 
VANUZA SOUZA DA SILVA 

GOMES 

 
 
 

1) O(s) candidato(s) tem o prazo de (03) três dias úteis após a publicação do edital para se apresentarem ao Setor 
de Recursos Humanos, com as cópias e originais dos documentos e exames abaixo listados para formalização 
do contrato.  
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• Documentos para contrato: 

a) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida; 
b) Carteira de Trabalho; 
c) Certidão nascimento ou casamento; 
d) Carteira de Identidade; 
e) CPF e Comprovante de Regularização da Receita Federal; 
f) Alistamento Militar (homens); 
g) Titulo de Eleitor; 
h) Comprovante quitação eleitoral; 
i) Comprovante de Escolaridade; 
j) Comprovante de Residência; 
k) Cartão PIS/PASEP (se tiver); 
l) Certidão dos Filhos menores de 14 anos mais o cartão de vacina; 
m) Registro no Conselho; 
n) Certidão Negativa Criminal; 
o) INFORMAR: (Se Tiver) CONTA CORRENTE PARA PAGAMENTO BANCO DO BRASIL ou 
BANESTES. 

 

• Exames:  
a) HEMOGRAMA COMPLETO C/ CONTAGEM DE PLAQUETAS; 
b) VDRL; 
c) EAS (URINA); 
d) EPF (FEZES). 
 

 
RIO NOVO DO SUL/ES, 31 DE JANEIRO DE 2019. 

 
_______________________________________ 

BEATRIZ DE OLIVEIRA EIRIZ 
Presidente da Comissão 

 
 
 

______________________________________
ZEMILTON DA SILVA RAMOS 

Membro da Comissão 
 

______________________________________ 
FILIPE ROBSON MOULIM DA 

PASCHOA 
Membro da Comissão 

 
HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO Nº 01/2019 

EDITAL Nº 05/2019 
CONVOCAÇÃO 

 
_____________________________ 

THIAGO FIORIO LONGUI 
Prefeito Municipal 
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