PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES.

EDITAL N.2 04/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 02/2019
A Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publica a

CONVOCACAQ para o exercicio da fungdo de ESTAGIO NAO OBRIGATORIO, dos candidatos
abaixo relacionados, conforme classificagao, a saber:

ADMINISTRACAO — (30 HORAS SEMANAIS):

CLASSIFICACAO | N2 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 21 LETICIA BAPTISTA 5 PONTOS
CIENCIAS CONTABEIS — (30 HORAS SEMANAIS):
CLASSIFICACAO | N2 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 19 CAROLINA DE SOUZA HARTUIQ 4,5 PONTOS
TECNICO DE INFORMATICA — (30 HORAS SEMANAIS):
CLASSIFICACAO | N2 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUAGAO
01 07 LUIZ ELIZEU ROSSI 2,5 PONTOS

1. Os candidatos tém o prazo de (05) cinco dias Uteis ap6s a publicagdo do edital para se
apresentarem ao Setor de Recursos Humanos, com os documentos abaixo listados para
formalizagdo do contrato:

1.1. Copia da certidao de nascimento;
1.2. Cépia da Carteira de Trabalho;

1.3. Declaracéo assinada pela instituicdo de ensino superior, indicando o periodo em que
esta matriculado;

1.4. Declaracdo indicando o professor orientador do estagio;
1.5. Uma foto 3x4, colorida e recente;

1.6. Copia do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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1.7. Cépia de comprovante de residéncia atualizado, emitido nos Ultimos 03 (trés)
meses;

1.8. Atestado médico, comprovando que o candidato esta em gozo de boa saude;
1.9. Declaragdo de disponibilidade de horario para exercer as atividades a critério da

Administragdo Superior;

2. Para contratacdo dos candidatos maiores de 18 anos, também serdo exigidos os
seguintes documentos:

2.1. Copia do Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagdo com a Justica Eleitoral;
2.2. Cépia de comprovante de regularidade com as obrigacées eleitorais;

2.3. Copia de comprovante de regularidade com as obrigagbes militares, em caso de
candidato do sexo masculino;

'2.4. Atestado de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias;

2.5. Certiddo negativa criminal expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias pela Justica
Estadual e pela Justica Federal.

3. Os candidatos somente assumem o exercicio apos a assinatura, pelas partes
interessadas, do termo de compromisso de estdgio e assinatura do convénio entre
Instituicdo de Ensino e Prefeitura.

Rio Novo do Sul/ES, 14 de margo de 2019.

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissao
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DIRCE MARIA DEBARBA VOLPATO NINAMAR DE SdUZjA FERREIRA HEMERLY
Membro da Comissao Membro da Comissdo
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