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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

EDITAL N.2 04/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 17/2022
CONVOCACAO

O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publica a

CONVOCACAO dos candidatos abaixo relacionados, para o exercicio da fun¢io de ESTAGIO

NAO OBRIGATORIO, conforme classificacdo, a saber:

ENFERMAGEM - 30 HORAS SEMANAIS:

- N.2 .

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME DA CANDIDATA PONTUACAO
LARISSA NUNES FRANCISCO DE
01 04 SOUZA 8,5 PONTOS
02 08 LETICIA NUNES ALMEIDA DA FRAGA 7,5 PONTOS
FARMACIA — 30 HORAS SEMANAIS:

= N.2 -
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 01 GUSTAVO MARCONCINI CASTELARI 7,5 PONTOS

LICENCIATURA EM LETRAS/LITERATURA - 30 HORAS SEMANAIS:

- N.e -
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 03 GUSTAVO DE SOUZA FERNANDES 5,5 PONTOS

NUTRICAO — 30 HORAS SEMANAIS:

~ N.° ~
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME DA CANDIDATA PONTUACAO
01 05 MILENE PARANHOS MONTEIRO 5,5 PONTOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

SERVICO SOCIAL - 30 HORAS SEMANAIS:

- N.2 =
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUACAO
01 09 GIOVANNI GOMES DA SILVA 7 PONTOS

1. Os candidatos convocados tém o prazo de 05 (cinco) dias uteis, apos a publicagao do

edital para se apresentarem ao Setor de Recursos Humanos, localizado na Praga Aureo

Viana, n.2 06, Casa do Cidad3o, Centro, Rio Novo do Sul/ES, com os documentos abaixo

listados para formalizacdo do termo de compromisso de estagio:

a)

b)

)

g)

h)

Cépia da Certiddao de Nascimento;

Copia da Carteira de Trabalho;

Declaracdo assinada e carimbada pela instituicdo de ensino superior, indicando o
periodo em que esta matriculado;

Declaragao da instituicao de ensino, indicando o professor orientador do estagio;

Uma foto 3x4, colorida e recente;

Cépia do Registro Geral (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Cépia de comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos 03 (trés)
meses;

Atestado médico, comprovando que o candidato estd em gozo de boa saude;

Declaracdo de disponibilidade de horario para exercer as atividades a critério da
Administracao Superior.

2. Para contrata¢do dos candidatos maiores de 18 anos, também serdao exigidos os

seguintes documentos:
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a) Copia do Titulo de Eleitor;

b) Codpia de comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais;

c¢) Copia de comprovante de regularidade com as obriga¢cdes militares, em caso de
candidato do sexo masculino;

d) Atestado de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias;

e) Certiddo negativa criminal expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias pela Justica
Estadual e pela Justica Federal.

Os candidatos somente assumem o exercicio apds a assinatura, pelas partes
interessadas, do termo de compromisso de estagio e assinatura do convénio entre

Instituicdo de Ensino e Prefeitura.

Rio Novo do Sul/ES, 29 de Dezembro de 2022.

FILIPE ROBSON MOULIM DA PASCHOA
Presidente da Comissdo

CLAUDIANE LOUZADA WETLER DAYANI MARTINS OINHOS
Membro da Comissdo Membro da Comissao

HOMOLOGO OS TERMOS DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO N.2 17/2022
EDITAL N.2 04/2022

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal
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