DECRETO N° 088/2007, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2007,

REGULAMENTA © ARIIGO 25 DA LEI n" 017, de
18/12/1990. QUE TRATA DA READAPTACA0 DE
SERVIDOR MUNICIPAL ABRANGIDO PELO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL-RPPS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOYO
DO SULJES, usando de suas atribuicdes legais, conforme determina o art.30 da
Constituigdo Federal, bem como no art. 71, mciso VIIL da Ler Organica Mumcipal,
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CONSIDERANDO o que determma art. 25, ¢/c o art. 209, ambos da Ler Municipai
n” 017/90, de 18 de dezembro de 1990.

DECRETA:

Art. 1" - A readaptagio ¢ a investidura do funcionario cm cargo de atnibuigoes e
responsabilidades compativeis com a limitagao que tenha soindo em sua capacidade
fisica ou mental, verificada em inspegdo medica.

1 - A rcadapiacdo sera efetivada em cargo de carreira de ainbuigdes afins,
respeitada a habiitagdo exigida.

Il - Em qualquer hipotese, a readaptacio ndo podera acarretar aumento ou
redugio da remuncragdo do funcionario.

Art. 2° - Para readaptagdo sera obedecido o segumte procedimento:

I - A Pericia Médica Municipal em luncionamento junto ao Instututo de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Rio Novo do Sul — IPASNOSUL, apos
constatar as possibilidades fisicas e memais do servidor devera recomendar seja o
_mesmo readaplado, devendo emitir laudo acerca da limitagdo sofrida em sua
capacidade laborauva:
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I - O Diretor Presidente do IPASNOSUL devera encaminhar o referido laudo,
para a Secretaria Municipal de Administragao que, no prazo maximo de 13 (quinze)
dias comidos, a partir da data de recebimento no protocolo, promovera a readapiacio
do respecuivo servidor;

I - No periodo previsto no inciso 1, a remuneragdo do servidor ficara a cargo
do IPASNOSUL, findado o periodo, automaticamente passara ser devida pela
Administracdo Municipal;

IV — A readaptacio sera formalizada por Decreto individual a ser expedido pelo
Chefe do Executivo Municipal, constando o local ¢ hordrio de trabalho do servidor,
bem como a indicagdo do novo chefe mmediato que sera o responsavel pelo
acompanhamento do readaptado enguanto no exercicio de seu novo cargo;

V — A Secretaria Municipal de Admanistragdo deverid comunicar o servidor sobre
sua readaptacdo, bem como devera comunicar ac novo chele imediato sobre as
limitagdes soiridas pelo servidor no que diz respeito a sua capacidade iisica ou memal,
com fornecimento de copia do laude médico pericial de modo a subsidiar a delegagdo
de novas atribuigdes compativels 20 Mesmo:

Vi - Depois de eletivada, a Secretanna  Municipal de Administragdo devera
comunicar a Secretaria Municipal de Ac¢ao Social, para que o servidor seja
acompanhado por uma das Assistentes Social atuante naguela pasta de Governo.
devendo a mesma, mensalmente. encaminhar o respective relatorio social acerca do
servidor readaptado para 0 Setor de Pericia Meédica Municipal que funciona junto ao
IPASNOSUL, como forma de compor a ficha médica daquele servidor.

Art. 3% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicies em COnrano.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em
Rio Novo do Sul/ES, 20 de novembro de 2007.
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