PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

TERMO DE REFERENCIA

Art 6° inc. XXIIl e Art. 40 da Lei n° 14.133/2021

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Administracéo

AGENTE RESPONSAVEL: Otavio de Oliveira Koppe

MATRICULA: 041558

E-MAIL: administracao@rionovodosul.es.gov.br

TELEFONE: (28) 3199-0530 / 0800 150 1717

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de assessoria técnica
em gestdo administrativa de recursos humanos, contemplando o suporte na administragéo de
rotinas de pessoal, gestdo e apuragdo de encargos previdenciarios vinculados ao Regime

Proprio de Previdéncia Social (RPPS) e ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

1.2. O suporte técnico na apuracdo do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) incidente
sobre a folha de pagamento, que compreende a conferéncia da base de calculo tributavel,
mediante a segregagao entre verbas de natureza remuneratdria, indenizatoria, isenta e sujeita a
tributacdo exclusiva, assegurando a correta incidéncia do imposto sobre vencimentos, vantagens
pessoais, gratificacdes, adicionais, férias, décimo terceiro salario e demais eventos financeiros

para parametrizagéo no sistema de folha.

1.3. Acompanhamento no cumprimento das obrigagbes legais e acessorias junto ao sistema
eSocial e ao sistema CIDADES/TCEES, abrangendo os moédulos de Prestagédo de Contas

Mensal (PCF), Estrutura de Pessoal e Admiss&o de Pessoal.
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1.4. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como intelectual e de natureza
continua, conforme preceitua o artigo 6°, inciso Xl e XVIII, alinea c, todos da Lei n° 14.133/2021,

conforme quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A gest@o de Recursos Humanos na Administracdo Publica encontra-se em um cenério de
intensa transformag@o tecnoldgica e constante atualizagdo normativa, impondo as
municipalidades a busca de elevados padrdes de rigor técnico, controle e conformidade na

alimentacado e gestdo de sistemas estruturantes de fiscalizagao e transparéncia.

No ambito da Prefeitura Municipal, tal realidade materializa-se na necessidade de
operacionalizagdo continua, precisa e qualificada de plataformas essenciais, como o sistema
eSocial e o sistema CIDADES do Tribunal de Contas do Estado de Espirito Santo, os quais
realizam o monitoramento sistematico da legalidade dos atos de pessoal, da consisténcia das

folhas de pagamento e do cumprimento das obrigagdes previdenciarias.

Destaca-se que as rotinas administrativas em questdo possuem natureza continua, obrigatéria e
de elevada complexidade técnica, ndo admitindo descontinuidade ou falhas operacionais.
Ressalta-se que o setor ja dispde de servidores responsaveis pela execugao dessas atividades;
contudo, diante da constante evolugdo normativa e do elevado grau de especializagao exigido,
evidencia-se a necessidade de suporte técnico qualificado e especializado, capaz de orientar,

dirimir dividas e consolidar o correto entendimento das demandas.

Nesse contexto, a auséncia desse apoio técnico pode resultar em inconsisténcias na prestagéo
das informagdes, bem como na aplicacdo de sancbes pelos érgdos de controle, alem de

potenciais prejuizos financeiros e institucionais ao erario.

Adicionalmente, 0 modelo de atendimento pretendido mostra-se adequado as necessidades da
Administragdo, por proporcionar maior agilidade no suporte técnico, otimiza¢do do tempo de

resposta, redugdo de custos operacionais e acesso continuo a profissionais especializados,
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assegurando maior eficiéncia na resolugdo de demandas e na tomada de decisdes no ambito da

rotina de pessoal.

Nesse contexto, a contratagdo de apoio técnico especializado configura-se ndo apenas como
medida de suporte operacional, mas como instrumento estratégico de governanga publica,
voltado a mitigagao de riscos, ao fortalecimento dos mecanismos de controle interno e a garantia
da eficiéncia, transparéncia e seguranga juridica na gestdo de pessoal e no cumprimento das

obrigacdes legais e fiscais do Municipio.

3.  DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. A solugéo proposta consiste na contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servicos continuos de assessoria técnica em gestdo administrativa de recursos humanos, com
atuacdo consultiva, preventiva e corretiva, voltada ao suporte qualificado das rotinas de pessoal

da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

3.2. A solucdo devera abranger, de forma integrada, o acompanhamento técnico das atividades
relacionadas a folha de pagamento, encargos previdenciarios, obrigagdes tributarias e envio de
informagdes aos sistemas estruturantes de controle e fiscalizagdo, especialmente o eSocial e 0
CIDADES/TCEES.

3.3. O modelo de execugéo dos servigos sera hibrido, compreendendo atendimentos remotos e
presenciais, de modo a assegurar suporte continuo, eficiente e adequado as necessidades da
Administrag&o.

3.4. Os atendimentos remotos deverao ocorrer de forma continua, mediante demanda, por meio
de canais como e-mail, telefone, aplicativos de mensagens instantdneas (como WhatsApp) e
acesso remoto aos sistemas, possibilitando respostas ageis, orientacdo técnica imediata e

acompanhamento das rotinas operacionais.
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3.5. Adicionalmente, a contratada devera realizar, no minimo, 01 (uma) visita técnica presencial
mensal, conforme necessidade da Administracdo, mediante agendamento prévio com

antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, com a finalidade de:

a
b
c) orientar presencialmente quanto a procedimentos especificos;
d

€

) promover alinhamento técnico com a equipe interna;

realizar analises mais aprofundadas das rotinas e sistemas;

) apoiar na solu¢do de demandas de maior complexidade;

) contribuir para a melhoria continua dos processos administrativos.

3.6. A solugdo contempla a disponibilizagdo de profissionais com comprovada qualificagéo
técnica nas areas de administragdo publica, legislagdo trabalhista, previdenciaria e tributaria

aplicada ao setor publico, aptos a:

a
b
¢) apoiar na conferéncia e validagao de calculos e langamentos da folha de pagamento;
d

e

) orientar quanto a correta aplicagao da legislagdo vigente nas rotinas de pessoal;
)

auxiliar na interpretacdo e implementagdo de mudangas normativas;

) acompanhar e orientar o correto envio das informagdes aos sistemas obrigatorios;
) identificar inconsisténcias, propor ajustes e prevenir riscos de ndo conformidade;

f) prestar suporte técnico para parametrizagéo e adequacéo do sistema de folha de pagamento.

3.7. A solugdo devera operar de forma integrada com a estrutura administrativa existente, ndo
implicando substituicdo da méo de obra interna, mas sim seu fortalecimento por meio de suporte

técnico especializado, transferéncia de conhecimento e melhoria continua dos processos.

3.8. Devera, ainda, contemplar a emissdo de orientagbes técnicas, pareceres, relatorios e
recomendagdes sempre que necessario, visando subsidiar a tomada de decisdo da

Administracdo e assegurar a conformidade com as exigéncias legais e dos érgéos de controle.

3.9. A contratagdo devera garantir a atualizagdo permanente quanto as alteragdes legislativas e
normativas, assegurando aderéncia as exigéncias legais, especialmente aquelas previstas na Lei

n° 14.133/2021 e demais normativos aplicaveis.
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3.10. Como resultado esperado, a solugdo proporcionard maior seguranga juridica,
padronizacdo de procedimentos, mitigagdo de riscos de inconsisténcias e penalidades, além do

aprimoramento da eficiéncia administrativa na gestéo de recursos humanos.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. A contratagdo devera observar os requisitos técnicos, operacionais e legais necessarios a
adequada execugdo dos servigos de assessoria técnica em gestdo administrativa de recursos

humanos, garantindo a qualidade, continuidade e conformidade das atividades desempenhadas.
4.2. Requisitos técnicos da contratada:

a) Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto

da contratagdo, mediante apresentagéo de atestado(s) de capacidade técnica;

b) Comprovagédo de experiéncia na prestacdo de servigos voltados a Administracdo Publica,
especialmente nas areas de: gestdo de recursos humanos, folha de pagamento, encargos
previdenciarios (RPPS e RGPS) e obrigagbes acessérias junto ao eSocial e ao
CIDADES/TCEES.

c) Disponibilizagdo de equipe técnica qualificada, com conhecimento comprovado em legislagédo

trabalhista, previdenciaria, tributaria e rotinas de pessoal no setor publico;

d) Capacidade de atuacdo consultiva, preventiva e corretiva, com foco na mitigacéo de riscos e

na conformidade legal.
4.3. Requisitos operacionais:

a) Prestacdo dos servigos em regime continuo, assegurando suporte técnico permanente

durante toda a vigéncia contratual;

b) Disponibilidade para atendimentos remotos sob demanda, por meio de canais como e-mail,

telefone, aplicativos de mensagens instantaneas e acesso remoto a sistemas;
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¢) Realizagdo de, no minimo, 01 (uma) visita técnica presencial mensal, conforme necessidade
da Administragdo, mediante agendamento prévio com antecedéncia minima de 48 (quarenta e

oito) horas;

d) Capacidade de atendimento tempestivo as demandas encaminhadas pelos setores

requisitantes, com agilidade e precisao nas respostas;

e) Emisséo de orientagdes técnicas, pareceres e relatérios sempre que necessario;

f) Apoio na parametrizagéo e adequagao dos sistemas de folha de pagamento utilizados pelo
Municipio.

4.4. Requisitos legais e de conformidade:

a) Observancia integral da legislacdo aplicavel, especialmente a Lei n° 14.133/2021, bem como

normas trabalhistas, previdenciarias e tributarias vigentes;

b) Atendimento as exigéncias relacionadas a transparéncia e protecdo de dados, em
conformidade com a Lei n® 13.709/2018;

c) Compromisso com a veracidade, integridade e tempestividade das informagdes tratadas e

orientadas no ambito da execug&o contratual;

d) Responsabilidade técnica pelas orientagdes prestadas, no limite do escopo contratado.
4.5. Requisitos de qualificagao da equipe:

a) Indicagéo de responsavel técnico pela execugdo dos servigos;

b) Equipe com formag&o compativel nas areas de Administracéo, Ciéncias Contébeis, Direito ou

correlatas;

c) Experiéncia comprovada em rotinas de pessoal no setor publico e em sistemas estruturantes

de controle;
d) Atualizagéo continua quanto as alteragdes normativas aplicaveis a Administragdo Publica.

4.6. Requisitos de execugéo e integragao:
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a) Atuagéo integrada com a equipe interna do Municipio, sem caracterizagao de subordina¢éo

direta ou vinculo empregaticio;

b) Transferéncia de conhecimento a equipe administrativa, visando o aprimoramento continuo

dos processos internos;

c) Garantia de confidencialidade das informagdes acessadas em razdo da execugdo dos

Servigos.

4.7. Requisitos de resultados esperados:

a) Reducgao de inconsisténcias nas informagdes prestadas aos 6rgaos de controle;
b) Melhoria na qualidade e confiabilidade da folha de pagamento;

¢) Cumprimento tempestivo das obrigacdes legais e acessorias;

d) Mitigag&o de riscos de sangdes administrativas e prejuizos ao erario;

e) Aprimoramento da eficiéncia e da governanca na gestdo de recursos humanos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. A execucdo do objeto dar-se-a de forma continua, mediante prestagéo de servigos técnicos
especializados de assessoria em gestdo administrativa de recursos humanos, com atuagéo

consultiva, preventiva e corretiva, conforme demandas da Administragao Municipal.
5.2. Os servigos serdo executados em modelo hibrido, compreendendo:

| - Atendimentos remotos, realizados sob demanda, por meio de canais formais como e-mail,
telefone, aplicativos de mensagens instantaneas (ex.: WhatsApp) e acesso remoto aos sistemas

utilizados pelo Municipio;

Il — Atendimentos presenciais, mediante realizagdo de, no minimo, 01 (uma) visita técnica
mensal, conforme necessidade da Administracdo, previamente agendada com antecedéncia

minima de 48 (quarenta e oito) horas.
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5.3. Os atendimentos remotos deverdo ocorrer em dias uteis, em horario comercial, sem prejuizo

do atendimento em carater excepcional, quando justificada a urgéncia da demanda.

5.4. A contratada devera disponibilizar equipe técnica qualificada para atendimento das

demandas, garantindo suporte nas seguintes frentes:

a
b

c) suporte na apuragéo de encargos previdenciarios (RPPS e RGPS);

) orienta¢do quanto a execugao das rotinas de pessoal;

) apoio na conferéncia e valida¢do da folha de pagamento;

d) orientagdo na apuragao do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF;

e) acompanhamento e suporte no envio de informagdes ao eSocial e ao CIDADES/TCEES;

f) identificagdo de inconsisténcias e proposicao de medidas corretivas.
5.5. Fluxo de atendimento das demandas:

a
b

c) A analise e resposta deverao observar os prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia;

) As solicitagdes serao formalizadas pelos setores requisitantes por meio dos canais definidos;

A contratada devera acusar o recebimento da demanda;

d) Quando necessério, a demanda podera ser tratada por meio de reunido virtual ou atendimento

presencial.
5.6. Prazos de atendimento (SLA minimo):

a) Resposta inicial as demandas: até 24 (vinte e quatro) horas uteis;

b) Solugéo ou orientagéo conclusiva:

b.1) até 48 (quarenta e oito) horas Uteis para demandas de baixa complexidade;
b.2) até 72 (setenta e duas) horas Uteis para demandas de média complexidade;
b.3) prazo a ser acordado entre as partes para demandas de alta complexidade.

5.7. Durante as visitas presenciais, a contratada devera:

Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES
Rua Fernando de Abreu, n° 18 . Centro . Rio Novo do Sul/ES . CEP 29.290-000
www.rionovodosul.es.gov.br | administracao@rionovodosul.es.gov.br
Tel.: (28) 3199-0530 / 0800 150 1717

2026-Q86M2S - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  11/05/2026 09:55 PAGINA 8 /28



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

a
b

¢) orientar quanto a melhorias e adequagdes necessarias;

) realizar reunides técnicas com a equipe de recursos humanos;

analisar procedimentos e rotinas em execugao;

d) tratar demandas pendentes ou de maior complexidade.

5.3. A contratada devera manter registro dos atendimentos realizados, contendo, no minimo, a
descricdo da demanda, data, tempo de resposta e solugdo apresentada, possibilitando o

acompanhamento e a fiscalizagao do contrato.

5.4. A execugdo dos servicos devera ocorrer em estreita cooperagdo com a equipe interna do
Municipio, sem caracterizagdo de vinculo empregaticio, cabendo a contratada atuar como

suporte técnico especializado.

5.5. A contratada devera garantir a confidencialidade e a seguranga das informagdes

acessadas, observando as diretrizes da Lei n°® 13.709/2018.
2.6. Fiscalizagao e acompanhamento:

a) A execugao contratual serd acompanhada e fiscalizada por servidor designado pela
Administragéo;

b) Serdo avaliados o cumprimento dos prazos, a qualidade das orientagdes prestadas e a
efetividade das solucdes apresentadas;

¢) O descumprimento dos niveis minimos de servigo podera ensejar aplicagdo de sangdes

previstas no contrato.
o.7. Resultados esperados na execugao:

a
b

c) cumprimento tempestivo das obrigagdes legais e acessorias;

) maior confiabilidade das informagdes prestadas aos 6rgdos de controle;
)

reducdo de inconsisténcias na folha de pagamento;

d) melhoria continua dos processos internos de gestdo de pessoal.
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5.8. O inicio da prestagdo dos servicos serd no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ap6s o

recebimento da Autorizagéo de Fornecimento/Execugéo.

5.9. O prazo de vigéncia contratual sera de 08 (oito) meses, conforme a legislacéo vigente,
podendo ser prorrogado, desde que atendidos os requisitos legais e comprovada a

vantajosidade para a Administragao, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas

consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstancias mediante simples apostila.

6.3. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos.

6.4. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos

defeitos observados.

6.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua

competéncia.

6.6. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorrecOes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados.
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6.7. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracéo ou a
terceiros em razédo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade

a fiscalizagédo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

6.8. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato.

6.9. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferird & Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o

objeto do contrato.

6.10. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de

mensagem eletrénica para esse fim.

6.11. O drgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.12. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade convocara
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar de execugéo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis,

dentre outros.

6.13. A fiscalizagdo do objeto desse termo de referéncia sera exercida pela servidora KATIA
REGINA DA SILVA ALVES LOUZADA, telefone 0800 1501 717, e-mail:

rh@rionovodosul.es.gov.br, designado pela Secretaria Municipal de Administragdo da Prefeitura

Municipal de Rio Novo do Sul, com autoridade para exercer, toda e qualquer a¢do de orientagao
geral, acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do objeto, objetivando garantir sua

qualidade e conformidade com o objeto deste pedido.
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7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma suméria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responséavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da contratagdo, para efeito de posterior verificacdo de sua

conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (dez) dias Uteis, a contar da notificagéo da

contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento
da nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente pela Administragéo, apés a verificagéo da

qualidade dos servicos e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.4. Para as contratacbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, o0 prazo maximo para o recebimento

definitivo sera de até 05 (cinco) dias Uteis.

7.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do

atendimento das exigéncias contratuais.

7.6. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, deveréa ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do

objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.

7.7. O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a anélise prévia a liquidagéo de despesa, ndo sera computado para 0s

fins do recebimento definitivo.
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7.8. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do

contrato de prestacdo dos servicos.

7.9. O pagamento seréa efetuado em até 30 (trinta) dias, em parcela Unica, ap6s a prestagao dos
servigos, mediante apresentagdo da nota fiscal/fatura no protocolo do 6rgdo contratante e

apresentacao das Guias de Recolhimentos de FGTS e INSS.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1. As contratagdes realizadas pelos érgéos e entidades da Administragdo Publica seguem
obrigatoriamente um regime regulamentado por Lei, obrigagdo essa advinda do dispositivo
constitucional, previsto no artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal de 1988, o qual
determinou que as obras, os servigos, compras e alienagdes devem ocorrer por meio de

licitagdes.

8.2. A licitacdo foi o meio encontrado pela Constituicdo Federal, para tornar isonémica a
participagdo de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos érgaos
publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos
campos mercadologicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar conseguir

a proposta mais vantajosa as contratagdes.

8.3. Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:

()

"XXI - ressalvados os casos especificados na legislagcdo, as obras, servigos,
compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagéo publica que
assegure igualdade de condigbes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagéo
técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagoes. "

8.4. O objetivo da licitagdo, portanto, € contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos

principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade. Licitar é a regra.
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Entretanto, hd aquisi¢cbes e contratagbes que possuem caracterizagdes especificas tornando
impossiveis e/ou invidveis as licitagdes nos tramites usuais, tendo em vista a impossibilidade de

se estabelecer a concorréncia entre licitantes.

8.5. A Lei previu excegdes a regra de realizagdo da licitagéo, através de hipoteses de Dispensas
e Inexigibilidade de Licitag@o. Tratam-se de contratagdes realizadas sob a regéncia dos artigos
art. 72 a 75 da Lei n° 14.133/2021.

8.6. Tratando-se de dispensa de licitacdo, esta é a possibilidade de celebracdo direta de
contrato entre a Administracdo e o particular, nos casos estabelecidos no art. 75, da Lei n°.
4.133/2021.

8.7. O mestre Margal Justen Filho versa precisamente sobre os motivos que levam a dispensa
da licitagéo:
‘(...) a dispensa de licitagdo verifica-se em situagcbes em que, embora viavel
competicdo entre particulares, a licitacdo afigura-se inconveniente ao interesse
publico. (...). Muitas vezes, sabe-se de antemé&o que a relagéo custo-beneficio sera

desequilibrada. Os custos necessarios a licitagdo ultrapassardo beneficios que dela
poder&o advir".

8.8. E evidente que os processos de dispensa e de inexigibilidade de licitagdo, ndo exigem o
cumprimento de todas as formas imprescindiveis num processo de licitagéo, entretanto, devem
obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade e

probidade administrativa impostos a Administragéo Publica.

8.9. Os atos em que se verifique a dispensa de licitagbes séo atos que fogem ao principio

constitucional da obrigatoriedade de licitagao, consagrando-se como excegdes a este principio.

8.10. Disso se extrai que apenas nos casos expressos em lei é vidvel ao administrador a
aquisicdo de bens ou a contratacdo de obras ou servigos sem prévio procedimento licitatério,
consignando-se que as hipoteses de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo estdo ora
previstas nos arts. 74 e 75 da Lei 14.133/2021, respectivamente.

Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES
Rua Fernando de Abreu, n° 18 . Centro . Rio Novo do Sul/ES . CEP 29.290-000
www.rionovodosul.es.gov.br | administracao@rionovodosul.es.gov.br
Tel.: (28) 3199-0530 / 0800 150 1717

2026-Q86M2S - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  11/05/2026 09:55 PAGINA 14 /28



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

8.11. Dito isto, traz-se a baila a redacdo do art. 75, inc. ll, da Lei n° 14.133/2021, com

atualizagao, através do Decreto n° 11.871, de 29 de dezembro de 2023:

Art. 75. E dispensavel a licitagéo:

(...) Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e
cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos).

8.12. Importante salientar-se que, em se tratando da modalidade de Dispensa de Licitagédo com
fundamento no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n. 14.133/2021, também deverdo ser
observadas as exigéncias do art. 72 do mesmo diploma normativo, como se segue:

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de

inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os seguintes
documentos:

| - Documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo;

Il - Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art.
23 desta Lei;

[l - Parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - Demonstragao da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com
0 COMPromisso a ser assumido;

V - Comprovacdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e
qualificagdo minima necessaria;

VI - Razao da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizag&o da autoridade competente
8.13. Quer dizer, excepcionar a regra de realizagdo de licitagdo ndo significa que nao haja
formalidades a serem observadas pelo administrador e requisitos a serem preenchidos para

viabilizar a contratacdo direta.

8.14. As exigéncias de habilitagao juridica, de regularidade fiscal e trabalhista, qualificagao

econdmico-financeira e qualificagdo técnica serdo as que se seguem:

Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES
Rua Fernando de Abreu, n° 18 . Centro . Rio Novo do Sul/ES . CEP 29.290-000
www.rionovodosul.es.gov.br | administracao@rionovodosul.es.gov.br
Tel.: (28) 3199-0530 / 0800 150 1717

2026-Q86M2S - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  11/05/2026 09:55 PAGINA 15/ 28



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

8.15.  HABILITACAO JURIDICA

a. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedade comercial, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de

eleicdo dos seus administradores, ou Registro Comercial no caso de empresa individual.

b. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo

orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

c. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova de diretoria

em exercicio.
d. Documento de Identidade do representante legal.
8.16.  REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a. Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Prova de Regularidade de Tributos Federais e
Divida Ativa da Uni&o - Certidao Conjunta PGFN e RFB);

b. Prova de regularidade (certidéo) com o FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servigo);
c. Prova de regularidade (certidéo) com a Fazenda Estadual - Estado Sede da Empresa;

d. Prova de regularidade (certidao) com a Fazenda Municipal da Sede da Empresa;

e. Prova de regularidade com a Justica do Trabalho através da Certiddo Negativa de Débitos;
f. Trabalhistas (CNDT), em atendimento a Lei n° 12.440/2011;

g. Prova de inscrigéo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ.

h. O Agente de Contratagdo e a equipe de apoio durante a andlise dos documentos de
habilitagdo procederdo a validagéo das certiddes negativas/positivas apresentadas nos sites dos
érgéos oficiais (RECEITA FEDERAL, PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA NACIONAL,
CAIXA ECONOMICA FEDERAL, SECRETARIAS DA FAZENDA E TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO).
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i. Os documentos fiscais que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgao
expedidor deverdo ser datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data de
abertura do Pregao (EXCETO a Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ).

8.17.  QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a. Certidao Negativa de Faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo Distribuidor da sede da
pessoa juridica e vélida na data fixada para a sesséo de abertura da dispensa de licitagdo. Caso
a certiddo ndo possua prazo de validade no proprio documento deverd ser apresentado,
conjuntamente, o ato normativo do ente federativo ou tribunal que informe o respectivo prazo. Na

auséncia de tal ato normativo, sera considerado o prazo de 30 dias corridos.

OBS.: No caso de certidao positiva de recuperacéo judicial, a licitante devera juntar certidao
emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta econdémica

e financeiramente a participar da presente contratagéo.
8.18.  QUALIFICACAO TECNICA

a. Comprovacéo de aptiddo, mediante a apresentacéo de no minimo 01 (um) atestado fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa onde estejam

contemplados servigos pertinentes e compativeis com o objeto da contratagéo.

b. O(s) atestado(s) deve(m) ser emitido(s) em papel timbrado da empresa contratante, assinado
por seu representante legal, discriminando o teor da contratacdo e os dados da empresa
contratada.

¢. O Municipio de Rio Novo do Sul podera promover diligéncias e exigir documentos para
averiguar a veracidade das informagdes constantes na documentagéo apresentada, caso julgue

necessario.
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d. Comprovacdo da empresa de possuir equipe com formacdo compativel nas areas de
Administracdo, Ciéncias Contabeis, Direito ou correlatas, devendo apresentar Certiddo de

Regularidade Profissional no Conselho Regional competente, em plena validade.

e. Comprovagdo da empresa de possuir registro no Conselho Regional competente, em plena

validade.

f. A comprovagéo de vinculo do profissional com a empresa podera ser comprovada mediante
certiddo de regularidade de pessoa juridica emitida pelo Conselho Regional competente,
contrato social, ficha de registro de empregado, contrato de prestagao de servigos ou registro da

carteira de trabalho profissional.
8.19.  DECLARACOES

a. Devera apresentar a Declaragéo Unificada, sob as penas da Lei e para fins de contratagéo,

conforme descri¢do abaixo:

a) Que esta ciente do edital e concorda com as condigdes locais para o cumprimento das

obrigagdes objeto da contratagéo, conforme o art. 67, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133/21.

b) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo, conforme disposto no art. 14 da Lei
Federal n° 14.133/21.

c) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho notumno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal de 1998 e conforme disposto no inciso VI do
art. 68, da Lei n® 14.133/21.

d) Que nédo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da

Constituicdo Federal.
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e) Que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na

legislagéo, conforme disposto no art. 63, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/21.

f) Que a sua proposta econdémica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta

vigentes na data de entrega das propostas.

9. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O valor estimado total para a presente contratagao sera proveniente dos valores unitarios e
totais apurados na pesquisa de mercado, resultante de um levantamento de pregos a ser

realizado pelo Setor de Compras.

10.  ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1.  As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Or¢camento deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada:

Ficha : 70 - 150000009999 - 0501 0412200082007 .33903%0100.150000008999

Crgan : 05 SEC MUN DE ADMINISTRACAO
Unidade Orcamentiria : 01 ADMINISTRACAD DA SEC MUNC DE ADMINISTRACAO
Fungdo : 04 ADMINISTRACAQ
Subfungio : 122 ADMINISTRACAD GERAL
Programa : 0008 ADMINISTRAGAD
Projeto/Atividade : 2007 MANUTENCAD DAS ATIVIDADES DA SEC MUN DE ADMINISTRACAQ

Elemento de Despesa : 33903900000 QUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS-FESSOA JURIDICA
Fonte de Recurso : 1500000089659 RECURSOS NAD VINCULADOS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Data Histérico Déhito Crédito Saldo| D/C
010172026 [Ficha da Despesa/Fonte N* 702026 750 000,00 Ps000000] D

11. DO REAJUSTE

11.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano

contado da data limite para a apresentacdo das propostas.
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11.2. Apds o interregno de um ano, os precos iniciais poderao ser reajustados, mediante a

aplicacéo, pela CONTRATANTE, do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA.

12. DA GARANTIA DE EXECUGAO

12.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

13.  OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo

com o contrato e seus anexos.
13.2. Receber o0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

13.3.  Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,

as suas expensas.

13.4.  Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo

Contratado.

13.5.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia ap6s a apresentacdo da Nota Fiscal e o aceite realizado pelo servidor responséavel

pelo recebimento definitivo.
13.6.  Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato.

13.7.  Cientificar o 6rgao de representacdo judicial do Municipio para ado¢éo das medidas

cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.
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13.8.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,

meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

13.9. A Administragdo tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do

requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

13.10.  Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo méximo de 1 (um) més, admitida a prorrogagdo motivada por

igual periodo.

13.11.  Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para

apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

13.12. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos

ou subordinados.

13.13.  Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as obrigagdes
assumidas pelo fornecedor, bem como atestar na Nota Fiscal/Fatura a efetiva entrega do objeto

contratado e o seu aceite, através de servidor designado pela Autoridade competente.

13.14.  Disponibilizar um servidor da unidade gestora solicitante para conferir a entrega dos

objetos.

13.15.  Nao permitir que outrem cumpra com as obrigagdes a que se sujeitou a
CONTRATADA.

13.16. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

13.17.  Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a

prestacdo dos servigos.
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13.18.  Rejeitar no todo ou em parte, os servicos que a CONTRATADA prestar fora das

especificagdes constantes do presente Termo de Referéncia.

14.  OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do contrato e do termo de
referéncia, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e

perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

14.2. Prestar os servicos sempre nas condi¢des pactuadas, respondendo por eventuais

danos que comprovadamente vier a causar em razao de inadimplemento.
14.3.  Realizar os servigos nos prazos e formas descritas no termo de referéncia.

14.4.  Comunicar, por escrito, a ocorréncia de qualquer anormalidade de carater urgente que
impossibilite 0 seu cumprimento, to logo esta seja verificada, e prestar os esclarecimentos que

julgar necessarios a Contratante em até 24 (vinte e quatro) horas.

14.5. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante € ndo podera onerar o objeto do

contrato.

14.6.  Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos, materiais ou pessoais causados pela CONTRATADA, seus empregados, ou prepostos
a CONTRATANTE, ou a terceiros.

14.7. Fornecer o objeto de boa qualidade e de excelente aceitagéo no mercado, de acordo

com as normas técnicas em vigor e legislagéo pertinente.

14.8.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens ou servicos nos quais se verificarem

vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados.
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14.9. A CONTRATADA devera levar imediatamente ao conhecimento da CONTRATANTE,
qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorrer na execugdo do objeto contratado, para

adoc¢éo das medidas cabiveis.

14.10. A CONTRATADA devera assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa do
servico contratado, ndo podendo, sob qualquer hipétese, transferir a outras empresas a

responsabilidade por problemas na execugao do servico.

14.11.  Manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificacao exigidas na contratagao.

14.12.  Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou

informacé&o por eles solicitados.

14.13.  Cumprir, durante todo o periodo de execug&o do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,

bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14.14.  Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14.15.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato.

14.16. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021.
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14.17.  Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender

as recomendacdes de boa técnica e a legislagao de regéncia.

14.18.  Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha

acesso por forga da execugao deste contrato.

14.19.  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugao

do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

14.20. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial

descritivo ou instrumento congénere.

14.21.  Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utiliza¢do do trabalho do

15.  DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor/prestador de servico que cometer quaisquer

das infragdes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:
15.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

15.1.2. Dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
15.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato;

15.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
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15.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

15.1.6. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagao,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

15.1.7. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da dispensa de licitagéo

sem motivo justificado;

15.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execugédo do contrato;
15.1.9. Fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
15.1.10. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

15.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo ap6s o encerramento da fase de

lances;
15.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
15.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores

ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 15.1.1 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar

a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) Multa, calculada na forma do contrato, com base no total do valor da contratagao realizada de
forma direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragbes administrativas previstas

no item 15.1 deste Termo de Referéncia, no percentual de até 10% (dez por cento), na hipotese
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de cometimento das infragbes previstas nos itens 15.1.1 a 15.1.7, e até 20% (vinte por cento), se

cometidas infragdes previstas nos itens 15.1.8 a 15.1.12;
b.1) O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas @ CONTRATADA,

b.2) A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as penalidades definidas nos

%0

itens “c” e “d” abaixo:

¢) Impedimento de licitar e contratar no @mbito da Administragao Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sang&o, pelo prazo méximo de 03 (trés) anos, nos casos dos
subitens 15.1.2 a 15.1.7 deste Termo de Referéncia, quando néo se justificar a imposigéo de

penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nos casos dos subitens 15.1.2 a

15.1.12 deste Termo de Referéncia;

Na aplicagao das sangdes serdo considerados:

15.3.1. A natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

15.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

15.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

15.3.5. A implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos drgaos de controle.

15.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo a CONTRATADA, além da perda desse valor, a

diferenca seré descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente;
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15.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério € a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o rito procedimental previsto no Capitulo | do Titulo IV da Lei 14.133/2021 — Das

Infragdes e Sangbes Administrativas.

Rio Novo do Sul (ES), 07 de maio de 2026.

OTAVIO DE OLIVEIRA KOPPE

Secretario Municipal de Administracao
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