PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE ABERTURA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 005/2025

O Municipio de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, torna publica a abertura das
inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, de acordo com as normas estabelecidas
neste edital, destinado a formacdo de cadastro de reserva para contratacdo em regime de
CARATER TEMPORARIO, objetivando o preenchimento do cargo de MONITOR DE SALA DE
AULA, com base nas Leis Municipais n.2 038 de 06 de Dezembro de 1991, n.2 270 de 09 de
Junho de 2006, n.2 486 de 05 de Marco de 2012, n.2 609 de 10 de Setembro de 2014, n.2 799
de 12 de Junho de 2019, n.2 949 de 21 de Dezembro de 2022 e n.2 1.088 de 26 de Novembro
de 2024, atualizadas, que observara a ordem sequencial de classificacdo dos aprovados que
serdo convocados conforme as necessidades do municipio.

1. DO OBJETO DO CONTRATO

Processo Seletivo para contratagdao em designagao temporaria para preenchimento do cargo
de MONITOR DE SALA DE AULA, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo, no Municipio de Rio Novo do Sul/ES.

1.1. N3ao sera fornecido Vale Transporte.

1.2. Adescricdao do cargo é a que consta no ANEXO 02.

2. DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO E DO PROCESSO SELETIVO
2.1. Avigéncia do Processo Seletivo sera até 23 de dezembro de 2026.

2.2. Avigéncia do Contrato de Trabalho sera até 23 de dezembro de 2026.

2.3. A contratagdo, em cardter temporario de que trata o Edital, dar-se-a mediante a assinatura de

contrato de prestacdo de servico entre o Municipio de Rio Novo do Sul e o Contratado.

3. DA CESSACAO DA DESIGNACAO TEMPORARIA
3.1. O contrato firmado extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes:

a) Automaticamente, pelo término do prazo contratual;
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b) Por iniciativa do servidor publico, devendo ser comunicado com antecedéncia

minima de 30 (trinta dias);

c) Por conveniéncia da Administracdo, a juizo da autoridade que procedeu a

contratacao, devendo ser comunicado ao servidor com antecedéncia minima de 30

(trinta) dias;

d) Quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

e) Com o provimento da vaga em decorréncia de concurso publico de ingresso ou

remocao ou do retorno do titular do cargo;

f) Rescisdo imediata, sem direito a aviso, em caso de falta que acarrete justa causa.

4. DAS VAGAS

4.1. O numero de vagas de que trata o presente Edital serdo as descritas no quadro de

vagas do item 4.3, e a lotacdo sera feita por ato do Prefeito Municipal.

4.2. Para efeito de chamada, cada vaga terd carga hordria de 40 (quarenta) horas
semanais.
4.3. Quadro de vagas:
= N.2 DE REQUISITO ESCOLAS
Y RGNS HESI A0 VAGAS ESPECIFICO MUNICIPAIS
EMEF
“Bodart Junior”
RS 1.518,00 Ensino Médio CEl
MONITOR DE + 20+ Completo + Curso “Joaquina
SALA DE AULA QUiI:{ITII'EFF&'OE RS 350,00 Cadastro |de Cuidador ou Nogueira”
. L (Auxilio-alimentagdo) 3 i
40 HORAS SAO JOSE [ de Reserva | Educacdo Especial,
SEMANAIS + com carga horaria EMEIEF
R$ 50,00 (vale Feira) minima de 80 horas. “Quarteirdo”
EMEIEF
“Vital Lucas”
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p Ensino Médio
VIRGINIA RS 1.518,00
MONITOR DE NOVA 3 + Completo + Curso EMPEIEF
SALA DE AULA RS 350,00 Cadastro |de Cuidador ou Mar: tG|a|c2meII|
(Auxilio-alimentagéio) 5 : eterle
40 HORAS ¢ de Reserva | Educagao Especial,
SEMANAIS + com carga horaria
R$ 50,00 (vale Feira) minima de 80 horas.

As vagas de Monitor de Sala de Aula identificadas consta em pedidos de demissdo, licengca para trato de interesses

particulares, vagas criadas pela Lei Muniipal n® 949/2022 e Lei Municipal n® 1168/2025.

As vagas que porventura surgirem para o cadastro de reserva, serdo motivadas nos respectivos instrumentos de
contrato, conforme Lei Municipal n.2 270/2006 e Lei Municipal n.© 486/2012, atualizadas.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

O Processo Seletivo Simplificado é destinado ao preenchimento das vagas existentes e
formacdo de cadastro de reserva, para o caso de surgimento de vagas durante a
validade do certame.

As vagas que surgirem neste Processo Seletivo Simplificado, serdo divididas por
localidades, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo.

O deslocamento até o local de trabalho serd de responsabilidade do candidato. O
municipio ndo fornecera transporte para os candidatos contratados.

O candidato convocado para atuar em determinada localidade, de maneira nenhuma
podera alterar sua localidade de trabalho.

As chamadas obedecerdo rigorosamente as listagens de classificacdo por localidade.

5. DAS INSCRICOES

5.1.

5.2.

As inscricdes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico, devendo o
candidato acessar o site www.rionovodosul.es.gov.br/selecao, no periodo das 7 horas
do dia 25/11/2025 até as 23h59min do dia 01/12/2025, observado o fuso horario de
Brasilia/DF.

O candidato podera realizar apenas UMA inscricdo, devendo o candidato escolher
para qual localidade ira concorrer.
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd ler atentamente o Edital, suas
retificacdes, se houver, bem como seus anexos, inteirando-se das condi¢cdes do
certame, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos e que sera capaz
de apresentar, no momento oportuno, toda a documentacdo ali elencada.

Para inscrever-se o candidato devera acessar o site
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao e clicar no Edital do Processo a qual deseja
inscrever-se e que estiver indicado como “INSCRICOES ABERTAS”.

Caso seja sua primeira inscricdo no Municipio o candidato deverd clicar no campo
“CRIAR CONTA”, no canto superior direito da pagina, preencher todos os campos e
criar sua senha (guardando essa senha, pois serd necessaria para acessos futuros).

Caso ja seja cadastrado no site, o candidato devera clicar no campo “ENTRAR” e
acessar com seu CPF e sua senha, e clicar no link “FAGA SUA INSCRICAO ONLINE”.

Caso ja seja cadastrado, verifique as informacgdes de seu cadastro. Caso haja alguma
incorrecdo, faca as alteragdes antes de fazer sua inscrigao.

No ato da inscricdo o candidato devera informar sua pontuacao, e quando convocado
deverd apresentar os documentos que comprovem a sua pontuagao.

Os documentos enviados serdo analisados pela Comissdo que julgara se os
documentos apresentados pelo candidato conferem com a pontuacdo informada na
inscrigao.

O candidato é o unico responsavel pelo preenchimento de sua Ficha de Inscri¢cdo e dos
dados cadastrais, ndo sendo possivel a alteracdo dos dados e da pontuacdo, apds a
finalizagdo da inscrigao.

A Secretaria Municipal de Educacdo e a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado
nao se responsabilizam pelo preenchimento incorreto dos dados da inscricdo, nem por
inscricdo nao efetivada por motivo de ordem técnica, falhas de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicacgao, falta de energia elétrica ou de internet,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a insercdo de suas informacdes.
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5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

Sao requisitos para inscri¢ao:
a) Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;
b) Ter, na data de encerramento das inscricbes a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Possuir habilitacdo exigida (requisito especifico) para o cargo e demais qualificacdes
requeridas no processo seletivo;

d) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas;

e) Nao se enquadrar na vedagao de acimulo de cargos, conforme previsto no artigo
37, inciso XVI da Constituicdao Federal;

f) Estar em dia com as obrigacgGes eleitorais;

g) Estar em dia com as obrigacGes do servico militar (somente para candidatos do sexo
masculino);

h) Gozar de boa saude fisica e mental;

i) Nado ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica direta e
indireta, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e respectivas autarquias ou de empresa privada.

N3o serdo aceitas inscricbes enviadas por e-mail, correspondéncia ou qualquer outra
forma ndo prevista neste Edital e fora do prazo estabelecido no item 5.1.

APOS A CONFIRMACAO DA INSCRICAO, NAO SERAO ACEITOS PEDIDOS PARA
ALTERACAO DE QUALQUER INFORMACAO OU PARA SUA EXCLUSAO.

Ao finalizar a inscricdo neste Edital, o candidato aceita que seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados para possibilitar a execucdo do
processo seletivo, aplicando os critérios de avaliacdo e selecdo. O candidato autoriza
expressamente a divulgacdo de seu nome, numero de inscricdo e notas, em
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observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracao Publica, conforme os termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

5.16. A inscrigdao do candidato, implicara no conhecimento e na aceitagdo das normas e

condicGes estabelecidas neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento de
nenhuma delas.

5.17. Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia/DF.

5.18. Ainscrigdo é gratuita.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1.

6.2.

O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

a) 12  ETAPA - Inscricdo: serd realizada eletronicamente através do site
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao.

b) 22 ETAPA - Convocagdo para Comprovagao das Informagdes Declaradas no Ato da
Inscricdo e dos Documentos Pessoais: as convocacdes dos candidatos classificados
serdo realizadas por edital proprio divulgado no site
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao.

c) 32 ETAPA - Convocacdo para Formalizagdo de Contrato: consiste no
comparecimento do candidato classificado e convocado por edital préprio
divulgado no site www.rionovodosul.es.gov.br/selecao para formalizacdo do

contrato.

Os candidatos que tiverem seus documentos deferidos apdés a 22 Etapa serdo
classificados e automaticamente inscritos em quadro de vagas e cadastro de reserva,
podendo ser eventualmente convocados para contratacdo, na estrita ordem de
classificacdo e, de acordo com a necessidade da Administracdo Publica.

7. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

7.1.

A pontuacdo serd atribuida numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serd
avaliada em duas categorias conforme quadro abaixo:
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CATEGORIA 1 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (TEMPO DE SERVICO) PONTUACAO

Tempo de Servigo somente no cargo.

A Até 7
01 (um) ponto por més completo de trabalho. te 70 pontos
CATEGORIA 2 - CAPACITACAO PROFISSIONAL (TiTULOS) PONTUACAO
TITULO RELACIONADO A AREA DE EDUCACAO.
Curso de capacitagdo profissional, treinamento, participacdo em 10 pontos
A | palestra, congresso, etc. Apresentacdo de certificado ou 10 pontos por titulo
declaragdo com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, Méximo 01 titulo
realizados nos ultimos 05 anos.
TITULO ESPECIFICO RELACIONADO AO ESTATUTO DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE.
Curso de capacitacdo profissional, treinamento, participacdo em 10 pontos
B lest t A tacs d tificad 10 pontos por titulo
palestra, congresso, etc. Apresentacdo de certificado ou MAximo 01 titulo
declaracdo com carga hordria minima de 40 (quarenta) horas,
realizados nos ultimos 05 anos.
TITULO ESPECIFICO RELACIONADO A PRIMEIROS SOCORROS.
Curso de capacitagdo profissional, treinamento, participagdo em 10 pontos
C | palestra, congresso, etc. Apresentacdo de certificado ou 10 pontos por titulo
declaracdo com carga hordria minima de 10 (dez) horas, realizado Maximo 01 titulo
nos ultimos 05 anos.
7.2. A atribuicao de pontos para a Classificagdo dos Candidatos sera feita de acordo com o
gue for informado pelo candidato no ato de sua inscricao.
7.3. Os requisitos minimos do cargo NAO ser3o pontuados.
7.4. No ato da chamada para conferéncia da documentacdo, a Comissao fard a avaliacdo da
pontuacdo apresentada no ato da inscricdo.
7.5. O candidato deve comprovar o tempo de servigo, os titulos e a escolaridade
indicadas para obter a pontuac¢ao que declarou na sua inscrigao.
7.6. A nota final do candidato sera a somatdria da pontuacdo de Tempo de Servico e
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Titulacao.
8. SOBRE OS DOCUMENTOS PARA COMPROVAR A PONTUACAO DE TEMPO DE SERVICO
8.1. O tempo de servigo sera comprovado através de:

8.1.1. O tempo de exercicio em 6rgao publico:

a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, em papel
timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Setor
Responsavel ou declaracdo emitida por sites oficiais que contenham autenticacao
eletronica, que contenha o nome do candidato especificando o periodo
compreendido e os cargos ou funcdes exercidas, comprovando a atuacdo no cargo
pleiteado. Serdo aceitas quaisquer nomenclaturas, desde que fique clara a atuacao
nas fung¢des do cargo pleiteado.

8.1.2. O tempo de exercicio na iniciativa privada:

a) Sera comprovado através da Carteira de Trabalho fisica ou da Carteira de Trabalho
Digital expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia, e deverdo apresentar de
forma legivel a data de admissdo e saida. No caso de contrato de trabalho em vigor
(carteira sem data de saida), o candidato deverda também anexar declaragdo do
empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responsavel
pela emissdo da declaracao, atestando o término ou continuidade do contrato. Para
comprovacdo do tempo de exercicio na iniciativa privada através da carteira de
trabalho fisica, obrigatoriamente o candidato devera apresentar a pagina da foto,

pagina da qualificacdo civil e paginas com os contratos de trabalho, caso contrario

ndo serdo considerados para pontuacdo. Serdo aceitas quaisquer nomenclaturas,
desde que fique clara a atuac¢do nas funcdes dos cargos pleiteados. Caso, o contrato
da Carteira de Trabalho ndo deixe claro a atuacdo do candidato no cargo pleiteado,
sera aceita declaragcdo em papel timbrado expedido pelo empregador onde atuou,
carimbado, assinado pelo responsavel da instituicdo e com CNPJ, especificando o
periodo compreendido e os cargos ou func¢des exercidas, complementando a
informacao.

8.2. Considera-se tempo de servico a atividade desenvolvida no cargo pleiteado indicado
pelo candidato no ato da inscricdo, onde o mesmo podera preencher no campo de
“TEMPO DE SERVICO” o total de meses trabalhados na area pleiteada.
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8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

Serd computado o tempo de servigo prestado somente no cargo pleiteado.

A data limite para contagem do tempo de servico serd a da publicacdo deste edital.

Para fins de pontuac¢ao do tempo de servico, serdao considerados 30 (trinta) dias para
contabilizacao de 01 (um) més de trabalho. Serdo somados os dias do periodo de
trabalho e dividido por 30, considerando apenas os numeros inteiros, sem
arredondamentos (sem considerar os nUmeros apos a virgula).

Para fins de classificacdo o sistema computara os 70 (setenta) primeiros meses, sendo
atribuido 1,0 ponto por més trabalhado, totalizando no maximo 70 (setenta) pontos.

E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente
em mais de um cargo, emprego ou fung¢do nos trés niveis de poder publico, autarquias,
fundagdes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas e privadas.

N3do sera computado o tempo de servigo prestado através de estagio e mediante
prestacdo de servicos autbnomos.

N3ao sera aceito o tempo que tiver sido utilizado para aposentadoria.

O candidato convocado para apresentacdo de documentos devera apresentar a
DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DO TEMPO DE SERVICO DE APOSENTADORIA
(conforme ANEXO 01), sendo um documento obrigatdrio para TODOS os candidatos
convocados, independente se possuem tempo de servico ou ndo. Nao terdo seu tempo
de servico contado os candidatos que ndo apresentarem este documento preenchido
e assinado.

9. SOBRE OS DOCUMENTOS PARA COMPROVAR A PONTUAGAO DE TiTULOS:

9.1.

9.2.

Somente serdao considerados para efeito de pontuacao do item 7.1 — Categoria 2 —
Letras A, B e C os titulos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos contados a partir da

data de publicagcdo deste edital. Serdao considerados os titulos realizados no periodo
de 24/11/2020 a 24/11/2025.

Os certificados/declaragdes de participagdo em treinamentos, palestras, congressos,
conferéncias, semindrios, webndrios, etc., obrigatoriamente deverdo apresentar o
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9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

nome do candidato, nome do evento, carga horaria e periodo de realizacdo com a data
de inicio e data de término. Os certificados/declaracdes que ndo cumprirem essas

condicOes, n3ao serao considerados para pontuacao neste Processo Seletivo
Simplificado.

Os certificados dos cursos de capacitacdo profissional obrigatoriamente deverdao
apresentar o nome do candidato, nome do curso, conteldo programatico, carga
horaria, periodo de realizagdo com a data de inicio e data de término. Os certificados

que ndo cumprirem essas condicoes, nao serao considerados para pontuacdo neste

Processo Seletivo Simplificado.

9.3.1. Caso o certificado néo tenha as informagcbes necessdrias, o candidato
poderd juntar documento expedido pela empresa/instituicdo de ensino no
qual realizou o curso, com o intuito de complementar as informacgées. Este
documento deverd ser anexado junto ao certificado.

A carga horaria dos certificados/declaracées deve ser compativel com a carga horaria
do periodo de realizagao do curso de capacitacio ou de participagdo em eventos,
caso contrario, ndo serdao considerados para pontuagdo neste Processo Seletivo
Simplificado.

N3do serdo pontuados os certificados/declaracdes dos cursos de capacitagdo e de
participacdo em eventos com data posterior a data de abertura deste Processo
Seletivo Simplificado.

Em caso de apresentacdo de certificados/declaragcdes dos cursos de capacitacdo e de
participacdo em eventos com conteldos programaticos idénticos, serd considerado
apenas o titulo de maior carga hordria, ainda que realizados em diferentes
empresas/instituicdes de ensino. Em caso de cargas hordrias idénticas, serd
considerado apenas um dos titulos, dando-se preferéncia ao mais recente.

Em caso de apresentacdo certificados/declaragées dos cursos de capacitacdo e de
participacdo em eventos realizados concomitantemente, serdo analisadas as datas em
gue os mesmos foram realizados e, havendo identidade de periodo de tempo igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento), sera considerado apenas o titulo de maior carga
horaria. Em caso de cargas hordrias idénticas, serd considerado apenas um dos titulos,
dando-se preferéncia ao mais recente.
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9.8.

9.9.

Os cursos com emissdao de “certificacdo online” emitidos por instituicdes privadas,
somente serdo aceitos mediante cédigo de validacdo ou se puder ser convalidado pelo
orgdo emissor.

Sé serdo pontuados os cursos oferecidos por instituicdes reconhecidas ou autorizadas
nos termos da lei.

10. SOBRE O CURSO OBRIGATORIO DE CUIDADOR OU EDUCAGAO ESPECIAL

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

O Curso de Cuidador ou Educagao Especial exigido para o cargo de MONITOR DE SALA
DE AULA é um item obrigatdrio para cumprimento dos requisitos especificos e nao
serd pontuado, como também ndo tem restricdo quanto a data de realizacdo e nem
serd aplicada qualquer regra de concomitancia com os demais cursos de capacitagao
profissional.

O Curso de Cuidador ou Educacdo Especial devera possuir carga horaria de no minimo
80 (oitenta) horas.

O Curso de Cuidador ou Educacdo Especial obrigatoriamente deverd apresentar o
nome do candidato, nome do curso, contelido programatico, carga horaria, periodo de
realizacdo com a data de inicio e data de término. Os cursos que ndao atenderem a

esses critérios, ndo serdao considerados para cumprimento dos requisitos especificos,

acarretando na ELIMINACAO do candidato.

10.3.1. Caso o certificado ndo tenha as informagdes necessdrias, o candidato poderd
juntar documento expedido pela empresa/instituicdo de ensino no qual
realizou o curso, com o intuito de complementar as informagdes. Este
documento deverd ser anexado junto ao certificado.

A carga horaria do Curso de Cuidador ou Educagdo Especial deve ser compativel com
a carga horaria do periodo de realizagdo, caso contrario, nao sera considerado para
cumprimento dos requisitos especificos, acarretando na ELIMINACAO do candidato.

Os cursos com emissdo de “certificacdo online” emitidos por instituicdes privadas,
somente serdo aceitos mediante cédigo de validacdo ou se puder ser convalidado pelo
orgdo emissor.
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10.6. SO serdo aceitos os cursos oferecidos por instituices reconhecidas ou autorizadas nos
termos da lei.

11. DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

11.1.0 resultado da 128 Etapa serd disponibilizado no site
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao em até 04 (quatro) dias apds o término das

inscricdes, podendo sofrer alteracdo caso a comissdo do presente processo seletivo
julgue necessario.

11.2. Os candidatos serdo classificados pela contagem de pontos do tempo de servico e
titulos declarados no ato da inscricdo. Esse processamento é feito pelo Sistema de
Inscricdo através dos dados inseridos pelo candidato, portanto cabe ao candidato
informar com exatiddao seus dados no momento da inscri¢gdo, por nao ter a Comissao
como corrigir erros de preenchimento.

11.3. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

11.4. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecerd a seguinte ordem de
prioridade:
a) Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos terdo a idade como
primeiro critério de desempate, hipdtese em que terd preferéncia o mais idoso;

b) O candidato que apresentar certificado de Formacdo continuada para Profissional
de apoio ofertado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Rio Novo do Sul na
categoria 2 — Letra Ado item 7.1;

c) O candidato que obtiver maior nimero de pontos na categoria de experiéncia
profissional (tempo de servico);

d) O candidato que obtiver maior nimero de pontos na categoria de qualificacdo
profissional (titulos);

e) De maior idade, considerando dia, més e ano do nascimento;

f) Ordem alfabética.
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11.5.

12.

O critério de desempate da alinea “b”do Item 11.4 ndo serd utilizado na classificacao
inicial (12 Etapa do Processo Seletivo). Somente na etapa subsequente (22 Etapa) com
a apresentacao da documentagdo para comprovacao da pontuacao declarada.

DA CONVOCAGCAO PARA COMPROVAGAO DAS INFORMAGOES DECLARADAS NO

ATO DA INSCRICAO E DOS DOCUMENTOS PESSOAIS — 22 ETAPA

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

A convocac¢do para a 22 Etapa serd divulgada por meio de Ato de Convocacgdo, a ser
publicado no site www.rionovodosul.es.gov.br/selecao na érea relacionada aos

processos seletivos eletronicos, local em que o candidato deverd acessar as
publicacGes relacionadas a este Edital.

O nuimero de candidatos convocados para esta etapa podera ser superior ao das vagas
disponiveis e a convocagdo ndo garante a contratacdo, mas apenas a expectativa de
formalizacdo do contrato.

A documentacdo serd enviada pelo Sistema de Processo Seletivo disponivel em
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao. O candidato devera fazer login, acessar a opg¢do
“pAINEL DO CANDIDATO”, clicar em “MINHAS INSCRICOES”, localizar o processo
seletivo e enviar a documentacdo de forma legivel em formato PDF através da opc¢ao
“ENVIAR DOCUMENTOS” (que estara disponivel durante o prazo estipulado no edital
de convocagdo) vinculando os documentos exigidos com o respectivo processo

seletivo.

A opcao “MEUS DOCUMENTOS” disponivel no Painel do Candidato é uma
funcionalidade para realizar upload dos arquivos pelo usudrio, porém ela ndo vincula
os documentos no processo seletivo. E uma facilidade que a plataforma possui para
armazenamento dos arquivos no sistema para agilizar a vinculacdo dos documentos
nos processos seletivos de seu interesse.

Os candidatos devem vincular os documentos no processo seletivo para que os
mesmos sejam enviados via sistema para a Comissdao de Processo Seletivo
Simplificado. Para vincular os documentos e envia-los de forma regular o candidato
deve obrigatoriamente utilizar a op¢do “MINHAS INSCRICOES” e seguir os comandos
especificos citados no item 12.3.
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12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

No site oficial da Prefeitura Municipal encontra-se disponivel um tutorial detalhado
(inclusive com imagens do sistema), com o passo a passo sobre como enviar os
documentos de forma correta, que pode ser acessado através do seguinte endereco
eletrénico: www.rionovodosul.es.gov.br/uploads/selecao/9/9-como-enviar-
documentos-1739892773.pdf.

O candidato deverd apresentar a documentacdo solicitada no ato de convocacao, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a publicacdo da convocacao.

A andlise da documentacdo enviada pelo candidato sera realizada pela Comissao que
far& o julgamento, publicando o resultado da convocacdo no site
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao em até 05 (cinco) dias Uteis.

Apds o resultado, os candidatos interessados terdo o prazo de 03 (trés) dias corridos
para interposicao de recurso, que serd julgado pela Comissdao em 02 (dois) dias Uteis.

12.10. Quando convocado para participar da 22 etapa, o candidato devera apresentar,

obrigatoriamente, de forma legivel os documentos abaixo:

a) Documento de Identificacdo com foto (RG, Carteira Profissional, etc.);

b) CPF;

¢) Comprovante de Escolaridade;

d) Curso de Cuidador ou Educac¢do Especial com no minimo 80 horas;

e) Documentos comprovadores da pontuacdo de Experiéncia Profissional (Tempo de
Servico);

f) Declaragdo de ndo utilizagdo do tempo de servigo de aposentadoria (Anexo 01);

g) Documentos comprovadores da pontuagao de Capacitagao Profissional (Titulos).

12.11. N3o serdao considerados validos os documentos ilegiveis, rasurados e os que

contenham qualquer defeito que impossibilitem a comprova¢ao das informacgdes
declaradas.

12.12. Para a comprovacao da experiéncia profissional e da qualificacao profissional, o

candidato deverad observar atentamente todas as especificacGes detalhadas nos

itens 8 e 9. Caso os documentos apresentados de experiéncia profissional e
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12.13.

12.14.

12.15.

12.16.

12.17.

12.18.

12.19.

12.20.

12.21.

12.22.

qualificacao profissional ndo cumpram as condicoes previstas nos itens 8 e 9 o
candidato sera RECLASSIFICADO.

Na hipdtese da ndo comprovacao dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o
candidato serd sumariamente ELIMINADO do processo seletivo.

Caso os documentos apresentados ndo comprovem a pontuacdo informada na
inscricdo, o candidato sera RECLASSIFICADO do processo seletivo.

O candidato que ndo enviar a documentagao no prazo estabelecido sera ELIMINADO
do processo seletivo, independente dos motivos ou impedimentos que geraram a
situacao.

Os candidatos que forem ELIMINADOS serdo informados individualmente via
sistema, e receberdao os motivos do indeferimento da documentagao.

Recomenda-se que o candidato acesse diariamente as publica¢gdes relacionadas ao
processo seletivo para o qual esta inscrito.

Compete ao candidato, a responsabilidade pela escolha dos documentos a serem
apresentados.

Em caso de perda, furto ou roubo da carteira de identidade (RG) ou outro
documento de identificacdo, o candidato devera apresentar cépia do referido
documento acompanhado do Boletim de Ocorréncia e do protocolo de solicitagdo da
22 via.

Os candidatos que possuem RG ou outro documento de identificacdao provisdrio ou
gue conste data de validade, quando vencido, deverdo apresentar o documento com
data de validade atualizada.

Constatado, a qualquer tempo, que os documentos apresentados como pré-requisito
nao estdo em acordo com as exigéncias do cargo, o candidato sera ELIMINADO do
Processo seletivo, independentemente de ja estar contratado.

A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, caso
seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato serda ELIMINADO do
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processo seletivo, independentemente de ja estar contratado ou ndo, sendo
responsabilizado civil e criminalmente pela a¢do, de acordo com a legislacdo vigente
relacionada aos crimes contra a fé publica e da falsidade documental.

12.23. A lista de classificacdo e a situacdo de cada candidato que foi convocado para 22

Etapa estara disponivel para consulta no site www.rionovodosul.es.gov.br/selecao.

12.24. Os servidores publicos responsdveis pela convocagao deverdo seguir, rigorosamente,

a ordem de classificacdo e fazer o gerenciamento das listagens divulgadas no site
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao.

13. DOS RECURSOS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

Os pedidos de recurso deverdo ser realizados no prazo de 03 (trés) dias a contar da
data da divulgacdo do Resultado da Convocacdo (22 Etapa), exclusivamente, mediante
preenchimento do formuldrio no site: www.rionovodosul.es.gov.br/selecao no link

proprio para recursos. O candidato deverd fazer login, acessar a opcao “PAINEL DO
CANDIDATO”, logo apods clicar na opcdao “RECURSOS” e depois enviar seu recurso
através da op¢cao “NOVO RECURSO”.

O recurso é um instrumento disponibilizado para o candidato solicitar a reandlise das
decisGes tomadas pela Comissdo na analise da documentacao inicial. Dessa forma, ndo
serdo analisados novos documentos, retificados ou faltosos, enviados no periodo de
recursos.

N3o serdo aceitos recursos interpostos por outras formas e meios ndo estipulados
neste Edital, inclusive fora do prazo estipulado, bem como aqueles que nao
apresentarem fundamentac¢do ou embasamento.

Somente serdo avaliados os recursos referentes a critérios de pontuacdo, sendo que
erros de preenchimento de ficha ndo serdo avaliados.

Na impetragdo do recurso deverao ser apresentados argumentos que visem esclarecer
ou complementar a instrugdo do processo.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em suas razdes de recurso. Sendo
0 recurso inconsistente, intempestivo ou que esteja em desacordo com as
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13.7.

13.8.

especificacdes contidas neste Edital, sera rejeitado.

A Comissao de Processo Seletivo procedera a analise e julgamento do recurso com
base no Edital e terd até 02 (dois) dia util para apresentar resposta no site:
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao, no link préprio para recursos. Para acessar o

resultado do julgamento do recurso, o candidato devera fazer login, acessar a opgao
“PAINEL DO CANDIDATO”, logo apds clicar na opcao “RECURSOS” e depois clicar na
opcao “Detalhes”, indicada pelo icone

A Comissdo de Processo Seletivo serd a ultima instdncia para os recursos, e em
nenhuma hipdtese serd aceito pedido de revisdo de recursos.

14. DA CONVOCAGAO PARA FORMALIZAGAO DO CONTRATO - 32 ETAPA

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

Para participacdo na etapa de formalizacdo do contrato, os candidatos serdo
convocados de acordo com a classificacdo e necessidade da municipalidade, por meio
de ato especifico que serd publicado no site www.rionovodosul.es.gov.br/selecao.

Por cortesia, o Municipio procederda a 03 (trés) tentativas de contato através do
nimero de telefone informado pelo candidato na Inscricdo a fim de avisa-lo da
convocacgao.

E responsabilidade do candidato manter atualizados e em funcionamento os
numeros de telefone informados na Inscrigao.

O candidato ndo poderad alegar desconhecimento da publicacdo do edital de
convocacao, sendo sua a responsabilidade de acompanhar, durante toda a validade
deste Processo Seletivo, as publicagcGes oficiais.

O candidato convocado tera o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apds a publicacdo
do edital de convocacdo (32 Etapa), para autenticar os documentos e se apresentar
ao Setor de Recursos Humanos, munido de todos os documentos e exames exigidos
no item 14.10.

Para fins de conferéncia, todos os documentos enviados via sistema na 22 etapa,
deverdo ser apresentados na versdo original ou cdpias autenticadas, na sede da
Secretaria Municipal de Educagdo, localizada na Rua Joaquim Alves, S/N, Centro
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14.7.

14.8.

14.9.

Poliesportivo, Centro, Rio Novo do Sul/ES, CEP: 29.290-000, no horario de 07:30h as
13:30h.

O nao comparecimento do candidato classificado no prazo da convocacao, implicard
na automatica eliminacdo independente dos motivos ou impedimentos que geraram
a situacao.

A desisténcia do candidato na chamada, pela ordem de classificacdo, sera assinada
pelo candidato desistente, acarretando na eliminacdo do mesmo com a convocacgao
do préximo candidato classificado.

Para o exercicio do cargo, o candidato convocado devera atender aos seguintes
requisitos:

a) Ndo se enquadrar na vedacdo de acimulo de cargos, conforme previsto no artigo
37, inciso XVI da Constituicdo Federal;

b) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

c) Estar em dia com as obriga¢Ges do servico militar (somente para candidatos do
sexo masculino);

d) Apresentar todos os documentos e exames solicitados pela Prefeitura Municipal
de Rio Novo do Sul, dentro do prazo determinado no edital de convocacgao;

e) Ser aprovado na pericia médica.

14.10. Apds a devida conferéncia dos documentos apresentadas na 22 etapa, o candidato

devera comparecer ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rio
Novo do Sul, localizado na Rua Capitdo Bley, n.2 03, 22 andar, sala 206, Centro, Rio
Novo do Sul/ES, CEP: 29.290-000, no horario de 07h as 13h, munido das cdpias e
originais dos seguintes documentos e exames para formalizagdao do contrato:

14.10.1. Documentos para contrato:

a) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;
b) Carteira de Trabalho;

c) Certidao Nascimento ou Casamento;
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14.11.

14.12.

14.13.

14.14.

d)

f)

g)
h)

i)
k)
1)

Carteira de ldentidade;

CPF e Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF;

Comprovante de regularidade com as obrigacdes militares (homens);
Titulo de Eleitor;

Comprovante de Quitacao Eleitoral;

Comprovante de Escolaridade;

Comprovante de Residéncia;

Cartdo PIS/PASEP (se tiver);

Certiddo dos Filhos menores de 14 anos mais o Cartdo de Vacina;
CPF dos filhos;

CertidGes Negativas Criminais, expedidas pela Justica Estadual e pela
Justica Federal;

INFORMAR: conta corrente para pagamento BANCO DO BRASIL.

14.10.2. Exames:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Hemograma completo com contagem de plaquetas;
VDRL;

EAS (URINA);

EPF (FEZES);

Creatinina;

Glicemia jejum.

O Custeio dos exames sera de responsabilidade do candidato.

ApOs entrega dos documentos e exames o candidato convocado sera submetido a

pericia médica, para avaliar se o0 mesmo tem aptiddo para exercer as atividades do

cargo pleiteado.

A pericia médica serd realizada pela Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

O agendamento da pericia médica serd realizado junto ao Setor de Recursos

Humanos da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.
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14.15.

14.16.

14.17.

Caso necessdrio, o médico perito poderd solicitar novos exames para o candidato
convocado.

ApOs realizagao da pericia médica, o candidato que for considerado inapto, sera
automaticamente eliminado, com a convocacdao daquele classificado em posicao
imediatamente posterior.

Somente entrard em exercicio do cargo o candidato que for aprovado na pericia
médica.

15. DO CRONOGRAMA

DATA PROCEDIMENTOS
24/11/2025 Publicacdo do Edital de Abertura.
25/11/2025 a 01/12/2025 Periodo de InscricGes.
05/12/2025 Publicagdo do Resultado (Classificacdo Inicial).

15.1.

15.2.

O cronograma podera ser modificado a critério da Comissdo diante de fatos de
relevante interesse publico ou atraso na realizacao das fases pré-programadas.

As convocacOes para 22 e 32 etapas serdao publicadas no site
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao conforme as necessidades da Administracdo

Plblica, e compete ao candidato a responsabilidade de acompanhar as publicacdes
oficiais.

16. DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

16.1.

16.2.

Se comprovado a emissao de declaracao falsa, o declarante serd responsabilizado
civil e criminalmente pela agdo nos termos da Lei.

O candidato selecionado podera a qualquer tempo ter seu contrato rescindido por
apresentacdo de documentos falsos, sendo responsabilizado civil e criminalmente
pela acdo.
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16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

16.10.

As irregularidades constantes no processo seletivo serdo objeto de sindicancia e os
infratores estardo sujeitos as penalidades previstas na lei.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo,
juntamente com a Comissao de Processo Seletivo Simplificado.

Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste
Edital.

De acordo com a legislacdo processual civil em vigor é a Comarca do Municipio de Rio
Novo do Sul/ES o foro competente para processar e julgar as demandas judiciais
relativas ao presente processo seletivo.

Sempre que necessario, o municipio viabilizarda nova chamada dos candidatos ja
classificados.

Sdo partes integrantes do Edital os seguintes anexos:

ANEXO 01 — DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DE TEMPO DE SERVICO DE
APOSENTADORIA.
ANEXO 02 — ATRIBUICOES DO CARGO.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Revogam-se as disposicdes em contrario.

Rio Novo do Sul/ES, 24 de novembro de 2025.

Renata de Cassia dos Santos Mameri
Presidente da Comissao

Ana Paula Mercier Serejo Vanessa de Oliveira Pontes Hoffman
Membro da Comissao Membro da Comissao
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ANEXO 1

DECLARAGAO DE NAO UTILIZAGAO DO TEMPO DE SERVICO DE
APOSENTADORIA

ASSINALE COM “X” A SUA SITUAGAO:

DECLARO QUE SOU APOSENTADO E AQUE OS DOCUMENTOS

COMPROBATORIOS DE TEMPO DE SERVICO APRESENTADOS NA MINHA
INSCRICAO NAO FORAM AVERBADOS PARA FINS DE APOSENTADORIA.

DECLARO QUE SOU APOSENTADO E QUE NAO APRESENTEI DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DE TEMPO DE SERVICO NA MINHA INSCRICAO.

DECLARO QUE NAO SOU APOSENTADO.

Rio Novo do Sul/ES, em de de
(Assinatura)
Nom:
CPF:
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ANEXO 2

ATRIBUICOES DO CARGO

(Nos termos da Lei Municipal n.2 609/2014, com alteracGes)

NOMENCLATURA DO CARGO: MONITOR DE SALA DE AULA
ESCOLARIDADE MiNIMA: Ensino Médio Completo
CARREIRA: ||

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 (quarenta) horas

CARGA HORARIA MENSAL: 200 (duzentas) horas

DESCRIGAO DETALHADA DAS TAREFAS:

. Realizar tarefas relacionadas a higiene da crianga/aluno, alimentac&o, e outras, visando auxiliar o professor
numa perspectiva do bem estar e desenvolvimento sadio da crianga/aluno;

. Acompanhar o repouso da crianca/aluno;

Auxiliar nas atividades pedagégicas, de acordo com a orientac¢do do professor;

Participar ativamente, no processo de integracdo da familia e a equipe da escola;

. Ter habilidade com criangas, respeitando o que preconiza o Estatuto da Crianca e do Adolescente;

. Acompanhar e auxiliar a pessoa/aluno com deficiéncia severamente comprometida no desenvolvimento das
atividades rotineiras, cuidando para que ela tenha suas necessidades bdsicas (fisioldgicas e afetivas) satisfeitas,
fazendo por ela somente as atividades que ela ndo consiga fazer de forma auténoma;

. Acompanhar outras situagdes que se fazem necessdrias para a realizacdo das atividades cotidianas da pessoa
com deficiéncia durante a permanéncia na escola;

. Desempenhar outras fungdes afins, discutidas e indicadas no coletivo na Unidade de Ensino para melhor
organizac¢ao da mesma.
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