PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 02/2026

INGRESSO NO PROGRAMA DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

O Municipio de Rio Novo do Sul/ES, através da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado,

instituida pela Portaria Municipal n.2 33, de 01 de outubro de 2025, nos termos da Lei n.2 11.788 de

25 de Setembro de 2008, que dispOe sobre o Programa de Estagio de Estudantes, bem como na Lei
Municipal n.2 556 de 09 de Dezembro de 2013, que Institui o Programa de Estagio no Municipio de
Rio Novo do Sul, torna publica a realizagdo de processo seletivo simplificado para preenchimento de

vagas existentes de estagio remunerado, bem como para formagdao de cadastro de reserva,

considerando a possibilidade de surgimento de novas vagas, conforme disposi¢des a seguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4,

O processo seletivo é destinado ao preenchimento de vagas existentes para estagio de nivel
superior e técnico, bem como a formacado de cadastro de reserva no caso de surgirem novas
vagas durante o periodo de validade do certame, para os cursos descritos no item 2.1.

O programa de estagio na Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul objetiva proporcionar a
preparacao do estudante para o trabalho produtivo e para o desenvolvimento da vida cidad3,
por meio do exercicio de atividades correlatas a sua pretendida formagdo profissional, na
inter-relacdo existente entre o conhecimento tedrico e pratico inerentes a formacao. A
concessao de estagio nao gera vinculo empregaticio de qualquer natureza e dar-se-a
mediante a celebracdo de Termo de Compromisso entre o estudante e a Prefeitura Municipal
de Rio Novo do Sul.

As atividades de estdgio desenvolvidas neste programa serdo orientadas e supervisionadas
por servidores da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul com formacgao na drea especifica do
estagio.

Para realizacdo do Estagio ndo obrigatdrio, no ambito da Prefeitura Municipal, as atividades
desenvolvidas pelo estagidrio devem ter correlacdo com a area de estudos do curso em que o
estagiario estiver regularmente matriculado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

1.5. O estagidrio fara jus a:

a) Bolsa-auxilio;

b) Seguro contra acidentes pessoais;

¢) Recesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, a ser gozado preferencialmente nas férias
escolares, sempre que o periodo de duracdo do estagio for igual ou superior a 01 (um)
ano, ou de forma proporcional, caso o estagio ocorra por periodo inferior, sendo

permitido o seu parcelamento em até 02 (duas) etapas;

d) Termo de Realizagdo do Estagio, ao final do estagio.

1.6. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2. DAS VAGAS, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E DURACAO DO ESTAGIO.

2.1. O processo seletivo simplificado visa o preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de

reserva, referente as seguintes areas de atuagao:

CURSOS SUPERIORES — CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS:
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VAGAS CURSO SUPERIOR
07 + CR ADMINISTRACAO
AGRONOMIA OU
BACHARELADO EM BIOLOGIA OU
01* + CR
ENGENHARIA AMBIENTAL OU
ENGENHARIA FLORESTAL
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS OU
02 + CR CIENCIAS DA COMPUTAGAO OU
ENGENHARIA DA COMPUTACAO OU
SISTEMAS DE INFORMACAO
02 +CR CIENCIAS CONTABEIS
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2.2,

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

04 + CR BACHARELADO EM EDUCACAO FISICA
02 +CR DIREITO
04 + CR ENFERMAGEM
01 +CR ENGENHARIA CIVIL
01+CR FARMACIA
CR FISIOTERAPIA
CR LICENCIATURA EM EDUCAGAO FiSICA

LICENCIATURA EM LETRAS/LITERATURA

R (LINGUA PORTUGUESA)
CR LICENCIATURA EM MATEMATICA
CR PEDAGOGIA

01 +CR PSICOLOGIA

* A vaga de estagio nas areas de AGRONOMIA OU BACHARELADO EM BIOLOGIA OU
ENGENHARIA AMBIENTAL OU ENGENHARIA FLORESTAL serd para estagiar na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico, Rural, Industrial e Meio Ambiente com foco em
auxiliar na Gestdo Ambiental Municipal, e nos processos de Licenciamento Ambiental.

CURSO TECNICO — CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS:

VAGAS CURSO TECNICO
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01+CR TECNICO EM ENFERMAGEM

Observagdo: CR = Cadastro de Reserva.

Os candidatos classificados dentro do numero de vagas serdo admitidos no estagio
imediatamente e os demais candidatos classificados serdo automaticamente inscritos em
guadro de cadastro de reserva, podendo ser eventualmente convocados para celebracdo do
Termo de Compromisso de Estagio, na estrita ordem de classificacdo e, de acordo com a
necessidade da Administracao.
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2.3.

24.

2.5.

2.6.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

A jornada de atividade de estagio sera de 06 (seis) horas diarias, sendo 30 (trinta) horas
semanais.

O estagiario recebera bolsa-auxilio no valor de R$ 1.101,60 (um mil, cento e um reais e
sessenta centavos).

O estagio tera duracdo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano,
mediante interesse da Administracdo e avaliacdo do desempenho do estagidrio, realizado por
sua chefia imediata.

O estagiario tera direito a seguro contra acidentes pessoais cuja apodlice seja compativel com
valores do mercado, conforme fique estabelecido no Termo de Compromisso.

3. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO

3.1.

Para habilitar-se ao estéagio, o estudante devera observar os seguintes requisitos:
a) Contar com idade minima de 16 (dezesseis anos);

b) Estar matriculado em Curso de Educacdo Superior ou Curso Técnico, conforme quadro de
vagas do item 2.1, devidamente atestado pela respectiva Instituigao de Ensino;

c) Demonstrar frequéncia as aulas dentro das exigéncias minimas fixadas pela Entidade de
Ensino, no semestre da admissao;

d) Ter obtido, no ano letivo imediatamente anterior, consideradas todas as disciplinas
cursadas, aproveitamento médio igual ou superior a 70% (setenta por cento) dos pontos
previstos pela Entidade de Ensino que estiver matriculado;

e) Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas e a carga horaria
exigida de 30 (trinta) horas semanais, no turno matutino ou vespertino.

4. DAS INSCRICOES
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

As inscricOes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico, devendo o candidato
acessar o site www.rionovodosul.es.gov.br/selecao, no periodo das 07 horas do dia
07/04/2026 até as 23h59min do dia 30/04/2026, observado o fuso horario de Brasilia/DF.

O candidato podera realizar apenas UMA inscrigao.

Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato deverad ler atentamente o Edital, suas retificacbes, se
houver, bem como seus anexos, inteirando-se das condi¢Ges do certame, certificando-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos e que sera capaz de apresentar toda a
documentacao ali elencada.

Para inscrever-se o candidato deverd acessar o site www.rionovodosul.es.gov.br/selecao e

clicar no Edital do Processo a qual deseja inscrever-se e que estiver indicado como
“INSCRICOES ABERTAS”.

Caso seja sua primeira inscricdo no Municipio o candidato devera clicar no campo “CRIAR
CONTA”, no canto superior direito da pagina, preencher todos os campos e criar sua senha
(guardando essa senha, pois serd necessaria para acessos futuros).

Caso ja seja cadastrado no site, o candidato devera clicar no campo “ENTRAR” e acessar com
seu CPF e sua senha, e clicar no link “FACA SUA INSCRICAO ONLINE”.

Caso ja seja cadastrado, verifique as informagdes de seu cadastro. Caso haja alguma
incorrecdo, faca as alteracdes antes de fazer sua inscricao.

O candidato é o unico responsavel pelo preenchimento de sua Ficha de Inscricdo e dos dados
cadastrais, ndo sendo possivel a alteracdao dos dados, apds a finalizagdo da inscricdo.

Para efeitos de inscri¢do, os candidatos interessados deverdo realizar o cadastro no Sistema
de Processo Seletivo. Em seguida, deverdao selecionar a drea de estagio pretendida e
concluir a inscri¢do eletronicamente. A principio, o sistema atribuira nota 0 (zero) a todos os
participantes, uma vez que os documentos para pontuagao serdao enviados de acordo item 5
do edital. Apds analise dos documentos, sera publicado o resultado inicial com a pontuagao
atribuida a cada candidato.

A Secretaria Municipal de Administracdo e a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado ndo
se responsabilizam pelo preenchimento incorreto dos dados da inscricdo, nem por inscrigao
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4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

ndo efetivada por motivo de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de
linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica ou de internet, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de inteira responsabilidade do candidato a
insergdo de suas informagdes.

O candidato que, no momento da inscricdo, informar a data de nascimento diferente do
registro do CPF e RG sera ELIMINADO.

N3o serdo aceitas inscricdes enviadas por e-mail, correspondéncia ou qualquer outra forma
ndo prevista neste Edital e fora do prazo estabelecido no item 4.1.

APOS A CONFIRMACAO DA INSCRICAO, NAO SERAO ACEITOS PEDIDOS PARA ALTERACAO DE
QUALQUER INFORMACAO OU PARA SUA EXCLUSAO.

Ao finalizar a inscricdo neste Edital, o candidato aceita que seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, sejam tratados e processados para possibilitar a execucdo do processo seletivo,
aplicando os critérios de avaliacdo e selecdo. Para finalidades especificas deste processo
seletivo, o candidato autoriza expressamente a divulgacdo de seu nome, niumero de inscri¢cdo
e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracdo Publica, conforme os termos da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018.

A inscricdo do candidato, implicard no conhecimento e na aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento de nenhuma delas.

Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario de Brasilia/DF.

Ainscrigdo é gratuita.

5. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS VIA SISTEMA

5.1. Apds realizar a inscrigdo o candidato devera enviar a documentagao exigida através do Sistema

de Processo Seletivo disponivel em www.rionovodosul.es.gov.br/selecao. O candidato deverd
fazer login, acessar a opcdo “PAINEL DO CANDIDATO”, clicar em “MINHAS INSCRICOES”,
localizar o processo seletivo e enviar a documentacao de forma legivel em formato PDF através
da opgdo “ENVIAR DOCUMENTOS” (que estara disponivel somente durante o prazo de
inscri¢cdes) vinculando os documentos exigidos com o respectivo processo seletivo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

5.2. A opcdo “MEUS DOCUMENTOS” disponivel no Painel do Candidato é uma funcionalidade para
realizar upload dos arquivos pelo usuario, porém ela ndo vincula os documentos no processo
seletivo. E uma facilidade que a plataforma possui para armazenamento dos arquivos no
sistema para agilizar a vinculagao dos documentos nos processos seletivos de seu interesse.

5.3. Os candidatos devem vincular os documentos no processo seletivo para que os mesmos sejam
enviados via sistema para a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado. Para vincular os
documentos e envia-los de forma regular o candidato deve obrigatoriamente utilizar a opgao
“MINHAS INSCRICOES” e seguir os comandos especificos citados no item 5.1.

5.4. No site oficial da Prefeitura Municipal encontra-se disponivel um tutorial detalhado (inclusive
com imagens do sistema), com o passo a passo sobre como enviar os documentos de forma
correta, que pode ser acessado através do seguinte endereco eletronico:
www.rionovodosul.es.gov.br/pagina/ler/1045/processos-seletivos.

5.5. O candidato deverd apresentar, obrigatoriamente, de forma legivel os documentos abaixo:
a) Documento de Identificagdo com foto (RG, Carteira Profissional, etc.);
b) CPF;

c) Declaragdo/Comprovante de matricula carimbado e assinado ou assinado eletronicamente
pela Instituicdo de Ensino;

d) Comprovante de disciplinas cursadas com notas, que deve ser comprovado através de
documento emitido, carimbado e assinado ou assinado eletronicamente pela Instituicdo de
Ensino;

e) Documento emitido pela Instituicdo de Ensino que apresente todas as disciplinas do curso,
considerando as disciplinas cursadas e ndo cursadas.

5.6. O candidato devera enviar a documentacdo solicitada no Sistema de Processo Seletivo até o
limite do prazo de inscrigdes. O candidato que realizar inscrigdo, mas ndao enviar a
documentacdo sera ELIMINADO.
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5.7. Finalizado o prazo para envio dos documentos, ndo sera permitida a juntada ou retirada de
documentos.

5.8. Ndo serdo considerados validos os documentos ilegiveis, rasurados e os que contenham
gualquer defeito que impossibilitem a comprovacao das informacdes declaradas.

5.9. 0 candidato que ndo enviar a documentacdo no prazo estabelecido serd ELIMINADO do
processo seletivo, independente dos motivos ou impedimentos que geraram a situacgao.

5.10. O candidato que ndo tiver obtido no ano letivo imediatamente anterior, consideradas todas as
disciplinas cursadas, aproveitamento médio igual ou superior a 70% (setenta por cento) dos
pontos previstos pela Entidade de Ensino que estiver matriculado serda ELIMINADO.

5.11. Os candidatos que forem ELIMINADOS serdo informados individualmente via sistema, e
receberdo os motivos do indeferimento da documentacao.

5.12. Recomenda-se que o candidato acesse diariamente as publicacdes relacionadas ao processo
seletivo para o qual esta inscrito.

5.13. Compete ao candidato, a responsabilidade pela escolha dos documentos a serem
apresentados.

5.14. Em caso de perda, furto ou roubo da carteira de identidade (RG), o candidato devera
apresentar copia do referido documento acompanhado do Boletim de Ocorréncia e do
protocolo de solicitacdo da 22 via.

5.15. Os candidatos que possuem RG ou outro documento de identificacdo provisério ou que
conste data de validade, quando vencido, deverdo apresentar o documento com data de
validade atualizada.

5.16. A veracidade dos documentos apresentados serd averiguada a qualquer tempo, caso seja
constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera ELIMINADO do processo seletivo,
independentemente de ja estar contratado ou nao, sendo responsabilizado civil e
criminalmente pela agdo, de acordo com a legislacdo vigente relacionada aos crimes contra a
fé publica e da falsidade documental.
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6. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO
6.1. A pontuagao sera atribuida conforme descrito abaixo:
a) Para cada periodo concluido sera atribuido 0,5 (meio) ponto;
b) A pontuacdo serd atribuida de acordo com a média global de cada candidato, que sera

definida pelo somatdrio das notas das disciplinas cursadas dividido pela quantidade de
notas, sendo pontuado conforme a tabela abaixo:

MEDIA PONTUACAO
7,0 a7,9 1,0
8,0a8,9 2,5
9,0a10,0 3,0

c) A nota final do candidato serd a somatéria dos pontos obtidos nas letras “a” e “b” do item
6.1;

d) O candidato que possuir média global inferior a 06 (seis) sera ELIMINADO.

7. DO RESULTADO

7.1. O Resultado Inicial sera disponibilizado no site www.rionovodosul.es.gov.br/selecao em até 05

(cinco) dias Uteis apds o término das inscricdes.

7.2. A analise da documentacdo enviada pelo candidato sera realizada pela Comissdo, que fard o
julgamento para deferimento da classificacdo do candidato ou eliminacdo do mesmo, com a
apuracdo dos pontos, de acordo com os critérios estabelecidos no item 6.

7.3. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final.

7.4. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:

a) O candidato que obtiver maior nimero de disciplinas cursadas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

b) O candidato que obtiver maior média;
¢) De maior idade, considerando dia, més e ano do nascimento;

d) Ordem alfabética.

7.5. Apds o resultado inicial, os candidatos interessados terdo o prazo de 02 (dois) dias uteis para
interposicao de recurso, que sera julgado pela Comissdo em até 05 (cinco) dias Uteis.

7.6. Finalizada a fase recursal, sera publicado o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os pedidos de recurso deverdo ser realizados no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data
da divulgacao do Resultado Inicial, exclusivamente, mediante preenchimento do formuldrio no
site: www.rionovodosul.es.gov.br/selecao no link préprio para recursos. O candidato deverd
fazer login, acessar a opcao “PAINEL DO CANDIDATO”, logo apds clicar na opcdo “RECURSOS” e
depois enviar seu recurso através da opcdo “NOVO RECURSO”.

8.2. O recurso é um instrumento disponibilizado para o candidato solicitar a reanalise das decisdes
tomadas pela Comissdo na andlise da documentacao inicial. Dessa forma, ndo serdo analisados
novos documentos, retificados ou faltosos, enviados no periodo de recursos.

8.3. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por outras formas e meios ndo estipulados neste Edital,
inclusive fora do prazo estipulado, bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentacao
ou embasamento.

8.4. Somente serdo avaliados os recursos referentes a critérios de pontuacdo, sendo que erros de
preenchimento de ficha ndo serdo avaliados.

8.5. Na impetracdo do recurso deverdo ser apresentados argumentos que visem esclarecer ou
complementar a instru¢do do processo.
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8.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em suas razoes de recurso. Sendo o

recurso inconsistente, intempestivo ou que esteja em desacordo com as especificacbes
contidas neste Edital, serd rejeitado.

8.7. A Comissdo de Processo Seletivo procedera a andlise e julgamento do recurso com base no

Edital e tera atél] 05 (cinco) dias Uteis para apresentar resposta no site:
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao, no link préprio para recursos. Para acessar o resultado do

julgamento do recurso, o candidato devera fazer login, acessar a opc¢dao “PAINEL DO
CANDIDATO”, logo apds clicar na opcao “RECURSOS” e depois clicar na opcdo “Detalhes”,
indicada pelo icone

8.8. A Comissdo de Processo Seletivo sera a ultima instancia para os recursos, e em nenhuma

hipodtese sera aceito pedido de revisdo de recursos.

9. DA CONVOCAGAO PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COMPROMISSO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Os candidatos serdo convocados de acordo com a classificacgdo e necessidade da
municipalidade, por meio de ato especifico que sera publicado no site
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao.

Por cortesia, o Municipio procedera a 03 (trés) tentativas de contato através do nimero de
telefone informado pelo candidato na Inscri¢cdo a fim de avisa-lo da convocacgao

E responsabilidade do candidato manter atualizados e em funcionamento os nimeros de
telefone informados na Inscricao

O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicacdo do edital de convocacao,
sendo sua a responsabilidade de acompanhar, durante toda a validade deste Processo
Seletivo, as publica¢Ges oficiais.

Os servidores publicos responsaveis pela convocacao deverdo seguir, rigorosamente, a ordem
de classificagdo e fazer o gerenciamento das listagens divulgadas no site
www.rionovodosul.es.gov.br/selecao.
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9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

O candidato convocado tera o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds a publicacdo do ato
de convocagdo, para autenticar os documentos e se apresentar ao Setor de Recursos
Humanos, munido de todos os documentos e exames exigidos no item 9.11.

Para fins de conferéncia, todos os documentos enviados via sistema, deverdo ser
apresentados na versdo original ou cdpias autenticadas, no Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, localizada na Rua Capitdo Bley, n.2 03, 22 andar, sala 206, Centro, Rio
Novo do Sul/ES, CEP: 29.290-000, no horario de 08h as 13h.

A n3o apresentacao (ou apresentagdo irregular) dos documentos originais exigidos para
conferéncia acarretara a eliminagao do candidato, com a convocac¢ao daquele classificado
em posi¢ao imediatamente posterior.

O nao comparecimento do candidato classificado no prazo da convocagdo, implicara na
automatica eliminac¢do independente dos motivos ou impedimentos que geraram a situacao.

A desisténcia do candidato na chamada, pela ordem de classificacdo, sera assinada pelo
candidato desistente, acarretando na eliminacdo do mesmo com a convoca¢do do préximo
candidato classificado.

Apds a devida conferéncia dos documentos enviados via sistema, o candidato deverd
comparecer ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul,
localizado na Rua Capitdo Bley, n.2 03, 22 andar, sala 206, Centro, Rio Novo do Sul/ES, CEP:
29.290-000, no hordrio de 08h as 13h, munido das cdpias e originais dos seguintes
documentos para formalizagdao do Termo de Compromisso de Estagio:

a) Copia da Certiddo de Nascimento;
b) Copia da Carteira de Trabalho;

¢) Declaragdo assinada e carimbada pela instituicdo de ensino, indicando o periodo em que
esta matriculado;

d) Declaragdo da instituicdo de ensino, indicando o professor orientador do estagio;
e) Uma foto 3x4, colorida e recente;

f) Copia do Registro Geral e do Cadastro de Pessoa Fisica;
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9.12.

9.13.

g)

h)

i)

k)

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

Comprovante de Regularidade da Situacdo Cadastral no CPF;
Copia de comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos 03 (trés) meses;
Atestado médico, comprovando que o candidato esta em gozo de boa saude;

Declaracdo de disponibilidade de hordrio para exercer as atividades a critério da
Administracdo Superior;

Outros documentos que se fizerem necessarios, conforme solicitado pela Prefeitura
Municipal de Rio Novo do Sul.

Para contratacdo dos candidatos maiores de 18 anos, também serdo exigidos os seguintes

documentos:

a) Copia do Titulo de Eleitor;

b) Codpia de comprovante de regularidade com as obrigagGes eleitorais;

¢) Copia de comprovante de regularidade com as obrigacdes militares, em caso de candidato
do sexo masculino;

d) Atestado de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia dos Estados, expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias;

e) Certiddo negativa criminal expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias pela Justica Estadual e

pela Justica Federal.

O candidato somente assume o exercicio apds a assinatura, pelas partes interessadas, do

termo de compromisso de estdgio e assinatura do convénio entre Instituicdo de Ensino e

Prefeitura.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

10. INFORMAGCOES ADICIONAIS

10.1.

10.2.

O estagio poderd se extinguir pela Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul a qualquer
momento, caso haja notificacgdo comprovada do ndo cumprimento das normas e da legislacdo
prépria e/ou normas contidas neste Edital, além de:

a) Transferéncia do estagidrio para outro curso;

b) Automaticamente, ao término do estagio;

c) A qualguer tempo no interesse e conveniéncia do setor;
d) A pedido do estagiario;

e) Em decorréncia do descumprimento de compromisso assumido com a Prefeitura
Municipal de Rio Novo do Sul;

f) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou
ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estdgio;

g) Pelainterrupc¢do do curso na instituicdo de ensino a que pertencga o estagiario.

Sao deveres dos estagidrios:

a) Atender as orientacdes da Chefia do Orgdo no qual esteja desempenhando suas funcdes;
b) Cumprir o horario de estégio estipulado;

c) Manter sigilo acerca dos fatos de que tiver conhecimento no exercicio de suas fungoes;
d) Apresentar-se ao servico convenientemente trajado;

e) Manter a urbanidade no trato com as pessoas no ambiente de trabalho;

f) Comunicar ao Encarregado do Setor de Recursos Humanos da Administracdo Municipal
em caso de desisténcia dos estudos;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

g) Comunicar previamente ao Encarregado do Setor de Recursos Humanos da Administracao
Municipal, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sua mudanca de Instituicao de
Ensino.

10.3. Durante a vigéncia do Termo de Compromisso de Estdgio, o estagiario ndo poderd exercer
qgualquer outra atividade remunerada, salvo se houver compatibilidade de horarios e as
demais atividades forem exercidas na iniciativa privada.

11. DO CRONOGRAMA

DATA PROCEDIMENTOS
06/04/2026 Publicacdo do Edital de Abertura.
07/04/2026 a 30/04/2026 Periodo de Inscri¢cdes e Envio da Documentacdo.
08/05/2026 Publicacdo do Resultado Inicial (Classificagdo).
11/05/2026 a 12/05/2026 Prazo para interposi¢do de recursos.
19/05/2026 Publicacdo do Resultado Final (Classificagdo).

11.1. O cronograma poderd ser modificado a critério da Comissdo diante de fatos de relevante
interesse publico ou atraso na realizacao das fases pré-programadas;

11.2. As convocacgbes para formalizacdo do Termo de Compromisso de Estagio serdao publicadas
no site www.rionovodosul.es.gov.br/selecao conforme as necessidades da Administracdo

Plblica, e compete ao candidato a responsabilidade de acompanhar as publicacdes oficiais.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. O candidato aprovado e classificado ndo serd localizado em Setor da Administracdo que
possua conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau civil, que seja servidor no setor
onde vai desenvolver suas atividades.
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12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES

N3o serad convocado para o estagio candidato classificado, que ja tenha exercido 02 (dois)
anos de estagio na Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul.

O disposto no item 12.2 ndo se aplica aos candidatos que ja tenham completado 2 (dois)
anos de estagio na Prefeitura Municipal em curso de formacao distinto daquele para o qual
concorrem no presente certame.

Se comprovado a emissdao de declaracdo falsa, o declarante serd responsabilizado civil e
criminalmente pela agdo nos termos da Lei.

O candidato selecionado poderd a qualquer tempo ter seu Termo de Compromisso de
Estagio rescindido por apresentacdao de documentos falsos, sendo responsabilizado civil e
criminalmente pela acdo.

Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragdo, juntamente
com a Comissao de Processo Seletivo Simplificado.

Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital.

Sempre que necessario, 0 municipio viabilizara nova chamada dos candidatos ja
classificados.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Rio Novo do Sul/ES, 06 de abril de 2026.

CLAUDIANE LOUZADA WETLER
Presidente da Comissdo

ANDRESSA MOREIRA VIEIRA SILVA DAYANI MARTINS OINHOS
Membro da Comissdo Membro da Comissdo

JOCENEI MARCONCINI CASTELARI
Prefeito Municipal
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